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De: Secretaria Municipãl de Assistência Social

Para:Gabinete do Pref eito

Senhor Prefeito

Tem o presente a finalidade de requerer a "CONTRATAçÃO DE

EMPRESA, ENTIDADE ESPECIALIZADA OU INSTITUIçÃO DE ENSINO SUPERIOR (UNIVERSIDADE

OU FACULDADE PÚBLICA OU PRIVADA}, PARA A ELABORAçÃO DE EDITAL E

REALIZAçÃO/EXECUçÃO DE CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO

QUADRO pERMANENTE DE ASSTSTENTE SOCTAL 20 (VINTE) HORAs, PSlCÓtOGO(A) 20 (VlNÍE)

HORAS E CUIDADORAS REGIME DE ESCALA 24HX48H, PARA O MUNICíPIO DE SANTA MARIA

DO oESTE-PR.", tendo em vista o TAC firmado com o Ministério Público.

Cujo valor total cotado por esta Secretaria foi de RS 20.746,66 (Vinte Mil

Setecentos e Quarenta e Seis Reais e Sessenta e Seis Centavos), conforme orçamentos em

anexos

Termos em que,

Pede Deferimento

Santa Maria do Oeste - Pr, 15 de Janeiro de 2020

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE.

PR

1
SrO-o.^ ü'V*^tt".^A.c
VIVIANE LUCKS PENTEADO

Secretaria Municipal de Assistência Social

C N PJ: 95.684.5114/0001'2ô
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TERMo oE nereRÊrucrn

01- DO OBJETO

coNTRATAçÃo DE EMPRESA, ENTTDADE EspEctALtzADA ou tNsflTurçÃo DE ENsrNo
supERtoR (uNtvERstDADE ou FAcULDADE púsLrca ou pRrvADA), caRa a rueoRaçÃo or
EDTTAL E REALTzAçÃo/ExEcuçÃo DE coNcuRso púauco PARA pRovtMENTo DE vAGAs
Do euADRo PERMANENTE DE AsstsrENTE soctAL zo (vrNTE) HoRAs, psrcóLoco(A) 20

(vrNTE) HoRAs E curDADoRAs REGTME DE EScALA z4Hx48H, eARA o ruulrrcípto DE sANTA
MARIA DO OESTE-PR, para suprir as demandas conforme a seguintes especialidades,
discriminação e especificação, de acordo com legislação do Município de Santa Maria do

Oeste.

CARGO ESCOLARIDADE

CARGos DE wívet supenron

1. ASSISTENTE SOCIAL
Ensino Superior Completo em Assistência

Social;

2. PsrcóLoGo(A) Ensino 5uperior Completo em Psicologiaj

3. CUIDADORAS Ensino Médio Completo;

b) - A empresa contratada deverá:
b1) - Atender ao objeto do contrato, no tocante à instalação, pessoal, meios de comunicação e

tudo o mais que for necessário ao Município de Santa Maria do Oeste.

b2) - Na assinatura do contrato a empresa deverá indicar o preposto que irá representá-lo
perante o Município de Santa Maria do Oeste. O referido profissional poderá ser Diretor, sócio
ou fazer parte do quadro permanente da empresa licitante, na condição de empregado ou
contratado, devendo comprovar, obrigatoriamente, sua vinculação com empresa, até a data
da apresentação dos documentos de habilitação, através de Carteira de Trabalho, Contrato de
Prestação de Serviços ou Ficha de Registro de Empregado, quando este não fizer parte do
Contrato Social da firma proponente.

02 _ DA FUNCIONALIDADE E ADEQUAçAO

Os serviços a serem contratados estão voltados ao cumprimento de exigência legal da Lei

8666/93 e de acordo com Artigo 37 da Constituição Federal de 1988, que estabelece as

condições gerais de ingresso no serviço público.

03 - DA SEGURANÇA

É de competência da contratada, conforme definido neste processo de licitação, assegurar
exatidão e sigilo nas informações fornecidas ao Município de Santa Maria do Oeste.

L-

a ) - As provas para o concurso público deverão ser realizadas na cidade de Santa Maria do

Oeste-Pr, em local a ser divulgado aos inscritos e homologados, com prazo de antecedência

estabelecida neste Edital de licitação.



MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE . ESTADO DO PARANÁ
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04 - DA MOTIVAÇÃO NA CONTRATAÇÃO

4.1 - A contratação dos serviços tem caráter de prover ao Município de Santa Maria do Oeste

de recursos humanos, em atendimento ao Art.37 da CF.

05. CRITÉRIOS NA EXECUÇÃO, CONSERVAçÃO E OPERAçÃO.

Os serviços a serem contratados devem ser executados por empresa idônea e tradicional no

ramo, de modo que a sua execução e operacionalização transcorram dentro da normalidade
necessária.

06 - DA ESPECIALIZAçÃO

Os serviços executados dependem de empresa ou instituição de ensino superior especializada.

07 - CUMPRIMENTO DE LEGISLAçÃO ESPECIAL

A empresa contratada deverá atuar dentro dos padrões estabelecidos nas normas internas que

regem o Município de 5ãnta Maria do Oeste, que dispõe sobre o Plãno de Cargos e Salários e

demais legislações pertinentes.

Santa Maria do Oeste - Pr, 15 de Janeiro de 2020.

S;io^,, {",O-^-t^.1"
VIVIANE LUCKS PENTEADO

Secretaria Municipal de Assistência Social
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EPL - EMPRESA PARANAENSE DE
LICITAçõES E CONCURSOS

Home Page: www.eplconcursos.com.br
E-mail: contato@eplconcursos.com.bt

N"/ÉFt§

EP
Concursos

Ao Município de Santa Maria do Oeste

Estado do Paranpa
Referente: Orçamento

1. DO OBJETO:

serviço de realização de concurso público para a política de assistência social, para os

cargos de Assistente social 20 horas; Psicóloga 20 horas e Cuidadoras regime de escala

24hx48x, conforme segue :

a) Tipo de Prova: Objetiva
b) Quantidade de Questões por prova:40

c) lnscrições online;
d) Local de aplicação de prova por conta do contratante;

e) Publicações oficiais por conta do contratante.

2. DOVATOR:

a) Valor Global: Rs 2t.24o,oo (vinte e um mil, duzentos e quarenta reais)

DADOS BANCÁR|oS: Banco Itaú, Agência 2776, conta 22.537 -3

DA VALIDADE DA PROPOSTA: A Proposta terá validade de 60 dias

Sarandi, 13 de dezembro de 2019

Avenida: Rio de Janeiro, 619 - Fone/Fax: tl4 3034-9600
Jardim Independência - CEP.: 87.113-250 - Sarandi - PR

3

4

Empresa Paranaense de Licitações e Concurso - EPL

MAGDA ROSANGELA DE SOUZA.,

Representante legal da emPresa' :' ; ôoo1-3íl

:I



TPPEC
,,1't'rrrrto dc P.sqviror. Pós Grodwoção

ê Ensino dc Coscovel

Ao setor de compras
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste - PR

R. José França Pereira, 10 - Centro
CEP 85230-000 - Santa Maria do Oeste - PR

1 Apresentamos abaixo o nosso orçamento para efeito de consulta de preços, para a execução de
concurso público para os seguintes cargos.

CARGOS

Assistente Social
Psicóloga
Cuidadorâs

(vlNTE MIL REAIS), para até 3o0 candidatos inscritos. Será cobrado um valor de R$70,00 (setenta reais) por
candidato excedente.

2 Declaro, para todos os fins, que:

Z,l Nos preços contidos nâ proposta incluem-se todos os custos e despesas, tais como: frete, custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administração, mâteriais, serviços, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, embalagens, lucro e outros necessários ao cumprimento integral do obieto.

2.2 O preço informado encontra-se compatível com o de mercado.

2.3 A validade do orçamento é de 120 dias.

2.4 As inscrições isentas serão computadas para cálculo dos inscritos excedentes, sendo assim
remuneradas pela contratante à contratada,

Cascavel - PR, 12 de dezembro de 2019.

Dr'. E al c tilil
Itc 3.100.s24-BlSSP-P / CPlr n! 409.342.849-20

Instituto de l)esqursas, Pós-Craduação e Ensino de Cascavel - IPPEC

CNPj: 02.276.193/0001-33

Total R$= 20.000,00

ippec@ippec.org.br - http://ippec.org.br/
Rua Humberto de Campos, n.e 7 69 - Bairro Coqueiral

CEP 85.807-470 - Cascavel /PR - CNPf:02.276.193/0001'33

Í*,, 16.1

oRÇAMENTO

t'



àfri;ÊÃ
FACULDADE ALFA UMUARAMA

Credenciada pela Portaria no. 1.390 de 14 de novembro de 2008
Rua Desembargador Antonro Franco Ferreira da Costa, 3596 - Umuarama - PR

CNPI/l'1F: 10.718.17110001-04

ir.N" OY

oRÇAN4ENTO

Pelo presente encaminhamos para análise de Vossas Senhorias, nossa proposta para

realização de Concurso Público para a Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste/PR.

CARGOS

Assistente Social
Psic ók-rga

C uidadoras

valor do orçamento: R$ 2 1 .000,00 (vinte e um mil reais), para até 500 candidatos

inscritos. Será cobrada ainda uma taxa de 80,00 (oitenta reais) por candidato excedente
a 500 inscriçoes homologadas.

Validade do Orçamento: 60 dias
Umuarama/PR, l2 de dezembro de 2019.

MARCOS D Gl)
RG n." 7.208.417 _g/Ssp-pR / CpF 006.909.699-61

Ômega Sistema de Ensino Paranãense Ltda

C N Plllú F: 10.718.17 1 /0001 04

Ao Município de Santa Maria do Oeste/?R
R. José França Pereira, 10 - Centro
CEP 85230-000 - Santa Maria do Oeste/PR

Rua Desembargador Antonio Franco Ferreira da Costa, 3596 - Umuarama - PR

Fone: (44) 99131-3233 - cNPJ: 10.718.17110001-04
http://concursos,alfaumuarama.edu.br - concursos@alfaumuarama edu br



MUNICIPIO DE SANTA MARIA OO OESTE . ESÍADO DO PARANA
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA OO OESTE.PR

De: Gabinete do Prefeito Municipal

Pa ra: Setor de Licitação

Preliminarmente, defiro o requerimento da solicitação da Secretaria

Municipal de Assistência Social, solicitando a "CONTRATAçÃO DE EMPRESA,

ENTIDADE ESPECIALIZADA OU INSTITUIçÃO DE ENSINO SUPERIOR (UNIVERSIDADE OU

FACULDADE PÚBUCA OU PRIVADA), PARA A ELABORAçÃO DE EDITAL E

REATIZAçÃO/EXECUçÃO DE CONCURSO PÚ8LICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS OO

QUADRO pERMANENTE DE ASSTSTENTE SOCTAL 20 (VtNTEl HORAS, PSICÓIOGO(A) 20 (VINTE)

HORAS E CUIDADORAS REGIME DE ESCALA 24HX48H, PARA O MUNICíPIO DE SANTA MARIA

DO OESTE-PR.". O presente processo deverá tramitar pelos setores competentes

com vistas:

1- à indicação de recursos de ordem orçamentária para fazer face à despesa

pela Divisão de Contabilidade;

2 - à elaboração de parecer sobre a necessidade de procedimento licitatório,

indicando a modalidade e o tipo de licitação a serem adotados no certame

pela Assessoria J urídica;

3 - à elaboração da minuta do instrumento convocatório da Iicitação;

4 - ao exame e aprovação pelo Assessor Jurídico da minuta indicada no item

3.

Cujo valor estima-se em RS 20.746,66 (Vinte Mil Setecentos e Quarenta e Seis

Reais e Sessenta e Seis Centavos).

Santa Maria do Oeste, 15 de Janeiro de 2020

JosE R!'t LD LIVEIRA

PREFEITO M U N ICIPAL

T:A
C N P J: 95.684.544/000'l -26
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESÍE . ESTADO OO PARANÁ

C N P J: 95.684.544/000í -26

PARECER JURIDICO

ão Pública ou os seusareceÍ facultativo é um ato o inaÍivo ue não vincula a Administrao
norá-lorc melhor fundamentar suas decrcóes ou iadministrados, odendo essos se ui-lo

is, nâo estão vinculados a conclusão qeqde elo receÍista".

Em análise aos atos de desencadeamento de

procedimento, verifica-se que a Secretaria Municipal de Assistência Social, através

de sua Secretária Sra. Viviane Lucks Penteado, em data de 15 de Janeiro de 2020,

solicitou a abertura de procedimento para a "CONTRATAÇÃO DE EMPRESA,

ENTIDADE ESPECIALIZADA OU INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR

(UNIVERSIDADE, FACULDADE PÚBLICA OU PRIVADA), PARA A

ELABORAÇÃO DE EDITAL E REALIZAÇÃOICXCCUçÃO DE CONCURSO

PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO PERMANENTE DE

ASSTSTENTE SOCTAL 20 (VTNTE) HORAS, PSICOLOGO(A) 20 (VINTE) HORAS E

CUIDADORAS REGIME DE ESCALA 24X48 HS, PARA DO MUNICIPIO DE

SANTA MARIA DO OESTE-PR." Sendo o procedimento sendo deferido

preliminarmente pelo Chefe do Executivo em 15 de Janeiro de 2020.

Seguindo despacho do Chefe do Executivo, foi

encaminhado ao departamento de Contabilidade o procedimento, o qual retornou

com informaçÕes afirmando que há previsão de recursos orçamentários para

assegurar o pagamento das despesas no valor de R$ 20.746,66 (Vinte mil e

setecentos e quarenta e seis reais e sessenta e seis centavos), conforme faz prova

de documentos acostados nos autos.

k

RUÂ Jo§É oE FRÀNça p€RErRÂ.t'10. cEP:a5.2to,0oo Foll€r&(: (42):644-l]59 ScntallíoriadoOe§te
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE , ESTADO DO PARANÁ

C N PJr 95.684.544/000'l -26

RUÀ JosÉ oE rRÁNça PERETRÀ, ll'r0 - cEÊ 85.?]0{00 - FoxE[ax: (/a2l ]6aur,!:59 Smtau@.ü4alooe§ae

Devendo o presente procedimento ser encaminhado a

Divisão de Licitação - Comissão de Licitação, para elaboração de minuta de edital, e

posteriormente a esta assessoria para aprovaçáo.

S.M.J. É o parecer.

Santa Maria do Oes r, 20 de Janeiro de 2020

A sor Juridico

l

Assim, considerando o valor estimado dos gastos e

natureza do objeto, e uma vez inexistente a possibilidade de dispensa ou

inexigibilidade, em atendimento ao disposto nas Leis 8.866/93 e 8.883/94 de

08/06/94, obrigatório se faz o Procedimento Licitatório para a finalidade pretendida, o

que poderá ser procedido pela Modalidade TOMADA DE PREÇOS, tipo TÉCNICA E

PREÇO, com fundamento na Lei Federal 8.666i93, com as alterações da Lei n'

8.883/94,. e suas alterações posteriores. Devendo o Pregoeiro e Equipe de Apoio,

observadas as formalidades legais, iniciar o processo de licitação, com a elaboração

da minuta do edital.



r$:+
.Etl@E'4d^

@ rw,#. m

,1 . coBnu' oôj.b . conÍr r éo ot €MPitsr, EÍnoaor
Eeroaüuro dr 

'Ísr'ruç^o 
Dt !8,.o §uÊroi lurÍvlÉD^ff ou t 

'l'tDrDe*ruã o, prwro r, ,^âi 
^ 

lusôi çÀo o. lotÍ t E i.^uàdo/É*cuçro or
concu§so Prrsl.rao t^r ,novlMEntoEv cr! oo ou^Dro ÉiM l,ltME Ot 

^SsnÍtxÍlscrÀr loluríll xor t, ÉÉótoGoi^l,o (vttíÍtl Hoirs t cü'DÀDoi !
14r4s!, p i^ o MUNldâo ff 5rú^ M^ir^oo 6r+r..ú,dn çaú.

bJh6 e,i d. oG.nro. unr.td
dÔ.onÚo'ood€ndô*lÍÔros.do.denodÔMuitl,]o,

M.dú dbro t6 ú ô.ü.r ,ôbt(6 rFd:.É6 ,r. etÉ4. . Éqô .à
lo..lid:d. a. rê.[..çao d,, ,'ü.t .6j.tiv.ndo @^rdf, r íauání., . daeiL*lo
e â dd.6 B h.:ir d. 

'..Ít:ç!o 
drs Píer,

ÁrÉ*nu. ãnré d. fi..lt.co d6 Ú.b.h6 d.d.Êção d. qu. 6 r.'@rávJe ,.L
.r.bor.{aol@r.ção d.t p.dr!.ão ío.óqu!.' @púh.kor d .o.nP.ia.lÔ, e

.t r.rÍo tÉu, ôt {.did.t6 iiGir6i
cumpnr .r on.itçõlt . E.m.tÚ.t..! píohnd., p.lo co.hbnr.

t9

Rtço5 àpí.,.nhido. É.ru â
roíÀrDr roMÂDÀ DÊ êR.ço5 N ! "'/.o2o

o rn Mdão oÉ tÂrí r/l^ir oo oasÍi Eúd. do F.'.ná, P'l@ r!íúo d! órGtro publko

eõ .t e5 6s. í1lo@I25, roú: púbrl@ p.ã o 'oih"lmtnio 
dot

. *d' d' P''Lrtuí' Muni'lp'l
n. iur l.á d. Fê.ç. F.ÉlÉ, ro, ç êuír'á à cmrs:o d€

ud.co, n@.di p.ro !t@to í. orvzore .oft r tuarid.d€ c. tsú.§' ' 
li'i!a'o n6

tr@ ô k' d s 665/e3, d€ à d. ru.ho d. 1eer, . $.! .lt.'rqõ'J, € t'i c!úptêm'nrr 1'1
d. r. d. d.an$.o d. 1006

1- Ott 'o6|dolióaal
r.1 - Â pÉ*nr. li. .Êo a ÉJr.rdã n. mod.lid:d. ÍoiiâDÂ oa tilçot, íro Tadlo ' 'Í"t,

d€ xord. (m drl,Ôri9õÀ d. r.i nt !.664, d. 2l d! ,Úho d. r99r' . sÚ crf'ç&t, mtrs
.úrrdãs n.íâ tdtrrl . !. Mhuü d. cdt to, .n.ros h.h .om àt d'tult dÚpólig"r
l.Bàú ohlYàt o .!l4.L.

r, . o MUNroPro oa sÀrrra riÀaú oo o€srL ÚrÂoo oo ?.úÁxÁ' í..rE.á.6ldbi6
hr.Gsd6, .lêm dBr. tdrÉr. ç *u 

'dt'nÔ' 
lltm

rdrrd.ndd hdLp.ó,vd.5 É.rc oh.<ilÚb &q. to'\'^o DÉ 

'*Eçor

r r.r - o êdt.l rdÊdo Pod.., *Í .bdr. D s.d. ú PÉ{.n!o Mun'iP' o p'lo 
'rQ

*...*rud*i..."*.bÍ, *drâ.rê pm.n.hiÉ^r. d. prôt*oro, sdo qxà: rornrd'

r ] ' .sr.Í@i6 d., dútld.Í eàr€ d. Íoi,rÂD Dt ,Rtços ero 
'aÚd'd6 'Editia

rou.iEÉo ,ô, .Íd{o, freminhú,t . EÍ m!6oa.IrhÓv.h6 'n't Ú 
'té 

03 ltíl, d63

r..t dG e.ho.t d. dclffibÍto ' PEFrt'

1.r.r { MutrrcrPto ot tanÍa MÂlÂ oo oÊsla_m É.r..d€d rr q6a.r lÚruhd't diír3r"k'

. rôd6 os r .ro5rd6 au. tÚhrm .dqr.ddo m.dànt. .p,*fttç'ô ó' pd*ôlo d' dlÉr"

n'pos, .ra 03 (úan d.r ür€r! .nrB d. dü Dod. !.Ê .rnd.çao d.t Ê.oôebt .

Éç.. ,.lo MuMlno, trne ú h. d. .l.t!nÓCo .@ É
,:ç Fi.ri@ r ,rud'aco do3 {Ú@', qÚr{mr .d!r..! ddtÚ

ro . de.mÀ. p.dÉd,6 tm hiÉr': .I|@ !'r'o
à..dE.l..dlm.ntÚv.ô.1!..Ú..50d.'

1t , o' .^v.loc! "r', "!' . "3", .drm. sutn 6 9.r, d.*ra. çr Êftdnd n: íd. do

MUNTOflO OÉ 3âsIÀ MÂ[[ Do Ot31Í-PÀ rb Í " f" o d! d' .' ot '" " !' or -)0?.

1.6 ' o Muilrorro ot sÀnÍÂ Âdra oo otsn Pi Podtá Í.vo., . F*d. lldbÊo !"
rit 6* Êbtr@, d..om . d. í. 4o.do ,'nhÚt '!fi.hr. p.ó jorií<, bl @dut, d.tuu L Pí ll.s.rrdrd.. rel oÚ p.dk*n.., d' o'kb
d po, p.ovÉçlo d. t€.@ircr, mdià.t. ,:nêr *dto . ddí.Mt' 

'undti6rtd''
r G.rrDç:o d. Rnr6 d..r. ToMÁD Dt PxIçOs ni'n

&d.r.dã l€d.d. a p..to í*úbí6, . .& rNndo rdn .É. .h .úYü'í5. 'q'rl6ã.ni6nrodriz.dsno,.ln lEdr.úüleb!.cuárq@ ml4:rrn*'!'Úut

1.S - ar p.opoai c*rró *r .Lbr.d.t .6 o!Á.d5ki. dõ .ddlçô.i .q'§t mtr:
rolúoÀ Dt PnÉço5 . 16 .*6

dG Bl. cdrúttao P.MÀ. d. tl.làÍ:o d. MUNrcrPro 0t
saNÍÂ MAR|Â OO Or!Ír Pi, dp. adrslo tsp.tjJ r.ã
.5s.9Í' I rcí.idã .mis'ao no jor

roiMÁo.rxEc!çÁo I NÔrRtlÀ

nô.Bso u.rÂÍó.ro, Ns '" 2 ).

osrdo: coú.urÀçIo o. .MÀrsÀ tu'çro or errc
i.x*o rumvrnsioroe ou rrcuo Dt Fi.uc. ou hrv^D^), ,M 

^ 
tu"oMçÀo ot

rorr^L r 
"i-açrolo.c,rçro 

oE cdcurso úsuco t i ,nd
quroao ptnhiirrr. Dr s§isÍtl{Ít soo^! 20 lvrl{Ít) HoiÁs, ,6rórcGol{ r0lul{Írr

úoooesÍt'PRpod€lrlnhdun.r

divut.ç.. .Í.úr dB m'o! dê.omu.idlro urlir.cô3 iár.Idr.éo

" 
.,.,.' r* o. .t .ooo . tou ú úr.ÉedG ar róh.n :d$ddo ndÉ'r' ffi dr

p.oreolo o! deuóê.roe d.n. roMÁDÂ 0a Pntços í. .#n, ê.hnnddE o p..to

Lü,,fr
.E.'6@'Arxr

@ §:--:::- :-m
ir sa oBir6Áçô6 ctRAt oÂ comÀÍÀoÂ

,3r,'o'arê't0iudÚor.cmld64,o,.q.,.ud..
oorft.leíú-.'.àq:í&!po'Ê

2 r.1- eao oàí3aqõã d..nt r.d.

h. Éo .tÍihoidos .m ddà ob*
[drd.. .6dâí.h . l.a.rld.d., rsid6^d' ai

2.1.].16.1 À EiPoÉr dot 'G!Ét d.r..ao s .@,*rrEd3 à c.d.ao
o.t.riador. d. c!.<u@ do Mú'Úd!ro, íkMo r'.rr.frLd" d'
ldfr d.ô. .dde . tund.nnr.d.r

Ntrui!:ô Ó Mu,{<tso .,. 9nr. M.d. ô ctcq

d.Ê, o qúí dàÉa Eds ç úrr.áitr p.E o ,.F!* d. otunr.ía. p.' pà(. dã

Íkt r at @.§d:&r dâ.dr.r.nt.l
obfr.Í )! (tõ dilooír. m edibr d. Âà.nu'. d. c6.uB, o ae,l 4., .r.bo'.do

o6rÊPR .m oiuib.@ r .dtdrd.i
Rk b.í .r inÍíça.r ó6 ...úd.rd, pd rulo .1túà.@, dÍo6. .rÉ.ifiodo m

iet r . arlier o, R4Íimnl6 d. ieico dr r.- d. ins.tãó, d. *ído .m .
,.dko.h qrd.í.o munbP.r . .d.br d. (o@.o:

dlaiàl d6 dndidaG
rnldnDíô8.dídô. .. fró. d. h<Ítao d..cl
Ad:pr.. .r pr@s e os roêr. d€ rc.ri:.9!o d.s p@8, d. a@rdo @m à, m4scdàd6

..n d.6.iaú4, :pô. c.vnàtunr. hdnoLc.ó.r .
4bn:.d.s D.là conútÍã. o4:nh2doE d. cnuet do Mo.rllPro;

orlFiblE. 6 {. dã (6t.túâ rod.. .t nloinrçõ.. ÉÍ.mrr .o (ee, rrt

tu úrôil:r oàrLento d-.rdid.t6 p-.6&rt .lí'or.ttao E rir.mi;
6r.hd.r, .D[(.. . .o,'ak . p.&. .*rb, P.r. ot ..nG ,É!Ê16 .o tr6 ].., d.
úst o óú .. .!p.d[oíô.' d*dr.r rc n.m 7.6i

2.r.rrr r P.Ê . .lrb...dô d.r ,m . (6ú.tàú d€sl l.Y.Í @ .did.aaao
.t êr..ilhid.de! !o..Co, blr om 

^{Él 
d. .*.1íld.d., .dledo

,?ofi $iúrk Emp6v.d.mnt. hibtn.dot
ntr!, p.ári:, € d. .rridrÔ f@, p., oao, @m

.1.$1í.:Éo . d.ç,rr:t., .ot..do: númío d: i^Írraao, nom do o.dld.to,
núdrc d. d«|llÚb d. 'd.drcr.Íao, drrr d. n:Ír*do. rdrl .,r .d6..r
qu.rõ.. .lr.dfiot qu..to .@b.', : illdirda ,rÉ1, d mi. d: d4uÊnto
hr@, d.tidrrud. d. .ditd d€ r.tu ôu pl.i'lh.

olpúrhrll.rÍ . rumumÍ.Í os fiÍârr, cdden.doÍé . ?qorp€r r.rró3486 É.
Ihr.ú. l<ú.nír . d. !.iÉiú @6 M l@R d! É.u..çao ôr p.d.r,
(úr«ru €9«iô..do no h.m 2.9, b.h .lm pr@d.ncr.í ú <urr.m.r6 .
hrmor nx.!ín6 p.n o d.m6MlÚlo.l:6 ,tvió.d.. p.nhárã:o.d.G:

?í:6.h.ií0. peh cmi§:o o{.n[.doÉ d. c*uet d. Muni.jpto d. §nb M.ri:

Todd or.qurp.m.tot Nrên. r d. .rp€d'..!. . d.m.É i^$m6 dxôftnrB d.
ôra..'!po. rc.lir.ç.o d. rod.s àr .r.p.r do pÍd5e el.üE rbnÚd3 lr.
.€n.m. go d. ru$drbn'd.d. dã @drtd., É.elv 6 ô! És .ríkn. .

À.dtàr.& dd€ra mrnrã or ont
p{lô m€io. oó (ei!) m!.' a .óràr dr d à & Í.âlt:çáo d.Í p.ov.t lo@..do
.ó9.ron.nâl'tsÓ..áí!-qÚído:olldrÚoFlocsü.l.nl.

o.nuÍe !úLrk .6 q4iao 16 Fr obl.rtv.. tl.çlo d. .:íÚdr6 o.õ d

r.arc Í!ênd cmr'd..i Â§na.@

tn,ío í!.no, cmprêro .m P.tol$dl

I d. Érpoiebudrd. d. tdritd. . É.li!.çro ds 'iÍnÍõ.i Prn o raóe erdivo
d..@ure Fbl'.o,.úrom.$.râddo not n.nr. agul,

2. n'órcGot^l



h§,ffi. @
'vüld.nd,PÚUm9.d.dod.c.l.46r'{ouh..l dff út ir . !. ó€t.mrÉdo Élo Muni.irio d. s.ú M

2.5.2 I o Edrbl do (G@ ê a' .Es:
? 5 2: o.dDB.nr. &,É4.o. o@no(!ÕFrB õ óâóló.br

mnto d. r.É d. inrôco.
?.5.2. O (onrêúdo róÍ.únlo
2,'.2,5Ád!*dç.odooÍ|oprci.nd'do]
l 5 2 6 oríro d. ..r4'c§.o dô (mp.@rd. d. i.<4ro. 6 lddó b.rrtu

No ,B.s d. c:lL.dô d.s r.rdçó.!, c.Erro,. slth:d.t oà.r..rod:mnri 6

r.5 !.r io.* rb c.ndld.ro;
25r., 0.r d. xdlEe:

2.t.1.5 tid.rçr @noLb. rtlddE iú, !t{c!o{..iub.. dl p6-.li

,.6.3 r Nro pod.ra! odÍ de..r. .. .n6rny.' d. r!giú: n r qÉrõ.r a o9çaa
1ód.5 a.lbm.lM! dro .mrrí ./ou

'.toFd.l..PÍ.,{ll.dé'...4lbdB.mlumo5.d.t!d'l.rPol.'

1.6. Dr ômp..iéod.r PÍdútÍnt.r

À @r.Éo d* prdn 6dlEi obj.nv.! dd!á sr Ê.lrrd. ,ú NL d. l.lbó
êr.rón6/.ú@rúdr e^do q(l. Bx' d*rao *r

d.dôr p.JsÉ do o.dldrb . arao 9.n.iÚrdo,
olB.sdfi.ôD.Ôo.olh'runlod.ntÉfuÔdo

.andrdâro s dor a*.1! d. elr.

.içao d.v.Íá !e. l.llô un .amst. pd rd?madio d! bol.ro
b.n.rno identifi.adó @m códiao d. rÊôia&qn.

pod.rãô tê, p.!ôí direru.drdos e .€ í, .oiíôm. d.trnido Éô

?.5 . 1 Oi hLt6 b...a6r d.v.,ào çr .m(d6 no ddo 
'É8MBN, 'Lãtdô 

d
rR6 !' ddrÉd6 r.r.rnlmnt. .ú úb ddt d. c-t.Éd. §ú.
FÀÍrom.nr. l.íl . DNauçro.o Mu.klpro d. s..1. M.n. ô o.íêP'.

2 6 á a dc ..!p.Éhlid.& d: @t..dr : ebbd.Éo do .6t údo p..rnnúrko o qur

À @úÍ.d. d€tÊÉ lorc' .o MuÊldpiô, m 9.r:o 6an@ d. 5 ldúl dÉr út ., I
dt Í do di. ú!r ebrQár. .o.r.Ed.ro d:r 6.nÍ4.', .qe d.néfto.h
pr.nirh. .|.üônr.à ou .dLtv de t.rr.,.onr.ido todol6 d.dor Í€í.Énrd àt 'nÍ çô.,

.lo hôrÉlq:dât
d.n!ír.ndô o rc,!.rtÉ tulIvo d. nto hoíÉlqrçaô, b.m ..m d6 âtu'd.r6 i!nr6
dàu,d.'.giçào'.6lm6c.1.I

?.67 ai prd.r .síú ,.dàao s.9lrió.3 .6 ondid{6 6 ôb, ler! . hdr,to.
óihrftLdc d.!.h q4lu$&.&,, eüo p(n l{iE r,. Mun lpro d. t ú M.í.
d.o.tr.-Pr.d.t rçao d. d.r.. hdrd6 c. ru.ri..§aô da ü-.r

, 6 6.r k @tõ.r .,.Eíao q .r.h.r.dõ. Ú@16r., .m .*díaEl, (6
o .6r.ü6 pi..ónü!@ mte . nnb!+ó.. dd 0,.6

, 6 3 Âr p@. rír.:dú d&,.o *Í dirr.dhrlit.ó.r s! ..ndid.t6 ó rorc d.nn'd: P.lo

É d. Ér!oÉb,l'd.d. dr .út r.d. . qrnElao ê Í..rú.Éo d. ioía às .àP-

d4hp:te d. 
^orà 

?, ê!o 4, à úhitu d:ínéÊo ír..1,

oà.d.dds rôdd 6 .nÉ6 d. d!,sDi.r

É d. 6ronrh,in.d. dà ot{ú. . dr,poibiltr.Éo d L.,' d. Íerl!àção d.t
pd.i *it' lndo quc, n. d.râ d....lrEçrô, .r*3 d!v.'ão .{.. d.vidrRnt.
hl.'.n'r.dol'd...iEdoi

oJ.or. Érao rnr.drôt d. ,.nidp:r d. qu.lquÍ l.e do 9rc.
@urdlk .ú lfr @ nÉ. drt iiúíõ.t t *rü.
tl d.<LBd: i.rdó.à d. .@dó ofr o pr.üro m Ikno v do :n. !7 .rt tÂ F.d.El n'3.666/s,
. au. naô r..h. êoH.cld. $. rddÉld.d.:
bl .hF.e. .uJo cNPr . crt d6 ró.ios . êrponé{n l&nkos.íl*Í.m.m Grrlrõ.s ludÔ.o
Tnbli:r d. conB do P..:ia. À cúar! r.. rc.lid. i. latüÉ ofroar

P.'..r m ffiro dà f.{ c. hbíit.éo:

r) rurp..e ó. I'dt.Í Éb Mu.'.ieo
0 ,.r§ jlndb qw, d.nü. 16 drlt.nr6 R.tD.^..w't r..*or o ha.'., d..@ !g
.qu'p€i réobi, h.ft .m d.nv. d.nt6 eb(6ú.rr6 iauo cud ej: 6u0.nl. Ô
o,Bo e .mp.qo n. dmról{'.Í!o Dú.r. d hdná. dô Munrcpro d. I
al!. doÉt.o dlt.nt.! d..^rldr. @n.r.nr. @ E9dtávâl p.l. ll.n4ao.

À,.wrr.Lbr.d.t p.r. d!-úr !:. d. óannio do Mud.Id.. eod.ndo !t*
d§esúhrúDr d ru Pd.r e í.,., au:he' ot6 tirô d. @ qu. rh. íd dEn'6r..
uD {r eu. {o pro.uto. .dquinds, !m do' ôqd6 d3 rrcir.Co

a' pd.r d!*ào s (sntuid.r d. q6tô.t .ôj.d.' inrd 8 e d. doí'J.'o P!h16,
d{ múhipr. êÍ.1h.. <6 oe la.ól .lr.Íút!.. dií.ÉdÉ. .fl :ÉÊt uG or{ao

.qra.,. d..r.bor:Co dê t. o, qu.ndo.úb«.

sortúor dr Fm *no no pr,.o d. ná 03l. o,
,ç.. d: ,.d., (dt õdo o ôúruo d. '.s'Í:o, o

nom. dô.àidLd o o númêío dô d6un. o d. rd€nil,iri.a.,. d.r. d. n'ei,turo,

ir$,+. @i-#
,@. @

dor o.did.ro! d.v.rJ
oddi. d. .âd. .r., P'..!.
qndÉ.r6, d€ rofr . dE.. (ffitàÉô ú@ €r.t.3:znúr. leÉ
do pí*6s . m :nbl.E .n.qu.d. ro o6úd.ro

16Iz É d. Er46r.àrrd.d. d. .ürêrrr . dbbêo d. ,ro6limit h.rtiud6 .
oo.dud6 Eô . €l.bdx:o dõ ,@ã, rnóo, Enbé6, .k s irt.k
Étp.Étdid.d., o rdJ ia0o do or.rido cdt p.@&

0..01. Êft rr.rtÉo *Íá rc.liEd. .6 nlr í.s, *ido . pnmk d. tràbilrtiÍlo, . !.3!.d. c,
P@rd. Íáü{. . : rftar. .Épcà rinr.Gi:, ul6 d@N.r6 d.n
..€|oE opâc6, í..h*s . 'nds,rl*É,7 r À .o ..r.dâ dd.rr diffiiblllúr, .m od. um dB looir d. Íê.lraílo d.s ,rd.i

pÍoli'r...B d.üdrmnt h.brlrr.C6 . op..n.dG pâÍ. o dsvorv'*.to d.
çiumrn drúd.ó.t o oiM or 

^Pir*'.ÍÀçÀo 
06 €nvtrcrÉs

o5.Or . Or .Mror.s .sr.nd. 6 deuru.tú rl.rry6 à lâ*! d.f I'dàÉÔ r.& . !4urõt.
,prc.eni.!ào 1..d.Íê9m ol:

, orvEo,t o€ ÍÀürÍ çlo:
H^&LÍrÂdo - awtro.E ti 0r

r0 - catrIro - crPi 35 230.@0
roMÀDÁ o[ Pitçot Nr: _'/2020

20m, § ":" Hoârs

1.7.1.1 
^dk 

ç,o d.r rdi" (,. *dno .m o diputrd. M td !.5 . 2 7 . ff

1.7.r.2 C@rd...aao dor lú.i' d. ,ê.[r.!a.. d:s.qrrÉr..voMr]., d .dk do ôt

27.r.1 n!..Éao, rt.nudo, tá.di6t çao. ond.ç.. dor óndtd.r6;
r.r.r.. M.nut!ií5 ó: arúr..9', d. óo. . !àÉn r . lnl.arí.d. d6 andüa .

d6,úB d. p.ú.;
2.7.rr PEí.Íro d. !.tui6 sdr6

É d. rc"ônÉh,l{dú. d' 6t t.d. o l!d.Ndo, *kÍa6, rahamaro, .Úd€n.çro .
p:3.ô..ro d6 ílK.B, .brin.dorc1 ê dêm.lr proísroÔârr ..c€ssá o!,:'. à @ãrtrrçlÔ

,71 ] P,. . .plrc:'ro d: p@. 8dt' l .dtct.d: d*á d.n]nn Éo ruq l
{!m) 6*í Por ela

27.r 
' 

Oã.rl dêrin.Í, umô{í, p.ló nêi6 0z ldol, í<âR rrii.Dnt t; ..d.06
l{irl rr.s, endo ol luml do ero mÍüii! . 0l luh) do çro í. nino.

?721 oàÉrr d6páibilnàr, .'.ó., ,plrod4s
.n d€fi.iênd., qu.nd. n{"Étu

bt €Mloer o t{oto'Í It(]lI.
pRopodrÂ TÉcNlcÀ - Efiv€roPt lrt 02
MrJNrcrproottairraMAR|Âoootsrt-€sÍÀDooopafiÀNÁ iuÂrotÊDlrRÁNç PERtri

r0 caNno-c€r aí2moo
roMÀDA Dr PRr(o6 M "'/2020

I

I NoMÉ pÂ ucÍÂ,,ÍÉ,



lr*]+
,6reEF§À^

@ tu§,+. @tt
.l.wErft o^ riorosr rlir.riclru:
PAOPOTTÀ aNANCtiiÁ - twEropt lr. Or

'rt 
- TíE DO PÀRÂNÁ RIJA]OSID'T NçA P'RNiA

rorvÀDÀ D€ .RÉçoí F: ..r/ror0
É ro2o.Àl..f. Boaas

ú.ora.c . a.diaao d. Â.aíro ú .ry§ kn.nr. lp€§ ju.rd..) Ê.ro - (s:.rho
r..kr.r d. o.s r sl o Dm d. Eródo dÉnro 6 s.ài.ro c], dk' vtc!Ld.,

'^l.nçlo 
sú.d,n. no cÂÁ/Pr;

0.,01.ü.(r - acÍ.r.tr e.í.doa .m nom d. Eorodôrq lomddol, p.. ,.s j0ídk d.
dtr.úo púui.ô o odv.óo .@p..h.dolr, ,o(3l 43í,01, id, .niH.d.lr, F. :úióúr,
.mÉr6r.Gl, .rydrdo i6 . ,íor@
& ójdô r€rdo. coídm B.d!Í& krEriÉ crÂ nr. .6./1015, o Gte d6 rdú6 d
kr'.çô.r d. c.p&d.de TaÊ.id r.rao Érd.d. d. ú lrtl ll*. . o6r d. d:b ô$erivo. pE!6 d. víid.d€:

ál'dôdo Municlpro dê eôta Mrrà
.@trodiâadlídid,rado..cb

(r.OLOI - D..drí:çL d. q* naô hl íno in!.dtdb d. lÉlr .m o Mu.'r.itro d€ 9t. M.n. d.
o.&.Pr. t.rooato tM aNrtolj

: 4 Boas,q,.ts qu. dô

G.or.or HÀeurÀçÁo ruRlD'o

.) {o aírúm, .ítuo @ .dr.ro cr.r .m vtt« kdr.b «',
:! àt aç&r o . úlrie .nr.çao.orÉtel .útd'dúr), ddd]*k Ê8iíÉdo, 6 *

En.d. po? .çõ.! do'
dcumê.r6 d. .1.&ào dê ra! .l!.ii .dhi.ül'.dq.ti06.0r.8 - D{hn<ioiíinâd. *ro ú€ nroemprcsà m.nor

d. d.oho ircs êm n.b.lho .otur
..6.m tEb.rho.tú, áá d.d{.o d..Bndrr,. r.^, dor 11(qútotr l.nor lrromrc

F.lo rerr€çnt.nt 1.3:l d: li.lt nr. 1]- qoe p.sul .óAô
desnrÊ ê9onívêl p.l. .laboEçlo d,: prear roÍmrdôt pôr pónt*,onâle @m 3Êdu,Éo, pó'
s..dE :o, Bt.do.dourmdo, D,: ioddGcrrsdlut.doslMooElolM ÂNu(o),

5) i.*nçaô do.ro.oúrutlw, .o . d. poE d. dlntod:

4 dkdô d. .urouçto, .mpíá d $a.drd. .fint.ir. o

dl ..siro c.*r.'.r m óe d. .rr?.e i.dDidu.l;

G.ol.c auÁuí. çÀor.onÔMrcGnNd.ErM

4 cedidão n.9.rrvâ d.lalê(la o ido' di çd. d: P.!o.
rnb teold'r ô d r d, rpr€!írát oôddumnto

o6.or.0{t1- D..r...çao fr@d. D.ro í.pre.bd. laí ü riotd. !.ú!oút. hdo.dô,
É dqõ. FÍ. . ,r6i.éo d. cdç6 on lidr'd6 íqur!.

ou. rr, aru.Í io MuNrclPo, .mút. d. no irirm 0r lt'A) F.fi$io,Bl

âw,,fr

06,01.04.0r ' .onprcv:éo rhdrv'd ado! prÉ príàÍlo dos

,nre) d6rÉd.r d.t drpr@r.áâ.dú d. irld l4n*, d.ví
nttl.nt6d:.quÊ

l.6k.6rof!!]N6e!.hro.ô@d,ên.íoft..od.nlf,lg4dg,
b) cqrú@-ao ó. qe o oplhl E.r in.4Es:ío d ,an4ôôro Úqurao

d. GtrEnro dú ,ropú, { tu.l e ar.... D úr- oEPo.ú. . : 1or. ld.r !.. db)

B.là.@ Pàfrm^r.|, @nltrm l..il.çro ü.mr..
o6,or,oa.c,3 - comprcvrçáo de vrn.ulo de tcbalho p1r3 rod6 o' ld.3'..r.Í da êquip. rl..ré

u6..ros d! hrbrr(.ç!o, ú€d'..t. .r.enbç:o d. .&É
d.írdd. ó. .d.çãô dã aáêE d. rBb.rho N n(n. d. Rêri{Ío d. tmts{.do quândô ér.

d. ,ídaê. d. s.n(6
rrçto d. dftumnrÔ q*

@hrde .s§ .ôidéo s.êo dr{onnd€cdoÍ .ldrdáo d. a!&.co d.l buro'. cdtihutrs r.d...r., e,r€did. p

Í?deGl e a..dd!o au..b r Dívld.

,llreEPfu^

@ tutr,,fr @

dl r@e d. ,.r!bnó.d. El.tf, I !.a!nd.d. sdr, . .ô ruocro ó. G

s.nieD (fcÍsl, d.m6qÉ.do er!.çro psllar no (unptimdo doi.E.,r6 si:i! 'ndnÚ66
p.' lei, @út. n. rp.6.nt{.o d.:
. oro (c.nrdao N{.nvr d. oab oll do lNss: r cNo do rNts godeÍá Er tubntulda !.1. @.
c,ro ÍrdeÉ1. Â uirrieí& d:t adldà.r rka.tiv.r .!ú !.4rrE É pd:ri. 353, dê t d. g.nüo

- (,, iclnidao d. ..ruhôdx., do rGIs.

ossLRvÀçÂo Rísed? :o ii.ã 06-or.q.or, p'.. vâlid.Í ot r.3rtt6
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RUA JOSt OE FRAtlçA pERíRÂ, N'10, CEP:85.230-OOO - ÍCrXAÍAX (4?136441359 &nl(t]Íqlí!.aüroeS&

PARECER JURIDICO

Em atendimento ao constante no despacho do Chefe do

Executivo Municipal, esta Assessoria Jurídica, com fulcro na Lei 8.666/93 e Lei 8.833\94, E

10.52OI2OO2, e suas posteriores alterações, passa a analisar a regularidade técnica dos

documentos e minuta do edital, visando a ""CONTRATAÇÃO DE EMPRESA,

ENTIDADE ESPECIALIZADA OU INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR

(UNIVERSIDADE, FACULDADE PÚBLICA OU PRIVADA)' PARA A

ELABORAÇÃO DE EDITAL E REALIZAçÃOIEXCCUÇÃO DE CONCURSO

PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO PERMANENTE DE

ASSTSTENTE SOCIAL 20 (VINTE)HORAS, PSICOLOGO(A) 20 (VINTE)HORAS E

CUIDADORAS REGIME DE ESCALA 24X48 HS, PARA DO MUNICIPIO DE

SANTA MARIA DO OESTE-PR.", denota-se:

No que tange a minuta do edital, este contempla a existência

das cláusulas necessárias, conforme previsão contida nos artigos 40 e Seguintes da Lei

8.666/93 e 8.833/94 e suas alterações, e da Carta Magna Federal e Estadual.

Outrossim, a minuta do contrato administrativo' também

preenche os requisitos necessários para o íiel cumprimento do objeto, estando o mesmo de

acordo como artigo 55, do mesmo diploma legal citado;

Razão pela quâl encontra-se o presente processo em

condições de ser autorizado pelo Chefe do Executivo Municipal, se esse for o seu

entendimento.

E o parecer,

Santa Maria do Oesi Pr.20 net 2020

EED

essor tco

MuNtctpro DE sANTA MARIA Do oEsrE - ESTADo Do PARANÁ
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IIUNICIPIO DE SANTA T,IARIA DO OESÍE. ESTADO DO PARANÁ

C N P J:95.684.544/0001-26

RuÀJOstOtÍRAHçÀpERtlRÀ,'lO.CtP:85.230.000-rO{t,tAX:(42)36,{,tr359 S@nlc,lÍ@ri4 alo Oses

DESPACHO

Considerando as informações e pareceres contidos no presente

procedimento AUToRlzo a licitação sob a modalidade TOMADA DE PREçOS,

referente "coNTRATAçÃO DE EMPRESA, ENTIDADE ESPECIAUZADA OU

INSTITUIçÃO DE ENSINO SUPERIOR (UNIVERSIDADE OU FACULDADE PÚBLICA OU

PRIVADA), PARA A EI.ABORAçÃO DE EDITAL E REALIZAçÃO/EXECUçÃO DE

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO PERMANENTE

DE ASSTSTENTE SOCTAT 20 (VTNTE) HORAS, PS|CÓLOGO(A) 20 (VTNTE) HORAS E

CUIDADORAS REGIME DE ESCALA 24HX48H, PARA O MUNICíPIO OE SANTI TUARIA

DO OESTE-PR", nos termos da lei 8666/93.

Encaminhe-se para a comissão permanente de Licitação para as providencias

necessanas

Santa Maria do Oeste- PR, 22 de Janeiro de 2020

JOS LIVEIRA

Prefeito Municipal
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DECRETO N.e 011/2019

SÚMULA: Nomeia comissão Permanente

de Licitação do Municipio de Santa Maria

rlo Oeste - PI, e dâ outras providencias

O PÍeferlo Municipal de SANTA MARIA DO OESTE - Estado do Paraná' no

uso de suas atribuiçôes legais e de acordo com a Lei Fedeíal 8 666/93:

DECRETA:

ATt. 1,S; FiCA NOMEAdA A COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAçÃO DO

MUNICIPIO DE SANTA MARIA OO OESTE, que terá a se8uinte composição:

1) Crislaine da Luz castro
2)Reginaldo Maciel de oliveira
3) Odair José Ferreira de Lima

Parágrafo Único: À presidência da presente Comissão' ficará a cargo da

sr4. CÍislaine da Luz Cartío.

Art. 2!: tica nomeado como membro suplente da presente comissão a

Sri. tloresval dos Anjos, inscrito no C.P.F. n e 022'239 069-74'

Art. 3e: Este decreto entra em viSor na data de sua publicação'

Íevogadas às disposições em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Maria do Oeste - Estado do

Pilraná, enr 14 de Março de 2019

lo5 OLIVEIRA

M unicipa I

C.P. F. n.e O37 .342.959'20
C. P.F. n.e 058.445.999-85
c.P.F. n.e 857.956.159-00

a5
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESÍAOO DO PARANÁ

C N P J: 95.684.544/0001 .26

RUAJOSÉDEIRÂXçApER€rRA.tlrr0.CEP85.2]O-OOO.rO E/rÂX (2r2) tô!,{-r359 sml4ltÍOrüdooc§te

EDTTAL DE TOMADA DE PREçOS N.e 001/2020
TIPO; TÉCNICA E PREÇO

FORMA DE EXECUçÃO : INDIRETA

REGIME: EMPREITADA POR PREçO GLOBAL

PROCESSO LtC|TATóRtO: Ne 003/2020

DATA DE ABERTURA:27 /02/2020
HORÁRIO: 09:OO HORAS

LOCAL: RUA JOSÉ DE FRANÇA PEREIRA, 10 - CENTRO _ MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE -
PARANÁ.

OBJETO: CONTRATAçÃO DE EMPRESA, ENTIDADE ESPECIALIZADA OU INSTITUIçÃO DE ENSINO

SUPERIOR (UNIVERSIDADE OU FACULDADE PÚBLICA OU PRIVADA}, PARA A ELABORAçÃO DE

EDITAL E REALIZAçÃO/EXECUçÃO DE CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO

QUADRO PERMANENTE DE ASSISTENTE SOCIAL 20 (VINTE) HORAS, PSICóLOGO(A) 20 (VINTE}

HORAS E CUIDADORAS REGIME DE ESCALA 24HX48H, PARA O MUNICíPIO DE SANTA MARIA DO

OESTE-PR,

O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito público,
inscrita no CNPI sob n.p 95.684.54410001-26, torna público para o conhecimento dos

interessados, às 09:00 HORAS, do dia 27 DE FEVEREIRO DE 2020, na sede da Prefeitura Municipal
de Santa Maria do Oeste-PR, situada na Rua José de França Pereira, 10, se reunirá a Comissão de

Licitação, nomeada pelo Decreto ne. Olt/201,9, com a finalidade de processar a licitação nos

termos da Lei nq 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alterações, e Lei Complementar 123,

de 14 de dezembro de 2006.

1- DTSPOSTçÃO rNrCIAL

1.1 - A presente licitação é realizada na modalidade TOMADA DE PREçOs, tipo Técnica e Preço,
de acordo com disposições da Lei ne 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alterações, normas
contidas neste Edital e sua Minuta de Contrato, anexos, bem como as demais disposições
legais cabíveis na especie.

1.2 - O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, fornecerá aos licitantes
interessados, além deste Edital e seus anexos, outros elementos que, a seu critério, sejam
considerados indispensáveis ao pleno conhecimento desta TOMADA DE PREÇOS.

1.2.1 - O edital completo poderá ser obtido na Sede da Prefeitura Municipãl ou pelo site
www.santamaiadooeste.pr.gov.br, mediante preenchimento de protocolo; sendo que a retirada
deste edital de licitação não haverá custo algum aos interessados;

1 3.1 -O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE-PR responderá às questões formuladas dirigindoT-1^J
a todos os ínteressados que tenham adquirido mediante apresentação de protocolo de retirad/ Y

, l{
\/

1.3 - Esclarecimentos das dúvidas sobre esta TOMADA DE PREÇOS serão atendldos mediante
solicitação por escrito, encaminhadas e-mail pmsmolicitacao@vahoo.com.br em até 03 (três) dias
úteis antes da data marcada para a entrega dos envelopes de documentação e propostas.
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dos documentos da ToMADA DE PREÇOS, apresentando a pergunta formulada e sua respectiva
resposta, até 03 (três) dias úteis antes da data marcada para apresentação das propostas e

documentação.

1.3.2 - Não serão levadas em consideração pelo Município, tanto na fase de classificação como na

fase posterior à adjudicação dos serviços, quaisquer consultas, pleitos ou reclamações que não

tenham sido formulados por escrito e devidamente protocolados. Em hipótese alguma serão
aceitos entendimentos verbais entre as partes.

1.5 - Os envelopes "1", "2" e "3", conforme subitem 5.1, deverão ser protocolados na sede do

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE-PR, até a5 O9hOOM dO diA 27 DE FEVEREIRO DE 2020.

1.6 - O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE-PR poderá revogar a presente licitação, por

interesse público, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e

suficiente para justificar tal conduta, ou anulá-la por ilegalidade, total ou parcialmente, de ofÍcio
ou por provocação de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

1.7 - Caso as datas previstas para realização de eventos desta TOMADA DE PREçOS sejam
declaradas feriado ou ponto facultativo, e não havendo retificação de convocação, aqueles
eventos serão realizados no primeiro dia útil subsequente, no mesmo local e hora prevista-

1.8 - As propostas deverão ser elaboradas com observância das condições expressas nesta
TOMADA DE PREçOS e seus anexos.

1.9 - Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Permanente de Licitação do MUNICIPIO DE

SANTA MARIA DO OESTE-PR, devendo o Presidente desta, convocar a Comissão Especial para

assessora à referida comissão no julgamento da proposta técnica.

2.1 - Constitui objeto da presente licitação a CONTRATAçÃO DE EMPRESA, ENTTDADE

ESPECIALIZADA OU INSTITUIçÃO DE ENSINO SUPERIOR (UNIVERSIDAOE OU FACULDADE
púBLrcA ou pRrvADA), PARA A ELABoRAçÃo DE EotrAr E REALtzAçÃo/ExEcuçÃo DE

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO PERMANENTE DE ASSISTENTE

socrAL 20 (vrNTE) HoRAS, PS|CÓLOGO(A) 20 (V|NTE) HORAS E CUTDADORAS REGTME DE ESCALA

24HX48H, PARA O MUNICíP|O DE SANTA MARTA DO OESTE-PR, conforme segue:

2.? - O prazo para conclusão dos trabalhos será de 120 (cento e vinte) dias, a contar da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado a critério do Município.

eí"

) 0/

1.4 - o MUNlclPlo DE SANTA MARIA Do OESTE-PR poderá introduzir aditamentos, modificações

ou revisões nos presentes documentos da TOMADA DE PREÇOS, caso em que procederá a sua

divulgação através dos meios de comunicação utilizados nesta lÍcitação, bem como encaminhará

o inteiro teor das alterações a todos os interessados que tenham adquirido mediante remessa de

protocolo os documentos desta TOMADA DE PREÇOS via e-mail, reabrindo-se o prazo

inicialmente estabelecido, exceto quando inquestionavelmente a alteração não afetar a

formulação da proposta.

2 . DO OBJETO
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2.3 . DAS OBRIGAçÔES GERAIS DA CONTRATAOA

2.3.1- São obrigações da contratada:

2.3.1.1 Realizar os trabalhos que lhe são atribuídos com estrita observância aos preceitos da
transparência, impessoalidade, moralidade, eficiência e legalidade, considerando as
normas legais municipais, estaduais e federais que norteiam o assunto;

2.3.1.2 - Possuir estrutura própria como leitor de gabarito e sistema de informação, apropriada e
capaz de atender as obrigações por parte da contratada;

2.3.r.3
2.3.1.4

2.3.1.10

2.3.L.\t

2.3.L.s

2.3.),.6

2.3.7.7

2.3.1.8

2.3.7.9

2.3.1,.1,2

2.3.1.13

ü
ü

3

2.1,.3 .1,4

do Oeste;

Adaptar o sistema de informação com vistas às necessidades da contratante;
Observar as regras dispostas no Edital de Abertura de Concurso, o qual será elaborado
pelo MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE-PR em conjunto com a contratada;
Receber as inscrições dos candídatos, por meio eletrônico, conforme especificado no
item 2.5 do edital;

Receber e analisar os requerimentos de isenção da taxa de inscrição, de acordo com o
previsto em legislação munícipal e edital de concurso;

Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados e

informações contidos na ficha de inscrição destes;

Adaptar as provas e os locais de realização das provas, de acordo com as necessidades

declaradas por candidatos com deficiência, após devidamente homologâdas e

autorizadas pela Comissão Organizadora de Concursos do Município;
Disponibilizar no site da contratada todas as informações referentes ao concurso, tais
como: editais, avisos, gabaritos e outros, para consulta e impressão;

Disponibilizar o ensalamento dos candidatos para consulta e impressão via lnternet;
Elaborar, apllcar e corrigir a prova escrita, para os cargos previstos no item 2.4, de

acordo com as especlficações descritas no item 2.6;

2.3.1.11.1 Para a elaboração das provas a contratada deverá levar em consideração

as especificidades do cargo, tais como: nível de escolaridade, conteúdo
programático e atribuições e habilidades do cargo, elaboradas por

profissionais comprovadamente habilitados.
Fornecer os resultados das provas escritas, práticas e de aptidão fÍsica, por cargo, com

classificação e desempate, contendo: número da inscrição, nome do candidato,

número do documento de identificação, data de nascimento e total de acertos nas

questões específicas, quando couber, e média/nota final, por meio de documento
impresso, devidamente assinado, e em arquivo de editor de texto ou planilha

eletrônica.

Disponibilizar e remunerar os fiscais, coordenadores e equipes responsáveis pela

limpeza, segurança e de primeiros socorros nos locais de realização das provas,

conforme especlficado no item 2.9, bem como providenciar os equipamentos e

insumos necessários para o desenvolvimento das atividades pertinentes ao certame;

Fornecer as respostas e fundamentação de possíveis recursos, dentro dos prazos

estabelecidos pela Comissão Organizadora de Concursos do Município de Santa Maria
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2.1.3.15

2.L.3.t6

2.t.3.!7

2.1.3.18

2.3.2

2.L.3.L6.L As respostas dos recursos deverão ser encaminhadas à Comissão

Orgãnizadora de Concursos do Município, devendo ser apresentadas de

forma clara, concisa e fundamentadas.

Manter representante da instituição no Município de Santa Maria do Oeste,

formalmente constituído, durante o período de organização, realização e conclusão do

certame, o qual deverá manter-se disponível para o repasse de orientação por parte da

contratante;

Manter contato com os órgãos públicos responsáveis pela segurança e tráfego na

localidade da realização das provas, objetivando conservar a segurança, a organização

e a ordem nos locais de realização das provas;

Apresentar antes da finalização dos trabalhos declaração de que os responsáveis pela

elaboração/correção das provas não são cônjuges, companheiros ou companheira, e

parentes consangüíneos ou afins até o terceiro grau, dos candidatos inscritos;

Cumprir as orientações e recomendações proferidas pelo Contratante.

Todos os equipamentos, materiais de expediente e demais insumos decorrentes da

organização e realização de todas as etapas do processo seletivo abrangidas neste

certame são de responsabilidade da contratada, ressalvados os casos explicitamente
previstos neste Edital.

A contratada deverá manter os originais dos gabaritos dos candidatos em arquivo, por
pelo menos 06 (seis) meses, a contar da data de realização das provas, fornecendo

cópias originais para análise, quando solicitado pelo Contratante.

2.4 - DOS CARGOS

2.4.1 O concurso público em questão tem por ob.ietivo a seleção de candidatos para os

seguintes cargos:

CARGO ESCOLARIDADE

CARGOS DE N SUPERIOR

2. PSrCÓLoGo(A)

Ensino Superior Completo em Assistência

Social;

Ensino Superior Completo em Psicologia;

3, CUIDADORAS Ensino Médio Completo;

2.s - DAS TNSCRTçÔES

2.5.1 É de responsabilidade da contratada a realização das inscrições para o processo seletivo

de concurso público, conforme especificado nos itens ã seguir'

4 0'

I

1. ASSISTENTE SOCIAL
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2.5.2 As inscrições deverão ser realizadas via lnternet, por um período de pelo menos 15

(quinze) dias úteis, a ser determinado pelo Município de Santa Maria do Oeste-Pr,

devendo a contratada disponibilizar aos candidatos, para impressão:

2.5.2.1 O Edital do concurso e seus anexos;

2.5.2.2 O comprovante de inscrição e orientações gerais aos candidatos;

2.5.2.3 O boleto bancário para pagamento da taxa de inscrição;

2.5.2.4 O conteúdo programático;
2.5.2.5 A descrição do cargo pretendido;

2.5.2.6 Opção de re-impressão do comprovante de inscrição e do boleto bancário.

2.5.3

2.5.4 O pagamento da taxa de inscrição deverá ser feito unicamente por intermédio de boleto

bancário, ldentificado com código da FEBRABAN.

2.5.4.1 Os boletos bancários deverão ser emitidos no modelo FEBRABAN, devendo os

recursos ser creditados integralmente em conta corrente da Contratada que

posteriormente fará a Devolução ao Município de Santa Maria do Oeste-Pr'

2.5.5 A contratada deverá fornecer ao Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis, a

contar do dia útil subsequente ao encerramento das inscrições, arquivo magnético em

planilha eletrônica ou editor de texto, contendo todos os dados referentes às inscrições

realizadas a serem homologadas, a relação contendo aquelas não homologadas,

identificando o respectivo motivo dã não homologação, bem como dos candidatos isentos

da taxa de inscrição, nos termos da Lei.

2.6 DAS PROVAS ESCRITAS

2.6.1 É de responsabilidade da contratada a organização e realização de todas as etapas

referentes à Prova escrita.

2.6.2 As provãs elaboradas pela contratada são de domínio do Município, podendo esse

disponibilizar em seu Portal ou fazer qualquer outro tipo de uso que lhe for conveniente,

uma vez que são produtos adquiridos, um dos objetos da licitação'

2.6.3 As provas deverão ser constituídas de questões ob.ietivas, inéditas ou de domÍnio público,

de múltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas diferentes, com apenas uma opção

correta, e de elaboração de texto, quando couber'

I
(

5

No processo de realização das inscrições, deverão ser solicitados, obrigatoriamente, os

seguintes dados:

2.5.3.1 Nome do candidato;
2.5.3.2 Data de Nascimento;

2.5.3.3 Cargo Pretendido;
2.5.3.4 Número do R.G.;

2.5.3.5 Número do C.P.F.;

2.5.3.6 Endereço completo, telefone fixo, telefone celular e e-mail pessoal;
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2.6.4 Da Composíção das Provas Escritas

3.6.4.1 A Prova escrita será composta de 40 (euarenta) questões, abrangendo as

seguintes áreas de conhecimento, para todos os cargos:

Conteúdos

2.6.5 As questões poderão ter pesos diferenciados entre si, conforme definido pelo

MunicÍpio de Santa Maria do Oeste-Pr no edital de concurso.

2.6.6 É de responsabilidade da contratada a elaboração do conteúdo programático o qual

deverá ser revisado e aprovado pelo Município de Santa Maria do Oeste-pr.

2.6.6.1 As questões deverão ser elaboradas, rigorosamente, em concordância com
o conteúdo programático divulgado e atribuições dos cargos.

2.6.7 As provas escritas poderão ser aplicadas aos candidatos em data, locais e horários

diferenciados desde que justificado, sendo prerrogativa do Município de Santa Maria
do Oeste-Pr a definição da data e horários de realização das provas.

2.6.8 As provas aplicadas deverão ser disponibilizadas aos candidatos na forma definida pelo

Município de Santa Maria do Oeste-Pr.

2.6.9 A correção das provas escritas objetivas deverá ser realizada por meio de leitura
eletrônica/automatizada de cartões resposta sendo que esses deverão ser

devidamente identificados com os dados pessoais do candidato e cargo pretendido,

devendo, ainda, conter, campo específico para o colhimento da assinatura do

candidato e dos fiscais de sala.

A contratada deverá fornecer os resultados da prova escrita no prazo de até 08 (oito)

dias úteis, a contar da data de realização da prova, contendo o número da inscrição, o -

nome do candidato, o número do documento de identifícação, a data de nascimen;or-r, pf

, ({flt,
\_/

Quantidade de Questões Peso lndividual N ota
Língua Portuguesa 10 2,0 20,00
Matemática
Conhecimentos Gerais

10 2,0 20,00
10 2,0 20,00

Conhecimentos Específ icos 10 4,0 40,00
Valor Máximo da Prova 100,00

2.6.L0

2.6.3.1 Não poderão constar dentre as alternativas de respostas das questões as opções
"N.D.A", "nenhuma alternauva", ou "todas as alternativas estão corretas,,e/ou
alternativas similares.

2.6.3.2 As questões da prova escrita não poderão se repetir entre cargos aplicados em
turnos e datas diferentes.
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as notas dos candidatos, total de acertos nas questões específicas para fins de
desempate de nota e, caso seja a última etapa do cargo, a classificação final,
obedecidos todos os critérios de desempates.

2.6.Lt É de responsabilidade da contratada a disponibilização dos locais de realização das
provas escritas, sendo que, na data de realização, esses deverão estar devidamente
higienizados, organizados, identiÍicados e sinalizados para o recebimento dos
ca ndidatos;

2.6.L7.2 O ensalamento dos candidatos deverá ser realizado respeitando-se a

capacidade de cada sala, garantindo um espaçamento mínimo entre os

candidatos, de forma a evitar a comunicação entre eles e garantir a lisura

do processo e um ambiente adequado ao candldato.

2.6.12 E de responsabilidade da contratada a contratação de profissionais habilitados e
capacitados para a elaboração das provas, sendo, também, de sua inteira
responsabilidade, o total sigilo do conteúdo das provas.

2.7 DOS FtSCArs, APLTCADORES E DEMATS EQUtpES DE ApOtO

2.7.7 A contratada deverá disponibilizar, em cada um dos locais de realização das provas,
profissionais devidamente habilitados e capacitados para o desenvolvimento das
seguintes atividades:

2.7.\.L Aplicação das provas, de acordo com o estipulado nos itens 2.6 e 2.7 e seus
subitens;

2.7.1..2 Coordenação dos locais de realização e das equipes envolvidas na aplicação das
provas;

2.7.1.3 Recepção, organização, identificação e orientação dos candidatos;
2.7.L.4 Manutenção da segurança, de forma a garantir a integridade dos candidatos e

dos locais de prova;

2.7.1.5 Prestação de primeiros socorros.

2.7 .2 É de responsabilidade da contratada o recrutamento, seleção, treinamento, coordenação e
pagamento dos fiscais, examinadores e demais profissionais necessários para a realização
das provas escrita.

2.7.2.7

2.7 .2.2

2.7.2.3

Para a aplicação da prova escrita, a contratada deverá designar pelo menos 1

(um) fiscal por sala.

Deverá designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, a cada 06
(seis) salas, sendo 01 (um) do sexo masculino e 01 (um) do sexo feminino.
Deverá disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a

aplicação das provas aos candidatos com deficiência, quando necessário
.'}t7
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03- DAS RESÍRrÇõES

03.01- Estarão impedidos de participar de qualquer fase do processo os licitantes que se

enquadrem em uma ou mais das situações a seguir:
a) declarada inidônea de acordo com o previsto no inciso lV do art. 87 da Lei Federal n' 8.666/93
e que não tenha restabelecido sua idoneidade;
b) empresas cujo CNPJ e CPF dos sócios e responsáveis técnicos estiverem com restrições junto ao
Tribunal de Contas do Paraná. A Consulta será realizada na página oficial do Tribunal de Contas do
Paraná no momento da fase de habilitação;
c) com falência decretada;
d) consorciada;
e) suspensa de licitar pelo Município de Santa Maria do Oeste-Pr;
f) pessoa jurídica que, dentre seus dirigentes, Responsáveis Técnicos ou legais, dentre suas
equipes tecnicas, bem como dentre eventuais subcontratados figure quem seja ocupante de
cargo ou emprego na Administração Direta ou lndireta do MunicÍpio de Santa Maria do Oeste-Pr;
g) servidores ou dirigentes da entidade contratante ou responsável pela licitação.

04- FASES DA LtCTTAçÃO

04.01- Esta licitação será realizada em três fases, sendo a primeira de Habilitação, a segunda de
Proposta Técnica e a terceira Proposta Financeira, cujos documentos deverão ser entregues em
envelopes, opacos, fechados e indevassáveis.

05 - FORMA DE APRESENTAçAO DOS ENVELOPES

05.01 - Os envelopes contendo os documentos relativos às fases desta licitação terão a seguinte

apresentação (endereça mento ):

a) ENVELOPE DE HABILITAçAO:
HABILITAçÃO _ ENVELOPE N9 01
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE- ESTADO DO PARANÁ _ RUA JOSÉ DE FRANçA PEREIRA,

10 - CENTRO - CEP: 85.230-000
TOMADA DE PREÇOS Ns: ** */2020

DATA E HORA: DIA ** DE *++r** DE 2020, AS **:++ HORAS

NOME DA LICITANTE:

b) ENVELOPE OA PROPOSTA TÉCNICA

PROPOSTA TÉCNICA - ENVELOPE N9 02
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANÁ - RUA JOSÉ DE FRANçA PEREIRA,

L0 - CENTRO - CEP: 85.230-000
TOMADA DE PREÇOS Ne: ***/2020

DATA E HORA: DIA ** DE *i,*)t,t:f ,ti, 
DE 2020, À5 *r:** HORAS

NOME DA LICITANTE: f

8
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C) ENVELOPE DA PROPOSTA FINANCEIRA:
PROPOSÍA FINANCEIRA _ ENVELOPE N9 03
MUNtctPtO DE SANTA MAR|A DO OESTE - ESTADO DO PARANÁ - RUA JOSÉ DE FRANçA PERE|RA,

10 - CENTRO - CEP: 85.230-000
TOMADA DE PREçOS Ns: ***/2020

DATA E HORA: DIA ** DE ******* DE 2020, À5 **:** HORAS

NOME DA LICITANTE:

06- FASE DE HABILITAçÃO

06.01 - Para fins de habilitação, a licitante deverá apresentar, dentro do ENVELOPE Ns 01, os

seguintes documentos dentro dos respectivos prazos de validade:

06.01.01 - Certificado de Cadastro válido do Município de Santa Maria do Oeste-Pr. O licitante
deverá fazer o cadastramento ate o terceiro dia anterior à data do recebimento das propostas.

06.01.02 - Declaração de que não há fato impeditivo de licitâr com o Município de Santa Maria do
oeste-Pr. (MODELO EM ANEXO);

06.01.03 - Declaração assinada pelo representante legal da licitante de que não emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis

anos em trabalho algum, salvo na condição de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos (MODELO

EM ANEXO);

06.01.03.01 - Declaração assinada pelo representante legal da licitante de que possui corpo
docente responsável pela elaboração das provas, formados por profissionais com graduação, pós-

graduação, mestrado e doutorado, para todos os cargos licitados (MODELO EM ANEXO);

06.01.04.01 - Declaração firmada pelo representante legal da licitante proponente, indicando a

Relação nominal dos profissionais que dispõe para a prestação de serviços ora licitados (equipe

que irá atuar no MUNICíPIO, composta de no mínimo 03 (três) profissionais).

06.01.04.02 - Comprovação individual, de que os profissionais indicados para prestação dos

serviços possuem escolaridade em nível superior, mediante apresentâção de cópias (verso e

anverso) autenticadas dos diplomas/certificados de nível superior, devidamente registrados no

Ministério da Educação ou equivalente. Serão desconsiderados como integrantes da equipe

técnica os profissionais que não comprovarem a formação de nível superior.

06.01.04.03 - Comprovação de vínculo de trabalho para todos os integrantes da equipe técnica

vinculada à proposta, devendo comprovar, obrigatoriamente, sua vinculação com a empresa, até

a data da apresentação dos documentos de habilitação, mediante apresentação de cópia

autenticada da anotação da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado quando este

não fizer parte do Contrato Social da empresa proponente, ou Contrato de Prestação de Serviços.

No caso do componente ser proprietário ou sócio, mediante apresentação de documento que

comprove essa condição. Serão desconsiderados como integrantes da equipe técnica os

profissionais que não comprovarem o referido vínculo

fr
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06.01.04.04 - Serão desconsiderados como integrantes da equipe técnica os profissionais que não
comprovarem o referido vínculo.

06.01.04.05 - Certidão de Registro da empresa licitante (pessoa jurídica) junto ao Conselho
Regional de Classe ao qual o ramo de negócio descrito em seu objeto social estiver vinculado,
devidamente atualizada. A Empresa que for sediada fora do Estado do Paraná, deverá apresentar
inscrição secundária no CRA/PR;

06.01.04.06 - Apresentar Atestados, em nome da proponente, Íornecido(s) por pessoa jurídica de

direito público ou privado acompanhado(s) do(s) rêgistro(s) na(s) entidade(s) profissiona l(is)

competente(s), comprovando ter a proponente executado serviços de características semelhantes
ao objeto licitado. Conforme Resolução Normativa CFA np.464/2015, o registro dos. Atestados ou

Declarações de Capacidade Técnica terão validade de 6 (seis) meses a contar da data da

certificação.

06.01.05 - HABTLTTAçÃO JURíDrCA

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (contrato social acompanhado de todas
as alterações ou a última alteração contratual consolidada), devidamente registrado, em se

tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no caso de socíedade por ações, dos

documentos de eleição dê seus atuais administradores;

b) inscrição do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria
em exercÍcio;

c) decreto de autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
funcionamento no País;

em

06.01.06 - QUALTFTCAçÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA

a) Certidão negativa de falência ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa

jurídica, em prazo não superior a noventa (90) dias da data da apresentação do documento.

b) Comprovação de que o capital social integralizado ou Patrimônio Líquido da empresa até a data

de recebimento das propostas é igual ou superior ao valor correspondente a L0% ldez por cento)

do valor máximo admitido nesta Tomada de Preços. A Comprovação deverá ser feita através do

Balanço Patrimonial, conforme legislação vigente.

06.01.07. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de regularidade para com a Receito Federol do Erosil, mediante apresentação de

Certidão de quitação de Tributos e Contribuições Federais, expedida pela Secretaria da Receita

Federal e Certidão Quanto à Dívida Ativa da União, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda

10

d) registro Comercial no caso de empresa individual;
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Nacional, do domicílio ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei, ou Certidão
conjunta da Procuradoria Geral da Fazenda Nacionale da Secretaria da Receita Fêderal;

b) Prova de regularidade para com a Receito Estaduol, mediante apresentação de Certidão
Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicílio ou
sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

c) Prova de regularidade para com a Fozenda Municipol, mediante ã apresentação de Certidâo
Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicílio ou
sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

d) Prova de regularidade relativa à Seguridade Social e ao Fundo de Garantiã por Tempo de
Serviço (FGTS), demonstrando situação regular no cumprimento dos encargos sociais instituídos
por lei, consiste na apresentação de:
- CND (Certidão Negativa de Débitos) do INSS; a CND do INSS poderá ser substituída pela nova
CND Federal. A unificação das Certidões Negativas está prevista na portaria 358, de 5 de setembro
de 2014.
- CRF (Certidão de Regularidade) do FGTs.

e) Comprovante de inscrição e de situação cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa rurídica
(cN PJ ).

f) Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a

apresentação de certidão negativa, nos termos do Título Vll-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei nq 5.452, de 1q de maio de 1943. (Conforme alteração trazida
pela Lei 12.44O/2O7L\.

06.01.07.01 - Em referência às Certidões exigidas nas alíneas "a", "d" serão aceitas
Certidões Positiva com efeito de negativa.

06.02- Os documentos de habilitação apresentados quando cópias deverão ser autenticadas por
tabelião ou pela Comissão de Licitações ou ainda por servidor público desta Administração
Municipal, autenticada a cópia conforme o original. Os documentos expedidos pela lnternet
poderão ser apresentados em forma original ou em cópia reprográfica. Entretanto, estarão

sujeitas as verificações de sua autenticldade através de consulta realizada pela Comissão de
Licitações.

06.03 - A licitante que pretende se utilizar dos benefícios previstos nos art. 42 a 45 da Lei

complementar L23, de 1,4 de dezembro de 2006, deverá apresentar, no envelope de habilitação,

além de todos os documentos previstos no item - 06, declaração, firmada por contador e

responsável legal da licitante, de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno
porte.

06.04 - A microempresa e a empresa de pequeno porte que possuir restrição em qualquer dos

documentos de regularldade fiscal, previstos nos subitens 06.01.07 deste edital, terá sua

habilitação condicionada à apresentação de nova documentação, desde que comprove a sua

regularidade em 05 (cinco) dias úteis, a contar da data em que for declarada vencedora do

}/
1

ce rta me

11



4l
IíUNICIPIO DE SANÍA MARIA DO OESTE. ESTAOO DO PARANA

C N P J: 95.684.544/0001'26

RUÁ JOSE OE ÍRAIIçA pERtrRA,ll'10. CEP:85.230.000 - fOrlE,fÀ( 142) 16,l.1 1359 SIOÍOIÍ@.iCdoOeslr

06.04.01- O benefício de que trata o item anterior não eximirá a microempresa e a empresa de
pequeno porte da apresentação de todos os documentos, a inda que apresente alguma restrição.

05.04.02 - O prazo de que trata o subitem 05.04 poderá ser prorrogado uma única vez, por igual
perÍodo, a critério da Adminístração, desde que seja requerido pelo interessado, de forma
motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

06.04.03 - A não regularização da documentação, no prazo fixado no subitem 06.04, implicará na

decadência do direito à contratação, sem prejuízo das penalidades previstas neste edital, sendo
facultado à Administração convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificação, para a

a5sinatura do contrato, ou revogar a licitação.

OBSERVAçÂO: Referente ao item 06.01.04.07, para validar os registros antecedentes à seis

meses, a licitante poderá apresentar Certidão de Acervo Técnico expedida pelo CRA datada

dentro dos últimos seis meses.

07- PROPÓSTA TÉCNICA

07.01 - DOCUMENTAçÃO RELATTVA À qUALtFtCAçÃO TÉCNICA: A Proposta Técnica deverá ser
redigida com clareza de modo a oferecer fácil compreensão, apresentada em papel timbrado da

empresa proponente, impressa em 01 (uma) via elaborada sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
deverá, na descrição dos serviços, obedecer rigorosamente a todas as informações técnicas

exigidas no Edital; somente serão conslderadas as propostas que abranjam a totalidade do objeto
da licitação. A Proposta Técnica deverá conter os seguintes documentos:

07.01.01 - Deverão constar na PROPOsTA TÉCrutca, os seguintes elementos:

07.01.01.02 - Experiência profissional da equioe técnica:
a - A Comprovação da experiência profissional da equipe técnica vinculada à proposta será

realizada por meio de cópia autenticada em cartório dos registros na carteira de trabalho ou do
contrato de prestação de serviços, e no caso de sociedade, mediante apresentação de documento
que comprove essa condição em relação à licitante.

a.1 - Para fins de avaliação e pontuação desse quesito deverá ser entregue a documentação de no

máximo 05 (cinco) profissionais.

a.2 - Será pontuado o tempo em que os profissionais tenham atuado em processos de

recrutamento e seleção, independentemente dos cargos ocupados e das empresas onde
trabalharam, considerando-se o somatório dos pontos de cada integrante postos à disposição do
trabalho, conforme a tabela a seguir:

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL DA EQUIPE TÉCNICA NÚMERO DE PONTOS POR PROFISSIONAL

Com até 1 (um) ano
Acima de 1 (um) ate 5 {cinco) anos

1 (um) ponto
02 (dois) pontos;

Acima de 5 (cinco) até 10 (dez) anos 03( três) pontos;

Mais de L0 (dez) anos

1,2

04 (q uatro) pontos

ú,
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07.01.01.03 - Qualificacão comoletLentar da equipe técnica:
a - Comprovação da formação acadêmica complementar à obrigatória de nível superior, por meio
de cópias (verso e anverso) autenticadas dos diplomas e/ou certificados devidamente registrados
no Ministério da Educação ou equivalente, dos seguintes cursos:
a,1 - pós-graduação (latu sensu) e/ou especialização.
a.2 - pós-graduação (strictu sensu) em nível de Mestrado.
a.3 - pós-graduação (strictu sensu) em nível de Doutorado.

b - Para fins de avaliação e pontuação dêste quesito deverá ser entregue a documentação de no
máximo 05 (cinco) profissionais, devendo ser os mesmo profissionais apresentados no quesito
experiência profissional da equipe técnica, limitados a 25 (vinte e cinco) pontos.
b.1 - A pontuação das qualificações complementares da Equipe Técnica será atribuída
considerando-se somatório de pontos de cada integrante da equipe, de acordo com os quesitos
da ta bela a seguir:

QUALIFICAÇAO COMPLEMENTAR DA EQUIPE TECNICA NUMEROS DE PONTOS POR

PROFISSIONAL

Curso de Especialização

Curso de Mestrado
01 (um) ponto

02 (dois) pontos

Cu rso de Doutorãdo 03 (três) pontos

Observação: Os pontos serão computados uma única vez em cada quesito.

07.01.01.04 - Qualificação técnica da empresa em quantidade de ca ndidatos inscritos
a - Apresentação de atestados emitidos por pessoas jurídicas de direito público ou privado,
reiativos ao objeto desta licitação. Estes atestados deverão conter as seguintes informações:
a.1 - ldentificação, constando nome completo e cargo do signatário.
a.2 - Número de candidatos inscritos por cargo e número total de inscrítos.
4.3 - Descrição das etapas de seleção, contendo obrigatoriamente: prova escrita e prova prática

ou de títulos e início e término dos trabalhos realizados. Somente serão aceitos atestados com
mais de 2.000 (dois mil)candidatos inscritos.
a.4 - Manifestação expressa da empresa cliente quanto à qualidade dos serviços prestados pela

licitante, com início e término dos serviços contratados.
a.5 - Não serão aceitos e pontuados atestados de serviços de vestibular, ingresso em faculdade
ou curso técnico com estudante.

Concurso Público, Processo Seletivo ou Emprego Público

N9 DE CANDIDATOS Pontos por atestado Máximo de Pontos

de 2.000 a 5.000 candidatos
de 5.001 a 8.000 candidatos

0,2 ponto por atestado
1,0 ponto por atestado

6,0 pontos

6,0 pontos

acima de 8.000 candidatos 12,0 pontos1,5 ponto por atestado

p
\l

3q

b - A pontuação relativa à experiência anterior em quantidade de candidatos inscritos por
Concurso Público far-se-á através de atestados de capacidade técnica, em nome da empresa
licitante, e será atribuída de acordo com os seguintes critérios, perfazendo um total máximo de 20

(vinte) pontos:
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07.01.01.05 - Exoe riência da licitante em quantidade de concursos.
a - Apresentação de atestados emitidos por pessoas jurídicas de direito público ou privado,
relativos a serviços pertinentes ao ob.ieto da licitação. Estes atestados deverão conter as seguintes
informações:
a.1 - ldentificação, constando nome completo e cargo do signatário.
a.2 - Manifestação expressa da empresa cliente quanto à qualidade dos serviços prestados pela
licitante.
a'3 - Indicação da esfera de governo a que se destinou o concurso (federal, estadual, municipal).
a.4 - somente serão aceitos atestados com mais de 1.000 (um mil) candidatos inscrltos.
a.5 - Não serão aceitos e pontuados ãtestados de serviços de vestibular, ingresso em faculdade
ou curso técnico com estudante.

b - A pontuação relativa à experiência em quantidade anterior, comprovada mediante quantidade
de concursos Públicos realizados por esfera governamental, será atribuída de acordo com os
seguintes critérios, perfazendo um total máximo de 20 (vinte) pontos, sendo 10 (dez) pontos para
esfera municipal e L0 (dez) pontos para esfera estadual e federal.

ESFERA GOVERNAMENTAL PONTUAÇÃO POR CONCURSO
(máximo de pontos)

Concurso na esfera Municipal

Concurso na esfera Estadual ou Federal 0,6 (zero vírgula seis) ponto por
concurso.

07.01.02. 5erá considerada classificada, e, portanto, habilitada à fase de julgamento das
Propostas Financeiras, apenas os licitantes que tenham atingido a pontuação mínima de 20 (vinte)
Pontos.

07.02. A aferição da Pontuação Técnica (pr) de cada licitante corresponde ao somatório dos
PONtOs DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL DA EQUIPE TÉCNICA (EPT), DA QUALIFICAÇÃO
COMPLEMENTAR DA EQUIPE TÉCNICA (QCT); DA EXPERIÊNCIA DA LICITANTE E UNIVERSO DE
CANDIDATOS (EUC), E DA EXPERIÊNCIA DA LICITANTE EM QUANTIDADE DE CONCURSO5
Municipais, Estaduais e Federais (EQC), respeitando-se os limites máximos e mínimos:

PT = EPT + QCT + EUC + EQC, ONdE

PT = Pontuação Tecnica
EPT = Experiência Profissional da Equipe Técnica
QCT = Qualificação complementar da equipe técnica
EUC = Experiência da Licitante em Universo de Candidatos
EQC = Experiência da Licitante em euantidade de Concursos

07.03. Para obtenção da NOTA TÉCNtCA será aplicada a seguinte fórmula:
14

O,2 lzero vírgula dois) ponto por
concur50.

Obs.: Os documentos de comprovacão dos reouisitos técnicos deverão ser apresentados por
quesito, de forma organizada e completa, sob pena de desclassificação da licitânte. o mesmo
serviço poderá ser pontuado para mais de um item, desde que documentados individualmente
considera ndo cada quesito.
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NT = (PTL / MpT) x 100, onde

NT: Nota Técnica
PTL: Pontuação Técnica do Licitante em análise
MPT: Maior Pontuação Técnica entre os licitantes

08 - FASE DE PROPOSTA FINANCÊIRA

08'01 - A proposta financeira será apresentada no ENVELopE Ne 03, com valor unitárío e global,
de acordo com o objeto, consignando claramente o preço final do produto, expressa com apenas
duas casas após a vírgula, em reais, datada, assinada, contendo a razão social da empresa,
número do CNPJ, endereço, e telefone. Não serão aceitas propostas opcionais ou condicionais,
sendo desconsideradas as propostas que contiverem rasuras, emendas, ressalvas, borrões ou
entrelinhas, que possam suscitar dúvidas, especialmente em se tratando de valores, assim como
não serão consideradas as propostas que desatenderem a qualquer exigência contida no presente
Edital.

a) Na hipótese de ultrapassar o número de 200 (Duzentos) candidatos, será cobrada uma
taxa de 80% (oitenta por cento) do valor das inscrições dos candidatos, pela quantidade
excedente.

b) O valor correspondente ao excedente de inscrições homologadas será pago juntamente
com a última parcela do contrato.

c) O prazo de validade da proposta não poderá ser inferior a 60 (sessenta dias), contados
da data da suâ apresentação.

d) As propostas de preços serão avaliadas de acordo com os preços ofertados pelos
licitantes, sendo atribuída a Nota de Preço em função desconto proposto para o valor
máximo admitido:

PERCENTUAL DE DESCONTO PROPOSTO PONTOS ATRIBUIDOS

35 PONTOS

65 PONTOS

85 PONTOS

95 PONTOS

100 PoNTOS

0,00% A s,oo%

5,01% A to,00%
70,01% A L5,O0%

75,O1% A 20,00%

09. DO CREDENCIAMENTO

15

+ OE ZO% DE DESCONTO
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08.02 - A proposta financeira indicará o preço global para a execução dos serviços licitados. o
valor máximo da presente licitação e R§ 20.746,66 (Vinte Mil Setecentos e euarenta e Sêis Reais
e Sessenta e seis centavos), para uma previsão de 200 (Duzentos) candidatos inscritos
homologados.
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09.01- o credenciamento do representante da licitante que não seja sócio-gerente ou diretor da
empresa, far-se-á mediante a apresentação da carta de credenciamento (conforme modelo do
Anexo l), e/ou instrumento público ou particular, sendo que este último deverá conter assinatura
reconhecida em cartório. O credenciamento será necessário somente para as empresas licitantes
que se fizerem presentes no momento da abertura dos envelopes referentes a este certame
licitatório. será admitido apenas um representante por empresa, o qual deverá estar munido de
cédula de identidade, bem como somente se admitirá representar uma licitante.

09.02- caso a credencial não tenha sido assinada por sócio-gerente ou diretor da empresa,
identificado no CRC (Certificado de Registro Cadastral) ou no Ato Constitutivo, a mesma deverá vir
acompanhada de procuração que conceda poderes ao signatário da Credencial.

09'03- A ausência de credencial ou procuração não é motivo para inabilitar a licitante, todavia,
impede a manifestação do representante não credenciado no curso do processo licitatório.

10.02- Recebidos os envelopes, na data e horário aprazado, a Comissão de Licitação passará a

fase de habilitação.

10.03- Após a abertura dos envelopes referentes à documentação, cada um dos documentos será
rubricado pela Comissão e pelos licitantes presentes.

10.05- Em caso de inabilitação, o licitante terá o prazo recursal de 05 (cinco) dias úteis, a contar
da intimação ou da lavratura da ata ou da Publicação do ato.

10.06- Ocorrendo qualquer incidente que importe em recurso, após a abertura dos envelopes da
fase de habilitação, até o julgamento do mesmo, os envelopes de propostas técnica e financeira
serão colocados em um envelope que será fechado de maneira a garantir sua inviolabilidade, com
a assinatura de todos os licitantes presentes, na aba do envelope, sendo dali retirados em data e
hora a ser marcada pela Comissão Permanente de Licitações, quando serão abertos na forma do
subitem 10.09.

10.07- Ao declarado inabilitado, será devolvido fechado os envelopes referentes à Proposta
Técnica e Financeira, desde que não tenha havido recurso ou após a sua denegação.

/
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1O- DO PROCEDIMENTO
10.01- os envelopes de Habilitação, Proposta Técnica e proposta Financeira serão recebidos na
sede da Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste-Pr, ate o dia e hora estabelecidos no
preâmbulo deste edital.

10.04- Posteriormente ao aludido nos ítens acima, a Comissão, se possível, decidirá sobre a
habilitação dos concoÍrentes, caso contrário, analisará os documentos e do resultado, será dada
ciência aos interessados através de publicação no Órgão Oficial do Município, também podendo
ser utilizada a emissão de notificações via fac-símile ou internet.
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10.08- Em qualquer fase desta licitação, havendo a renúncia expressa de todos os licitantes
quanto ao direito de recurso nos termos do Artigo 109 da Lei Régia, a mesma poderá prosseguir
com a prática dos atos subsequentes.

10.09- Após a fase de habilitação, a Comissão abrirá e apreciará o conteúdo dos envelopes
atinentes as Propostas Técnica e tinanceira dos licitantes habilitados, rubricando, juntamente
com os presentes, cada uma das folhas apresentadas.

10.10- Após a primeira fase (habilitação) não cabe desistência de proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente, devidamente formalizado e aceito pela Comissão.

10.11- Ultrapassada a fase de habilitação dos concorrentes, procedida à abertura dos demais
envelopes, não caberá desclassificação por motivo relacionado com a habilitação, salvo em razão
de fato superveniente e aceito pela Comissão.

11- DA CLASS|F|CAçÃO DAS PROPOSTAS
11.01 - A classificação das propostas far-se-á de acordo com a média ponderada das valorizações
da proposta técnica e de preços de acordo com a seguinte fórmula:

NF = (NT x 7) + (NP x 3) onde:
NF = Nota Final

NT = Nota Técnica
7,0 = peso da Nota Técnica
NP = Nota de Preço
3,0 = peso da Nota de Preço

11.02 - 5erá considerada vencedora a licitante que atender a todas as condições do Edital e
obtiver a maior pontuação apurada pela Nota Final (NF) definida acima.

11.03 - A classificação será por ordem decrescente da maior Nota Final (NF), de acordo com os

critérios previstos neste Edital.

11.04 - Para efetuar os cálculos matemáticos indicados, serão considerados até 02 (dois)
algarismos após a vírgula decimal.

12. DO JUTGAMENTO
12.1 - O julgamento da presente licitação compreenderá três fases distintas: a primeira que se

iniciará com a abertura do Envelope de n.e 01, relativo aos documentos de habilitação, e a

segunda que se iniciará, com a abertura do Envelope de n.9 02, contendo as propostas técnicas e
após com a abertura do Envelope de n.e 03, contendo as propostas financeiras.

LZ,z-Para julgamento das propostas poderá a Comissão solicitar pareceres técnicos das áreas
pertinentes, efetuar vistorias às instalações dos licitantes, acompanhado de técnicos sendo a

verificação a seu exclusivo critério, ou outras diligências julgadas necessárias.

1,7
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12.3 - Poderá a Comissão conceder prazo conforme estabelecido no art.48, § 3e da Lei 8.666/93 e
alterações, quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassifica das.

12.4 - Em caso de inabilitação de todos os licitantes ou todas as propostas forem desclassificadas
a Administração fixará novo prazo para apresentação de documentação na forma do inciso 39, do
artigo 48, da Lei Federal np 8.666/93.

13- DO CRITÉRIO DE DESEMPATE
13.01 - Como critério de desempate, será assegurado preferência de contratação para as
microempresas e as empresas de pequeno porte.

13.01.01 - Entende-se como empate aquelas situações em que as propostas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte, sejam iguais ou superiores em até 10% (dez por
cento) à proposta de menor valor.

13.01.02 - A situação de empate somente será verificada após ultrapassada a fase recursal da
proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposição de recurso, ou pelo julgamento definitivo
do recurso interposto.

13.02 - Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-á da seguinte Íorma:
a) a microempresa, empresa de pequeno porte ou detentora da proposta de menor valor, poderá
apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, nova proposta, por escrito, àquela considerada, até
então, de menor preço, situação em que será declarada vencedora do certame.
b) Se a microempresa ou a empresa de pequeno porte, convocada na forma da alínea anterior,
não apresentar novâ proposta, inferior à de menor preço, será facultada, pela ordem de
classificação, às demaÍs microempresas ou empresas de pequeno porte remanescentes, que se
enquadrarem na hipótese do subitem 13.01.01 deste edital, a apresentação de nova proposta, no
prazo e na forma prevista na alínea "a" deste item.
c) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte com propostas
iguais, será realizado sofieio para estabelecer a ordem e serão convocadas para a apresentação
de nova proposta, na forma das alíneas anteriores.

13.03 - Se nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte satisfazer as exigências do item
13.03.01 - deste edital, será declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta
originariamente de menor valor.

13.04 - O disposto nos subitens 13.01 a 13.03, deste edital, não se aplica às hipóteses em que a

proposta de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno
porte (que não satisfaça as exigências do item 06.03 e 06.04, deste edital).

13.05 - As demais hipóteses de empate terão como criterio de desempate o sorteio, nos termos
do art.45, § 2e da Lei Federal ns 8.666, de 21.6.1993.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
14.01- Dos atos da Administração decorrentes do procedimento licitatório cabem os recursos
previstos no artigo 109 da Lei 8.666/93. , .,ir

W
t4A18 Vl '
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15- DA ADJUDICAçÃO E HOMOTOGAçÃO
15.01- Encerrada a fase de julgamento, a Comissão classificará a proposta mais vantajosa do
objeto ao licitante vencedor e encaminhará o processo ao Sr. Prefeito Municipal de Santa Maria
do Oeste-Pr para que o homologue e adjudique.
15.02- O Presidente se reserva o direito de, a qualquer tempo, revogar ou anular o presente

processo licitatório, por razões de interesse público advindas de fato superveniente devidamente
comprovado ou por atos ilegais durante o procedimento Licitatório.

15. DA CELEBRAçÃO DO CONTRATO

16.01- Esgotados os prazos e as instâncias recursais na forma do Artigo 109 da Lei régia, o licitante

cuja proposta foi homologada como vencedora, será chamado para celebrar o contrato que

integra esta licitação, mediante comunicação expressa, devendo fazê-lo no prazo de 05 (cinco)

dias úteis, contados a partir da data em que receber a comunicação.

16.02 - Nos termos do inciso 2e do art.64 da Lei 8.666/93, poderá a Administração, quando o

convocado se recusar a assinar o contrato ou retirar o documento equivalente, no prazo

estabelecido, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificação, para fazê-lo em

igual prazo e nas mesmas condições da primeira classificada, inclusive quanto aos preços ou

revogar a Iicitação, independentemente da combinação estabelecida pelo art.81 da legislação

citada.

16.03- Ao vencedor do certame que se recusar a assinar contrato, serão aplicadas as sanções

legais cabíveis, de acordo com o artigo 81 da Lei 8.666/93.

16.04- O Contrato celebrado a partir desta licitação, em caso de inexecução total ou parcial,

poderá ser rescindido com base no artigo 77 e de acordo com o Artigo 78 e seguintes da Lei

8.666193, a critério da Administração.

17- DA FISCAIIZAçÃO E RECEBIMENTO DO OBJETO:

17,01 - A fiscalização da execução do contrato será realizada nos termos da Lei 8.666/93. O

acompanhamento, fiscalização dos serviços e atesto das notas fiscais será realizado pela Comissão

de Licitações do MunicÍpio de Santa Maria do Oeste - Paraná.

MUNICIPIO DE SANÍA MARIA DO OESTE . ESTADO DO PARANA

18- DOS VALORES E PAGAMENTOS

18.01- O valor máximo da presente licitação é de R$ 20.746,66 (Vinte Mil setecentos e quarenta

e Seis Reais e Sessenta e Seis Centavos), para uma previsão de 200 (Duzentos) candidatos

inscritos homologados.

18.02 - Na hipótese de ultrapassar o número de 200 (Duzentos) candidatos, será cobrada uma

taxa de 80% (oitenta por cento) do valor das inscrições dos candidatos, pela quantidade

excedente.
18.03 - O valor correspondente ao excedente de inscrições homologadas será pago juntamente

com a última parcela do contrato.
1g.04 - o pagamento dos valores será realizado em 2 (duas) parcelas, conforme o disposto a .

seguir: /
1eir/ t;\/'
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18.04.01- Primeira parcela: Após a publicação do edital de Abertura do Concurso (50% do
valor do contrato);

'J,8.O4.O2- Segunda parcela: Após a homologação final do concurso (50% do valor do
contrato);

18.04.03- Havendo Íracionamento das etapas do processo seletivo previstas no item 19.3, o
pagamento será realizado proporcionalmente, de acordo com a quantidade de
cargos considerados em cada etapa, ficando alterados, também, os demais os
prazos previstos no item 19.

18.5 Em havendo aditivo do concurso, no caso de inclusão de cargo, o pagamento respeitará a
mesma forma prevísta no subitem 18.3.

19- DOs PRAZOS
19.1- Ficam estipulados os seguintes prazos para a realização dos trabalhos:

Entíega do resultado da prova escrita,
com desem pate

19.2 - O prazo para conclusão dos trabalhos será de até 120 (cento e vinte dias) dias, a contar da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado a critério do MunicÍpio de Santa Maria do Oeste -
Pr.

20 - DAs OBRTGAçÔES DO MUN|CíP|O
20.1 Efetuar o pagamento ajustado.

20.2 Dar à CONTRATADA as condições necessárias à garantir execução do contrato.

21- DOTAçÕES ORçAMENTÁRIAS
21.1As despesas resultantes desta licitação correrão por conta de dotação orçamentária própria.

ORGAO

UNIDADE

cLASST FtCAçÃO FUNCTONAL

NATUREZA DA DESPESA

4

Etopo
Prazo

1, Entrega do conteúdo programático

Entrega do Edital de Abertura

3 Realização da prova escrita

Máximo de 10 (dez) dias a contar da
assinatura do contrato;
Máximo 20 (vinte) dias a contar da
assinatura do contrato;
Mínimo 30 (trintã) e máximo 50 (cinquenta)
dias a contar da publicação do Edital de
Abertura;
Máximo de 8 (oito) dias úteis a contar da

realização da prova; e havendo recursos, no
máximo de 05 (cinco) dias úteis após
julgamento dos recursos do respectivo cargo

14 - Secretaria Municipal de Assistência Social

002 - Fundo Municipal de Assistência Social

08.244.0801.2084

Atividades do Fundo Municipal de Assistência Social

3.3.90.39.00.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa

Jurídica

20

ij

tI
Descrição

FONTE

(,
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03500 - 00000 - Recursos Ordinários (Livres)

22. SANçÕES ADMINISTRATIVAS
22,01 A CONTRATADA sujeitar-se-á, em caso de inadimplemento de suas obrigações definidas
neste instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuÍzo das
sanções legais, Art. 86 a 88 da Lei ne. 8.666/93 e responsabilidades clvil e criminal:

22.0f .O1O atraso injustificado na execução do serviço contratado implica no pagamento de multa
de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor do contrato, isentando em consequência o
Município de Santa Maria do Oeste de quaisquer acréscimos, sob qualquer título, relativos ao
período em atraso.

22.OL,02 A inexecução parcial do ajuste ou a execução parcial em desacordo com o especificado
no edital ou contrato, implica no pagamento de multa de 5% (cinco por cento) calculada sobre o
valor total do contrato.

22.OL.O3 A inexecução total do ajuste ou execução total em desacordo com o edital ou contrato,
implica no pagamento de multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato.

?2,O7,O4 A inexecução parcial ou total do contrato acarretará à contratada sanções conforme
previsto na Lei n.s 8.666/1993, e nos termos do edital e minuta do contrato, principalmente nos

seguintes casos:

ZZ,OL.O4,OL Não efetivação de inscrições por falha no sistema informatizado de realização das

inscrições ou de funcionários da contratada;

z2.O1.O4.OZ lncorreções na relação para homologação das inscrições fornecida ao Município pela

contratada;

22.01.04.03 lncorreções na elaboração de questões que levem a anulação das mesmas;

22.01,.04.04lncorreções nos resultados das provas fornecidos pela contratada ao Município;

22.OL.O4.O5 Quebra de sigilo com relação às questões ou resultados de provas;

22.0f.04.O6 Contratação de profissional não habilitado para elaboração ou aplicação de qualquer

etapa das provas;

27.02 Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta não

celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para a licitação,

ensejarem o retardamento da execução do certame, não mantiverem a proposta, falharem ou

fraudarem na execução do contrato, comportarem-se de modo inidôneo, fizerem declaração falsa

ou cometerem fraude fiscal, poderão ser aplicadas, conforme o caso, as seguintes sanções, sem

prejuízo da reparação dos danos causados ao Município de Santa Maria do Oeste pelo infrator
a) advertência;

2Í

,t
t)

22.oL.o4.o7 Disponibilização de quantidade insuficiente de profissionais para organização,

coordenação, aplicação e fiscalização de provas.
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b) multa;
c) suspensão temporária do direito de licitar ou de contratar com a Administração pelo prazo de
até 02 (dois) anos;
d) declaração de inidoneidade para licitar e contratar com a Administração Pública enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação
perante a própria autoridade que aplicou a penalidade;

22.3 Nenhuma sanção será aplicada sem o devido processo administrativo, que prevê defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao
processo.

23- DAs DTSPOSTçÔrS CrnarS
23.01- Esta licitação poderá ser revogada ou anulada, nos termos do Artigo 49 da lei régia.

23.02- Não serão admitidas nesta licitação empresas que estiverem impedidas de licitar

23.03- A apresentação de proposta significa a aceitação dos termos desta licitação e vincula as

partes nos termos do diploma jurídico que a rege.

23.04- Os documentos dos licitantes inabilitados não retirados da Sede do Município de Santa

Maria do Oeste no prazo de 30 (trinta) dias serão inutilizados.

23,05- Esta licitação será processada e julgada com a observância do contido na Lêi Federal

8.666/93.

23.06- Serão processadas retenções previdenciárias e de ISSQN, na forma da Lei que regulam a

matéria-

23.07- Este Edital está à disposição dos interessados no horário de expediente, na Prefeitura
Municipal de Santa Maria do Oeste-Pr, situada na Rua José de França Pereira, 1"0 ou pelo site
www.santamariadooeste ov. br mediante preenchimento do protocolo, sendo que a retiradao

deste edital de licitação não haverá custo algum aos interessados

Santa Maria do Oeste-PR, 22 de Janeiro de 2020

Crislaine da Luz Castro
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

22
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LtctrAçÃo MoDALTDADE ToMADA DE pREços Ne ***/2020 - TÉcNtcA E pREço

ANEXO I - MODELO DE CREDENCIAMENTO

Pela presente, credenciamos o(a) Sr.(a)

portador(a) da Cedula de ldentidade sob n.e

e CPF sob n.e _, a participar do procedimento

licitatório, sob a modalidade Tomada de Preços ne **1/2O2O, instaurado por este Município de

Santa Maria do Oeste-Pr.

Na qualidade de representante legal da: (rozão sociol do licitantel

outor8a-se ao acima credenciado, dentre outros

poderes, o de renunciar ao direito de interposição de Recurso.

em de de 2020.

Assinatura devidamente identificada do
representante legal licitante

(apontado no contrato social ou procuração
com poderes específi cos).

23
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LtctTAçÂo MoDALTDADE TOMADA DE PREçO5 Ne ++*/2020 - TÉCN|CA E PREçO
ANEXO II- MODELO DE DECLARAçÃO OE IDONEIDADE

DECLARAçÃO DE IOONEIDADE

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento licitatório, sob a

modalidade de Tomada de Preços N.e ***/2020, instaurado por este Município de Sãnta Maria

do Oeste-Pr, que não estamos suspenso de licitar e/ou impedidos de contratar com a

Administração Pública, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressão da verdade, firmamos a presente.

em de de 2020.

Assinatura devidamente ídentificada do
representante legal da licitante

(apontado no contrato social ou procuração com poderes especÍficos).

24
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DECLARAçÃO DE QUE A LICITANTE NÃO EMPREGA MENOR DE IDADE

(Razão Social da Licitante _), CNPJ/MF Na sediada, (Endereço

Completo_) Declaro que não possuímos, em nosso quadro de pessoal, empregados

menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer

trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)

anos, em observância à Lei Federal ne 9854, de 27.10.99, que altera a Lei ne 8666/93.

(Local e Data)

Assinatura devidamente identificada do
representante legal da licitante

(apontado no contrato social ou procuração com poderes específicos)

25

.,..*l

LtctTAçÃo MoDALTDADE TOMADA DE PREçOS Ne ***/2020 - TÉCN|CA E PREçO
ANEXO III- DECLARAÇÃO DE QUE A LICITANTE NÃO EMPREGA MENOR DE IDADE

o85.:
1) Está declaração deverá ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado da licitante.
2) Se a licitante possuir menores aprendizes, a partir de 14 anos, deverá declarar essa condição.

Ú{
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LrcrrAçÃo MoDALTDADE TOMADA DE PREçOS Ne ***/2020 - TÉCNtCA E PREçO

ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO

O Município de Santa Maria do Oeste-Pr, pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no

CNPJ/MF sob ne. 95.684.5 44/0O0L-26, com endereço a Rua José de França Pereira, 10,

representado por seu Prefeito Municipal Sr. José Reinoldo Oliveira, portador do CPF ns

RG ne residente e domiciliado nesta cidade, a seguir denominado
CoNTRATANTE,edeoUtro|adocomoCoNTRATADA,â-,P€sSoa
jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n.s _-_, com endereço a rua

n.q _, neste ato representada pelo 5r.

do serviço é de Rs

brasileiro, portador do RG n.e

contratados as seguintes cláusulas

cúUsuLA PRIMEIRA _ oBJETO DO CONTRATO E FUNOAMENTO TEGAL

o presente contrato tem por objeto; CoNTRATAçÃO DE EMPRESA, ENTIDADE ESPECIALIZADA

OU INsÍITUIçÃO DE ENSINO SUPERIOR (UNIVERSIDADE OU FACULDADE PÚBUCA OU PRIVADA),

PARA A ELABORAçÃO DE EDITAL E REALIZAçÃO/EXECUçÃO DE CONCURSO PÚBLICO PARA

PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO PERMANENTE DE ASSISTENTE SOCIAL 20 (VINTE} HORAS,
psrcótoco(A) 20 (vrNTE) HoRAs E CUIDADoRAS REGIME DE ESCALA 24HX48H, PARA O

MUNICíPlo DE SANTA MARIA DO OESTE-PR, conforme descrito no item 2 do edital - DO OBJETO

(... ................ ....................................).

Parágrafo Único. lntegram e complementam o presente Termo Contratual, para todos os fins de

direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condições expressas no Edital de

ToMADA DE PREçOS N.e ***/2020, juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

cúUsULA SEGUNDA - FORMA E REGIME DE EXECUçÃO

A execução do presente contrato dar-se-á sob a forma de execução indireta e regime de

empreitada por preço global, recaindo sobre a contratada a responsabilidade pelo serviço

executado.

\, (em moeda corrente nacionor, daqui por diante

denominado VALOR CONTRATUAL

Parágrafo Único - Na hipótese de ultrapassar o número de 200 (Duzentos) candidatos, será

cobrada uma taxa de 80% (oitenta por cento) do valor das inscrições dos candidatos, pela

quantidade excedente.

cúUsULA TERCEIRA - OO VALOR

O valor total para a execução
(

cúUsULA QUARTA - CONDIçÕES DE PAGAMENTO

26
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Parágrafo Primeiro - O paBamento dos valores será realizado em O2 (duas) parcelas, conforme o
disposto a seguir:

a) Primeira parcela: Após a publicação do edital de Abertura do Concurso (50% do valor do
contrato);

b) Segunda parcela: Após a homologação final do concurso (50% do valor do contrato);

Parágrafo Segundo - Havendo fracionamento das etapas do processo seletivo previstas nas

alíneas "a", "b", "c" e "d" do parágrafo primeiro desta cláusula, o pagamento será realizado
proporcionalmente, de acordo com a quantidade de cargos considerados em cada etapa, ao

termino de cada fase prevista, ficando alterados, também, os demais os prazos constantes neste
Contrato - Cláusula Sétima.

Parágrafo Quarto - A representante do CONTRATANTE especialmente designada, 5r.
fiscalizará aMatrícula Ne . acompanhará,

execução do Contrato e atestará as notas ficais

cúU5ULA QUINTA - REcURSO FINANCEIRO

As despesas decorrentes do presente contrato serão efetuadas à conta do seguinte recurso

financeiro: ( . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ) (item 21 do Edital).

cúUsULA SEXTA - CRITÉRIo DE REAJUSTE

o preço estabelecido no presente contrato poderá ser reajustado na forma da lei

cúUSUtA sÉTIMA . PRAzoS

O prazo máximo para execução do objeto do presente contrato é de 72O (cento e vinte) dios e
será contado a pârtir da assinatura do contrato, atendendo as etapas e descrições:

tDesc rição
Etopo

1 Entrega do conteúdo programático

Entrega do resultado da prova escrita,
com desempate

3

4

'À

P.azo

Máximo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do

contrato;
2 Entrega do Edital de Abertura Máximo 20 (vinte) dias a contar da assinatura do

contrato;
Realização da prova escrita Mínimo 30 (trinta) e máximo 50 (cinquenta) dias a

contar da publicação do Edital de Abertura;
Máximo de 8 (oito) dias úteis a contâr da realização

da prova; e

havendo recursos, no máximo de 05 (cinco) dias úteis

após julgamento dos recursos do respectivo cargo

21

,/

ParágraÍo Terceiro - O valor correspondente ao excedente de inscrições homologadas, previsto
no Parágrafo Único da Cláusula Terceira, será pago juntamente com a última parcela do contrato.

Parágrafo Quinto - Os pagamentos serão realizados através de depósito bancário.
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Parágrafo Primeiro - O prazo de vigência do contrato será de 180 (cento e oitenta) dias. O prczo
de vigência da contratação é destinãdo ao período necessário para o cumprimento das
forma lidades legais decoÍrentes.

CLAUSULA OITAVA _ DIREITO E RESPONSABILIOADE DAS PARTES

ParágraÍo Primeiro - Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste contrato nas

condições avençadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e no prazo

convencionados.

Parágrafo SeBundo - Constituem obrigações do CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado; e

b) dar à CONTRATADA as condições necessárias à garantir execução do contrato.

Parágrafo Terceiro - Constituem obrigações da CONTRATADA,

especificadas no subitem 2.3 do edital:
alem das obrisacões iá

a) prestar o serviço na forma ora ajustada;
b) atender aos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais, comerciais e de

responsabilidade civil decorrentes da execução do presente contrato;
c) manter durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações por

ela assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação;

d) apresentar sempre que solicitado, durante a execução do contrato, documentos que

comprovem estar cumprindo a legislação em vigor quanto às obrigações assumidas na

licitação, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, tributários, fiscais e

comerciais.

ParáBrafo Primeiro. A inexecução parcial do ajuste ou a execução parcial em desacordo com o

especificado no edital ou contrato, implica no pagamento de multa de 5% (cinco por cento)

calculada sobre o valor total do contrato. Poderá ainda, o CONTRATANTE, garantida a prévia

defesa, aplicar à CONTRATADA outras sanções previstas no art. 87 da Lei ne. 8.666/93.

Parágrafo Se8undo, A inexecução total do a.iuste ou execução total em desacordo com o edital ou

contrato, implica no pagamento de multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do

contrato. Poderá ainda o CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, aplicar à CONTRATADA outras
sanções previstas no art.87 da Lei ne.8.666/93.

ti
28

Parágrafo Segundo - Os prazos acima estabelecidos poderão ser prorrogados nos termos do art.
57 parágrafos 1.e e 2.s da Lei n.s 8.666/93.

aLÁUSULA NONA - SANçÕ85 ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

CONTRATUAL

O atraso injustificado na execução do serviço contratado implica no pagamento de multa de 5%

(cinco por cento), calculada sobre o valor do contrato, isentando em consequência o Município de

Santa Maria do Oeste de quaisquer acréscimos, sob qualquer título, relativos ao período em

atraso.
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Parágrafo Terceiro. A inexecução parcial ou total do contrato acarretãrá à contratada sanções
conforme previsto na Lei n.s 8.666/1993, e nos termos do presente contrato, principalmente nos
seguintes casos;

Não efetivação de inscrições por falha no sistema informatizado de realização das inscrições
ou de funcionários da contratada;
lncorreções na relação para homologação das inscrições fornecida ao Município pela

contratada;
lncorreções na elaboração de questões que levem a anulação das mesmas;
lncorreções nos resultados das provas fornecidos pela contratada ao Município;
Quebra de sigilo com relação às questões ou resultados de provas;
Contratação de profissional não habilitado para elaboração ou aplicação de qualquer etapa
das provas;

Disponibilização de quantidade insuficiente de profissionais para organização, coordenação,
aplicação e fiscalização de provas.

l-

VII-

Parágrafo Quarto. Quando ocorrer atrasos no pagamento de contas decorrentes das

contratações, será aplicado o índice oficial (INPC/IBGE) para atualização monetária, nos termos do
Artigo 40, XlV, letra "C" da Lei 8.666/93.

cúusuLA DÉcrMA - REscrsÃo
O presente contrato poderá ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78

e seguintes da Lei ne. 8.666/93.

Parágrafo Único. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em caso de rescisão
administrativa prevista no art. 77 , da lei ne. 8.666/93.

cúusuLA DÉcrMA pRTMETRA - LEGTSLAçÃo ApLrúvEL
O presente instrumento contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei n9.8666 de 21 de
junho de 1993 e pelos preceitos de direito público, aplicando-se supletivamente, os princípios da
Teoria Geral dos Contratos e as disposições de direito privado. Aplica-se também a Lei

Complementar ne. 123, de 14 de dezembro de 2006.

CúUSULA DECIMA SEGUNDA - TRANSMISSÁO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE será feita
através de protocolo. Nenhuma outra forma será considerada como prova de entrega de

documentos ou cartas.

cúUSULA DÉcIMA TERcEIRA _ cA5o5 oMIsSoS
Os casos omissos serão resolvidos à luz da Lei ne.8.666/93 e dos princípios gerais de direito

CLAUSUTA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Pitanga-Pr, para dirimír dúvidas ou questões oriundas do
presente contrato. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento
contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de
direito, na presença das testemunhâs abaixo.

Santa Maria do Oeste/PR, _ de _ de 2020

29 {
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,05É REINOLDO OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

30
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A licita nte

LtctTAçÃo MoDALTDADE TOMADA DE PREçOS Ne ***/2020 - TÉCN|CA E PREçO

ANEXO V - PROPOSTA FINANCEIRA

COMISSAO DE LICITAçOES DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE-PR

cida d e

com sede à

Estado

Telefone CNP]/MF propõe ao Município
desanta Maria do Oeste-Pr a execução do constante no objeto do edital de Tomado de Preços Ne
***l2o2o, o seguinte:
1. Considera como valor global da proposta: RS (..... .. .. ... . .) (valor por extenso

Item Descrição

2. Condições de pagamento (conforme subitem 18.i do edítall.
3. O prazo de execução (conforme subitem 19.2 do editall.
4. o prazo de validade da proposta é de _ (sessenta dios, conforme olíneo "c" do

item 8.2 do editol)a contar da abertura da licitação.
5. Declara ainda, conhecedor de todos os termos do instrumento convocatório que rege a

supracitada licitação.

em de de 2020.

Assinatura devidamente identificada do
representante legal da licitante

(apontado no contrato social ou procuração com poderes específicos).

Serviços especializados para organização e operacionalização de

concurso público para provimento de vagas e cadastro de reserva
para cargos públicos, conforme descrito no edital e seus anexos.

31 llY
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LtctTAçÃo MoDALTDADE TOMADA DE PREçOS Ne *+*/2020 - TÉCNtCA E PREçO

ANEXO VI - RELAçÃO NOMINAL DA EQUIPE TÉCNICA

A licitante com sêde à

Estadocid ade

_ Telefone _ CNPJ/MF declara para os devidos fins
de credenciamento que os profissionais abaixo nominados fazem parte da equipe técnica
responsável pela organização e/ou operacionalização do concurso.

Relação nominal da equipe técnica

Nome lndicar a formação

em de de 2020.

Assinatura devidamente identificada do
representante legal da licitante

(apontado no contrato social ou procuração com poderes especíÍicos).

32
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LtctrAçÃo MoDALTDADE TOMADA DE pREçO5 Ne ***/2020 - TÉCNtCA E PREçO

ANEXO VII - DECLARAçÃO DE INEXISTÊNCIA DE FATO IMPEDITIVO

ASSUNTO: PROPOSTA DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS OB]ETO DO EDITAL DE TOMADA DE PREçOS

Ne ,* * */2020.

Em atendimento à determinação do Edital referenciado, declaramos sob as penalidades cabíveis
que inexiste qualquer fato impeditivo para a habilitação de nossa empresa para apresentar
proposta objeto desta licitação.

Declaramos ainda que não houve qualquer alteração no que pertine à qualificação técnica

constante do Cadastro de Fornecedores do MUNICÍPlO.

Por ser verdade, firmamos a presente declaração para que produza seus efeitos de direito.

de 2020

Assinatura devidamente identificada do
representante legal da licitante

(apontado no contrato social ou procuração com poderes específicos).

33 ,,W
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LrcrTAçÂo MoDALTOADE TOMADA DE PREçO5 Ne x'**/2020 - TÉCNTCA E PREçO

ANEXO Vlll - DECLARAçÃO DE qUE POSSUT CAPACTDADE TÉCNTCA

(Razão Social da Licitante _), CNPJ/MF Ne sediada, (Endereço

Completo_) Declara que possui corpo docente responsável pela elaboração das

provas, formados por profissionais com graduação, pós-graduação, mestrado e doutorado, para

todos os cargos licitados.

(Local e Data)

Assinatura devidamente identificada do
representante letal da licitante

(apontado no contrato social ou procuração com poderes específicos).

34 tr
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LtctTAçÃo MoDALTDADE TOMADA DE PREçOS Ne **x'l2020 - TÉCNtCA E PREçO

ANEXO IX - TERMO OE REFERÊNCIA

01 - DO OBJETO

CONTRATAçÃO DE EMPRESA, ENTIDADE ESPECIALIZÂDA OU INSTITUIçÃO DE ENSINO SUPERIOR

(UNIVERSIDADE OU FACULDADE PÚBLICA OU PRIVADA), PARA A ELABORAçÃO DE EOITAL E

REALIZAçÃO/EXECUçÃO DE CONCURSO PÚ8UCO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO

PERMANENTE DE ASSTSTENTE SOCTAL 20 (VTNTE) HORAS, PSICÓLOGO(A) 20 (VINTE) HORAS E

CUIDADORAS REGIME DE ESCALA 24HX48H, PARA O MUNICíPIO DE SANTA MARIA DO OESTE-

PR, para suprir as demandas conÍorme a seguintes especialidades, discriminação e especificação,

de acordo com legislação do Município de Santa Maria do Oeste.

CARGO

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR

1. ASSISTENTE SOCIAL

2. PSrcÓLOGO(A)

3. CUIDAOORAS

a )- As provas para o concurso público deverão ser realizadas na cidade de sãnta Maria do Oeste-

Pr, em local a ser divulgado aos inscritos e homologados, com prazo de antecedência

estabelecida neste Edital de licitação.

b) - A empresa contratada deverá:

b1) - Atender ao objeto do contrato, no tocante à instalação, pessoal, meios de comunicação e

tudo o mais que for necessário ao Município de Sãnta Maria do Oeste.

02 - DA FUNCIONALIDADE E ADEQUAÇÃO

Os serviços a serem contratados estão voltados ao cumprimento de exigência legal da Lei 8666/93

e de acordo com Artigo 37 da constituição Federal de 1988, que estabelece as condições gerais de

ingÍesso no serviço público.

ú

Ensino Superior Completo em Assistência

Social;

ESCOLARIDADE

Ensino 5uperior Completo em Psicologia;

E nsino Médio Completo;

03 - DA SEGURANçA

35
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b)

b2) - Na assinatura do contrato a empresa deverá indicar o preposto que irá representá-lo

perante o Município de Santa Maria do Oeste. O referido profissional poderá ser Diretor, sócio ou

fazer parte do quadro permanente da empresa licitante, na condição de empregado ou

contratado, devendo comprovar, obrigatoriamente, sua vinculação com empresa, até a data da

apresentação dos documentos de habllitação, através de Carteira de Trabalho, Contrato de

Prestação de Serviços ou Ficha de Registro de Empregado, quando este não fizer parte do

Contrato Social da firma proponente.
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É de competência da contratada, conforme definido neste processo de licitação, assegurar
exatidão e sigilo nas informações fornecidas ao Município de Santa Maria do Oeste.

04 _ DA MOTIVAçÃO NA CONÍRATAÇÃO
4.1 - A contratação dos serviços tem caráter de prover ao Município de Santa Maria do Oeste de

recursos humanos, em atendimento ao Art.37 da CF.

05 - CRITÉRIOS NA EXECUçÃO, CONSERVAçÃO E OPERAçÃO,

Os serviços a serem contratados devem ser executados por empresa idônea e tradicional no

ramo, de modo que a sua execução e o peraciona lizâçã o transcorram dentro da normalidade
necessária.

06 - DA ESPECTALTZAçÃO

Os serviços executados dependem de empresa ou instituição de ensino superlor especializada

07 - CUMPRIMENTO DE LEGISLAÇÃO ESPECIAL

A empresa contratada deverá atuar dentro dos padrões estabelecidos nas normas internas que

regem o Município de Santa Maria do Oeste, que dispõe sobre o Plano de Cargos e Salários e

demais legislações pertinentes.

36
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DECLARAçÃO DE CONFIDENCIALIDADE

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE

ESTADO DO PARANÁ

inscrito no CNpJ ne..................., por intermédio de seu

representante legal o (a) Sr (a)................... portador (a) da Carteira de ldentidade
6e............................ e do CPF ne........................., DECLARA, que não será divulgada a natureza ou o

conteúdo de quaisquer informações de propriedade do Município de Santa Maria do Oeste, ou

custodiadas pelo mesmo, em seus ambientes de atuação, à qual tenha acesso, salvo sob

autorização formal e expressa do responsável pela informação, e reafirmo meu compromisso na

guarda, manuseio ou utilização criterioso destas informações.

Este compromisso subsistirá mesmo após a extinção do vínculo entre as partes, pelos prazos

previstos na legislação vigente.

Assinatura identificada e carimbo da proponente
(NOME-CPF-CARGO)

31
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ANEXO XI _ TERMO DE RENÚNCIA DO PRAZO RECURSAL - DOCUMENTOS DE HABILITAçÃO

À corurssÃo MUNrcrpAL or lrcrraçÃo Do MuNtcrpro DE sANTA MARIA Do oESTE - EsrADo
oo plReruÁ

TERMo DE ntruúr,tcre

O representante da empresa inscrita no CNPJ/MF sob o ne......................, situada no

endereço............. Sr. .................., com plenos poderes para decidir sobre assuntos

relativos ao Edital em epígrafe, declara na forma e sob as penas impostas pela Lei Federal na

8.666, de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, e demais normas regulamentares

aplicáveis à espécie, que não pretende recorrer da decisão da Comissão de Licitação que julgou os

documentos de licitação no presente procedimento licitatório, renunciando assim,

expressamente ao direito de recurso e ao prazo respectivo, e concordando em consequência, com

o curso do procedimento licitatório, passando assim a fase de abertura dos envelopes de

propostas de preços dos proponentes habilitados.

Santa Maria do Oeste-Pr, ..... de .

Assinatura
Nome da Empresa e CNPJ

Nome do Responsável Legal

RG. e CPF

Obs: Preferencialmente em Papel timbrado do proponente.
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ItctraçÃo MoDALTDADE ToMADA DE pREços Ne ***72ozo - tÉcNlcA E PREço

ANExo xl -TERMo or neruúructa Do pRAzo REcURSAL - PRoPosrA oE PREço

À covrrssÃo MUNrcrpAL oe ltctraçÃo Do MUNtctPto DE SANTA MARIA Do oE5TE - EsrADo
oo pnRaruÁ

TERMO DE RENUNCIA

O representante da empresa inscrita no CNPJ/MF sob o ne ......................, situada no

endereço............. Sr. .................., com plenos poderes para decidir sobre assuntos

Íelativos ao Edital em epígrafe, declara na forma e sob as penas impostas pela Lei Federal no

8.666, de 21 de lunho de 1993, com alterações posteriores, e demais normas regulamentares

aplicáveis à espécie, que não pretende recorrer da decisão da Comissão de Licitação que julgou as

propostas de preços dos proponentes habilitados no presente procedimento licitatório,

renunciando assim, expressamente ao direito de recurso e ao prazo respectivo, e concordando

em consequência, com o curso do procedimento licitatório, passando assim a fase de lavratura da

respectiva ata.

Santa Maria do Oeste-Pr,..... de .... de

Assinatura
Nome da Empresa e CNPJ

Nome do Responsável Legal

RG. e CPF

Obs: Preferencialmente em Papel timbrado do proponente

!
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MUNICIPIO DÊ SANTA MARIA OO OESTE. ESTADO OO PARANA

C N P J: 95 684.544/0001-26

Rúa JOsÉ or ÍRÂ[çÀ PERETRÂ, x'ro. cEpi 85.230-000 -fOl{EtrAXi{.r2) 3ô44-'i]59 kttg}Íg|,i!l*9r.§

lrcrraçÃo MoDALTDADE ToMADA DE pREços Ne ***/zozo - TÉcNtcA E pREço

ANEXO Xlll

oecunaçÃo DE MrcRoEMpREsA ou EMPRESA DE PEQUENo PoRTE

O signatário da presente, o Senhor....., representante legalmente

constituÍdo da proponente....., declara sob as penas da Lei, que a mesma está estabelecida sob o

regime legal de.... (microempresa ou empresa de pequeno porte), conforme conceito legal e

fiscal de nosso ordenamento pátrio, podendo usufruir os benefícios da Lei Complementar n.e

723/06.

Local,.... de........... de ..

(Nome, RG n.e e assinatura do responsável legal).

/\/

u\40



E
E

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE, ESTADO OO PARANÁ

C N P J: 95.684.544/0001'26

RU^Jost DE rRÀllÇA PIREIRÂ. rl''10. cÉP:85.?lo-OOO. tO E/Íax{42)36{. 1359 Solrto}rorüdoOests

LrcrrAçÃo MoDALTDADE TOMADA DE PREçOS Ne ***/2020 - TÉCN|CA E PREçO

ANEXO XIV
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE EDITAL E ANEXOS TOMADA DE PREçOS N9 I'**/2020

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO N9 ***/2020

EMPRESA

CNPJ/MF:

ENDEREÇO

CIDADE:

ESTADO

E-MAIL:

Local: de de 2020.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL E CARIMBO DA EMPRESA

41,

fi

5Y

CE P:

FONE: (_)

OBJETO: CONTRATAçÃO DE EMPRESA, ENTIDADE ESPECIALIZADA OU INSTITUIçÃO DE ENSINO

SUPERIOR (UNIVER5IDADE OU FACULDAOE PÚBLICA OU PRIVADA), PARA A ELABORAçÃO DE

EDITAL E REALIZAçÃO/EXECUÇÃO DE CONCURSO PÚ8LICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO

QUADRO PERMANENTE DE ASSTSTENTE SOCTAL 20 (V|NTE) HORAS, PS|CóLOGO(A) Z0 (VINTE)

HORAS E CUIDADORAS REGIME DE ESCATA 24HX48H, PARA O MUNICíPIO DE SANTA MARIA OO

OESTE-PR, CONFORME ANEXO IX _ TERMO DE REFERÊNCIA QUE FAZ PARTE INTEGRANTE DO

E DITAL.

Obtivemos, nesta data, cópia do instrumento convocatório da licitação supramencionada

devidamente preenchido e de acordo com a Lei Federal 8.666/1993 e Lei 1,0.520/2002, e

concordo com as condições mencionadas no referido Edital e anexos. Visando a comunicação

futura entre esta entidade e a sua empresa, solicitamos a Vossa Senhoria preencher o recibo de

retirada do Edital e remetê-lo ao Setor de Licitação por meio do e-mail

pmsmolicitacao(ôvahoo.com. br. ou ser entregue diretamente na Prefeitura Municipal de Santa

Maria do oeste - Pr. A não remessa do recibo exime o Município de Santa Maria do Oeste à

responsabilidade de comunicação de eventuais esclarecimentos e retificações ocorridas no

instrumento convocatório, bem como de quaisquer informações adicionais, não cabendo

posteriormente qua lq uer reclamação.



I,IUNICIPIO OE SANTA MARIA OO OESTE, ESTADO DO PARANÁ

auÀ Josc DE FRÁNçÂ PER€|RA.I.10. CtPi 85.230{00 - FOftE/fAXr (.r2) 3644.t 159 S@lú4}íúrüZdOog§td

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO N.9 OO3/2020

MODALIDADE: TOMADA DE PREçOS N.s 00U2020

O Município de Santa Maria do Oeste, Estado do Paraná, com fundâmento na Lei
n.q 8.666/93 e alterações posteriores, comunica que realizará licitação conforme as

seguintes especificações:

oBJETO: CONTRATAçÃO DE EMPRESA, ENTTDADE ESPEC|AL|ZADA OU tNST|TUIçÃO DE

ENSINO SUPERIOR (UNIVERSIDADE OU FACUTDADE PÚBTICA OU PRIVADA), PARA A
ELABORAçÃO DE EDITAL E REATIZAçÃO/EXECUçÃO DE CONCURSO PÚBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO PERMANENTE DE ASSISTENTE SOCIAL 20 (VINTE)

HORAS, PS|CÓLOGO(A) 20 (VTNTE) HORAS E CUTDADORAS REGTME DE ESCALA 24HX48H,
PARA O MUNICíPIO OT SNruTA MARIA DO OESTE-PR.

DATA DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS: No dia 27 de FEVEREIRO 2020, às 09:00 horas,
nã Sede da Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste - Pr.

VALOR MÁXIMO GTOBAL: RS 20.746,66 (Vinte Mil Setecentos e euarenta e Seis Reais e
Sessenta e Seis Centavos).

CRITÉRlO DE JULGAMENTO: Melhor Técnica e preço.

AQUTS|çÃO DO EDTTAT

O presente Edital encontra-se a disposição para verificação por parte dos interessados na
Sede da Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste, situada na Rua José de França
Pereira, 10, Centro, Município de Santa Maria do Oeste-Pr, CEP 85.230-000, no horário de
expediente, ou pelo site www.santa mariadooeste. pr.gov.br, mediante preenchimento do
protocolo, sendo que a retirada deste edital de licitação não haverá custo algum aos
interessados.

I nformações: (42], 3644-t359.

Santa Maria do Oeste-Pr, 22 de Janeiro de 2020

42
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/-,
( ,)oho, 1 ().r''
CÍislaine da Luz Castro

Presidente da Comissão Permanente de Licitação



Éq
Avrso oE LtcrTÁÇÀo

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO N' OO3/2020
MODÂLIDADE TOMADA DE PREÇOS N'OOI/2020

O Mrnicipio d. Saírú Maria do Ocst. - Pr com fundâm.nro !a L.i
n.'8.ó6ó193 . suas .ltêr.çõ!s posrcrior.s. comuíicâ quc r.!tizará
l,cit.çào conformc !s seguinr.s espGc,ficôçó.s:
OBJETO 'CONTRA'TÁ(ÀO DE EMPRESA. ENTIDADE
ESPECIALIZADA OU INSÍITUICÀO DE ENSINO SUPERIOR
IUNIVERSIDÂDE OU FACULDADE PÚBLICA OU PRIVADÁ),
PARA A ELÁBORACÀO DE EDITAL E
REALTZAçÀO.FXECLCÀO DE (ONCT RSO pt BLTCO pARA
PROVIMENTO DE VAGÀS DO QUADRO PERMANENTE DE
ÁssrSTENTE SOCIAL 20 (VINTE) HORAS. pStCÓLOCO(A) 20
IVINTE) E CUIDÁDORAS RECIME DE E§CALA 24HX4EH.
PÂRÂ O MUNICIPIO DE SANTA MÂRIA DO OESTE.PR'
DAIA DE ENTRECA DOS DOCUMENTOS No dia 27 de
Ierereiro d.2020. às 09 00 horas nâ Pr.lÉ,ruÍâ Municipal de Sanra

VALOR MAXIMO GLOBAL R$ 20 74ó,óó (vinrc Mil Sercc€nios c
Qnorcnra c S.is Reais c S.ss.trra. Scis C.ntâvos)
CRITÉRIO DE JULCAMENTO] McIhor Téctricã c P.eço
- AQUtstÇÂO DO EDTTAL
O p.cscnlê Ediral..ncosrra-s. à disposiçào pars vc.ific!çào por
paÍtê dos inrcrcss.dos trs Di!isào dc Liciuçõcs, nas d.pcndêncirs
ds:nÍ.f.itun Muricip.l situad! na Ruâ Jo!. dê frança PÊr.ira, 10,
Ccnúo - Mulicipio d. SaÍtà Mâriâ do O.sr.-Pr. CEP 85 230-000.
I'c.t no .trd.rcço clerÍôn,co:
lx\ií.sanlaúaíiadoocsr..pr.gov.br, no horá.io da3 8:00 ás l?00
hoias lnformaçõcs:042 3ó44 135 9
il S.ntâ Marir do O.sr./PR. 22 d. Jsnciro d. 2020

i crisrlrnc dâ Luz casr.o
:"1 Pr.srd€ore da Comissào Pcrmâncnt. d. Lr.rtaçâo

t.



2210112020 Murâl de LicitâÇôes l\4unicipais

TCEPR «)

!çlt4

Detalhes processo lrcitatórlo

Entidâde Executorâ

ano-

N0 licitação/dispensa/inexrgibilidnde'

Modalidôde*

Número edital/processo;

I'IUNICIPIO DÊ SANTA N]ARIA DO OESTE

2020

Tomada de Prcços

Re.urior p.ov€niente5 d€ o.ganisnros inte..à.ionai5/nultilat€ràir de.réd

CONTRÂÍACÀO DE EIVIPRESA, ENTIDADE ESPECIÀLIZADA OU INSTITUIç(O DE

EI\SINO SI'PLR:I )R (UNIVtRSIDADF OIJ FACUI DADF ÚBTICA OU PRIVADA),

PARA A ELÂ8ORACÂO DE EDITAL E REALIZAçÀO/EXECUÇÀO DE CONCURSO

PL]Í'LICO PARÂ PROV]MENTO DE VAGAS DO QUADRO PERI4ANENÍÉ OE

r 400208 24408012084 3390190000

Conlrato de Empréstimo

Descriçào Resomrda do Obleto

Forma de Avatrção

Dotnçáo orçamentáriai

Preço máximo/Referência de pr€ço -

R$"

Data de lançamento do Edifal

Data da Abertura das Propo6tas

NOVA Datà dà Aberturê das Propostãs

Dàta de tançamento do Edltal

Data da Âberturâ dês Propostas

24.746,66

2210t17020

27 t0212020 Data Registro

Dnta Registro

Há ilens excllsrvos paÍa EPP/lvlE?

Há cotã .le pôÉi.ipaç5o para EPP/i4ET

Tràtà-se de obra com exigência de subconüatàção de EPp/l'lE?

Há prioridade paía aquasr(ies de micÍoemgÍer:s Íegionais ou l(rais?

Náo

Náo

Não

Não

2210u2020

Peícentual de parhopaçâo: 0,00

oat,, Canrelômenlo

CPr: 3314364903 ,,.-'

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/aml/DetalhesProcessoCompra.aspx 111

)
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DiárioOIIJCL{L par.,n.i
5a lenâ | 23lan/2020 - Edi

tl.\s(;9Er8t.r
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525912020

I sahd.udio.

Srho ilo lrntE. ?l (lc recÍo,1.2010.

ção no 106ll lt

461112020

Yt

]!r^uRÍ( to B^ti

I Santa Maria d.o Oeste

Avtso Dt- Ltct.tÀÇÀo
._ 

pRo(LDIMIN Io Llc 
^lóRlo 

N " 00:r 20:0
MODALIDADE TOMADÂ DÉ PREÇOS N " OO IzO.]Oo Mú,icrpro dc Sanra Múa do Oe«e h com fLirroamenro a Le, ! 8e sü.ás-0ltemçô€r post€mrês. cúDlrtric{ quc reâlzarr tic,tnção @nformÊgurnr€sesF*'rrcâções.

EXTRATO COI{IRATO OO I/2020 . PMS
PRocEsso LlcnÀTóRlo N., I l ono l g
MODALIDADE TOMADA DE PRE('OS ,"006/?0II)
CONTRATO ÂDMIMSTRAftVO 0O t/20t0
DATA D[ ASSTNATURA: 2:/0tn020
CONTRATANTE i MUMCiPIO DE SABÁI]DIA
CoN.iiATADA, IT{:E CoNSTRUçÔEs cIvls TIRELI .EPP
CNPJ N. 78l{2 565/0001Jí
OR,]T'](, C( I\TRA]AçÀI ) DI- I-MPRESA hSPL('IÀi I/ADA IAR,1 8FVI.r^r.r/^('^() I)^ PÍaA(A t)A lUtl.JA Vrtnlz nt soan,,trtn-pn cóN-fo&vt l ERl\lo D[ coNvr]titti N" szsqrsio r r:v ruR cnrxeVl(rl,\( ÍA C|N tRA I I AI Tera!rt.é,,cra|)ídu/e)nre\e\.r, râJô§ânií,rdá
orrà úr,^\rxrlur dú cúntrxr,r
vlCl \( | \ Dl I XL( t !^r, t8,,,cúL, e,1r(nrJ, orJ\ ., (,{ J, Jr.^.nrJx,d ú, au.nr.r s(n,ç', L,,DtôÍmc cr.n.!r:lmr rrsrLt-r,ndn(r u
IX )TAÇL)I,S OR\'AMFNTAIIJAS
0ú 002 l5li2 00t I008.I49051í)000r861,
un Ô01 l5 .l5l oI i tu08 t.] ,)0 5t lÍ|)0186()
v\loR totAt. R1 rr o on.r.2À r(l ilro.cnr,\ J o\(rI,10\(.(nr,..c\(,\( lJc quaÍo rca6.yinrc e seis crnra\os)
jI)?.yr.).r1, An r-d.Je,80í.úrr. rovADADr rRr(i,\r,0ü..,,.,
roR() ('ov ARr 

^ 
DL ARAtl )Nu A5. FS lAt\, Do p \k 4N^

Ssbaudia, :t dc.lan.rtu de t020
EDSON H('(Jo MÂNIJEIRA

pÍeie,lo Mrnrcrpnt
sz512020

I Satto da Lantra

666/91

OBJFÍO: .CONTRATAÇÀO 
DE LMPRFSA, t\ I ID{DI- ESPECIAI,I/4DA

OU^ IN-sTI I.UIÇÀo DL ENsINo sUI,ITRIoR IUNIvLxSIDADL ot, ,,;i:.ur.DÁDE pt,B-L|CÂ oU pRtVADA). pARÂ A rr.aaoneçAo ór àoiiir.L..Rt.:aLrzAÇÀo,ExEcu(Ào DF coNcLrRso pmr.rcô pana pnovi-
MEN]O DL V^CAS DO OUrrOto pt_nvaúll ft D[ ÂSStS,tINTE SO-CIAI-..10 íVIMfE) HORAS, pSICO|Oc()tA) l0 tVtNTE/ E (.UtDÁDOR;S
RIOIME DE F,SCALA 21HX4tH, PARA O MUNICIPIO »r SAr.' rA V,A]lI.qDO OEST[.PR"
D1TA DE ENTREGA DOS DOCIIMENToS No dia 27 dê Fcveíeiro dc 2020. À§09.00^horas na Prefdlura Munrcrpãt de Sanla Mma do OeíêVAIOR M^XIMO CLOAAL Rs !0.74ó,óó íVrntc Mit Sercc(Dros e euaenra cScis Rcais e Sesrntâ c SersCertavos)
qTIllg^?F TULGAMINTO Methor reorcãe p,eço
. AQUISIÇAo DO EDITAL

O^ pre',c,re Edrhl,.srontrr-* a d,spos,çàu psi a ve,,hcação p6Í paí. dns rntc,es.sorrs na Ulrr$ito.t€ r.rcÍrçôes. nÀ dcpcndincrâs ü hct< ua Mnnrcrpat srluaddnâ RM Jose d( trarça psc,ri. t0. Ce;üo U,n,"p. a. S,u, v",, ,r" O.r".Pr,CEP85 210-000 b.nr conro oo crdêreçn etetrónrc,, s w süranra!,ndorxllê
fl gov ln. n,, huârio da! I00 À t7 00 hora! tnÍúmusór, 012 i61t r59

Sdllra Mâria do OcslepR, 22 de Jancrro de 2020
Cnslâine dâ Luz CãsÍo

ti€sidente dâ Comi§go pemranetrle dc l.ic,tâçáo 
SOtí2020

5215t2020

479812020

,.,a,*ffiro*
lrrcRoEMpRt;.sA u EMpREsA DE-pEeurNo ponru e erntrie--

coNCoRRÊNí:tÂ
o.MUNIC,pto DE s^uro Do I{)NTRA. EsTÂDo Do teRaxÁ. r,rrrapúblico qu. lârá rerti/jr. às (»:rU horas do diâ 04 de r.*"*". O" ZO'i. ,,r,rlcFnJan. ra, ü peh.rrum Muni(,pat. !ra a Rua prc,c,k, L",r; A,,r,n",ig, tr"8ru. UtnJc J! 51,' ,r5 enr Sdltu tt, tlnrr paral,t lrrd\i. pREG^O
PRLSEI\( lAL pará iqu,\,{ro üc Vlrcriar . ..,.,i.ip,r ,. 

',,iuçi 
, J,p"À" . i:,,ü:;h;J::'!:[:H,JTj:$:',il:

:::,lI1, I ii:i reLtrr:r ..orn ! inrcrro ..o, r,, r"r,,r . ,"* ,.,p..,,)^,,,eurio\ aocturú\ c 
'cxor. 

p{criiu .cÍ.xamjnddor n,, end(n.ç! aJ.mn úrl(.d!,n l,uáo cl,rr(ral ,.u Il.ru ,rr sa* \atrodulruE tÍ p,r hr r pantr du diJ : I

:]:.l1l.lii 
,j: 

:0rg rrrrqm,çir\ aricDM^. üúv,rà\. pedtd,\ üe errakci,n(nru
pr, /-nr1'r I . :.1D(atr,r.lnt,,nrr,ía om,,t,-i,m

! Santo Antonio d.o Caiuá

E DTTAL DE CoNvocAcÀo
essocrncÁo oe carÀoo
sANTo ANTôNto Do cAtu

nes or vnrenrers necró
pann asseÀ,lereta or FU NDAÇÃo DA

LAVEIS DE

Convrdo as pessoãs lleressâdâS pá,a a Asse,nblerá de Fundaçao dâAsso_ciação de Calado,es de Materiars nec,clave,s Oe Sanro lnt'nrã jãuaruâ a co,npâre_cerern Í,o d.â 04.022020. âs 09 ho,ar. .o Aa,,".ao, s,fã
:_]]::":""^do [spoíe S N,. na C,dade cte S""r. Àrã,* oãê,-riEslâoo do PârAnà. pará pa4rcrDaíem dâ mesma ra quahdade de sócrolundâdoÍ, ocasiáo em que será drscutdo e votado o p,ot"to r" 

"a,àirtãsocel e eleitos os memb,os da Duelolâ ê do Con."rnL r,.."i-üiioAnlonro.do Caiuá. 04 c,e teverero cÍe 2020. Vâtde,r, f":,o Sa,a,á . p;iã
UomrSSão OrqAnrzâdoÍa

PREÍ'L1t',t R_1 .vt .\:Iopll ,É S..\\ IA Il.\RtA rx) ()t 5l u

^\,tso 
DE t,t(.ll.,\(.io

LD ÁL Dl.I-Oll,,lDA DIt pRt (]()s N,{1)t :t)zrl

O MUMCIPIO DE SANTA MARIA DO OE
que fatri realra', à 0e:00 horas do diâ l] d.

prnrrnolc itaçN ,: \aho!.unr br lntorDac0c\
es.larec'n'e,ro dereÍlô seÍ etrcirnxnhaJôr
endercço ou c{nail âcima m*"r*a* i.,t.

Sânta Mâria do (híe - pÍ,l2 deJaleirode 2020

CRISI,ÂINE DA LUZ CÂSTROpRÍisIDENTlt DÁ coMISsÀo l)E LrctrAÇÀo

(áh,
Ruu 

^lc\anirc
Á.r,nú"r.*-;iã-

{ 000_ür Dr)
17í)

li - PARÁNÁ roma pibtico
I.L vLRtlRO do.no dc 2010na R(l,] José de FrarÉ peíejh r" l0 enr Santâ Múia do Ocste

BÍasrl. TOrÍ^D^ Df, pRf,çOS, sob reSrnle dê empÍeitada por

A Pait Tecnrcí com o 
'nrero 

lcor do l;dirât ê *us resp.c \os môdelor,pdcrí seÍ c\anJüd no êndcrcço aclnu md;cado. tro
.ravês do ernail

adicro.ars, dürdrs c pcdrdos de
a Connssáo de Lrarraçáo no
Íone I l2) i644.t t59

529.112020

Âvlso D[ cHÂ[aÀM[NTo púa|-lco ti, txrm.o2o

O MU.\-,IC|PIO Dli SALTO DO LONT&\. lt§tàjo do pard í pessoajruÍitic!drrlÍeÍo priblt.o inlerno. iíNüÍiro nu CNPJ/MF \ob o" 7().205.?0rlLr00l_0,1, (oll)
sede nà RM Rn (nrnde do sul. ,75. Cenüo. .iÍladê de S,r. A,, r._ià. e,i,J"do P:'fdn l. tortu prtl)t,co qrc Íaú reat,zÍ às lLt:00 àorr! do diâ ZZ dc Ferr.eiío
dr,2r20._c ,ndn efl qrHtLtucr rLtrrpr,. pct,, pcr i,rju d(.rÀ: uú.. (.lt^MÀ\ÍE\TO
].1_i]:11 

,l p,,".l^ (re crc&mrcndo illlürui§ü,r prhodas pr(ahdora\ dr*rvl{''rí ctD sâú(tt, rúâodo à prslrsáu d6 seÍri§6 rtr ptrírao mcíi(ú egeEt. pr.r.trndeÍ dr Íorn. r,Dph,mcntar a rd( dr
:::"-,Íy. à sÍúdr do luunicípru .re solo du t.onrF. rnÍurniirc.
vulr iÍ,Jr. nt,. d x! Rx, (irandc üo Sut. ,.:. C.nlro SJtu ün L,ntÊ, Irú.n;.,1...e^Iú,L d .€\rr-hi,,,tú\ uEhoum,n j\ r rr,:rU.i. t.^ .,,..,:r,:0.," .,
.1 :-.j1., y,, rdúm"§r,c\ Itfrú rune/r-a\ r4ôr r§.ru[7/ ,,u nu s,re*\( \ú r\'oh)nrra lr Eúv hÍ

Salto o lr'.ta pàrüni..m 2t üc rancÍo dc 2020
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MUNICIPIO OE SANTA MARI,A DO OESIE . ESTADO OO PARANÁ

C N P J: 96.684.6441000'l -26

RUAJOSÉ DE ÍRÀNçÂ PERERÂ, ll'10 . cEÊ 85.23O{OO . fOXEn^X: (42) !6',1',a_1159 do Ocst'?

Oficio n.e OO7/2O2O Santa Mariã do Oeste - Pr, 06 de Fevereiro de 2020

Prezado(a) Senhor(a):

Em atendimento ao contido na Lei Municipd n'a 326120!1, ora

encaminhamos documentos referentes aos procêdimentos licitatórios abaixo

relacionados:

- TOMADA DE PREÇOS N." 001/2020
- TOMADA DE PREÇOS N.'00212020
- TOMADA DE PREçOS N." 003/2020
- PREGÃO PRESENCIAL N." 001/2020
- PREGÃO PRESENCIAL N." 002/2020
- PREGÃO PRESENCIAL N." 003/2020
- PREGÃO PRESENCIAL N." 004/2020

Sendo o que nos apresentava, reiteramos protestos de elevada

estima e consideração e nos colocamos a disposição para maiores esclarecimentos

que se fizerem necessários.

Fernando [opes
Departamento de Licitação

oebl em / /
às-tEÍas o ,rlr.

Exmo. Senhor:
MARCIO STOSKI

Presidente da Câmara MuniciPal

Santa Maria do Oeste - Paraná

P

Atenciosamente,


