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Município de Santa Maria do Oeste

ESTADo Do PARANÁ
CNPJ: 95.684.5214 /0001 -26

Rua Jose de França Pereira, n' l0 - CEP.: 85.230400- Fone,iFax: (042) 36,14-1359

Solicitação da Demanda de Número 0Ul2O24

Autorizo a abertura de processo licitatório, na modalidade Pregão, na forma
Eletrônica, do tipo menor preço e qualidade, para a escolha da proposta mais
vantajosa para a Contrataçâo da prestação dos serviços de Empresa Especializada
em lntegraçáo Público ou Privado para administraçáo de estágios ser remunerada
pelos serviços por meio de taxa administrativa nessa demanda mencionada para a
secretaria de administração e as demais que necessitarem.

Solicito agilidade nesse processo, conforme especificações e detalhamentos
descritos no Termo de Referência.

lÍ-.-.S
IRENE APARECIDA SCHMOELLER
SecreuíLria Municipal de Administração

09 de fevereiro de 2024
SANTA MARIA DO OESTE/PR.

I

AUTORTZAçÃO PARA ABERTURA DE PROCESSO LICTTATÓRIO
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solrcrTAÇÃo DA DEMANDA- SD No04/2024

O presente documento visa padÍonizar a demanda e consolidar inÍormaçõês e documêntos
necêssários para a contratação.
Em conformidade com a Lei de LicitaçÕes e Contratos, a fase de Planejamento da ContrataÇâo terá início
com o recebimento do Documento de Oficialização da Demanda pela Área de LiciteçÕes. Este documento
deverá ser elaborado pela Secretaria Demandante. (Conforme lnstruÉo Normativa n05 de 26 de Maio de
2017). MPG Seçáo I -'Dos Procedimentos lniciais para Elaboração do Planejamento da ContrataÉo':
Art. 2í.'Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratação consistem nas sêguintes atividades:'
| - Elaboração do documento para formalizaÉo da demanda pelo setor requisitante do serviço. (...)

Setor Requisitante: Secretaria Municipal de Administração

Nomê do ordenador responsável pela
demanda: lrene Aparecida Schmoeller

Cargo: Secretária

TEURamal:

(42) 98410496
ireneschmoeller@gmail.com

E-mall institucional:

No do processo administrativo anterior: 018t2022

Modalidade adotada na contrataçáo anterior,
se for o caso:

Pregão Eletrônico

Gestor/gerenciador do futuro contrato ou ATA lrene Apa Schmoeller

Servidor responsável indicado para auxiliar no
planejamento da contratação, se for o caso

Mauro Sergio da Silva

Fiscal (s) indicado (s) pelo ordenador de
despesas

Paulo Henrique Renzi

Gestor do contrato indicado pelo ordenador de
despesas

No do Contrato ou Ata de Registro de Preços
da contratação anterior

Contrato No058/2022

INTRODUçÃO

í - IDENTIFICAÇÃO OA ÁREA REQUI§ITANTE

2 - TNFORUAçÕES GERATS

Joana Luciana Silva de Andrade
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Encerramento da vigência do instrumento
anterior, se for o caso

27t12t2023

A licitação anterior foi executada Satisfatoriamente ( X )

lnsatisfatoriamente ( )

Pontos de melhoria sugeridos na licitação
anterior

Não há

Prazo sugerido para a Contratação '1 2 meses

Prazo de entrega ou execução dos serviços 1 5 I 0312024 a 27 t 1 2 I 2024

Fonte de Recurso Federal () Estadual ( )Municipal ( x)

lndicação da dotação orçamentaria Em anexo

Legislação Especial sobre o Objeto

Regime regente da contratação: Lei 14j3312021

O objeto solicitado tem relação com a frota de
veículos do município?
(Se sim, anexar a relação ATUALIZADA da
frota)

( )Sim (x) Não

A presente solicitação de abertura de Processo Licitatório tem a finalidade a contratação de
empresa concessionária de Estagiários, devidamente habilitado e credenciada, cujos servidores
temporários, inseridos nos cursos de proÍissionalização, depois de cumpridos os respectivos
selecionamentos e contrataçôes formais, serão destinados para os serviços auxiliares em
atividades de apoio administrativo, nas demais secretarias Municipal do Poder Executivo desse
Município. Caberá a cada Secretaria Municipal, solicitar número e respectivas aptidóes de
estagiários para as atividades que poderão ser desempenhados por estagiários.

com nÍvel de formaÉo docentes/Acadêmicos de
diversas licenciaturas/ Acadêmico de áreas diversas e
Alunos de Pós GraduaÉo, para atuar como auxiliar de
Docente nas instituiçóes de Ensino da Rede Municipal

DE

DE

02
ESTAGIÁR ros

DetalhamentoITEM

01

PRODUTO

ESTAGIÁRIOS
CONTRAT

CONTRAT
com horária de 06 horas diárias.

atuar como auxiliar deAlunos de Pós Gradua

com nÍvel de formação docentes/Acadêmicos de
diversas licencialuras/ Acadêmico de áreas diversas e

-:-

3 - JUSTTFTCATTVA/NECESSTDADE DA CONTRATAçÃO

4 - DAS ESPEC|FTCAçÔES TÉCMCAS DO PRODUTO
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Alunos de Pós Graduaçáo, para atuar como auxiliaÍ de
Docente nas instituiçôes de Ensino da Rede Municipal

a horária de 04 horas diárias.com ca
03 IOS ALUNOS ENSINOESTAGI

MÉDIo
para atuar como Recepcionista das Secretarias
Municipais que venha necessitar que compôe a
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste/Pr com

a horária de 04 horas diárias
04 ESTAGI

MÉDIO
IOS ALUNO para as secretarias que necessitarem da Prefeitura

Municipal de Santa Maria do Oeste/Pr com carga
horária de 04 horas diárias.

4.í. Das Quantidades Estimadas dos Produtos/Se os Solicitados
Quantidade ézt01

docentes/Acadêmicos de diversas licenciaturas / Acadêmico de
áreas diversas e Alunos de Pós GraduaÉo, para atuar como
auxiliar de Docente nas instituiÇÕes de Ensino da Rede

CONTRATA DE ESTAGI RIOS com nÍvel de ÍormaÉo

Munici al com ca horária de 06 horas diárias
Quantidade 26

docenteí Acadêmrco de áreas diversas e Acadêmicos de
diversas licenciaturas/ Alunos dê Pós GraduaÉo, para etuar
como auxiliar de Docente nas instituiçÕes de Ensino da Rede

CONTRATA O DE ESTAGI RIOS com nÍvel de formaÉo

Munici al com câ horária de 04 horas diárias

02

4Ouantidade
para atuar como Recepcionista da Secretaria Municipal e
demais lnstituições de ensino que venha necessitar, bem como
as demais secretarias que compõe a Prefeitura Municipal de

CONTRATA DE ESTAGI RIOS alunos ensino Médio,

horária de 04 horas diáriasSanta Maria do Oeste/Pr com

03

Quantidade 204 IOS aluno Pós Médio para

as secretarias que necessitarem da PreÍeitura Municipal de
Santa Maria do Oeste/Pr com

DE ESTAGICONTRAT

horária de 04 hores diárias

Documentos anexos
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Secretário Municipal de Administração

h-"
Equipe de!Àpoio

ú*- »r
Autoridade que autoriza a realização dos ETPs
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RELATORIO DE VIABILIDADE DOS
ESTUDOS TÉCNICOS PRELIMINARES

PROCESSO ADiIINISTRATIVO N' O1I2O24
soLfctTAÇÃo DE DEMANDA N" O1t2O24

OBJETO: Contrataçâo de Emprese Especializada em lntegraÉo Público ou Privado para
administraçáo de estágios ser remunerada pelos serviços por meio de taxa administrativo.
INTERESSADO (S): SEcRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
RESPONSAVEL: IRENE APARECIDA SCHMOELLER,

Em atendimento a legislaÉo vigente, o presente documento visa analisar a viabilidade
da contrataÉo, para subsidiar a elaboraçáo do Termo de Referência ou Projeto Básico, dê forme
a melhor atender às necessidades da AdministraÉo.

1.í Equipe Técnica

Como ainda não está definida a ÍormalizaÇão de equipe técnica de planejamento, enquanto se
Íedefine o fluxo dos processos os ETPS serâo realizados por técnicos indicados pela Secretaria
demandante.

í.2 Regimê Regênte

A presente contrataÉo será regidâ pelo regime da Lei 14.133, de 1o de abril de 2021 e
legislações conelatas.

1.3 Legislação EspecÍÍica para o Obieto
Náo consta.

í.4 Licitação Anterior

Processo licitatório n' 01812022
Pregão presencial n' 01112022
Contrato administrativo no 058/2022

'1.5 Justificativa para a Realização de Prêgão Eletrônico

A necessidade da contrataÉo da Empresa para contratar estagiário para a

Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste, tem o objetivo de proporcionar vegas de êstágio

aos estudantes que estão ingressando em sues carreiras profissionais e em busca de

aprendizado, cujas atividades se identifiquem com sua área de formagão, proporcionando-lhes

a necessária complementaçáo educacional e administrativa, bem como suprir a demanda das

diversas vagas para estágio em aberto nesta Municipalidade, visando auxiliar no atendimento da

AdministraÉo Direte e lndireta.

í.6 Frota a Ser Atendida (sê íoÍ o caso):
Não se aplica
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í.7 Necessidade de Consolidação da Dêmanda para Toda a E8trutura

Após a SoliciteÉo da Demanda o setor de liciteções verificou que o objeto
solicitado é especlfico das Secretarias Demandantes que fazem parte dessa lnstituiÉo.

A solicitaÉo da demanda pÍevê e disponibilizaÉo de até vages de
estágio. No entento, só será feito a contrataÉo referente a necessidade de cada secretaria que
compõe a Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste/Pr.

A presente solicitação de abertura de processo licitatório tem por objetivo a
contratação de empresa concessionária de estagiários, devidamente habilitada e
credenciada, cujos servidores temporários, inseridos nos seus cursos de
profissionalizaçáo, depois de cumpridos os respectivos selecionamentos e contrataçÕes
formais, serão destinados para os serviços auxiliares em atividades de apoio
administrativo e pedagógicos nas lnstituiçôes de Ensino pertencentes a Secretaria
Municipal de Educação

Contratação da Empresa para a disponibilização de Estagirírio para atuaÍem nas

Instituições de Ensino e nas áreas técnicas e administrativas conforme a demanda de cada
secretarias que compôe a Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste/Pr.

Item Detalhamento do produto Curso solicitedo Ouantidade
01 Estagiários com nÍvel de formaÉo

docenteyAcadêmicos de diversas
licenciaturas/ Alunos de Pós GraduaÉo,
para atuar como auxiliar de Docente nas
instituições de Ensino da Rede Municipal
com carga horária de 06 horas diárias.

Curso Superior nas
áreas que for
necessário, conforme a
demanda das
secretarias que compóe
a Prefeitura Municipal de
Santa Maria do
Oeste/Pr.

32

02 Estagiários com nÍvel de ÍoÍmagâo
docentes/Acadêmicos de diversas
licenciaturas/ Alunos de Pós GraduaÉo,
para atuar como auxiliar de Docente nas
instituiÇÕes de Ensino da Rede Municipal
c,om carga horáÍia de 04 horas diárias.

Curso Superior nas
áreas que for
necessário, conÍorme a
demanda das
secretarias que compÕe
a Prefeitura Municipal de
Santa Maria do
Oeste/Pr.

26

03 Estagiários alunos ensino Hédio, para atuar
como Recepcionista da Secretaria Municipal
e demais lnstituições de ensino que venha
necessitar, bem como as demais secretarias
que compõe a Prefeitura Municipal de Santa
Maria do Oestê/Pr com errga horárie de 04
horas diárias.

Ensino Médio conforme
a demanda das
secretarias que compóe
a Prefeitura Municipal de
Santa Maria do
Oeste/Pr.

04

l

3. DO OBJETO

tt. DA DO OBJETO
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02

Depois da assinatura do contrato a prefeitura fará solicitaÇáo da demanda necessária e a
empresa terá um prazo de no máximo 15 dias para disponibilizar estagiários para suprir a(s)
vaga(s).

5.3 Do Local da PÍêstaçâo de Serviço

Os departamentos que compõe a lnstituiçáo Municipal

5.4 Da Vigência da Contrataçâo

Conforme estabelecido no contrato

5.6 Do Prazo de Pagamento

O pagamento será realizado em até 30 dias após a aoresentacâo da Nota Fiscal/Fatura,
acompanhada das certidôes respectivas (regulares na data da emissão da NF).

O pagamento será realizado em até 30 dias após a apresentaÉo da Nota Fiscal/Fatura
devidamente atestada pelo servidor que recebeu o serviço, que via de regra, será o fiscal
respectivo, contendo toda a comprovaçâo e regularidade fiscal da contratada.

Caso se faça necessária a retificaÉo de Nota Fiscal por culpe do fornecedor, o prazo terá sua
contagem suspensa até a data de reapresentaÇão da fatura ao órgâo, isente de erros, dando-se,
então, prosseguimento à contagem e em caso que seja constatado erro ou irregularidade na
Nota Fiscal, o Contratante, a seu critério, poderá devolvê-la, para as devidas correçôes, ou
aceitá-la, com a justificativa da parte que considerar indevida.

Para eferto do pagamento, o fornecedor deverá atender as exigências prescritas no Edital, bem
como manter-se adimplente para com as fazendas públicas municipal, estadual e federal durante
toda a vigêncie da contrataçâo, sob pena de notificeçáo e rescisão contratual.

04 CoNTRATAÇÂO DE ESTAGTARTOS aluno
Pós Médio para as secretarias que
necessitarem da Prefeitura Municipal de
Santa Maria do Oeste/Pr com carga horária
de 04 horas diárias.

Pós Médio conforme a
demanda das
secretarias que compÕe
a Prefeitura Municipal de
Santa Maria do
Oeste/Pr.

5.7 Do Plano de Fiscalização

MUNtctpto DE sANTA MARIA oo oESÍE - EsrAoo oo pARANÁ

RUA JOSE OE riÂI{çÁ PERETRÂ, N! 10 - CÉP.: lú.2t0-000 - FOr'tE/FÂXr I0a2, ]aaa,t23!

5. DOS REQUIS|TOS DA CONTRATAçÂO

5.1 Da Forma dê Solicitação dos Serviços

lmediata

5.2 Do PÍazo para a Realização do Serviço

O prazo de contrataçâo é de 12 meses, a contar a partir da data de assinatura do contrato
licitatório.

5.5 Das Responsabilidades do Prestador de Serviço
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o fiscal designado através de ato interno do municÍpio constará do contrato e deverá registrar
todas as ocorrências e as deficiências veriflcadas na execução do objeto e validar/concorda-r com
os dados relatados no Relatório de Prestação de Serviços, sugerindo notificação à empresa,
quando for o caso, objetivando a imediata corrêÉo das irregularidades apontadas.

Cabe ao fiscal veriflcar e assegurar que todas as etapas de cumprimento das obrigaçôes
previstas no contrato sejam efetivamente executadas.

.6. DA ESTITATR'A DA QUAilNDADE NECESSÁRIA

PaÍa a estimativa das quantidades foi utilizada a quantidade solicitada, na licitaçáo anterior
realizada em1810112022, juntamente com a estimativa vagas solicitadas.

Com base nas informaçôes acima a quantidade estimada resulta a abaixo descrita:

ESPECIFICAÇÃO DO ITEM QUANTIDADE
DE VAGA
32

26

03 Estagiários alunos ensino Íúédio, para atuar como
Recepcionista da Sêcretaria Municipal e demais lnstituições
de ensino que venha necessitar, bem como as demais
sêcretaÍias que compóe a Prefeitura Municipal de Santa
Maria do Oeste/Pr com ca a horária de 04 hores diárias
CONTRATA O DE ESTAGI IOS aluno Pós Médro
para as secretarias que necessitarem da Prefeitura
Municipal de Santa Maria do Oesle/Pr com carga horária de
04 horas diárias.

4

2

7. DO VALOR ESTITAI}O DA CONTRATAçÃO E DA JUSTIFICATIVA DE PREçOS OU
PREçOS REFERENCIAIS

Em análise do presente estudo, foram consultadas as empresas, ANIE -
AGENTE NACIONAL DE INTEGRAÇÃO DE ESTÁGIOS/SRVIÇOS DE INTEGRAÇÃO DE
ESTÁGIOS LTDA-EPP, CEBRADE.CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO E CIN-CENTRO DE
INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES, ambas atuantes na área do objeto e apresentam as seguintes
porcentagens de taxa administrativa.

100/, 12% 10 7o/o

Sendo assim, para os valores de remuneraçáo dos estagiários, foi efetuada
uma médiâ obtida conforme os valoÍes dos municÍpios vizinhos, listadas em declaraçáo de
empresa Íornecedora de estagiários dos ínunicípios consultados, conforme tabela apresentada
a seguir, a qual segue tabela em anexo, devidamente identificada e assinada pelo responsável:

ITEM

01

Estagiários com nível de formação docentes/Acadêmicos
de diversas licenciaturas/ Alunos de Pós Graduação, para
atuar como auxiliar de Docente nas instituiÇões de Ensino

02

I da Rede Munici al com ca a horária de 04 horas diárias

04

MÉDIA oBTIDAANIE CEBRADE

g

CIN
1)Yo

CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIOS com nivel de
formaçáo docentes/Acâdêmicos de diversas licenciaturas /
Acadêmico de áreas diversas e Alunos de Pós GraduaÉo,
para atuar como auxiliaÍ de Docente nas instituiÇões de
Ensino da Rede Municipal com carga horária de 06 horas
diárias.
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Formaçáo
Municípios Media Taxa

ADM
Total

Pitanga Turvo Manoel
Ribas

lretama Mato
Rico

Superior
i 6 horas

8s0,00 840,00 735,90 1 .100,00 880,00 881,98 Qt 
^á.

976,35

Supeíior

4 horas

600,00 560,00 489,93 937,00 587,67 634,92 67,94 702,86

Ensino
Médio/
4h.

450,00 480,00 500.75 733,33 550,00 542,82 '10,70 553,52

Pós
Médio/
4h.

450,00 480.00 333,83 665,33 399,20 465.68 10,7 476,38

A melhor forma para atender e supn a falta de profissionais para atuarem nas instituiçóes
pertencentes as Secretarias Municipais é por meio de contraÉo de estagiários.

Contratação da Empresa para a disponibilização de Estagiário para atuarem nas

Instituições de Ensino e nas iíreas técnicas e administrativas conforme a demanda de cada

secretaria que compõe a Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste/Pr

Náo consta

Visando satisfazer a necessidade de auxilio em diversos setores das Secretarias
Municipais, e ainda, considerando o melhor economicamente para o Município, a contrateÉo de
concessionerie dê estagiários, será de grande proveito e viabilidade.

Não há necessidade de contrataçôes do ambiente do Órgão

Nâo há necessidade de contrataÇôes correlatas para alender ao objeto desta contrataÉo

Ií.DET'ONSTRATIVO DO RESULTADO PRETENDIDO
ECONOiiICIDADE E DE IIIELHOR APROVE|TAilENTO
HUilIANOS, ilTATERIAIS E FINANCEIROS DISPONíVEE

EIS TERIÚO DE
DOS RECURSOS

í4.DO GERENCIATENTO DE RISCOS
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A Concessionaria, ora vencedora do certame, ficará Íesponsável por identificar, avaliar
e mitigar quaisquer nscos relacionados aos estagiários.

Não há nenhum impacto

Nos termos da lei n. 12.527 , de 18 de novembro de 20í í este equipe de planejamento
entende que:

As informações contidas nos presentes Estudos Preliminares DEVERÃO ESTAR
DISPONIVEIS para qualquer interessado, pois nâo se caracterizam como sigiloses.

As inbrmações contidas nos presentes Estudos Preliminares ASSU E CARÁTER
SIGILOSO nos teÍmos justificedos no item 1 do presente relatório.

X

Com base nos estudos ora realizados por esta Equipe, DECLARA que:

É vlÁvEL a contrataÉo proposta pela unidade requisitante.

NÃO É VÉVEL a contrataÉo proposta pela unidade requisitante

A presente contrataÉo teve a sua viabilidade alterada, conforme justificativa abaixo:

JUSTIFICATIVA:

X

Santa Maria do Oeste/PR 09 de fevereiro de 2024.

Jr,r.-'ô:
Joana Luciana Silva

Equipe apoio

í4.DO GERENCIATENTO DE RISCOS

IMPACTOS AUBIENTAIS DA

íô. DO CONTIDÂS NOS PRESENTES ESTUDOS
PRELIMINARES

TURAS

lr€nô Aparccida Schmoêller
Sec. Mun. De AdministÍação
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O presente planejamento está de acordo com as necessidades técnicas, operacionais e
estratégicas do órgáo. No mais, atende adequadamentê às demandas de negócio formuladas,
os benefícios pretendidos são adequados, os custos previstos são compativeis e caracterizem a
economicidade, os riscos envolvidos sáo administráveis e a área responsável priorizará o
fornecimento de todos os elementos aqui relacionados necessários à consecuçáo dos beneflcios
pretendidos, pelo que recomendamos a aquisiÉo proposte.

Santa Maria do Oeste/PR, 09 de fevereiro de 202

A
S

INSTRUÇOES E PREENCHIMENTO:

1 _ TODOS OS ITENS DO RELATORIO SERÃO OBRIGATÓRIOS;

2 - Conforme o objeto, a equipe poderá acrescentar novos dados para que o relatório fique
mais completo, preferencialmente como subitem no item Do Relatório;

3 - Os relatórios devem tomar como referência as informações e documentos constantes

da SD e o processo da contratação anterior, quando for o caso;

4 - A equipe deve consultar dados do objeto junto àrs pessoas da estrutua que deteúam
o coúecimento necessário, ainda que não sejam membros do grupo de estudos;

5 - Os estudos devem ser pautados em informações oficiais advindas da Solicitação da

Demanda - SD;

,f^',-,^
Secreüírio Municipal de Administração

EI



E§TAGIOS

GaÍr

Orçamento

Para contratação de Asente de lntegracão de Estaeiários no âmbito da

Prefeitura Municipal de Braganey - Pr, com estimativa média de 54 estagiários, para

período de 12 meses.

. Processo seletivo;

. Sistema de folha de Pagamento on-line;

o Controle de Relatórios de Estágio;

o Emissão de Termos de Compromisso de Estágio;

o Distribuição dos recursos para as contas dos Estagiários.

ê recesso remunerado ativo no mês.

Orçamento valido por 60 dias.

Cascavel 24101/2024

Taxa administrativa proposta 10% sobre o valor de bolsa auxilio, auxilio transporte

Alexa nd re Zornitta Rossi

Sócio Proprietário

ALEXANDR [1$,*:ffi"1"-
E z o R N lrrA ;L*i:,ffi;i",..i:r*xt

ROSSI:0274 :-*dãH#il^
8400909

FLS -]-t_

I TEGR^çÁo oE

LP - SeÍvlçoo de trrt gração de Eitâglos Ltd.-Epp
CNPJ: í 2.622.7O8I0OO 1 €s
Ruâ Pâ..ná. 2865 - CEP 8581GOl0
$ayvlv.an b. com- b r I clordênacao@ânlê.com.br
Fonê: 45 3039-349'l I Cescávêt - PR

Para: Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste - pr.

Setor de Compras

Técnico.controle@santamariadooeste.pr.gov. br
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À
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste - PR

Empresa..
cNPJ.......
Endereço.
Telefone..

: Centro de lntegração de Estudantes - Estágios CIN
: 03.233.240-000'l -24
: Rua Azevedo Portugal, í369, Centro, Guarapuava, Paraná, 850í0-200
:42 99867-20í9

Ítem Produto Detalhado Quantidadê Valor Unitário

1 Estagiários com nível de formaçáo Acadêmica
Superior de diversas áreas e Pós Graduação,
para atender a demanda das secretarias e
repartições que compôem a Prefeitura Municipal de
Santa Maria do Oeste / PR, com carga horária de
06 horas diárias

32 10o/o

do valor da
bolsâ âuxílio
repassada ao

estagiário

2 Estagiários com nÍvel de formação Acadêmica
Superior de diversas áreas e Pós Grâduação,
para atendêr a demandâ dâs secretarias e
repartições que compõem a Preíeitura Municipal de
Santa Maria do Oeste / PR, com carga horária de
04 horas diárias

26 10%

do valor da
bolsa auxílio
repassada ao

estagiário

J Estagiários alunos do ênsino Médio, para atuar
como Recepcionisla das Secretarias Municipais que
venham a necessitar, que compõem a Prefeiturâ
Municipal de Santâ MaÍia do Oeste / PR, com
carga horária dê 04 hora diárias.

4 1Oo/.

do valor da
bolsa auxílio
repâssada ao

estagiário

Estagiários alunos do Pós Médio, para as
secrelarias que necessitarem da Prefeitura
Municipal de Santa l\,laria do Oeste / PR, com carga
horária dê 04 horas diárias.

100/,

do valor da
bolsa auxílio
repassada ao

estagiário

Validade: A prêsente proposta tem a validade de 60 dias a contar da data de sua emissão.

Pitanga, PR, 29 de janeiro de 2024

Assinado de fo.mâ digit lpor
,I.SIBELLE REHEÊN BOLZANI DE

.ouvErRÂ58441 1 90968

Dadoç 2024.0r.29 l4:24:02 {3'0o'

Centro de lntegração de Estudantes - Estágios CIN
Sibelle Rehben Bolzani de Oliveira

Representante Legal

CNPJ: 03,233.2401000í-24
Endereço: Rua Azêvêdo Portugal, í369, Cêntro, Guarapuâva, Paraná,850í0-200

Telefone Comercial: (42) 99867-20í I
E-mail: §!Êgi9§ç!!p!EEs.ê@h.9!!! e pitâ!.@@eslasigssi!..oIsE

Telefone Celular: (42) 99867-20í9
Whatsapp: (42) 99867-20í9

P

Orçamento

4 2

WÉ.
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CEBRADE L__

A

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁOIO

Prefeitura Municipal de Santa Mana

ORÇAMENTO

RAZÃO SOCIAL: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPJ/MF N.": 10.347.576/000í-83 INSCR|ÇÃO ESTADUAL: TSENTA

ENDEREÇO: RUA SALDANHA MARINHO, No ',l465, CENTRO,
TEL.:(42)3622-4425 MUNTCíP|O:GUARAPUAVA ESTADO: PARANÁ

OBJETO: Contratação de agente integrador de estagio, para a intermediação da
contratação dos estagiários da Prefeitura Municipal de Santa Maria.

Taxa administraliva: 12o/o (doze por cento) sobre o valor repassado ao estagiário.

Validade: 60 (sessenta) dias

CEBRADE CENTRAL

BRASILEIRA DE ESTAGIO

LTDA:10347576000183

Assinado de forma digital poÍ
CEBRADE CENTRAL BRASILEIRA DE

ESTAGIO LTDA:1 03475760001 83

Dados: 2024.01.25 I 5:1 0:58 -03'00'

CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP

42 3622-442s r 303s-3624 I 3035-3625

Guarapuava, 25 de Janeiro de2024.

cebrade.licitacao@gmail.com
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Município de Santa Maria do Oesb

Solicitação 9/2024

Sollclttao

I
Sollcltanti

Contratação de Serviço 27t02t?o21

105859.2 RENEAmRECTX SCII\,DE-LER

Procaaao Garado

0n024
Local

132
ó.Sro

GABNEÍE DO SECRETA ] I\,I.JI{CPAL DEADÍÚN§TRAÇÀO

04 SECRETARA tvUuOmr m lm,rusruÇAO
ForrÍÉ d. p.g.m.nto

@NFORi.iE PRESTAÇÂO E SERVçOS EAPRESENÍAÇAO OA TIOTA FSCAL Oepó6ilo bâncárb
Enb.gr

CIas

Fscãç&':vcotrnernÇÁo 
DE EMpRESA EspgcrÀLrzÀDÀ NÀ pRrsrÀÇÁo DE sERvrÇos DE ÀcENTE DÊ TNTEGRÀÇÃo DE EsrÁGros.

-Ju§üficali\ra:

À NECESSIDADE DA coNTRÀTÀÇÃo DÀ EMPRESA PÀRÀ CoNTRÀTÀR ESTÀGIÁRIo PÀRÀ À PREPEITURÀ UUNICIPÀI DE

sÀNTÀ t{ÀRrÀ Do oEsrE, TE}.! o oBJETrvo DE pRopoRcÍoNÀR vÀcÀs DE EsrÁcro Àos EsruDÀNTEs ouE EsrÃo
I§GRESSÀNDO EM SUÀS CÀRREIRÀS PROEISSIONÀIS E EM BUSCÀ DE3 ÀPRENDIZÀDO, CUJÀS ÀTIVIDÀDES SE

TDENTTPTOUEM cou suÀ ÁxEÀ DE EoRMÀÇÀo, pRopoRcroNÀNDo-LHEs À NEcEssÁRrÀ compI,EUENTÀÇÀo EDUcÀcroNAL E

ÀDMrNrsrRÀTrvÀ, BEM coMo supRrR À DEMÀNDA DÀs DTVERSÀS vÀ6Às pÀRÀ EsrÁGro Et{ ÀBERTo NEsrÀ
MUNrcrpÀI,rDÀDE, vrsÀNDo ÀuxrrrÀR No ÀTENDTMENTo DÀ ÀDMrr{rsrRÀçÁo DrRETÀ E TNDTRETÀ,

Códlgo r{om.
or438o ESTAG|ÁRtos coM NIVEL oE FoRlrÀçÁo oocENrEs/ÂcADEMrcos

oE DtvERsAs LtcENctÀTURAS/ ÂLUNos DE pôs GRADUAçÃo, pARÀ AÍUAR coMo
ÂUxLIAR DE DocENÍE NÀs INSnTUIÇÔEs DE ENSINo DÂ REDE MUNIcIPAL coM
cÂRGA HoRARtÀ DE 06 HoRAs DrÂRrAS. 30 HoRAs IENSÁL.

Unld.d.
UN

Qu.ndd.de
38,1,00

Unlláilo
841.9€

Vrlor
338.880.32

014381

CURSO SOLICITÂDO: CURSO SUPERIOR NÂS ÁREÂS QUE FOR NECESSARIO.

coNFoRME À DEMÂNDÂ DAS SEcRETARTAS euE côMpôE Â pREFEtruRÂ MUNtcrpAL
OE SANTA i,tARIÂ DO OESTUPR

EsrÀGrÁRros coM NivEL oE FoR[rAçÂo oocENrEs/ÂcÂDEMrcos
OE DIVÊRSAS LICENCIATURA9 ALUNoS DE PÔs GRAoUAçÃo, PARA ÂÍUAR coMo
AUxLTAR oE DocENrE NÂs rNsnÍurÇô€s DE ENsrNo DÀ REDE MUNrcrpÂL coM
cARGA HoRARtÁ oE o,l HoRAs otÁRtAs, 20 HoRAs ticNsAL.

UN

UN

UN

UN

UN

312,00

48.00

24 00

384 00

312,00

834,92 198.095,04

v2.82 26.055.36

465.68 11.176,32

94,r1,1 36 264.96

67,94 21.197,28

513 ô0

014382

CURSO SOLICITAOO: CURSO SUPERIOR NAS ÂREAS OUE FOR NECÉSSÁRIO.
coNFoRME A DEirÂNDÀ DAs sEcRETARras ouE coMpôE a pREFEtTURA MUNrclpaL
OE SÂNTA MARIA OO OESIE,/PR,

EsrÂctÁRros ALUNoS oo ENsrNo MÉDro

PÂRÀ ÂTUÂR COillO RECPCIONISÍA DA SECRETARIÀ MUNICIPÂL E DEMAIS
rNsnrurçôEs DE ENsrNo ouE vENHA NEcEssrrÂR, BEM coiro As DEMATS

SEcRETARIAS euE coMpÕE A pREFEtÍuRÂ MUNtctpAL DE SANTA MÁRtA Dô oEsTE/pR
coM CARGA HoRARtÂ DE o,t HoRÀs DtÁRtAs, 20 HoRAs MENsaL.

CURSO SOLICITADO: ENSINO MÉDIO CONFORME A OEi'ANDÀ DAS SECRETARIAS OUE
co[,pôE A pREFÊrruRA MUNtctpÂL DE sÀNTÂ MÂRtÂ Do oEsÍBpR.

01i383 coNTRATÂçáo DE EsrAoÂRros ÀLUNo pôs MÉDro

PARA AS SECRETÂRIÂS OUE NECE§SITÁREM DÂ PRÊFEITURÂ MUNICIPAL OE SANTA
MÂR|A Do oEsrEpR coM CARGA HoRÂRrA DE 04 HoRÂs otÁRtAS, 20 HoRAs MENSAL

CURSO SOLICITÀDO:PóS MÉoIO CONFORME A oEMÂNoÂ DAs sEcRETARIAs QUE
COIi.PÔE Â PREFEITURA MUNICIPÂL DE SANTA ÍúARIA OO OESIE/PR,

sERVrÇos oE coNsEssroNARtA DE ÉsÍÀGto - NivEL oE FoRMAÇÃo oE oocENÍEs
AcAoEMtcos DE DtvERsÀs LtcENo|ATURAS - 06 HoRAs DtÂRtÂs, 30 HoRAs MÉNSÂL

sERVrÇos oE coNsEssroNARtÂ DE EsraGtos - NtvEL FoRMÁçÃo oE oocENrEs
AcÁoEMrcos DE DTVERSAS LlcÊNctÂTURAS - 0r HoRÂs 0tÁRtÂs, 20 HoRAs MENSÂL

sERVrÇos DE coNsESsroNÂRrA 0E EsrAGtos - Al_uNqs ENstNo MÉDto

PÂRÀ AÍUAR COMO RECEPCIOI.IISTA DÂ SECRETARIA MUNICIPAL E OÊiIAIS
rNSnrurçôEs oE ENSTNo euE vENHA NEcEsstrAR - 04 HoRAs orÁRtAs, 20 HoRAs
MENSAL

01,t38,1

014385

0143E6

Edtr.br(. EuÂNE FARIÂRODRIGUES rE\.Í!âôi 563x

UN 48.00 10 70

2T@1ru409@Q.

00, Lot6 00í



FrsJg_
Município de Santa Maria do Oeste

Solicitação 9/2024

0143a7 sERVrÇos oE coNsEssloNARlA oE Esracros - ALUNoS Pós MÉDro

PARA AS SECREÍARIÂS OA PREFEIIURA MUNICIPAL OE SANTA MARIA OO OESTE/ PR

QUE NECESSIÍAREM - O,' HORAS O|ÂRIÀS, 20 HORÀS MENSÀ1,

UN 24.00 10,70 256 80

roTn- cl2.ãg,Gt

Emlô!ÉÍ EUÂN E FAR lÂ RoO RIGUES r€,s!& 5633x z7t@tm4@@Q

roÍrl oÊRA- 8!43t,68



r.a 1i Í{UNICIPIO OE SANTA ÍÚARIA DO OESTE _ ESTADO DO PARANÁ

CNPJ: 95.684.5,íill0001 -26

RU^ JOIE OÉ FA^t9A PEREIRA, lJr 10 'CEp,r al 230-000 - FONE/F^x: (0a2, I aaal.0al6

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE-PR

De: Gabinete do Prefeito Municipal

Pa ra: Setor de Licitação

Preliminarmente, defiro o requerimento da solicitação da Secretaria Municipal
de Administração, solicitando a "coNTRATAçÃo DE EMPRESA ESPECIAUZADA NA

PRESTAçÃO DE SERVIçOS DE AGENTE DE INTEGRAçÃO DE ESTÁGIOS."

O presente processo deverá tramitar pelos setores competentes com vistas:

1- à indicação de recursos de ordem orçamentária para Íazer face à despesa

pela Divisão de Conta b ilid ade;

2 - à elaboração de parecer sobre a necessidade de procedimento licitatório,

indicando a modalidade ê o tipo de licitação a serem adotados no certame pela

Assessoria Jurídica;

3 - à elaboração da minuta do instrumento convocatório da licitação;

4 - ao exeme e eprovação pelo Assessor Jurídico da minuta indicada no item.

Cujo Valor Total de RS 532.239,68 (Seiscentos e trinta e dois mil duzentos e trinta e nove e

sessenta e oito centavos).

Santa Maria do Oeste - PR,27 de Fevereiro de 2024.

DELGADO

FLS -J3_

PREFEITO MUNICIPAL
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Municipio de Santa Maria do Oeste - 2024
Saldo das contas de dêspêsa

Calculado em : 23/02/2024
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Município de Santa Maria do Oeste - 2024
Saldo das contas de despese

Calculado em : 23/02/2024
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Município de Santa Maria do Oeste - 2024
Saldo das contas de despesa

Calculado e m'. 2310212024I
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Municipio de Santa Maria do Oeste - 2024

Saldo das contas de despesa

Calculado em | 2310212024
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Município de Santa Maria do Oeste - 2024
Saldo das contas de despesa

Calculado em | 2310212024

.,rnda& / Prqeb oi rrrrvdd€ / córêcb 6Fêsa / Fôr6 d6 r6úso ( F PAoRÀo/ oRta Án / DEsi/ DET ) vd(Í andÉaó vdú aludrzaô Úqur.b €ínpeíhdo

3 3S Sco.@

04470 E

,rd*b óFüÊ Uúürpd.l ki!tú8 8.clC

ouTRos sERvrÇos DE rEFcEtRos, PEssoA FlslcA

@@ 0@0ll]107/@,@ REúsOrdntl6 lú16) 150 0@ @

11d000,ln

150 m0 @

t!o,@0.@

q@

0@

od,

íllúq@

150 m00

t50.000.00

adocáciJlo Z!@tM4
tdn @
úea Ô dBFê§â drr6 3 3Ss @mÊ3390S@.00

101

cPÍ 036
8S-93

, MARCIA RENAÍA ROSA mssáo 563w
, é Íbítê r,o €scicLo / EÂ - GlLso dã rort. de êêrcioc rnrd6

z!\rtz&Á 10 4 40

sa)cl^t tao&,rD
rõo,@0,4

150.m0.@



rÀdr

SJ
*

Município de Santa Maria do Oeste - 2024
Sa ldo des contas de despesa

Calculado en i 2310212024
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d Município de Santa Maria do Oeste - 2024
Sa ldo das contas de despesa

Calculado em | 2310212024,
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PREFEITURA MUNICIPAL DÊ SANTA XÂRIA DO OESTE _ ESTÂOO DO PARANÁ
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PARECER JUR1DICO

Em análise aos atos de desencadeamento de

procedimento, verifica-se que a Secretaria de Administraçâo, através de sua

Secretária Sra. lrene Ap. Schmoeller, em data de 09 de Fevereiro de 2024, solicitou

a abertura de procedimento para a "CONTRATAçÃO DE EMPRESA

ESPECTALTZADA NA PRESTAçÃO DE SERVTÇOS DE AGENTE DE

INTEGRAÇÃO DE ESTÁGIOS.", a modalidade de LICITAÇÃO a ser adotada é a de

PREGÃO ELETRÔNICO por lote, conf. Art. 28, lnciso l, e art. 33, Inciso ll, e art
34, da Lei 14.13312021.

Seguindo despacho do Chefe do Executivo, foi

encaminhado ao departamento de Contabilidade o procedimento, o qual retornou

com informações afirmando que há previsão de recursos orçamentários para

assegurar o pagamento das despesas no valor de R$ 632.239,68 (Seiscentos e

trinta e dois mil, duzentos e trinta e nove reais e sessenta e oito centavos) conforme

faz prova de documentos acostados nos autos.

Devendo A Comissáo de Licitação, observadas as

formalidades legais, iniciar o processo de licitação, com a elaboração da minuta do

edital, e retorne-se a essa Assessoria para posteriores averiguações.

Assim, considerando o valor estimado dos gastos e

natureza do objeto, e uma vez inexistente a possibilidade de inexigibilidade e ou

dispensa, em atendimento ao disposto a Lei Federal 14.133121, art.28, lnciso l, art.

33. lnciso l, e art. 34, obrigatório se faz o Procedimento Licitatório para a finalidade

pretendida.
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O presente procedimento ser encaminhado a Divisão de

Licitação - Comissão de Licitação.

S.M.J. E o parecer.

Santa ria do Pr,27 de Fevereiro de2024.
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d. l.Eó m p6l d. úisaç& d. m.lhd ,.(..
t ú iL r.& airôt .Àcr oo n lt hmG !. ffi t i.., o..d-!úo rqEL qo íü G.àido .
rr§óô m EiE-ú ll..
s.rt Duôir o l,rurb d. 6t ,Úblo. or [drfr ..r& l.í.m.{bi o h!. EL ô nlo.
d. tEd r.n....dcóô. v.d.dr.lê noéô d.Idt.,r..
5,ú ro a5 .,. iLr@t .m o PqEr., ú ôsú ú .iD drÉrrdr ô íriro, o tÍ.rí.
.rda.'.o Dddr Érmr x.rÁ.| a rkttu ,,. . G.rco d6 hE'
§.r, Ound! â d.odrao do 'h-. .Lr,6.k D.ó o ,..to.|rc t r*trr d bnl!. {Fid t da

qrdb n nr dr munitr!. do b@ FL Pqo.rro &! púi.rt @, rc b .Lnóá'ao d[lr:.,.

5.rl O Qíariô d. pr.Ddtu taoôô úa o ú trí, ,a li-, oií!.m iLfilld. lEo Ed,ií

5.rl c.e o U.lr.nb nao :p.dnr Lft4 @.Díáa om o v.lo' d. $r pr6rd..

5lO Cn rcl.lt. . nÉ. na. 6rdEr ,... ,rtdr.íao.L úiú*nlí t5.íors th Éam
Dd. . hi.1!6p.-.r,.doÉ a.üivtdr.k !d Ê M.ô . .Ef. d. LEé 5r á&.d. .
mhc4ao d. p.d. d. .Írk.d. .mrrdrt l. O dl d rddúoú m .oluÉ 9ó9dr õ
hk Éry.E s ap.6 i. ,.qlÉ Fr. . n*lÚr.!.ídÀbd ninüdr ,,t@.nr..,
,rdd..ô I ú!ra5 ofr d v.rdE ô Fifrin.ol€4., t& h' 6!.É & nÚo' rdb,
..am 6mo d.! d.Dr' .l..id.t. FÍ: o í6 d. .Plbr{ ô &r.no Er .ô. 4a r rts ü L'i
c6rLlMrrÍ t.d.d n r Ul, tl. 1c6
stx x§3 ..na{À6 - Fpôs d. hi@É.5 6!.4 d. 9.qxm ,..r. .
mkE p.endêdoÍ.. rndh,ldúl3 q!. 4 Gofrm o f.n & ía 5rí (dE ,or êtu) ..1 ô

§u píoFtu.u 6.lls l.s. são.qülih.rsm!.r.da@. !Ún tn @lerd..

t.a A Mt, trf .u Mtt rE{s .Li§iôd.. c lffi ô it n úioí tra o d..rb d. m'à'
qD úhlô. oi.ll. p.ã d.s0.L. oàiia.i.n .ítl. 6 nlor htrror - d. ÉÔ.tt' olo<'d', m

F.ú d. ! (.1@l dnuror .ortrcLdd ,.lo rtu, 6àdG .ea. . m!.iod' 'otoíÍk' 
p'E

É.2! c.b . mEÍo.nrrd, : mr.É d. ,.!lm Énc d o .Úoêm'.t'd'dor iidivi'trl ú'{s
d.dfi.no dêí. óú n& í mnrr.4 .o ,.Ú dh.L.ldô, d' @ü'da r d'6t{t lL['B

D odrro il. ri( EPP @ ülrq{ í .lÚtu..4*L idddo & 5Í (dtú rd ênb), M
mkú &.Lsl6óÉo. F ô *.LÉ d. @ diEir., D Ee e*.1ó m í6nm,Érí
9.I. no ú d. .qüMLrr. .tôr rh6 .e..Gbdo ,.r; rk'ÚFá
Fe . hi@npE .&G rndivüúi. a- É .@th nd hlfrL. úLf.L.iô! .6
sâc d.,b.q ç, nÚadô ldtio dr c! pr. (*, il.It^a,.qdL qn o.andro
p.a.ra r'.6ú íxâÉ, ôft.t.
§ls !a Fdlra hÉ 6r.. 6ra Npd.t ts l.ao .tuiil8 iL l.16), o óú. r.nc íinrn
ô h. Hr.d. & nEd. .J. ditpú. .b.rio . ÉuJo.
5,l Hn.d. Mtul . 0.t .ú. ,E9or.' & LÉ6, o «iraíio & *sr.L Érr rq{L
p..dío no.n 60 ô Li..r 14.111, iL 2o2r

t, Hhdo o 6rú., r E or.ô @rro.. (a st dt Éto ar6. .ráró.ko d.nr. a
píogoí.r e d L6.60..d..
s.ra t*..nô ..t e d. sü. d. lrÉ ô sil DúUk , ô í.a*lrc &sl mmlnhÍ, p.lo
ttu.rd'&i.ô, óer.úo.o F t ibL qE Eià..9r-í.d. o n lhd í.(o, r.n qr,.
oàr!. *IF í.rod,. f,dn . i.aei.(5 6 qrÚíô3 ôt d6d- F.rÊ lt& tdbl.

'Lr ^ 
rcLCô sl Ediaa. ror rrtô d. {rÀr Pod.ndo s ..6o.nhrdr tsrB dm.k

5rt: o p..a..m 5rkr,a - &n e m[s.lãi6odo qa, m r.D à lld,6l hoõ, .ftr..
íood .d.qutd. - úhlm l.É. ohrAo ú& . ôí*i.çao ,úün., ..omr.áh.rL, e L' o

ú, ô. dsmB ffdãndq co&r É.5.'jo,l .úfrrn C. d{EL! atidot .&

t.t., Ê Ír.rh,ô e ,.@ho s.l]@Í o Eró eb.Ldô, . 9.nn d. ÉlkinCo tu^ô,Múar
íibÉ.fi.raloldt r., .ü d. n,i. o Fe Fino E rh 5.14.2

s.2t rpóú . É.cd.í.ô dô ,..!., o aitíÉê?. hiÉ.i t r& .L .àLÉo . rirffi ô Foe.o.

a DrxúÍllDrDto tírncm varlDorÀ
6.! !Rí.d. . .r.p. d. n.terrC., o Er.ao.iE ahiÉá. 9.!pd. .L$16ód. .n Pôdrc
ll!Í q!.tu I .d.qu.alo * obl.io . à o6p.rlàllô& do pr.ío m d.çlo 6 m&l@ át ultdo
pÍr6d..Co n í. tdbl. F !e 116, oô.d.do o ÚÂo.do M.r§. c2.70 ô tà t !d.r.l

Ír o rkh.^r. orãfr<.r,ô M. xoddd iunl ,@ ,lli4 &Él. i.dula n. e. p.opoíL. 6
Éiedur ds dtt5{rça6 FÉiíú ú i. 176 ô r^frrç.. troruÚ. i,3 L 971. iL 2009, .r
órL & il}ooío m .n. l.4, i*E v d. citn ldi!ílo. !ôb p... d. .h<18!jfi4í'o
5.t 5.l. d*I.$fiad. . PEroo, N o lrÉ Én .d.., qQ rpreür 9r.Í! ílml Úp.rior e(31

pir.lrl nô.tultl fir.dolr, d.o!o nl6r do qE . mhiho 6i.ío
DniirãúD i,E cúÍ*l
ôa,l c..i.hrÉ a*Equtcl . pop.í. qu. .!Éd. PÍ.,.. !bb'l ou Ú'ir'í6 ihtólkoi
I hô.ro. ou & €b' e, ,t@ptk i .m 6 ,i!ços do. .'1!m3 

' 
dárl6 ó' Ealq

rq..od6 ô! ÉFdlkr *raÉ .ria. qr . e ffiiói. d. li. <L n5o r'r'ir'
d.à.r.dl. lhiró mldlE, .db.Id. r ..Í.dl6 . d.d'ls ' inol'íãã & Fprt"rh
d. FóFiô Ú.nrh, ,r.6 qun d. .Mh t prt L d à bt.lk .d' d' 6um4lo'

-(
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& ','r,,â.-üi.xil:;

,.a rnM§É - litibnrê úpriirâ. .s oFr.çõê m 'É6. ddónió durmr. r !i.ao p'lblrÉ
dô PEBIo, iaido Í.eô..av.l p.lo ôils d..oíedê d: Fnh d. nqó.iosi drrnr. dá inob vâncr.
d. qu.hquê. mó'3:6 €ftrtld6 F
zs 

^té 
a :n n!ô d: E tao Brblb, or i.iE.t6 podê.,o EriÉÍ @ sbílitu . prolfr

.it..ior@r. risrd. m §.m.
,,6 Nlo *rá d.b€lrld., n.§ d.p. do eí.m., oÍd.m d. d8lífioé.. Íe à3 prcDo.bs
.pÍ.sbd5, . qm smft ooíãr .p& , Qliàção do! ,?6êd,mcnes dê É;o.iàçio e

,., o. doorudo! qu. @nÉ.m r proroe. ê . n.bín çL do lkn.nk mCtEr rlãsifiGdo s.nre
eóo dlspo.ibilrudB p.E Mlt.ção do p,.tpéió. p.Í: ãc.9 rúuió rÉs o en.eí.m.nto ô

6.4 Qorlqí.. intêEredo poddt 
'.qo(d 

qG { r..lizú dillsanó! p.r. .í..n . à.quibilrd.d. . .
l.sàridãd. di! pmp6ut dêHdo .pÍ*nt.Í r. 9ÍoEs ou or r^dí.i6 qu. tundâd.d.ó . susp.rt.
6,5 Í{. hrÉr* de nr6nd.d. d. suaê.s.o d, 6são púbri.r Én . r..riàÉo d. dÍi3amiàt .om

t,,9s.ópnHio9m.nl.pod.rr4EinEàd.m.d§ni.9
o, ynr. . qu.tm hd.i d. -6.d4n.r.. € . @ÍéEi. sa

riciú . p.tr .ni.í do.un.nro dirhà! .mdm.nnÍ, F n.io
& tui:ionri.3dê dt.a.ôfiÉl M aí.n., no rôto & 2idúrh6,6b l,.s d. na. x.it Cô d.

6.6,1t rÍL;c.rc paso.Ío pí.rcs o pÍr.o 6r'b.r6rdq a p.nn d...I.tbdo ílnd.ftnDd.
í.ih no (h:r pero li.ir.nr., ànrês d. finno ô mó.

dê okit.íro p.r. P'.reie, d.tu{ o. q*.d6h.m
.s êôd.Írsrlc.s do ú 6i.l oi.d.ô, raÉ rmo m:ra, md.lo, tip., hbiótu . pÍ...déBi, dén
dê oúG rníom:çõn p.nh.dn, â .Empro d. .díô!oi idhes ou ,

.íddlÍl:Í.fado,op'.teircám.É.:ps,Ô*o!1....
t,.aoíd..d..|a,fi..r,.,

6a Hrv..dô íêcsldda, o FÍ.t@úo .usp.nd.rá â islo, rrío.m.ndo no ód . ím d.r. .
horrÍio D.Ê r iúá dtinunrd..
6§ O P,.aôe,o p.dãi.r.dnh.a tsÍ m.6 dô *lô.rdônÉo, @d'.F@i. - lidb . qE
.pÉobu o ]3ie tur! wnúlô.q om o fh d. i@o.Í . obrnJao d. m.lh.r pqq v.d.d. .
n@c r ro "r rondlçõ.r div.É5 d
6.e.1 Í.n,béh ô!5 hiútlg h qu. o PB4ro lÉo ,.á.,. EôF,.. o5g r ab<§r.,
p.d€á i.l6i, .on o rrcrbnb Ér q@ rj. ob.ióo Fêçô n rhol
í9,2 Â n.3xi.ção *d Ealk.d. por m.ro ô *rh., Fd.ndo *Í !ómts.h . Élc d.md3

ÉtuFrt d. mtup..6 mÉêi d. Équ@ potu .
mi1umpk.nd€d.rc iid idú.ú, sp.. qq. p.or.& n!. tu &.iú, . !nr6 ó. o Pràlo.io
D.§r r b*quéd., h.rÍá .M EÍifiséô, p.ro i+ru, d: mdud @rãn.i. do .6tsr âô,
Fldo io! adico5 4"í .4s d. tll c.mel.n.n.r f.d.d n r 123, d.20(É,:ê8uinóeç: diÍlpllõr

6.11 a...(âd. â .nár'! qu..b I r.ibçao d. prcFô, . ,r.ciro Íãi6cíl . h.bilitrC. do
lkir'nr., obçÍvàdo o drlpdô ..í. tdnal

a, DEaiIrvo DA ?iorotÍa
3.1 A p.opon. d4.á s ío.mul.d: dê â.úô ó6 ó v.k 6n.l d. di+úa, *m .mádrr, Í.u6s oo
.iÍ.lr.ha, .$lÉdá Dú miô êlâró.ko s @ d. drfi."4ão dirlr lcP 8nsrr, p.b
Í.rr6b . ht:l dô li.t nr. ld 4 pÍmEdd dà/dámd. qúâlafiod.l . &Ga Mrs, &
edo M o mon.b d.finido Érê .dt.l, : id€nriô..çto d: Icn.lao
.oúpl.b dô licrr.nr.,. d*nç.o do prcdur./*friço oí.r*ido pà,. ód. .m./o! lot d. ri.rbçã.;

..Fbd.Ellil.d.i,:rpd.,q
t, a prcpoú d.finhn. d4.á oheryr.3 pÍryr !ni.áÍi.i m.rifts d. pr..rlh. d. trpoiÉo
d. ,q6 fied. tsro êdnJ . EB a@. bh em. d. dÊsbinfioçlo, induir qündo ô(, lorGl
Êúi'lm) &n! drveÉ. ú'd.4nd.
..1.t Âs mFár b.n ú.i.n.r do óisí. no con*n,o rMr . r 261100r - coxru ln6 3.r)
dHraq d. í.õ..xFs. obíiF
dóEãdô lo qu.r d.É s' raúl ôu m.^or ú pEÍô óo .íêhât.d.), di<hr..ndo o ,áe !.1 d.
ú.roft ÉLooõ.do à i*níL fiEl.
..r-21 PaE o rk'ànr. .b-úiiro ts , . qr Êni.itsÍ d. rribÉô
m o p.êío d,.e..'do do rcüs (pÍ.ço lhlrdol,. em ô pÉço prcpdo lpEço ríqurd.).om o
Élor do 6p..rivo lm!6ro i,o p.d. uh'.tssr o v.lôÍ mtiho !úhêleid. no .diral. c.o.eà
9B uhÊtss o m&tno pãino no nú|, o E.!-rc &<.ldiÁoá a propô§i

Àl., c@Éd. m d. áklL ú qo.hú o9.?.Co, o F.go.[o F&á .i.tuÍ dilté rr vi!ándo
rn.. o .ío ôu Írlh:, d€5d. q!. nio .h.Í.m : subdrn.i. d. p,oÉr., do do.mê.b . 3u. v.lidâdê

au 03 p@r iãro * ot dos h r:§ ff trá du.s ó5 dqim.n rá3 á üryL 5d:o
dao^edã.d.r 6 EL.6 d.?o6 & nax.ô É ô.i6.1 .rá r vúrúb.

r.2 Nos rêÍ66 do §1r do Àr. 63 & t i d.d n.r 14.r33/zr»1, o lkit ntê d*,a d*lâr.r eb Fn.
d. d.&l*úfi..É., qo. {r @p6L @ómià .onp.É.d. r in!.snlid.d. dô. .onos pâ..
Í.ndmô d6 dn.iB !.b.|àjrus .§.luõdoi ú cditúéo Fr.d.ã|, n.r .is k 6:lhid, D!
úm.. iníÉka.i., .-.@nçõ6 oLlv- d€ tnb.lh. € n6 t rm! dê 11101610 d. @ndú.
vlt..B nâ dáE dê átês. dó prcr6l.!, .oiím. Arào rll.

CNP.I 9' 68,Í 5.r.1&@1,26

ro, aD,uof,âç,io É Homorocr(Io
r0,r E ,n'n,là : 

'.ê 
tahilid.d. dà pÍopoíâ,. És!I.íd.d. € a hàbilrhÉo do ll.h.d. v.i.!doÍ,

h.m .ôri â :1, p raóla Í.t!r.ni. à'.ódrâ' qu..do .l|3id!5, o Dô..dim.nb lkibó.ro *rÚ
ndad. h&6. Fõ úrudk:éo . homro*.çr.

7. D fi€3EEÀ(IO 0Á P.OeOtÍ^ E 006 ooo,rla.ro. or HÁürí|{lo
,.1o3 r,ír..t8.n.:-inh'Íãq .r. r6.ôni@, r proporâ .om a

dê* ç,0 do obj.ro oí.üdô . o pÉço frn.l prcr..rô (o.íôrn. mod.lô do Âle ) . 6
ddum.nio3 d. hã6irh..ã. Ioníom. a,le {, .ré . dn. . o hdÍiô eb.rEi.r6 aro E€!-tro.
7l O.iÍo dâ pópdt. @ftrá p.r ú d. .he d. fte . áh1

. P.eu.no P.ú e Mkrc.moRndêdoB rndlvidu,k dà.do
sáminh.r r do.um.irâÉo d. h,bnibÉo, .iid. qú. h.i. .t!má ÉÚr§lo dê Erol.Írd.dê frol .
hb:lhi!r._ m3 têrm3 d6 .d 41. I It dã r.i a.ncrmtur r.d.d ' 

r 12l, r,. 2tÍ6.
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N i\!)P"',:.i*')J
-trL.
@róôÉo do @nrEto n.i .ondiçõé ôÍ.ídas ps .d6, des& qu. o Élor *É BUál ou riÊÍior âô

dlrmob Bit .rh p:ã r @nrEbéo, i*hdÉ qu.ib e, pr.ços arblladot .os l.mos do

111 À dÍêt., o a.!úMio do obi.& d. i.nâçao . os p.sr@e3 erão .í.turdoi rc loê1, ffi
D..es . na lo,m. ênab.leidr iG rnes dá€ .ih.l

rd da'dos dmrr q Éi.mnE ffsi..í. s 6hbAo,
i.óonao 05 moriv6. p.ap..t6 0... .etúbnaíao q qu^d\, p..lv.l, 

' r,áü @vá.1 dô
p{rmêaro .onaom. o Án. lao d. o.dô Munrctp.l it 0r020r3.

9,10u.quer li.nanr. pod.á,.m omDo p.óDio do ist m. dê @npDr el€tónk.r, m.nitu*r d.
íom. h.di.E e hotivrde l inr.nqão d€ reí.4 Fh p.n. dê F.du:i., á rd.Jr. às f.s dê

i,Em.nro . hàbilí.íL, pe'6do o pab & 3 (t,kl dÉ! úeit pa :p.st ç:o tu Í!õer
rdÉ6 .ús â hÍr.hação d. témino dr arpr d. à.rr.d. r rdludioção.

9.1,1 Âs drô6 rÉuÉ.ú deÉn s.r aprêsê.ràd.s aclul]v.m.ir. Dor m.io €lêlrónlo e .m u$ d.

.d. loio rnrin:d6 tsÍ. .pced.
!Éro q ri!.',3ár êrs.diàdo lro d:5 árõ.r do 6tr.nt.,
*lusr. rs,t. pôrm.io ÊLtôh'@. àsin.d.i.om ue d. (.nifr.açaô d rriràl lcP sEal
0.1Á Le ", :j.m4a. das Éó.' Íd6 .ô pôD &.do lôrlió.4 . d6.da.d. do diEiro d.

9.3 Âs ãrõ6 € as .ont.Ézõ6 & rco6o qu. não fúEn .prsod.r @.íoím. o di@ío M
.péni.d. nao h.brlh.do o! .ro.Êd4.jrdo p.É 6pond.,

p€lo lroode, daô çl,o .ôíJ'Éid8 ,.1ô pEaeirc.
d. knação po&.t inrã.i!.dos rc (.

ú.§búrú.ldn..pr.ad.hr
9,5 O Íolhhênro do Í.cu.s rm rli.r rá i.vrlid.Co .9ên.! d. .io 'i.8.tíêl d. rq *á6m..ro.

u ra.çõrs 
^Dúll6rirsrvrs!Lr, o ri.i. . . ô .ôftbdo qr icdÉm m lnançõ3 aFír+ l, rnçõé :ihl.iíaüE

p.dlrõ .o .n. $6 dl t i r.dEl ..r 14.ú3, d. 2021, en pEiurD d. §áru:E inpli..(ô.r F.l6
.6 Em6 óo au. D€i o C.pitulo l!3 do lhrlo xl d. códi3o P.n.L

!r2 
^ 

hllb â!o @d€ii e, hí.'i,' .0J* lor. da.iM F .dol, 
'1õ 

aFid . 3a* (tüE
pd @ibl eb.. o vab' ror.l do I rq.àrM.d. .i.ó:.s

12.1 Â muh. p.d.Íá *r d.úbd. do p.iamálo dd*h p€|. Âdmi.iíóCo Púbíio Moni.iD:i,
doedê d. 0úÍ6 d,a6 fim:dc or. À Fd6, óe r E r admi.idÉ§ao d€rr o

a:3.tudo a o âdrnpt @nto ó 
'uh., 

.om r qE @Íd: o lkt,nk o .drtunr.
123,r, Â r.r.nçlo de p.3lr.,to d. odG o Í.ros, Fh ÀAmininÉçao Públkâ, .o FÍlodo
srcê.ódo átê â dê.jsao Ínál qu. iopôt : molb . *u .dimrlmênrq tu{€.ó. . ,luà..h de
p..e 9fi à Âdnini$íIo, nlo imroúdo m me, n6 Frà óftr.ieç& fri.reiâ
rza Muh: d. froê dia . d. íé o,at (tlô3 d..iho. Fr..nto,, okll.dâ loôlê o v.lor dob.l do

ra o ,0! lr4arrÀol drâ d!.r.o n..nt{.j a ptí[ do 31r
(rÍi.áim Eh.nol diâ, . múh. dà õd. cé @enrd. d . Énsaúía., .plk:ndo.r, ào tuis,

ljl.t 0 prú.d'mdo p.i: .pliaçâo d.. ,nçõ6 çt!úá o diipono m t i Í{r 9.73199, q!. Í.8ulà .
pÍk$ adohríÉür m lnbiro d. Ad'nininEÉô PúÚi6 r.d.d

.rlk éo d.. en{.6 .dnliclFÉ4, d*yro s ohfrd:r 6 dÉroeÉ3
ra,rI ê m D«r.6 MunldFl n.! 010/1023.

rz7 sm p.ê!to das s.És pÉü 6Íirílo ldnldr..nE ê dvil
d. css ru' idcs ,€1, ,rlti<. ik.ro3 orE . À&nl nGíL Púhnó

núiFéo d. d. li.ruéo .
.r.nra n. td r.a.d i.! 12 &6, d. 2011.

11, COúrRÁ1O. itcGarllrErro r 
'Â6Ai/rEI{rOl1.l O rdrud!.âarrô *rl .ori6..do p.É ..cmr o .dlalo d r.li..r a d. d. .nEénho (d

dcm.nro equ'áláb) m píe óe 5 {.i@l dÉs úi.{.. ,.no!.\,.I . diari, do órt& @ .r'ixr.d.
odÉr.m., sôb p.^. & d6ú do drcno l.ont bdô. imidn nn p.nCld.d6 pEún.! n í.

rU ,úr.e ca .srnfrr. ô 6úàb, â ldn'niíEçi! GtlE.i .onsh. s c.ddô lnÍDmrlvo
t*do.l - a:din €r.óul, h.F ,.. . vêd.çIo 6did. M d. 3!, iÉ l, ô Ld E!.del ..r 13.{56, tí.

rr., o. pàgâ..nr6 o.oíê.r..díom. d6poft no D*Í.ro M!õrdp.l 010/2021, rslv.ôr.s
€qõ.r !Íeür- .m dÉ L.,ll<b Fnid..
rt..s. ): lirJ tldo n5o.pl*.w B ómPíqõã dd i611.,.
o ónúío !u,eiiô. . mr. d. .mFn5o . ,ôni.ir4lo públia Fd.l. r.atr. ItdàçL, 16
pr.ioho d. ãDlioía. dú rnçõêr p@i# nr L.i t.d.,.l n.t 14.131/2021, ôu .lÀó., ó'lvuÍ 6
ü.it .16 ,m&.Í!À6 m oíL6 d..Lsafúç&, ,,r...1êr.Íao do . te 6 o.dtcõ.,
oí.ràd.! ,sb li.ir..r€ Ert.d«.

d. ldludiaüdo .u . iuíiridM o x.ib Ê1. Ànnini.tÍ.éa
iúDllô'a : iní.!r.Co dê pk.dim*b .dminlbtlrc .utômm p.E 4ntul .p,idçlo d.

uL2 N. h,úr* d. 6àuB d6 lEiD.G eib. . .qhtÍ.. 6 tu d. ih 1l','' '
ÂdminktÍàrão Públt. p.d.É (oNod ú h.ir.nE! '.m.hk.tu, m odn i" 

'lBtftr:flo' ,'Ít 
a

r:r.r lôd.r s r'.rin.l- d. tfrpo dd. .dnJ dÉ4n!êm rô húrio d. &.íilD..
13,2 o@í.ndo d.úd.Éo d. íên.do ou ouró f.to {p€rdr.nt qu. i

!útll: d. .h.íuÍ. ús p'opoor d irn. .kcsÉd. m .dtr.|, dr gá .
p.Í. o ,rim.io d'. úül íb!.quênrq rc dJm hd,nq ind.Énddod. c. B. om!nÉC..

L:

I
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& ?i';:Y"'#Ix*"+
r33 É h.uhado pÍn*m . ÉotuÉo & diti].úit d-tÀ.r,.. ãhÍ§ r.@rl.Éd.Í:

iú de.úr. d. Fíd. d. .€ró.i6, ,stôd. it i.obcúôda
d. qú.riqu€Í m.n!a.B .nhid. ou pdo á.fi,

13.S A i. .: :ír.í4. d. quàlquà dodm.tu ou . .ercrtuçlo óm põá d. vt$d:d. aprÉdo
rôericni.. á .ífi.4rô ou h. hirir.êo do riciunh.

ienL; dir -r dn. d. .hEã., ervo d@r.:. @úrÉ d. b . @ib
r17 .r :. : -.< .i..h,.h.Íao o' do.uDdos daid' ru* kúçà *tury.rlÚr. @í mô dô
tnfra 3. qle r.ü o .6 I 1 d6 coídtõ.s 6ã.n do Pi.raô rkü6nk . o p..aeno . /lr.r

.êaFmidr.ôd*utuo
po&ll, m i.rêrêq púhlrô, Ídmr htbs nêÍ.h.nr. tohrB qr .to

omFomebm a iLu,.. o í..t.o êúdo dâ prop6r., pod.ndô prcmow, diÍia..I., dáinn8,
<lÍke, ôu .ompl.m.nirÍ t iô*uÉo do pE.iih.nrô tt.hÍóno, in.luliE etkit.r o'Í@Éi
rtr a rcàriDÉ. d. ri.[.co nto imptiá n-êsrr.n. . . .o óbêo bt.t ôu r.rl.t do honbnrê
p'4lr,o, .ôrq!.nro .írm.do, ,od€ino . .uroid.d. ompdêe, iftllsir, r@3!., ro!.1 ou

m.dàft€ -mídéo .gnr . tunôdd., .3!..uãdo o
ohrnor ! . a rmpl. d.{.e,.úrome dieõ...n. 71 ô lli tu ntn.rrrr.13t,&2o2r
u.ro o qo e - dà cofr,., do municipio d. Pirn3. pi. io qurtgao dni.ids bds.! qdõ6
.Io Í6r[.]ái 1i 6íê,. àdmi.'nÍrrrâ.

o *ryidor qu. suhkrd. ér. .dh.l e *us àmros r6b qú. o6!mu ift!Í.tmdr. . Mind.
P. d.ôn iàdà rprová d à p.lo Pr*u ndôÍ )u nd ko dô Munrípio.

1.1 .coFr.arÀçro DÉ elss lspro^lz DA t!^ pREsrÂçro oe smv4o. DE ÂcEr{ÍÍ DE

'NÍÍGnÁ4o 
oE Eú6'os-. Fr. .

1.2 ÉsPrcrf rc,ÀçÕ€§ rÉ0{16

7 cotrÍiaÍa.,Ào o[ rr.ioEMpecsas E Êíp466 D. pEqu$o m[

'TIRFTÀRú 
MUNCFÁI DT OM'IIISInÁÇÀ6

tl

-- Municíoio de Sântr Mâris do Oesteàw ..í::,;;;;;;;
#...,""

-- Municíoio de Ssnta Maria do O€ste

ail& .',H?:.',i,il,ii)l+"..
3. Dt§ n'çÃo 0a soruçÀc
3.1Conr àçio d, tmpGâ pàÍã, dkFnibih.lro d. togiáriô pà,r ârúrêm 

^â! 
rníhuiçôêsdê

Lntnoêi á..â§ !Á.niêr ê âdniiiírârivâs .onlômp r d.mând. dê à
F .í.nuá Múni.'o.ld.5.ni. MaÍia do Oê.. PR

1r.r c &.1r. d. l .ii.Íào dâ.ni er Grôn.lElÉ.r iruinG edÉe-:
ra,r,I Àdnhúr.r , qúrd dâd. d. v.sâs d. bor* d. 6rá3i., «up.ds . dilFrv.h, .ó .dlunro
.om o Munlcipio,àpÍclnhnd. um Íer.tóno dd.lhrd. m.BJdosddô
.oúprôvu éo dô! vritulo< dór ársiários côn .. ...p.div.r iníioiçõé d..n'hoi

d.li6iràcl. do o..fl . enruri, m..<t.d6 d.
6.!*n,! Ér, ôd. úí. d. éúiio;

,L3 tupÀÍ .. v+a oh d.aüÍjos -mpÍ. qr sí.tr.óo p.lo Óraioj

I.(1.a . ' .àndd.r6 0... .s v.sa;
l.al.s 9i--.r. ..nd'!.rc& úÍd..ofr o É,tl.rr..16,
1,'1,1.6 En.âh.r,aÍ o. c.idld.ros p.n ê.tdis .6 suprrui$Í m ir[d.d. .l. rlid.çao do

rÂ1.7 E\s.utãí rod.r oe prddih.nrls r.làriv6 I ..duCo da nrtbÍ
1Á1,! vêíifi.â, ã 

'.pLnd:d. 
m*rulaí d. r.dd or .útia'.6i

lrr,9 oi.nt, o. d.rarnos qu.nto à .Feit{ao ,.§r . piur rofi§rdl tu .ibiút. d.

id ú.ln: ê G d,náno! 6pr. qe id.nriiado ,.lo r'/@Én
lEé{?!. r. qiúr*.. eÍ. âdârrâçâ ôú deh.tvh.^e m ashimr. ,r.lkdon4
lÂr.11 Disrôib,li& .çô.5 d. denrMm.nro lprrdr.r .(re ou oúG oài.r.i .dk.d.n.Él
p.r. o r- .. re d.a,l,br Fí mio d. crmarr. d. .çóé, :pÍ6€4. Éb Mu.r.lrro;

r.a.r,12Mi,1o âro!.íá4osp..áqueav.s.naonqu.d..p.did.;

1-a,1.13 Realú{ efuàh8 d. dêdis.mênlo .ntrinh.ôdo rchtórb ao Munkirioi .
l,ar.u R.ah,, ôr DÍo..din.dos dê d8lü.háto d. d{ildo d qunao -U.n.dú.

t ârÉrr!: do ! .srê dúo, íoí.m .oerrd.§ .s *p.€e!, ÁnrÉ^GÉxlt riraroí{A Ix
llíIfl4IO r]l E5n6(,S/§AUçO§ Or ll{116rÂç& 0e t5rAÊOa trD!ar?, Ctli O€.aEt{ItÀt

o€ nÍÍrc.l4ro D tsruDAxÍrs, :É

s.lodr.r ô d. !rlâ6..1ô :dordô §lá ô runor pÉço do Lorê, ôb-i:dâ. . .xisan.ü' o ntid.s
d. rdiràl . J.us Ân*o! qu.nio às ÉpRísÍõ.r do obj.io.

o5!.: ucrraçÀo rxcl"s'vÂ PARA MrcnoEMPiEsÂ (irr), E PnEsÂs DE PEouEno Porrt (EP?) E

{r'rE to.a r iEcoxar. EM Ârr,lçÁo as orsros'çÕEs
rt uro6 ircuwreDÀ Pro DIcEo frrtn/E, rr

coMntírNrÀR nr r7A. r rE rrurroPÀr N.{rvrou.

r oÁ§9FraraÁo oc *r5 Í srrvl(6 corattr6
q, obl.bls) d6. rr.it..o qs:ol dÉn.dol, .omo *ryif.lcl .dufr(Bl, eoi! ,odilol
eipê.úoráorõ*r Bu(i:) d. mà..do. p.d{ôlõ., d. quâlidâd. dó.id.i.d .dtt l, .oníomê

r I» ru§flrl(Ànva r Do oàFnvo oÂ coúÍxÀ^çrô
Z1 A .e.!$id.ó. d. @^r .çao dê E,pns FB odóbr .i.3riro p.n . ltá.hur nu.i3p.l dê

5..1a vàÍir do 3d. Pr, !.m .om ohláiÉ de p.ororro..' v.ga th e*do.o! áud.d6 quc

.silo qÍe'endo .o a.. oídn idiado, .!l.3 niüibdé *
ru. à(ã de toÍm.cào, oÍôDoc'onrndo_1h.5 â iê.6.1ú Fmds..tdo

.duó.ioia e adhiàktârivà, 6êm .on supn, . dámrnd. d.s divêÉ§ Es:3 ts,. 6raslo .6 .5.no
mn muôr,pàÍósde,vsndôâú!l'â' no aI.nd,ó.ítod. Àdminktnqâ

9. Do aoür t Do pRrro oÂ ÉNTifGÀ t Dos crÍÉRr6 or Áa!ÍÁ4Ào Do osrElo,

9,1. ÍâÉ+ dceairo.omum de ôlád.o.riâu.d. *6 rorft(im€.ro d. mró dê ob'.n roliru
d. ddGçã. !r.uivâ,: *..oit.t.do @d'.nrê l..ir4ã., ni mod.lid.d. pr.lio loma

a.2 o ôbl.ro dár pc.diú*b d .r.d. lDcdirore @i:{ao
5irid. rêL s.d.ÉÍi: d. adhininõç&) ju o r cmÉ5âô d. Fa..b

9.3 G rÉ:!.or rod.'ao ser r€ki6d.r.o biro ou em tsfre, qu

, d.v.ndo s 3uHiruld6

.o&l.a.d. otiáo t drâôdó
.err.â&br.i

qoee.dê: veldunirtio
Ettl õ

§rÍ!!o_eÉ

de..d rEr ind::d. o pEz. d" $: dad. dô Drcnuo.
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NE rr*r"".:.r#:r+-.-"."
.rairB. ronr.ndo hlrJ,lhro .h &.r.co d6 d-a.6 í.r.rdã. ..J. -:.i .
Ll5.. an..mi.h. oro d...1.1ótu d..rÉué. óddú.|.. aer do.oôrnlo.

,,16 Â rv.li.Íao d. otmrd.d. dor friç.. D.d.d6 r.a .r.$.d1 F. tut.,. rdlhlRiro
rl.tüM, 6 . úJl.. óô ELró.iô & .cqao .odatu.r . 6is& .ro r.ft .irudei.rlo

tO, 5r. eo' {rçõêr do a..tEt,hr.l
l(l.rl Ét.6.Í o obirô e pEá . ó.diçóÉ eb.Ldd' d. .aid . 4. .Ú6j
r0r2.!a' o u@n,id & ba.t 6 o5.a.í&! .sda Élo c6.d.dô, ô &dd. ff ó
dlGdi :úrãtuí. d r.tu d. q F.rdrl

IrEdiá.h.ôr. . od.r d. E-jfràco cc 6hId., i. f5 .e, 'í ,..!&o d. .rr..í. da

a,a o. earÉs *Íaô l@Hdor d.frhnlv nár. nr de din !., .É. . rfióí.. ô qdiLô .
lg.iira.d. do hndl . d'.@d..eiÉCo ddlxr. 

'm 
d6,&iÉ.ríd

tr.r nr h4ór& d. r !si&.co r qÍe * r.tr. o riah ddiú nlô § FE .dô.|tu do
-e!uIr, *a @60 r.l'ad., ú.úedêr ô ftt6iffi dáridE ó d. do

,5 O I ',lb'ir , , rLtàlüv. dô ôàlb .ao 4rur . GgorEhlrd.d. ô dr..ô e.lo. ,.iía
EllrnG dú @.od. d. .6bb,
,a o ca"tdr qr &y?l rs disFdrbirrd.t,. . áped.d. d. .úll, o .5Fr. d .íú.í.çor
ÉL.lo, .do: io Ândo vl dd. .ditrl, .díom. ú .oídlÍô6 . r kãld.d.. ô h.àn!..
t, 03.rraío' p:r o môtnúb .r.!c 6p.dÊ..rr6 D ih 7 ô r,a vrr I'i.ú d. otul.
tl O i.r.' n iftaro d6 ,.t.. .r. b.l' d. *l.b no M*hr. ó. t e $rb do Od. - tr,
6n..: r( rordo d .t .écd.d3 do Ód. . úid.d4 díiô e ..r.ú - Áaid. i,.
lnr.saro.onr n,m.6lm.tqtq6d.r.ínúr.aLr&.ddnkrÉc.F.rrlú,Msl
dra. 

'n.lú-s 
rod..6 d6eLhtI É.n ílo d6stl@

tt (x -M6 cro .hriro, m.4ft íralhd. fr6d d6 drdad4 .rid. pdô
ür.d ., oê'fuó b.i (@ r.to.uníh.^ro d5 & da.iro.Bdd*.hd'r6r

a,lo À ra. ,, idnrdn .çaô dE rô.d. - o*b da dã!.8 ffirâ- r i.{aír. do
.aiáo .trtu( L a d-Éi tdhi.rí,di6{.r..-,6.6 td,.t .krÊr ,.s.4 d&ôh,
ld.ío.e ,,,.e ?r, riãa.B h.fta,ta, !íe. .ld .rió, t), d.+.s .m e.a.'|do ô rtlr.
.heil.írap-...Ldúd.altno rLçlo. &re..h.hd.
d. dr&óÍq 6 li.k , o. tibut6, .! rrtfa . tod.. . qukae, &!a.s d. 6útao do oniô.
a.u o v.o! mÉl . 5 ,{o ro .útntdo on..a..ó.a e nü'ft .irllõ d! .áal'Lid dn
tu l: ..rpMis td6, iunir[êdo ,.ro É1o. d. re &.ôüàrné..ffi m

tU 
^ 

s6rio do @ú.ro, b.6.mo . ft.r&.arô d.ú.Àid.d6.h 04É. ç oúrrdr
icrto..n3o d. a6ú do o.úno. ô aúrd. co.hiq úE do. rdo n-i.ta..0ó..

,,It O r , r4.ra .k.mihh.Í r.lrrório d. .GcÉo @nv.rul d..d. ,!tBh, .ÂaL .
oncls:) I ; @,4..L. D .cuC. ô 6^rnb, 6 d.C. r í!s.e.{ao taola .
&íh.rÍÀr / , a.íor óo conir.lo

.Nq o ,.i.!ôe d. accéo ffi!.1 n r .rú..ro. útl o
r.@ . '. tr. '.arú., tr. d.tkriiiE ür rüí6 d.ilor,
.iend. c .umÉl,6ro ô. ob'lr.d6 ôo o.r.r.d.-
trs A !!rr,çt d. d6.mü.d. irór tãi@ e?d.do. Ga.r.od. or. tu d. r.é.8úo

,rs.l :1. I : ao 
'l. 

qurdiríiF d. b.l'3 í. .iatio .tivÀ ro m.' út[ o d.tóío drtrb p.b

ttll rat..,ftnró d. 06rr{0 d. Í.tuLd.d. d.. m.r,Lúa d., düd6 6 ú
É,.dtJLi!:nu'fõ.Íd..ÚilF;
4.15.3 fl!. ,. .r " Io d. rhtóÕo .ôn, cmr:ovrç:o d.s .çô6 d. d*.v.lvlnalo oh.d6 §

ú oail6^§ i3Do@rÍTr íaDo âoo @í{nÃrxlt
10.l5L :t.lt;(.5d. Cftbdo:
rÀLl .,!:r, : .nr.,, ô ój.b 6 e.rti6 óndrcà, úí.'m ãr..r6díq !..e . lol
(d:ei m êdi.l. s.16. .ffFnhro d. Gr..tlv. d. nk.L m qu.l @níÍIo r
Lüb$., i.r.Grã l: l|tlq fú.k i Eod.lo, ,....ia..a. . Fe .L aÍdi. ou v.lld.d., .
EIFú.d. do dul d. ú.ú?r., 6 lÀ Élao a Ftuala, . ú 4àí4. ô Êê &
.*t.n.o rr.,E r@d-d., q!..do oúrtnr;
lot.. BFoiebihaH 9.10. vldo. . ôs &oldà úo ô§tro d. xqdo @n ., ú1tr6 ui rt
. r, . 17, do códto d. D.í.r d. ctuúidq (td n.r 3.073, d. 1t9o1;

lGlJ abáIúir, E9r.r d oda,, a. sG ar.1q rc D.rt totdo m r.ft d...í.l.fti, o
óidô .6 rúa e d.í.tlc;
ro,L. (on Íio. - coMbe, m ,r.b n&im d. 24 (d.r. . quful hou qn d«.d. . rLr
ô dÍ. , I norrvúr qu iôFdbrnà o omr.húb d. r.re s.àt3rq ff. d.íd.

lÀlJ indtcr par.ô pr. E .6da]o dlnú:.Erçt do dr&,. ldú qMldô
M @r..órit ô Alrrnud-L ú . Éao do Mv.bj
lo,-a m..r.Í duô^r. d. . elaftr. tlo otrÍo d @rD.tihodn m n oôrtlrçõà
eÃidti tod.r a óidtçaG d. há!r.co. (|t.!froçao àa!d.! {o.bçao;

ro1, alxdr ,!ío roàr rodr 6 hiorh.íô.t oÀ.na ú &drü<L lb .mElMb do

!O.1, Íú ch o ó.6 d.d6É d. .Fto l {drc6 N dllÚao{,6o &. q€dtr.dG i|.
u ,..ror. derxro @nrrLn6rlb.t .Ú . ÉÉo hbrd. F u ,í.!.d hL q.
,d.É.b Fn o úrnrm - ól.b d. lo.é., .d. {úid. rr.É
lotfi thêrÉo qurrrury. d. ,@lí. d & o.. ryfi..9õã p.rr rdmrnrraçrô;
l0.r-À2. '.1'd1 ã{. E ar.dCo d. d&m ê aftu(lo úo qvllo o rrírzdo d.
6É'F6r. 

'franDraô 
ô G'{& do drno d dhhoka. do im .,. hb.tE, !o. dú.n .

ó iG!!( d. Àdnlú.rCoi
!0.t1.1 ávm€ r!ô da qúrid.d6 r.icr.l|mr. pr.tt'B m (o.tnb, mr lr6hÉ Émnrdot r.r. L.r
F.da.l i t r! 1]1, d. r02l

N."--j-ü,i'*l---
Municíoio de Santa Mrri, do Oestc

N '..ilíY^íi,t.1tit.'

l!.23 vc, I ér mi.w@lÉi, m Fe lir.do, . @.Iomi,.d. do .ôrô @U.ro
!.úÊdn, úr, @ ó .'p.t'frdíõé óíotu óo .dàl . r,. !lqd., ,Ír lhl & Er.do .

toLa :oihntrÍ É conn.bô, @Í trib, u rn*rffça.r, l.ll'6 d t'.!rrid.dá Élfiad.(
f-,É . rb !.r. . r0r ór§ro
ú.r.5rr ._rn.Í*.râodÉprin.dodnoô.lFçõ.r&cdd.do,.bàê.b.6i§aôôú
& § dü i )Rhlóár! dranúoi

r.iidô no Eloí @í.roddtirE.o io..ctÉIô ô .t .r4 a
.b.L.ld6 mr. .í[.] . iÚ fl@ri

ú"1. , !: :vduú Íáãcõ.r tlura'r. d-iils -àG D Éld ô n.. íllal . dn
L'ffi, . F I :rit.bdo, no +..d§.Í,
lO, -r..ú r:riao eh.. .. 5lkil.çôá. rd.ruíà6 d.ca^.da r 4qJCo ib dhb.
E dôd - :rúnadB rá*d.ed. hrnhfr, ffi !,úLó.ü 4 Ô Éürn
tkr r -' ! 5o: ..uí,o do otÍ.j
ú.2-9.q.a r .odd.do, rc3 ffi' d. ârhí& d. ónl.b FÍ.dp. *ir.r. ô 

^ndnrrtC.,e.lo' r..r,r,,i '.sul.rMr. ónpd.dd q* hN !.ftrr, .ram d. d.Él* . ..núlt, $,tao
hM t .l.rú:, ôr prrndô' ddd6 9.L .rtqL .lo @ddo .ra. dô d..íh..o. E rr
dod., " ! &ftur'.Éól
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PREFEITURÂ [IUNICIPÁL DE SANTA MÁRIA OO OESTE _ ESTADO DO PÂRÂNÁ
CNPJ: S5.68a.544/000I _2I

RUA JOSE DC FiÀNçÂ PEiEriA, N. r0 . CEP.: 85.230.000 . FONE/fÂX: (0a2) 3óaa-ttlT laa

PARÊCERJURíDICO

Em atendimento ao constante no despacho do Chefe do

Executivo Municipal, esta Assessoria Jurídica, com fulcro no art. 37, inciso lX, da

Constituição Federal, da Lei 14.'t33/2021, ART.'19, lnciso lV, da Constituição

Federal e Estadual, passa a analisar a regularidade técnica dos documentos e

minuta do edital, visando a "coNTRATAçÃo DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA

PRESTAçÃO DE SERVIÇOS DE AGENTE DE INTEGRAçÃO OE ESTÁGPS.",

denota-se:

No que tange a minuta do edital, este contempla a

existência das cláusulas necessárias, conforme previsões contidas na lei

14.1312021, e da Carta Magna Federal e Estadual.

Outrossim, a minuta do conúato administrativo, também

preenche os requisitos necessários para o fiel cumprimento do objeto, eslando o

mesmo de acordo como artigo 92, do mesmo diploma legal citado;

Razão pela qual encontra-se o presente processo em

condições de ser autorizado pelo Chefe do Executivo Municipal, se esse for o seu

entendimento.'

É o parecer.

Santa Maria

Í," {,t-

de Março de2024.



MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANÁ

CNPJ: 95.684.544/0001-26

FnÂNçÂ PERETRA, t0.2) 991.1 0.9â

DESPACHO

Considerando as informações e pareceres contidos no presente procedimento

AUTORIZO a licitação sob a modalidade PREGÃO ELEÍRÔNlco, referente à

"CONTRATAçÃO DE EMPRESA ESPECIATIZADA NA PRESTAçÃO DE SERVIçOS DE

AGENTE DE INTEGRAçÃO DE ESTAGIOS", especificações e anexos, nos termos da lei

Federal n.e 14.133 / ?021.

Encaminhe-se para a comissão permanente de Licitação para as providencias

necessárias.

Santa Maria do Oeste- PR,05 de março de 2024.

lgado
Prefeito Municipal

trl



Município de Santa Maria do Oeste

ESTADO DO PARANÂ
t'\ l'J : 95.684.54410001 -16

Rua Josc .it I rançr I'cr.ird. n' I (r - ( Í:P.: t5.llri-uoo- I ors I,r\. {0{2) 16{- 1159

t,()R I .tRl.\ \' 0:ll :tt:l

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE. Estado do Paraná. no

uso de suas atribuições legais, e de acordo com a Lei Federal n. 14.133121, e decreto

Mun ic ipal n". 010,2013:

l- NOMEAR MEMBRo SUBSTITLTTO DA Ê:QUIPE DE APOIO, do Município de

Sanla Maril do Oeste PR. conÍorme composiçào abairor

\o\ll. Í'Lr( Ao

tl t('l() \'t(t"NtF stR0HtrR I i78.í.. ti'-01 P t( l:(,() F I tt () --l

FLS.q&

l01..rr ilr_1:l LQUIPE 
^POrO

SLtPLET'*TE

l).\ \ lt.l. T()\tt_\
' §lAl titrs t^ssluNlK Dos sANTos

(,)DAIR IOSU I'ERREIR.A DE LllvtA

ll Fica nomeado como m€tnbÍo suplenle o Sr. Odair José Ferreira de Lima.

inscrito no CPF sob n.857.tr'.'1'-00.

Ill Ficando o MEI\4BRO a lerior (confoÍme porlaria 045i2023). respondendo

p.l(rs pro(Êssos licitatori,,rs que cslio cnr andanrento em scu nome ELYESER

u()\(,\1.\'l.s l.Íislci/Y\§(l ( Pr r{}l '...'".-EE.

F5J.' j..-só 
;EOulFE Aporo l

l\'- Publirlue-sc e urquire-st

Gabinete do Prefeito do Municipio de Santa Maria do Oêste. Estado do Parâná, em

07 d('Ievereiro de 2024.

osc DELCADO
PRIfEITO MUNICIPÂL

RESOLvE:

( PF



08102i2024. 08 38 PreÍeitura Municipal de Sânta Mâria do Oeste

ESTADO DO PARA\A
PREFEITURA MI.:IiICIPÀL DT SÀ\T.T \IARIT DO OES'TE

sECiET.{RI { \tl"\lClPÀL DE.\Dttl\lsl R^(.io
P()RTÂRtÂ 010r!024

O PR!:FEITO MLNICIPAL DE SANT^ M^RIA DO OESTE. Estado

do Paraná. no uso dc suâs atribuiçôes lcgars. e de acordo aom a Lci
Federaln. l4.ll3/21. c d€crcto Municipal n" 010/2021:

RESOL\ T]:

I - NOMEÂR MEYBRO SUBSTITUTO DA EQUIPE DE APOIO.

do Municipio de Sanra Maria do ôesre PR, ci)nformc composição
abairo'

cPf lr,r.,n
lmcor.rno

[ounr r-nor, ,

feurr .r.,t,,

ODAIR 

'(ÁÉ 
iERREI&{ DT LIV,\ frrr*rrt

II - l-ica nomerdo como mcmbro suplente (' SÍ. Odai, José Fencrra dc
Lima- inscrilo no CPF sôb n. 857.rt' "'-tXl

lll - Ficando o MEMBRO anterior {conl'ormc poísriâ 045/2023).
rcspondendo pclos proccss{ls licrtatóÍios que eitào em andanento em

sêu homc ELYESER GONÇALVES LESZCZYNSKI CPF:
l0l r....,*-88

lV - Publique-se e aÍquivc-se
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ESTADO DO PARANÁ
CNPJ: 95.684.544 I 0001 -26

Rua Jose de França P€reira n' l0 - CEP.: 85.230-000- Fone/lax: (M2) 9841-0495

EDITAL DE TICITAçÃO

pRocEsso ADMTNTSTRATIVO Ne. 005/2024
PREGÃO EIETRÔNICO NE, OO1/2024

PREÂMBUtO

O MunicÍpio de Santa Maria do Oeste Pr torna público para ciência dos interessados que por intermédio

da Secretaria de Administração que realizará licitação na modalidade PREGÃO, na forma ELETRÔNICA,

tipo MENOR PREçO por Lote, a qual será regida pela Lei ne. 14.133 de 1q de abril de 2021, Lei

Complementar ne.123 de 14 de dezembro de 2006, Decreto Federal 11.462 de 31 de março de 2023,

Decreto Municipal ne. O10 de 31 de março de 2023 e demais normas regulamentares aplicáveis à

espécie, bem como, nas disposições contidas neste edital.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até às 09h00min. do dia r9lO3/2O24

ABERTURA DAS PROPOSTAS: a partlr das 09h00min. do dia L9/O312024

rNícro DA sEssÃo DE DTSPUTA DE PREÇOS: Às 09h30min. do dia t9/0312024

LOCAI: www.bll.org.br "Acesso ldentificado no link - BLL Comprâs" Para todas as referências de tempo

será observado o horário de Brasília (DF) Portal da Transparência do Município de Santa Maria do Oeste

PR (www.santemariadooeste.or.sov.br).

As consultas e informações complementares referentes à presente licitação poderão ser feitas pelo e-

mail: pmsmolicitacao@yahoo.com.br ou pelo telefone: (42) 99841-0495.

1 OBJETO:

A presente licitação tem por objeto a "CONTRATAçÃo DE EMPRESA EsPEclAtlzADA NA PRESTAçÃo oE

SERVIçOS DE AGENTE DE INTEGRAçÃO DE ESTAGIOS,,.

2 VArOR MÁX|MO DA uCrrAÇÃO:

O preço global máximo para o presente procedimento licitatório é de RS 632.239,68 (Seiscentos e trinta e

dois mil, duzentos e trinta e nove reais e sessenta e oito centavos.)

3 DOS RECURSOS ORçAMENTÁR|OS:

DotaÇões

4 20 04.004.04. 1 22.040 1 20 1 4 0 3.90.36 00.00 Do ExercÍcio
2024 1400 08 002 12 3ô1.1201.2035 103 3.3 90 36.00.00 Do Exercício
2024 2130 09.003.27 .812 2701 2052 0 3.3.90.36.00.00 Do Exercício
2024 3080 í 3.002.10.30í .'1001 .2080 303 3 3 90.36 00.00 Do Exercício
2024 3870 14.002.08.244.0801.2089 0 3.3.90.36 00.00 Do Exercicio
2024 4120 15.002.1 8.541 .I80 1 .2099 0 3.3 90 36.00.00 Do Exercício
2024 4 300 16 003 23 695.0401 2095 0 3.3.90.36.00 00 Do Exercício

Município de Santa Maria do Oeste
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Município de Santa Maria do Oeste

ESTADo »o penaNÁ
CNPJ: 95.684.544 I 0001 -26

Rua Jos€ de Fraoça Percira, no l0 - CEP.: 85.230-000- Fone/Fax: (M2) 9E4l -0495

4 stsrEMA Do PReeÃo eutnôntco:
O pregão será realizado por meio do sistema eletrônico de licitações Bolsa de Licitaçôes e Leilões do Brasil.

O endereço eletrônico para rêcebimento e abertura de propostas é o www.bll.org,br
O edital está disponível na internet, www.bll.orr.br. e no portal do município
www.sa ntama riadooeste.pr. gov.br.

Os trabalhos serão conduzidos pelo pregoeiro MlLlClO VICENTE STROHER e equipe de apoio, designadas
pela Resolução/Portaria n.e 2012024, servidores(as) do Município.

E-mail: pmsmolicitacao@yahoo.com.br

Telefones: (42) 99841-0495
Endereço: Rua José de França Pereira ne 10 - CEP 85.230-000, Santa Maria do Oeste Paraná.

O atendlmento será Íeito no horário O8hfl)hs às 12hs e das 13hfl)min às 17:ü)hs.

5 ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAçÔES E RECURSOS:

5.1 ESCTARECIMENTOS E IMPUGNAçÕES:

Qualquer pessoa é parte legÍtima para impugnar edital de licitação por irregularidade na aplicação da Lei

Federal n.e 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n.e 010/2023, ou para solicitar esclarecimentos e
providências sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido, no prazo de até 3 (três) dias úteis antes da

data de abertura do certame, em campo específico no sítio eletrônico www.bll.on.br pelo qual serão

respondidos os esclarecimentos solicitados, no prazo de até 3 (três) dias úteis, limitado ao último dia útil
anterior à data da abertura do certame.

5.2 RECURSOS E CONTRARRA;ZÔES:

As razões de recurso e as contrarrazões poderão ser enviadas exclusivamente por meio eletrônico,
observando as regras dispostas no item 9 das Condiçôes Gerais deste Edital;

5.3 DISPONIBITIDADE DOS AUTOS:

No curso da licitação, os autos do processo licitatório estarão à disposição dos interessados no sistema E-

Protocolo no site www.santamariadooeste.pr.gov.br, devendo os interessados apresentarem requisição de
acesso ao protocolo via sistema.

6 COND|çÔES DA uCrrAçÃO:
6.1 A licitação e a contrâtação dela decorrente são reguladas pelas condições específicas e gerais do pregão
e pelo disposto nos demais anexos do edital.

6.2 A licitação seé regida pela Lei Federal n.e 14.133, de zo2r, pelo Decreto Municipal n.e 010/2023, pela
Lei Complementar Federal n.s 123, de 2006, bem como as suas devidas alterações.
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Município de Santa Maria do Oeste

ESTADo po paRaNÁ
CNPJ: 95.684.544 /0001-26

Rua Jose de França Pereira, n" l0 - CEP.: 85.230400- Fonc/Fax: (042) 99841-0495

coNDreôEs esprcíHcas Do PREGÃo

r cnrrÉnto or lcErrABr-TDADE DE pREços: pREço MÁxrMo

1.1 Encerrada a frse de lances, após a negociação, serão desclassificadas as propostas que permanecerem

acima dos valores unitários máximos e totais máximos fixados neste Edital.

z cnrÉnro or.tutGAMENTo DAs pRoposrAs:

2.1 O critério de julgamento adotado será o menor preço do Lote, observadas as exigências contidas neste

Edital e seus Anexos quanto às especificações do objeto.

I pmzo ruÍtrruo DE VAL|DADE DAs pRoposrAS:

3.1 O prazo de validade das propostas, que deverá constâr no Descritivo das Propostas de Preços (Anexo lll),
não poderá ser inferior ao fixado neste edital.

4 PROPOSTA PARCIAL:

4.1. Não será permitido ao licitante oferecer proposta parcial.

1O ANEXOS:

Anexo I -Termo de Referência;
Anexo ll - Documentos de Habilitação;
Anexo lll- Modelo de Descritivo da Proposta de Preços;

Anexo lV - Modelo de Procuração;
Anexo V - Modelo de Declaração;
Anexo Vl- Locais de Entrega;

Anexo Vll - Minuta de Contrato (ou Anexo à Nota de Empenho);
Anexo Vlll - Modelo de Declaração de enquadramento ME/EPP.

Anexo lX - Declaração LGPD.

É
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ESTADO DO PARANÁ
CNPJ: 95.684.544 I 0001 -26

Rua Jose de França Pereira, oo l0 - CEP.: E5.230{00- Fone/Fax: (042) 9841-0495

CONDICÕES GERAIS DO PREGÃO ELEÍRÔNICO

2 EXIGÊNCIAS PARA PARTICIPAçÃO

2.1 Poderão participar deste Pregão interessados cujo ramo de atividade seja compatível com o objeto
desta licitação e que apresentem os documentos exigidos para habilitação.

2,2 Os interessados em participar do pregão devem dispor de chave de identificação e senha pessoal do
sistema de compras eletrônicas, nos termos do ltem 01 do presente Edital.

2.3 Não poderão participar desta licitação pessoas físicas ou jurídicas que:

2.3.1 tenham sido declaradas inidôneas no âmbito da União, Estados, Distrito Federal e Municípios, em
qualquer esfera da Administração Pública;

2.3.2 constituíram as pessoas jurídicas que foram apenadas conforme item 2.3.1, enquânto perdurarem

as ceusas das penalidades, independentemente de nova pessoa jurídica que vierem a constituir ou de

outra em que figurarem como sócios;

2.3.3 tenham sócios comuns com as pessoas jurídicas referidas no item 2.3.2,

2.3.4 não funcionem no País, se encontrem sob êlência, dissolução ou liquidação, bem como as pessoas

físicas sob insolvência;

2,3.5 mantenha vínculo de natureza técnica, comercial, econômica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do órgão ou entidade contratante ou com agente público que desempenhe função na licitação
ou atue na fiscalização ou na gestão do contrato, ou que deles seja cônjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.3.6 o servidor ou dirigente de órgão ou entidade municipal, bem como a empresa da qual figurem
como sócios, dirigentes ou da qual participem indiretamente.

4

Município de Santa Maria do Oeste

1A REAUZAçÃO DO PREGÃO

1.1 O pregão será reallzado por meio eletrônico, no sistema de compras eletrônicas do Bolsa de

Licitações e Leilões do Brasil, na página u4ür!l!..o1g.E

1.2 O pregão será conduzido por servidor público denominado pregoeiro, mediante a inserção e o
monitoramento de dados gerados ou transferidos para o sistema de compras eletrônicas adotado pela

Administraçâo Municipal www.bll.ors.br

1.3 O pregoeiro exerceé as atribuiçôes previstas no artigo 48 do Decreto n.e 010/2023.

1.4 Para acesso ao sistema de compras eletrônicas, os interessados deverão se credenciar e obter chave

de identificação e senha pessoal do sistema de compras êletrônicas adotado pela Administração
Municipal Bolsa de Licitações e Leilões do Brasil, conforme instruções que podem ser obtidas na página

wwwbll,ors,br ou, ainda, por meio do telefone 41 3097-4600 ou e-mail: contato@bll.org.br

1.4.1 O cÍedenciamento do interessado e de seu representante junto ao sistema de compras eletrônicas
adotado pela Administração Municipal www.bll,orr.br implica a sua responsabilidade legal pelos atos
praticados e presunção de capacidade para a realização das transações inerentes ao pregão eletrônico.

1.5 Cabe ao licltante acompanhar as operações no sistema eletrônico durante a sessão pública do
pregão, ficando responsável pelo ônus decorrente da perda de negócios diante da inobservância de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexão.

J,""É



Município de Santa Maria do Oeste ,,-,'l 0

ESTADODOPARANA
CNPJ: 95.684.544 10001 -26

Rua Jos€ dc Fiônça Pereira, no l0 - CEP.: 85.230400- Foney'Fax: (042) 99841-0495

2.3.6.1 Considera-se participação indireta a existência de qualquer vínculo de natureza técnica,

comercial, econômica, fi nanceirâ ou trabalhista.

2.3.7 As pessoas físicas e.iurídicas de que trata o art. 14 da Lei Federal n.e 14.133, de 2021.

2.4 A participação nesta licitação implica aceitação das condições estabelecidas no edital e na legislação

aplicável.

2.5 Além destas condições gerais, deverão ser obedecidas as exigências específicas de participação

fixadas no edital.

2.6 O pregoeiro verificaÉ o eventual descumprimento das condições de participação, especialmente
quanto à existência de sanção que impeça a participação no certame ou a futura contratação.

3 PROPOSTA tNtctAt

3.1 Antes de postar a proposta comercial em formulário eletrônico, o licitante deverá manifestar, em

campo próprio do sistema de compras eletrônicas:

3.1.1 o pleno conhecimento e atendimento às exigências de habilitação e demais condições previstas no

edital;

3.1.2 a sua condição de microempresa, de empresa de pequeno porte ou de microempreendedor
individual para usufruir dos benefícios da Lei complementar Federal n.e 123, de 2006.

3,2 A proposta de preço inicial deverá ser enviada por meio de formulário eletrônico no sistema de

compras eletrônicas no prazo previsto no edital, de acordo com o critério de disputa eíabelecido no

edital.

3.2.1 A proposta registrada poderá ser alterada ou desistida até a data e hora definida no edital. Após o
prâzo previsto para acolhimento das propostas, o sistema eletrônico não aceitará inclusão, alteração ou

desistência da(s) proposta(s).

3.3 Nos termos do Convênio ICMS n.e 26/2003 - CONFAZ, quando se tratar de operação interna, os

licitantes beneficiados com a respectiva isenção fiscal devem apresentar as suas propostas e lances de
preços com o valor líquido, ou seja, sem a carga tributária do ICMS.

3.3.1 Os estabelecimentos enquadrados no Regime Fiscal do Simples Nacional não estão abrangidos pelo

disposto no item 3.3, devendo apresentar proposta de preços com a carga tributária completa.

3.4. o sistema ordenará, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que

somente estas participarão da fase de lances.

3.5 O Pregoeiro, verificará as propostas apresentadas, inclusive quanto à exequibilidade, e desclassificará

aquelas que não estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSÍA

4.1 O licitante deverá enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrônico, dos
seguintes campos:

4.1.1 Valor unitário e total do item qU valor global, 9U percentual de desconto;

4.2 Todas as especificações do objeto contidas na proposta vinculam o Contratado.

4.3 Nos valores propostos estarão inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciários,
trabalhistas, tributários, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento dos serviços. 
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Município de Santa Maria do Oeste

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.54410001 -26

Rua Josc de França Pereira, n' l0 - CEP.: 85.230-000- Fone,/Fax: (042)99841-0495

4.4 Os preços ofêrtados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serão de exclusiva

responsabilidade do licitante, não lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteração, sob alegação de

erro, omissão ou qualquer outro pretexto.

4.5 O prazo de validade da proposta não será inferior a 60(sessenta)dias, a contar da data de sua

aprêsentação.

4.6 As ofertas de propostas dos licitantes devem respeltar os preços máximos estabelecidos neste Edital.

5. DA ABERTURA DA SESSÃO, CLASS|F|CAçÃO DAS PROPOSTAS E FORMUTAçÃO DE LANCES

5.1 A abertura da presente licitação dar-se-á em sessão pública, por meio de sistema eletrônico, na data,

horário e local indicados neste Edital.

5,2 o Pregoeiro verificará as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que não estejam em

conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vícios insanáveis ou não

apresentem as espêcificações técnicas exigidas no Termo de Referência.

5.2.1 Também será desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2,2 A desclassificação será sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em

tempo real por todos os participantes.

5.2.3 A não desclassificação da proposta não impede o seu julgamento definitivo em sentido contrário,
levado a efeito na fase de aceitação.

5.3 O sistema ordenará automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarão da fase de lances.

5.4 O sistema disponibilizaná campo próprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.5 lniciada a etapa competitiva, os licitantes deverão encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletrônico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5,5.1 O lance deverá ser ofertado de acordo com o critério de disputa fixado no item 2 Das Condições
Específicas deste Edital.

5.5 Os licitantes poderão oferecer lances sucessivos, observando o horário fixado para abertura da

sessão e as regras estabelecidas no Edital.

5.7 O licitante somente poderá oferecer lance de valor inferior ou percentual de dêsconto superior ao
último por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8 O intervalo mínimo de diferença de valores ou percentuais entre os lances, que incidirá tanto em
relação aos lances intermediários quanto em relação à proposta que cobrir a melhor oferta deverá ser
Rs 1,00

(um real).
5,9 Será adotado para o envio de lances no pregão eletrônico o modo de disputa ,,aberto,,, em que os
licitantes apresentarão lances públicos e sucessivos, com prorrogações.
5.10 A etapa de lances da sessão pública terá duração de 1o(dez) minutos e, após isso, será prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos últimos dois minutos do período de
duração da sessão pública.

5.11 A prorrogação automática da etapa de lances, de que trata o item anterior, será de 2(dois) minutos
e ocorrerá sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse período de prorrogação, inclusive
no caso de lances intermediários.

6
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ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.54410001 -26

5.12 Não havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessão pública encerrar-
se-á automaticamente.
5.13 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogação automática pelo sistema, poderá o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinício da sessão pública de
lances, em prol da consecução do melhor preço.

5,14 Não serão aceitos dois ou mais lances de mesmo valoç prevalecendo aquele que for recebido e

registrâdo em primeiro lugar.

5,15 Durante o transcurso da sessão pública, os licitantes serão informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificação do licitante.

5.16 No caso de desconexão com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregão, o sistema

eletrônico podeÉ permanecer acessível aos licitantes para a recepção dos lances.

5,17 Quando a desconexão do sistema eletrônico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez

minutos, a sessão pública será suspensa e reiniciade somente após decorridas, no mínimo, vinte e
quatro horas da comunicação do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sítio eletrônico utilizado para

divulgação.

5.18 O Crltérlo de julgamento adotado será o menor preço por item, conforme definido neste Edital e

seus anexos.

5.19 Caso o licitante não apresente lances, concorrerá com o valor de sua proposte.

5.20 Em relação a itens não exclusivos para participação de microempresas, empresas de pequeno porte

e microempreendedores individuais, uma vez encerrada a etapa de lances, será efetivada a verificação
do porte da entidade empresarial. O sistema identificaní em coluna própria as microempresas, as

empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais participantes, procedendo à

comparação com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das

demais classificades, pera o fim de aplicar-se o disposto nos arts.44 e 45 da Lei Complementar Federal

n.e 123, de 200&

5.21 Nessas condições, as propostas de microempresas, empresas de pequeno porte e

microempreendedores individuais que se encontGrem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da

melhor proposta ou melhor lance serão consideradas empatadas com a primelra colocada.

5,22 A ME, EPP ou MEI melhor classificada, nos termos do item anterior, tená o direito de encaminhar
uma última oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistêma, contados após a comunicação automática para

tanto.

5.23 Caso a microempresa, a empresa de pequeno porte ou o microempreendedor individual melhor
classificado desista ou não se manifeste no prazo estabelecido, serão convocadas as demais licitantes na
condição de ME, EPP ou MEI que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificação, para o exercício do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.24 No caso de equivalência dos valores apresentados pelas microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, será realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderá
apresentar melhor oferta.

5.25 Só poderá haver empate entre propostas iguais (não seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.25 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate será aquele previsto
no art. 60 da Lei n.e 14.133, de 2021. 
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5,27 Persistindo o empate, a proposta vencedora será sorteada pelo sistema eletrônico dentre as

propostas ou os lances empatados.

5.28 Encerrada a etapâ dê envio de lances da sessão pública, o pregoeiro deverá encaminhat pelo

sistema eletrônico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preço, para que seja

obtida melhor proposta, vedade a negociação em condições diferentes das previstas neste Edital.

5.28.1 A negociação será realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.

5.28.2 O pregoeiro solicitará ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2(duas) horas, envie a

proposta adequada âo último lance ofertado após a negociação realizada, acompanhada, se for o caso,

dos documentos complementares, quando necessários à confirmação daqueles exigidos neste Edital e já

apresentados.

5.28.3 É facultado ao pregoeiro prorrogar o pGzo estabelecido, a partir de solicitação fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo previsto no item 5.28.2.

5.29 Após a negociação do preço, o Pregoeiro iniciafiá a fase de aceitação e julgamento da proposta.

5. DA ACEITABIIIDADE DA PROPOÍA VENCEDORA.

6.1 Encerrôda a etapa de negociação, o pregoeiro examinará a proposta classificada em primeiro lugar
quanto à adequação ao objeto e à compatibilldade do preço em relação ao máximo estipulado para

contratação neste Edital e em seus anexos, observado o disposto nos arts. 62 a 70 da Lei Federal ne

14.133, de 2021.

6.2 O licitante qualificado como produtor rural pessoa fÍsica deverá incluir, na sua proposta, os
percentuais das contribuições previstas no art. 176 da lnstrução Normativa RFB n. 971, de 2009, em
razão do disposto no art. 184, inciso V da citada lnstrução, sob pena de desclassificação.

5.3 Será desclassificada a proposta, ou o lance vencedor, que apresentar preço final superior ao(s)
preço(s) máximo(s) fixado(s), desconto menor do que o mÍnimo exigido ou que apresentar preço

manlfestamente inexequível.

5.3.1 Considera-se inexequível a proposta que apresente preços global ou unitários simbólicos, irrisórios
ou de valor zero, incompatíveis com os preços dos insumos e salários de mercado, acrescidos dos
respectivos encãrgos, ainda que o ato convocatório da licitação não tenha estabelecido limites mínimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalações de propriedade do próprio licitante, para os quais
ele renuncie a parcela ou à totalidade da remuneração.

6.4 Qualquer interessado poderá requerer que se realizem diligências para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentâr as provas ou os indícios que fundamentam a suspeita.

6.5 Na hipótese de necessidade de suspensão da sessão pública para a realização de diligências, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessão pública somente poderá ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no mínimo, vinte e quatro horas de antecedência, e a ocorrência será registrada
em ata.

6.5 o Pre8oeiro poderá convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponível no sistema, no prazo de 2(duas)horas, sob pena de não aceitação da proposta.
6'6.1 É facultado ao preBoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitação fundamentada feita
no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.6.2 Dentre os documentos passíveis de solicitação pelo Pregoeiro, destacam-se os que contenham ãs
características do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedência, além de
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outras informações pertinentes, a exemplo de catálogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio
eletrônico.

6.7 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinará a proposta ou lance

subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificação.

6,8 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderá a sessão, informando no chot a nova data e horário
para a sua continuidade.

6.9 O Pregoeiro poderá encaminhar, por meio do sistema eletrônico, contraproposta ao licitante que

apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtenção de melhor preço, vedada a

negociação em condições diversas das previstas neste Edital.

6.9.1Também nas hipóteses em que o Pregoeiro não aceitar a proposta e passar à subsequente, poderá

negociar com o licitante para que seja obtido preço melhor.

6.9.2 A negociação será realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.

6.10 Nos itens não exclusivos para a perticipação de microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais, sempre que a proposta não for aceita, e antes de o Pregoeiro passar

à subsequente. haverá nova verificação, pelo sistema, da eventual ocorrência do empate ficto, previsto

nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar Federal n.e 123, de 2006, setuindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

6.11 Encerrada a análise quanto à aceitação da proposta, o Pregoeiro verificará a habilitação do licitante,
observado o disposto neste Edital.

7. OA APRESENTAçÃO DA PROPOSTA E DOS DOCUMÉNTOS DE HABITITAçÃO

7.1 Os licitantes encaminharão, exclusivamente por melo de slstema eletrônico, a proposta com a

descrição do objeto ofertado e o preço final proposto (conforme modelo do Anexo lll) e os documentos
de habilitação (conforme Anexo ll), até a data e o horário estabelecidos pelo pregoeiro.

7.2 O envio da proposta ocorrerá por meio de chave de acesso e senha.

7.3 As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedores lndividuais deverão
encaminhar a documentação de habilitação, ainda que haja alguma restrição de regularidade fiscal e

trabalhista, nos termos do art.43, § 1e da Lei Complementar Federal n.e 123, de 2005.

7.4 lncumbini ao licitante acompanhar as operações no sistema eletrônico durantê e sessão pública do
Pregão, ficando responsável pelo ônus decorrente da perda de negócios, diante da inobservância de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexão.

7.5 Até a abertura da sessão pública, os licitantes poderão retirar ou substituir a proposta anteriormente
inserida no sistema.

7,6 Não será estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificação entre as propostas

apresentadas, o que somente ocorrerá após a realização dos procedímentos de negociação e julgamento

da proposta.

7.7 Os documentos que compõem a proposte e a habilitação do licitante melhor classificado somente
serão disponibilizados para avaliação do pregoeiro e para acesso público após o encerramento do envio

de lances fechados.
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8.1 A proposta deverá ser formulada de acordo com o valor final da disputa, sem emendas, rasuras ou

entrelinhas, assinada por meio eletrônico com uso de certificação digital ICP-Brasil, pelo representante
legal do licitante (ou seu procurador devidamente qualificado) e deverá conter, de acordo com o modelo
definido neste edital, a identificação da licitação, o CNPJ e o nome empresarial completo do licitante, a

descrição do produto/serviço oferecido para cada item e/ou lote da licitação; o valor global, os preços

unitários e globaís por item e/ou lote, cotados em moeda corrente nacional; e o prazo de validade da

proposta, que não podená ser inferior ao estabelecido no edital.

8.1.1 A proposta definitlva deverá observer os preços unitários máximos da planilha de composição de
preços fixada pelo edital e seus anexos, sob pena de desclassificação, inclusive quando o(s) lote(s)

reunir(em) itens diversos e independente do critério de disputa.

8.1.2 As empresas beneficiárias do disposto no Convênio ICMS n.e 2612003 - CONFAZ (item 3.3) deverão,

de forma expressa e obrigatoriamente, indicar em sua proposta o preço onerado e o preço desonerado
(o qual deve ser igual ou menor ao preço do arrematante), discriminando o percentual de desconto

relacionado à isenção fiscal.

8.1.2.1 Para o licitante abrangido pelo benefício de que tftrta o item 3.3, e que participar da licitação com

o preço desonerado do ICMS (preço líquido), a soma do preço proposto (preço líquido) com o valor do
respectivo imposto não pode ultrapassar o valor máximo estabelecido no edital. Caso esta soma

ultrapasse o máximo previsto no edital, o pregoeiro desclassificará a proposta.

8.1.3 Constatado erro de cálculo em qualquer operação, o pregoeiro poderá eíetuar diligência visando

sanar o erro ou falha, desde que não alterem a substância da proposta, do documento e sua validade
jurÍdica.

8.1.4 Os preços deverão ser cotados em reais, com até duas casas decimais após a vírgula. Serão

desconsiderados os valores depois da segunda casa decimal após a vírgula.

8.2 Nos termos do §1e do Art. 63 da Lei Federal n.p 74.t3312O21, o licitante devená declarat sob pena de

desclassificação, que sua proposta econômica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normâs

infralegais, nas convenções coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na

data de entrega das propostas, conforme Anexo lll.

9. OS RECURSOS

9.1 qualquer llcitante poderá, em campo próprio do sistema de compras eletrônlcas, manifestar de

forma imediata e motivade a intenção de recorrer, sob pena de preclusão, em relação às fases de
julgemento e habilitação, possuindo o prazo de 3 (três) dias úteis para apresentação das razões recursais
após a formalização do término da etapa de antecede a adjudicação.

9.1.1 As razões recursais devem ser apresentadas exclusivamente por meio eletrônico e com uso de

certificação digital ICP-Brasil.

9.1.2 Os demais licitantes ficarão desde logo intimados para apresentar contrarrazões ao recurso no
prazo de 3 (três) dias úteis contados do término do prazo de apresentação das razões do recorrente,
exclusivamente por meio eletrônico e assinadas com uso de certificação digital ICP-Brasil.

9.2 A não apresentação das razões recursos no prazo fixado implicara a decadência do direito de recorrer.

9.3 As razões e as contrarrazões de recurso que não forem apresentadas conforme o disposto nos itens
anteriores, ou subscritas por representante não habilitado ou não credenciado para responder pelo

licitante, não serão conhecidas pelo pregoeiro.
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9.4 Os autos do processo de licitação poderão ser acessados pelos Interessados no site

www.santameriadooeste.pr.gov,br
9.5 O acolhimento do recurso implicará invalidação apenas de ato insuscetível de aproveitamento.

ro. loruorcaçÃo E HoMotoGAçÃo

10.1 Examinada a aceitebilidade da proposta, a regularidade e â hebilitação do licitante vencedor, bem

como a análise técnica referente às amostras, quando exigidas, o procedimento licitatório será

encaminhado pelo pregoeiro à autoridade máxima para adjudicação e homologação.

12 SANçÔES ADMINISTRATIVAS

12.1. O licitante e o contratado que incorram em infrações sujeitam-se às sanções administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n.s 14.133, de 2027, sem prejuízo de eventuais implicações penais

nos termos do que prevê o Capítulo ll-B do Título Xl do Código Penal.

12.2. A multa não poderá ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trinta por

cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as seguintes

variações:

11
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11. CONTRATO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

11.l O adjudicatário seÉ notificado para assinar o contrato ou retirar a nota de empenho (ou documento

equivalente) no prazo de 5 (cinco) dias úteis, prorrogável a critério do órgão ou entidade contratante, sob
pena de decair do direito à contratação e incidir nas penalidades prevlstas neste edital.

11.2 Antes da assinatura do contrato, a Administração realizará consulta ao Cadastro lnformativo

Estadual - Cadln Estadual, hãje vista a vedação contida no aÍt. 3e, inc. l, da Lei Estadual n.e 18.466, de

2015.
11.3 Os pagamentos ocorrerão conforme dlsposto no Decreto Municipal 01012023, ressalvadas as

exceções previstas em outra legislação pertinente.

11.4 Se o âdjudicatário não apresentar as comprovações dos itens 11.2 e 11.4 ou se recusar a assinar o

contrato ou retirar a nota de empenho, a Administração Pública poderá revogar a licitação, sem prejuízo

da aplicação das sanções previstas na Lei Federal n.p 14.1331202L, ou ainda, convocar os licitantes

remanescentes, na ordem de classificação, para a celebração do contrato nas condições ofertadas pelo

licitante vencedor.

11.4.1 A recusa injustificada do adjudicatário ou a justificativa não aceita pela Administração, implicará a

instauração de procedimento administrativo autônomo para eventual apllcação de sanções

administrativas.

11.4.2 Na hipótese de nenhum dos licitantes aceitar a contratação nos termos do item 11.4, a

Admlnistração Pública poderá convocar os licitantes remanêscêntes, na ordem de classificação, para a
celebração do contrato nes condições ofertadas por estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao

orçamento estimado para a contratação, inclusive quanto aos preços atualizados, nos termos do
instrumento convocatório.

11.5 A entrega, o recebimento do objeto da licitação e os pagamentos serão efetuados no local, nos
prazos e na forma estabelecida nos anexos deste edital.

11,6 Eventual atraso nos pagamentos devidos deverá ser previamente comunicado ao contratado,
indicando os motivos e perspectivas para regularização e, quando possÍvel, a data provável do
pagamento conforme o Art. 140 do Decreto Municipal ne 010/2023.
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12.3. A multa poderá ser descontada do pagamento devido pela Administração Pública Municipal,
decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administração reterá o
pagamento até o adimplemento da multa, com o que concorda o licitante ou contratante.

12.3.1. A retenção de pagamento de outros contretos, pela Administração Pública, no período

compreendido entre a decisão final que impôs a multa e seu adimplemento, suspende a fluência de
prazo para a Administração, não importando em moftl, nem Beri! compensação financeira.

12.4. Multa de mora diária de até 0,3% (três décimos por cento), calculada sobre o valor global do
contrato ou da parcela em atraso, até o 30s (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31e
(trigésimo primeiro) die, a multa de mora será convertida em compensatória, ãplicando-se, no mais, o

disposto nos itens acima.

12.5 O procedimento parc aplicação das sanções seguirá o disposto no Lei Ne 9.78/99, que regula o
processo administrátivo no âmbito da Admlnlstração Pública Federal.

12.6 Nos casos não previstos no instrumento convocatório, inclusive sobre o procedimento de aplicação

das sanções administrativas, deverão ser observadas as disposições da Lei Federal n.e 14.133 e no

Decreto Municipal n.e 010/2023.

12.7 Sem prejuízo das sanções previstas nos itens anteriores, a responsabilização administrativa e civil de
pessoas jurídicas pela prática de atos contra a Administração Pública, nacional ou estrangeira, na
participação da presente licitação e nos contratos ou vínculos derivados, também se dará na forma
prevista na Lei Federal n.e 12.845, de 2013.

13 DTSPOSTçÕES GERATS

13.1Todas as referências de tempo destê edital correspondem ao horário de Brasília-DF.

13,2 Ocorrendo decretação de feriado ou outro fato superveniente que lmpeça a realização da sessão

pública de abertura das propostas na data designada no edital, ela será automaticamente transferida
para o primeiro dia útil subsequente, no mesmo honírio, independentemente de nova comunicação.

13.3 É Íacultado ao pregoeiro a promoção de diligência destinada a esclarecer ou a complementar a

instrução do processo.

13.4 O licitante é responsável pelo ônus decorrente da perda de negócios, resultante da inobservância de
quaisquer mensagens emitidas pelo pregoeiro ou pelo sistema, ainda que ocorra a sua desconexão.

13.5 A não apresentação de qualquer documento ou a apresentação com prazo de validade expirado
implicará desclassificação ou inabllltação do licitante.

13.6 Os documentos quê não mencionarem o prazo de valldade serão considerados válidos por 90
(noventa) dias da data da emissão, salvo disposição contrária de Lei a respeito.

13.7 Os licltantes encaminharão os documentos exigidos nesta licitação exclusivamente por meio do
sistema de que trata o item 1.1 das Condições Gerais do Pregão Eletrônico. O pregoeiro, se julgar

necessário, verificaé a autenticidade e a veracidade do documento.

13.8 O pregoeiro poderá, no interesse público, relevar faltas meramente formais que não comprometam
a lisura e o real conteúdo da proposta, podendo promover diligências destinadas a esclarecer ou
complementar a instrução do procedimento licitatório, inclusive solicitar pareceres.

13.9 A realização da licitação não implica necessariamente a contratação total ou parcial do montante
previsto, porquanto estimado, podendo a autoridade competente, inclusive, revogá-la, total ou
parcialmente, por fatos supervenientes, de interesse público, ou anulá-la por ilegalidade, de ofício ou por
provocação do interessado, mediante manifestação escrita e fundamentada, assegurado o contnditório
e a ampla defusa, conforme dispõe o art.71 da Lei Federal n.e 14.133, de 2021. ^,y$
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13.10 O foro é o da Comarca do município de Pitanga PR, no qual serão dirimidas todas as questões não

resolvidas na esfera administrativa.

O servidor que subscreve este edital e seus anexos atesta que observou integralmente a Minuta
Padronizada aprovada pelo Procurador JurÍdico do Município.

Santa Maria do Oeste PR,05 de março de 2024.

- i --.'r)
IRENE APARECI DA SCHMOETLER

SECRETARIA MUNCIPAL DE ADMINISTRAçÃO
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ANEXO I

reRmo oe nerenÊucn

l OBJETO

t.t'conmltaçÃo DE EMpRESA EspEcrALrzADA NA pREsÍAçÃo DE sERvtços DE AGENTE DE

tHreCmçÃO DE ESTAGIOS'. para atender a demanda do município de santa Maria do oeste PR,

conforme especificações da planilha abaixo:

ITEN

sDo
TOTE

UN/MED QTDE
MESES

QTDE DE BOTSAS

DE EsrÁGro
valon ruÁx

UN]T (TÂX

ADMTNTSÍ)

VATOR

ESTIMADO
MENSAT

vAtoR
ESTIMADO

ANUAT

01 sERVrÇOS DE CONSESSTONARTA DE

EsrÁGro - NÍVEL DE FoRMAÇÃo DE

DOCENTES ACADEMICOS DE

DIVERSAS LICENCIATURAS - 05

HoRAs DtÁRtAs, 30 HoRAS

MENSAL.

72 32 Rs 94,44 Rs 3.022,0q RS

16.2@,96

02 SERVIçOS DE CONSESSIONARIA DE

ESTAGIOS . ATUNOS ENSINO

MÉDto PARA ATUAR coMo
RECEPCIONISTA DA SECRETARIA

MUNICIPAL E DEMAIS

INSTITUIçÔES DE ENSINo QUE
VENHA NECESSITAR - 04 HORAS

DtÁRrAs, 20 HoRAs MENsAt.

t2 4 R5 10,70 Rs 42.80 Rs513,60

03 sERV|çOS 0E CONSESSTONARTA DE

EsrAcros - ALUNoS Pós MÉDro
PARA AS SECRETARIAS OA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARIA DO OESTE/ PR QUE

NECESSITAREM - 04 HORAS

DíARtAs, 20 HoRAs MENSAL.

12 2 Rs 10,70 Rs 21.40 Rs 2s6,80

04 72 26 R5 67,94 Rs 1.766,44 nS

21.t97 ,28

t4

SERV|çOS DE CONSESSTONARTA DE

ESTAGIoS - NIVEL FoRMAçÃo DE

DOCENTES ACADEMICOS DE

DIVERSAS LICENCIATURAS - 04
HoRAs orÁnras, 20 HoRAs
MENSAL.

vr'
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RELAçÃO DE VAGAS pOR NíVEI DE ESCOLAR|DADE E HOúRIO

DESCRTçÃO

05

07

CONTRATAçÃO DE ESTAGIÁRI05 ALUNO PóS
MÉDIo PARA As sEcRETARIAs QUE
NECESSITAREM DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA MARIA DO OESTE/PR COM CARGA

HORARIA DE 04 HORAS OIÁRIAS, 20 HORAS

MENSAT

CURSO SOLICIÍADO:PÓS MÉDIO CONFORME
A DÉMANDA DAS SECRETARIAS QUE COMPÔE
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
0o oESTE/PÂ.

ITENS

DO

TOTE

UNID DE

MEDIDA

QUANT
DE

VAGAS

VATOR

UNITÁRIO

DA BOLSA

VATOR

TOTAL

MENSAL

MÊs 2 Rs 46s,68 Rs 931,36
Rs

Ll.176,32

06

CONTRATAçÃO ESTAGIÁRIOS ALUNOS DO
ENSINO MÉDIO PARA ATUAR COMO
RECPCIONISÍA DA SECRETARIA MUNICIPAT E

DEMATS tNSTtrUtçÕES DE ENSTNO QUE
VENHA NECESSITAR, BEM COMO AS DEMAIS
SECRETARIAS QUE COMPÕE A PREFEITURA

MUNICIPAL DÊ SANTA MARIA OO OESTE/PR

COM CARGA TORARIA DE 04 HORAS DIÁRIAs,
20 HORAS I\íENSAL.

CURSO SCLICITADO: ENSINO MÉDIO
CONFORME A DEMANOA OAS SECREIARIAS

QUE COMPÕE A PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA MARiA OO OESTE/PR.

MÊs 4 Rs s42,82
RS

2.77 7,28

Rs

26.055,36

coNTRATAÇÃO ÊSTAGtÁRIOS COM NÍVEt DÊ

FORMAçÃO DOCENTES/ACAOEMtCOS DE

DIVERSAS LICENCIATURAS/ ALUNOS DE PÓS

GRADUAçÃO, PARA ATUAR COMO AUXILIAR
DE OOCENTE I'IAS INSTITUIÇÔES DE ENSINO
OA REDE I,iUNICIPAL COM CARGA HORARIA
OE M HOR.\9 DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL.

CURSO SOLI::ÍADO: CtTRSO SUPERTOR NAS
ÁReas eur roR NEcESsÁRto, coNFoRME A
DEMANDA I]AS SECRETARIAS QUE COMPÕE A
PREFEITUR', Í.,1UNICIPAL DE SANTA MARIA DO

OESTE/PR.

MÊS Rs 634,92
RS

76.507,92
Rs

198.095,04

08

CONTRATAÇÃO ESTAGIÁRI05 COM NíVEL DE

FORMAçÃO DOCENTES/ACADEMICOS DE

DIVERSAS :ICENCIATURAS/ ALUNOS DE PÓS

GRADUAçÃC, PARA ATUAR COMO AUXILIAR
DE OOCENTE NAS rNSÍ|TUtçÔES DE ENSTNO

DA REDE IIU,iICIPAL COM CARGA HORARIA
DE 06 HORÂS DIÁRIAS, 30 HORAS MENSAL.

CURSO SCLICIIADO: CURSO SUPERTOR NAS

MÊS 32 Rs 881,98
RS

28.223,36
Rs

338.580,32

l5

Município de Santa Maria do Oeste

VALOR

TOTAL

ANUAT
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ÁREA5 e. icR NEcEssARto, coNFoRME A
DEMANDA ',,,,. ' SECRETARIAS QUE COMPÔE A

PREFEITUÂI "4UNICIPAL DE SANTA MARIA DO

OESTE/PP..

VALOR TOTAT

- Observeção Os itens 01,02,03 e 04 constante acima é referênte a taxa de administração, portanto é

o que será disp.,iado na etapa de lances, já os itens 05,06,07 e 08 referem-se as bolsas de estágio as

quais serão re1,l:sadas a proponente vencedora em conformidade a contratação do estagiário/bolsa.

1.2 EsPEcrFrcAçÕes rÉcrrcas
1.2.1Conforr,': ds descrições na Planilha do ltem 1.1

1.3 DA PADRONTZAçÃO

1.3.1 Não se aplica

í.4 DO FORIIFC!MENTO

1.t1.í O Agenr" de lntegGção deverá ser responsável pelas seguintes entregas:

1.4.1.1 Adrnir :'rar a quantidade de vagas de bolsa de estágio, ocupadas e disponíveis, em conjunto
com o Municípic. apresentando um relatório detalhado mensal dos dados dos estagiários, bem como
comprovação dos vínculos dos estagiários com as respectivas instituições de ensino;

1.4.1,2 Subsiciiar os supervisores na delimitação do perfil e eventuais necessidades de estabelecimento
de competênr,;. necessárias para cada vaga de estágio;

1.4.1.3 Suprir ils vagas com estagiários sempre que solicitado pelo Órgão;

1.4.1.4 Recruta, ;andidatos para as vagas;

1.4.1.5 Seleciooar candidatos de acordo com o perfil esperado;

1.4.1.6 Encarr:Í'har os candidatos para entrevista com supervisor com finalidade de validação do perfil;

1.4.1.7 Execuri.'tcdos os procedimentos relativos à pactuação dos estágios;

1,4.1.8 Verificar a r:gr.rlariiade matricular de todos os estagiários;

1.4.1.9 Orierrior os estagiários quanto à apresentação pessoal e postura profissional no ambiente de
trabalho;

1.4,1.10 Atende' individualmente os estagiários sempre que identificado pelo supervisor necessidade de
orientação para adaptação ou desenvolvimento no ambiente profissional;

1.4.1.11 Dispoqibilizar ações de desenvolvimento (pelestres. cursos ou outros objetos educacionais)
para o grupo de estagiários, por meio de cronograma de ações, aprovado pelo Município;

1.4.1.12 Monrtorar os estágios para que a vata não fique desprovida;

1.4,1.13 Realizar entrevistas de desligamento encaminhendo relatório ao Município; e

1,4.1.14 Realizar os orocedimentos de desligamento do estagiário ou quando solicitado.

'I--*

574.007,04

2. DA JUSTIFI(.'rT:'úA E DO oSJCTiVS DA CONTRATAçÃO
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2.1 A necess.

Santa Maria dr

ingressando e,

com sua dre
administratrJa,
municiPaliCaí

Município de Santa Maria do Oeste

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001 -26

Rua Jose de França Pereira, no l0 - CEP.: 85.230-000- Fone/Fax: (042) 9841-0495

,l' da contratação de Empresa para contratar esta8iário para a prefeitura municipal de
, '--]ste Pr, tem como objetivo de proporcionar vagas de estágio aos estudantes que estão
:uas carreints profissionais e em busca de aprendizado, cujas atividades se identifiquem
,1e formação, proporcionando-lhes a necessária complementação educacional e

bem com suprir .r demanda das diversas vagas para estágio em aberto nesta
r sando auxiliar no atendimento da Administração.

3. DESCRTçÃC, r.. SOIUçÃO:

3,1 Contrata;i..) oa Enipresa para a disponibilização de Estagiário parâ ãtuarem nas lnstituições de
Ensino e nas L,''3:s iecnicas e admiÍ,istrativas conforme a demanda de cada secretaria que compõe a

Prefuitura Municipal de Santa wlaria do Oeste PR.

4 PESQUISA L'r :'-1EçOS

E análise do 6.r.-,enre estucio, foram consultadas as empresas, ANIE-AGENTE NACIONAI DE INTERAçÃO

DE ESTAGiC!.,-:RVIçOS DE INTEGRAçÃO DE ESTAGIOS LTDA.EPB CEBRADE-CENTRAT BRASITEIRA DE

ESrAGIO E CIN.CLIi'tRO DE INTEGRAçÃO D ESTUDANTES, ambas atuantes na área do objeto.

5 PARCETAME^IiO DO OEJETO

5.1 O critério . s lulgamento adotado será o menor preço do Lote, observadas as exi8ências contidas
neste Edital e s:ui Anexos quanto às especificações do objeto.

5 SUSTENTABILIDADE

6.1 Não se aplicl

7 CONTRATAç i iJ DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

ObS.: LICIT^ÇÀO EYCTUSIVA PARA MICROEMPRESA (ME), EMPRESAS DE PEqUENO PORTE (EPP) E

MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (ME), LOCAL E REGONAL, EM ATENçÃO AS DISPOSIçÕES

PREVISTAS lqri !il COMPLEMENTAR Ne 123/6 REGUTAMENTADA PEtO DECRETO Ne8.538/15, LEI

coMPtEMEri I r,F. Ns 147114 E LEt MUN|CIPAL Ne48ll20t7.

I CIASS|F|CAÇ\O DOS BENS E SERV|çOS COMUNS

O(s) objetc(rt des!i, lici(ação é(são) ctassificado(s) como serviço(os) comum(ns), pois possui(em)

especificaçãoi.-ies) usual(is) de mercario e padrão(ões) de qualidade definidas em edital, conforme
estabelece o rÍrLrso Xill do art. 6e da Lei Federal n.e 14.133, de 2021.

9. DO TOCAL E T}O PRAZO DA ENTREGA, E DOS CRITÉRIOS DE ACEITAçÃO DO OBJETO.

9.1. Trata-se ce servi?o comum de caráter continuado sem fornecimento de mão de obra em regime de
dedicaçào exctusiva, â ser contratado mediante licitação, na modalidade pregão na forma eletrônico.
9.2 O ob.jeto,)este procedirnento deverá ser entregue de forma parcelada (mediante requisição emitida
pela Secretar;'r de Adnrinistraçãol junto à Comissão de Recebimento de Bens, Serviços e Obras do
Município de Srnta Maria do Oeste Pr, nos endereços indicados pelo município

t*"-
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9,3 Os selv . s ,roderão ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especifi, açõei '' nstantes neste Termo de Referência e na proposta, devendo ser substituídos
imediatameôt.,, ., contar da notificação do contratado, às sues custas, sem prejuízo da aplicação das
penalidase:.

9.4 Os servrcn.. :erão recebidos definitivamente na data solicitada, após a verificação da qualidade e
quantidaL. ,terial e consequente aceitação mediante termo circunstanciado.

9.4.1 Na hrp, , : de a',rerificação a que se refere o subitem anterior não ser procedida dentro do prazo

fixado, reputa;s: á conro reaiizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo.

9.5 O recebin.:nt: rlefinitivo do objeto não exclui a responsabilidade do contratado pelos prejuízos

resultant€s ?1 ;naJrreta e\Êcução üü contrato.

9,5 o Cr.,r, . ,r deverá teÍ disponibilidade e capacidade de entreger o objeto nos endereços
relacionadl! , ' rexo','i d3ste €dital, conforme as condições e as necessidades do licitante.
9.7 Os cíitér i.s .,,:a c' recebimento estão especiÍicados no item 7 do Anexo Vll (minuta do contrato).

9.8 O preenchimento das vagas de bolsa de estágio no Município de Santa Maria do Oeste - Pr, ocorrerá
de acord: cor,, :: .r:cessiCades do Órgão e unidades, devendo este repassar ao Agente de lntegração
contratailc, ,iJ:':ãI1-,e1r-ú, â qJa,-:Iia referente à taxa de administração per capita, na qual estarão
inclusos tcd: ( , --ustos relati/cs à prestação dos serviçcs.

9,9 Os,;er'.r;. - . iã,.r aÍeritios Í:reli3nte frequência mensal dos estagiários, etestada pelos respectivos
supervii,i rir, ' .! . c 1..1c peic cr::r prime nto das demandas e dos prazos estabelecidos em contrato.

9.10 A taxa ti:. . .:lrn irr istração corresponde ao custeio das despesas necessárias à realização do obieto,
incluindo as .i:,;::-s a I r::ini: tratii';.is/operacionais (energia elétrica, pessoal, condomínio, telefone,
internet, Ces: : ;r; Lancir,::s, sis:e r-r el,::rônico, etc), despesas com pagamento do seguro de acidentes
pessoais .].: , 'rsiírios. as despes:s c()m l recrutamento, seleção e acompanhamento de estagiários,
os fretes o: I ib,rtos, as tarifas e todas e quaisquer despesas da execução do objeto.

9.11 O v::lc. ', r.1a! a :eÍ pago âo contrat?do corresponderá ao número efetivo de estagiários com
termos de ..jrnDromisso vigentes, multiplicado pelo valor da taxa de admlnistração oferecida no
processc licita'í',rio

9.12 A gêltãi 'l: .c'i'aio, ber ,:cmc. a fiscalização das atividades da empresa a ser contratada ficarão a

cargo do ge!':r. ',1 ani:tr.io e {ç F;:621 de Contratos, nomeados pelo município, após a assinatura do
contrato.

9.13 O fisl:l ',."rrá encami'rha. relatório de execução contratual, contêndo registro, análise e
conclusão dir-. or rrrêntias ua er:ecucão do contrato, em relação à fiscalização técnica e administrativa
ao gestar d()',.,rr-lto.

9.14 O ;er*:' - tr c:, :'.i'ô ,J2,i:';''i ;- eri53r c relatório de execução contratual e, se aprovAdo, emitir o
termo cir. .i ,. '^ :?ii .. ':. qtral s:rá irrlitíui'n?nto de aceile definitivo dos serviços prestados, atestando o
cumprimenk, rlas cbriga;ões do contratado.

9.15 A avari;,-; C., conf3rmidacle dos :'enriços prestados será atestada, para fins de recebimento
provisório, c'r, r

9.15.1 Batrrnentc dú quantitativo de bolsas de estágio ativas no mês entre o relatório enviado pelo

contrat"dc . ), ".i.jü. adJdstíüdoj;

9.15.2 Recebimento de declaração de regularidade das matriculas dos estudantes em suas respectivas
instituições de ecsirro;

9.15,3 Recebimento de relatorio com comprovação das ações de desenvolvimento ofertadas aos

CNPJ: 95.684.5441000 I -26
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estagia.io§, r- +:'rdo instrumento de avaliação dos estagaá'ios referentes a cada ação; e

9.15.4 E,.cam, ' , rnento do relatório de execução contratual ao gestor do contrato.

9.16 A ?\,-r.,,' . r da conformidade dos serviços prestados será atestada, para fins de recebimento
defin,iivr, -on, 

" ",,-lise d6 rqlslfro {-a gxecução contratual e emissão do termo circunstanciado pelo
gestor C^ r^ r".{o.

10 oBR|GAçL : t.ro CONTRAIADO E DO C9NTRAIANTT

10,1 São obri3"-,,Ês dú Contratado:

10.1.1 ef-i,.: r .rntre8,a dc obje.io em perfeitas condições, conforme especificações, prazo e local

constantes -i,J Julràr ê j€L! ó,rêrcs, aconipanhado da respectiva nota fiscal, na qual constarão as

indicaçôc:..i'ieÍrtes à: marca, fabricante, modelo, procedência e prazo de garantia ou validade, e

acompanha'i.: cii manual do usuário, com uma versão em português e da relação da rede de assistência

técnica autcr'r.. r,:, quandc catrivel;

10.1.2 r'espoi..i.,iriai-se pelos vrcios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a27, ):. :l -' ' ,ro de Defes: ds Ccn;un idor' (Lei n.e 8 078, de 1990);

10.1.3 sucstrtuir, iÉparirr ür .(,, íig r, is iuas êxperrsas, iro pÍazo fixado no termo de referência, o objeto
com ava, ii! - - :.-,ieltcs;

10.1.4 conr..,cdÍ ao Corrtratan(e, rro prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da

entregà os Ír,ci,J.ls alue ,.írlrússroi'item o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovação;

10.1.5 rnciicar ,j,:posto para representá-lo durante a execução do contreto, e menter comunicação com
represeniaíte , A',mirrlstração I.,ài" a gestão cjo contrato;

10.1.6 ntanier ouÍanie tooa a vi5,Êrrcra oo contrato, em compatibilioade com as obrigações assumidas,

todas as c.-r,r,-,rr-óes oe lrabilitaçâo e qualificação exigidas na licitação;

10.1.7 guar.rr ;' : iFiiu sobre toCas as informações obtidas em decorrência do cumprimento do contrato;

10.1.8 arcar co:n J ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos de sua

propoÍa, devendo complemenia-los, caso o previsto inrcialmenre em sua proposta não seja satisfutório
para o ateqdin,nítc ro objero cia licitação, exceto quando houver:

10.1.8.1 alte,: ,.!r-' quaiitativa do projero ou cie suas especificaçôes pela Administração;

10.1.8.2, ret..d imento na expedição da ordem de execução do serviço ou autorização de fornecimento,
interru,riá. -.. .,;r':LL;Çáo dcr rinntíato ou dirninuição do ritÍno do trabalho, por ordem e no interesse da
Adminii:,'acã.r.

10.1.8.3. âuí,li'rit1 rlas :ltranridades irricaaimente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei

Federai rr.e i1. L:, t . c,z 2ü2 i;

19.2 55e 6;3i.u;,- iies do Contratante:

10.2.1 recebei'l oojero no prazo e condições estâbelecidas neste edital e seus anexos;

10.2.2 exigir".- í-umorimento de todas as obrigações assumidas pelo Conratado, de acordo com as

cláusula: ac,1r/rl: aii e.j(; t-:,'mos de sua proposta;

10.2.3 verificar ;:lirucicsârÍ:entê, r1o prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente,

com as espêciÍicações constantes do edital e da proposta, para fins de aceitação e recebimento
definitivo;

10.2.4 -i,rr:u''..;r no Cortratado, por Êscílto, ds impeÍfeições, falhas ou irregularidades verificadas,
fixanr o pr;::','r:r.iÍ:. iJ sJa cL.rtct'L', Ir*"»
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10.2.5 ,co, i r. .,r r e fiscalizar o cumprir.leilto das obrigaçê.es clr) Contr"tado, através de comissão ou de
servic,lo s es j (' lmente designacios;

10.2.Ê .'.-"^ . pagamento ao Contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo r tct'ina ., -, .ie'ridos ne:te edital e scus anexos;

10.2.7 êfet"-" cs eventuais retençõês tributárias devidas sobre o valor da notâ fiscal e fatura fornecida
pelo Corr' : ro que couber;

10.2.8 erni,.,, ' -isão surrre as solicitaçôes e reclaiirações relacionadas à execução do contrato,
resselvaqrs r-..-erimentos rnanrfestamente impertinentes, meramente protelatórios ou de nenhum
inter.ss, ,,.. , . rou cxecr,ção do contrãto;

10.2.9 ressarcrr ., Le,1ti'aiaoo, Í'os casos de extinção de contrato por culpa exclusiva da Administração,
pelos p,:-, ' , rêg'.larnrente comprovados que houver soírido, além de devolver a Barantia, quando
houveí t L , r ós pagaFlenl.ús devidos pela execução do contrato até a data de extinção e pelo custo
de ev.rr l u: ; : : - -rh:riraçã,:.

10.2.I* :,:ior , -i:,icérrci:s,.:ces:éiiôs para z epuiação das lnfrações administrativas, quando se

const:tr ' ;, , . , :. iJ:c: qu: c-.'.figiire uano à Adnrinistração, além de remeter cópias dos documentos
cabív, is l:, À'i r.:1.:'. t: Prit)l;l:o cí)rnpÊterte, para I apuÍação dos ilícitos de sua competência;

10.2.1t, .. ..: :,r;oUirôç3ÉsÍ c: e.:clarerrr: entos que venneín a ser solicitados pelo Contratado.

10.3 Atenu,:' ,s condrções exrgidas pelas as instituições de ensino no que diz respeito à execução dos
estágio., n.. ,r i , igatórir,,s, selecronanoo os estagiárros de acordo com as atividades a serem
deser.rpe ',i.a,-., , a: -r.rij:ies J j .Lrr..'a:ir.ta ê €m .-,;,,fúriilidaCe aom os requisitos acadêmicos de cada
estudr!', rÉ.

1.4 RecÍrt,i:, seiccroírãr € ir,rjarr,rini.ràÍ os estudantes carndidatos ao estágio, de acordo com o perfil das
áreas Cr "';- :!.dc:ü;'r.1...]r,t.-:.1'aierii;arenr-se,);atividades:elacionadasaosrespectivoscursos,
dentr. c.r. ..rí:rÍjê,rs rriírrircas estabelecidas em lei e no prazo de 15 (quinze) dias úteis a contar da
solicitar ãc ' ':,') :n+e.

10.5 ir:.: ,.r. .-.ri,r,i::rii,, rk. e.,'.:;iár'i, ,r lt',cionaljo ,:,:;J ,:.)rtratante, no prazo de 15 (quinze) dias
úteis -. :,:.r:.- rl ::,,1,ri-ição, 3u eir', tempo inferior, quando justificadamente, houver urgência na
requisiçã..

10.6 ln':t- -t i:giiri: r';',:.1;(i]ç;llraptoreerplo,,;r!:.ciailecessáriosàefetivaçãodotermo
de cor] r, ' '1,. r-rilqi,;, ,cl;re ol dr:veres os direi'os e as ôhrigações.

10.7 i,r r.. :ri.r, .-g.,,.-, dt r.cideates [ressoais em favor cie cada estagiário, comprovando ao contratante
quea,,ril' : :, ".:. -ir-. i! ,':..e Cr rnêrc?r:.

10.7,f 0 coi'Lr-âtâoo devera irrtbrmar u número oa apólice e o nome da companhia seguradora no
contrdtô dc pr..:!tâçãc de serviçu:.

10.8 Éornerei reuaraçues soiicitadas peros estagiarios.

10.9 Accm,:,:r"^':. a "ealização do estágio junto ao contratante, subsidiando as respectivas instituições
de ensrí lo corr". inr.Jr macôes pertrnentes.

10.10 Nollf:1i" - co'tratair:e acçrc: de qualquer alteração na situacão escolar dos estagiários, como
concl.rsão inteírup.ãô ou Ceslisarnento do curso.

10.11 Ccmr,: "rr .. a..'-at- r'-:. e ::. eqtagiá.io ccm antece.iência mínima de 30 (trinta) dias, sobre a
previsão d.. ,:'!'.T4nta Àrs :!!.r,1o. 4Ê compromisso para fins de análise da pertinência da
reno\ i'-.'-

10.12 rp,':, .. ;. ::ç,., :,,: -.ri ,-r-,r :stagi:i:'ios, inil.iindo a cornprovação do vínculo estudantil, até o
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5e (quinto) dia útil de cada mês.

10.13 Apresentar fatura mensal com o valor total das taxas de administração após a emissão do termo
circunstanciado (aceite) pelo gestor do contrato.

10.14 Observar se a instituição de ensino do estudante escolhido possui autorização de Íuncionamento
e se o curso é reconhecido pelo Ministério da Educação.

10.15 Conferir na fase de recrutamento se a condição do estudante a estágio esta de acordo com os

requisitos exigidos nas normas legais.

10.16 Comunicar, imediatamente, ao contratante caso tome ciência de qualquer irregularidade sobre os

estagiários.

10.17 Acompanhar administrativamente as relações entre estabelecimentos de ensino, estagiário e

contratante.

10.18 Prestar informações quando acionados pelos os órgãos de controle da Administração Pública e do

contratante.

10.19 Manter, durante toda a execução do contrato, as condições de habilitação e qualificação exigidas

na licitação.

10.20 Prestar esclarecimentos ao contratante sobre eventuais fatos ou atos noticiados que o envolvam,

independente de solicitação.

20.21 Responsabilizar-se pela divulgação de dados pessoais não exprêssamente autorizada pelo

contratante, ou pelo uso indevido de qualquer informação relativa ao objeto do contrato.

11 FORMA DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento de cada fatura deverá ser realizada em um prazo não superior a 30 (trinta) dias
contados a partir do atesto da Nota Fiscal, após comprovado o adimplemento do Contratado em todas
as suas obrigações, já deduzidas as glosas e notas de débitos e mêdiante verificação do Certificado de
Regularidade Fiscal (CRF), emitido por meio do Sistema de Gestão de Materiais, Obras e Serviços - GMS,
destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal, com o FGTS, INSS e
negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposições do Termo de Referência.

u.2 Nenhum pagamento será efetuado sem a apresentação dos documentos exigidos, bem como
enquanto não forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, no fornecimento
dos bens ou no cumprimento de obrigações contratuais.

11.2.1 Os pagamentos ocorrerão conforme disposto no Decreto Municipal 07012023, ressalvadas as
exceções previstas em outra legisleção pertinente.

11.3 O prazo estabelecido no item 11.1 ficará suspenso na hipótese prevista no item 12.4.1 das
Condições Gerais do Pregão.

11.3.1. Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta não tenha sido paga, os valores serão
descontados da fatura apresentada.

11.4 As notas fiscais devem ser emitidas em nome do MuNtcÍplo DE SANTA MARTA Do oEsrE pR, cNpJ
95.684.544/mo1-25, Rua José de França Pereira ne lo, constando número da licitação, lote/item e
validado dos produtos, para fins de rastreabilidade em estoque.

11.5 Eventual atraso nos pâgamentos devidos deverá ser previamente comunicado ao contratado,
indicando os motivos e perspectivas para regularização e, quando possível, a data provável do
pagamento conforme o Art. 140 do Decreto Municipal ns 010/2023. ., yD)

ú"-
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tz. cRrtÉnros or sEEçÃo Do FoRNEcEDoR E REQutstros DE conrmmçÃo
12.1 As exigências de habilitação jurídica e de regularidade fiscal e trabalhista são as usuais para a

generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

12.2 Os critérios de qualificação econômico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estão
previstos no edital.

12.3 Os critérios de qualificação técnica a serem atendidos pelo fornecedor serão aqueles estabelecidos

no Anexo lldeste edital:

12.4 O critério de julgamento da proposta está definido no item 2 das Condições Específicas do Pregão.

12.5 As regras de desempate entre propostas são as discriminadas no edital.

13 ALTERAçÃO SUBJETIVA

13.1 É admissível a continuidade do contrato administrativo quando houver fusão, cisão ou incorporação

do Contratado com outra pessoa jurídica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa jurídica todos os requisitos de habilitação êxigidos na licitação

original;

b) sejam mantidas as demais cláusulas e condições do contrato; e

c) não haja prejuízo à execução do objeto pactuado e haja anuência expressa da Administração à

continuidade do contrato.

13,2 A alteração subjetiva a que se refere o item 13.1 deveíií ser formalizada por termo aditivo ao

contrato.

l4.SUBCONTRATAçÃO

14.1 É vedada a subcontratação de pessoa física ou jurídica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverêm
vínculo de natureza técnica, comercial, econômica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do órgão
ou entidade contratante ou com agente público que desempenhe função na licitação ou atue na
fiscalização ou na gestão do contrato, ou se deles forem cônjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

15. DA GARANTIA DE EXECUçÃO

15.1 Não haverá exigência de garantia contratual da execução, pelas razões abaixo iustificadas:
15.1.1. Conforme o ltem 12 do Edital e ltem 14 do Contrato e subsequentes há previsão expressa de
sanções administrativas pelo eventual inadimplemento, por tanto, dispensável a garantia, uma vez que
o contÍâto não cumprido, sofrerá as sanções previstas.

16. DA GARANTIA CONTRATUAT DOS SERVIçOS.

16.1 Não se aplica

17UGÊNCIA:

17.1 o contrato terá vigência de 1(um) ano podendo ser prorrogado por meio de Termo Aditivo, por um
ou mais períodos, desde que satisfeitos os requisitos dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n.e
14.133/2027.
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18. DO REAUSTAMENTO.

18,1 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato será anual, conforme disposto na Lei Federal n.e

10.192, de 2001, utilizando-se os índices INPC (lndice Nacional de Preços ao Consumidor) ou IPCA

(lndice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo).

18.1,1. A data-base do reajuste será vinculada à data do orçamento estimado.

18.1.2. O Íeejuste será concedido mediante simples apostila, conforme dispõe o art. 136 da Lei Federal

n.e 14.133, de 2021.

18.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interre8no mínimo de um ano será contado a partir do

último reajuste.

18.3, Não serão admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos à data da sua assinatura.

18.4. A concessão de reajustes não pagos na época oportuna sení apurada por procedimento próprio.

19. DOS RECURSOS ORçÁMENTÁRIOS.

19.1 As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos

consignados no Orçamento Geral do Município deste exercício, na dotação abaixo discriminada:

20. SANçÕES ADMINISTRATIVAS

O licitante e o contratado que incorram em infrações sujeitam-se às sanções administrativas previstas no
art. 156 de Lei Fedecl n.e 14.133, de 2021, sem pre.iuízo de eventuais implicações penais nos termos do
que prevê o Capítulo ll-B do Título Xl do Código Penal.

21. DECRETO MUNICIPAI N.e 010 de 2023.

Os servidores que subscrevem êste Termo de Referência etestam que observaram integralmente a
regulamentação estabelecida pelo Decreto Municipal n.p 010/2023 e as orientações constantes da
Minuta Padronizada aprovada pelo Procurador-Gerâl do Município.

Santa Maria do Oeste, 05 de margo de 2024,

s

2024 620 04 004.04. 1 22.040 1 .20 1 4 0 3.3.90.3ô 00.00 Do Exercício

103 3.3.90.36.00 00 Do ExercÍcio2024 1400 08.002.12.361 . 1201 .2035

2024 2130 09.003.27 .8 12.27 0 1 .2052 0 3.3 90.36 00.00 Do Exercício

2024 3080 303 3.3.90.36.00 001 3.002.1 0.301. 1 001.2080 Do ExercÍcio

2024 3870 14.002.08.244.080'1.2089 0 3.3.90.36.00.00 Do Exercício
2024 4120 1 5.002.1 8.541.'l 801.2099 0 3.3.90.36.00.00 Do Exercício
2024 4300 16.003.23 695 0401.2095 0 3 3 90.36 00.00 Do Exercício
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ANEXO II

DocuMENTos DE xastLtreçÁo

1. O licitante convocado para apresentar os documentos de habilitação, deverá entregaç no prazo

estabelecido na plataforma utilizada pela Administração, os documentos de habilitação, os quais devem

ser enviados por processo eletrônico de comunicação à distância conforme estabelecido no presente

Edital:

1.3 DOCUMENTOS Or XaArttrACÃO HSCAL, SOCTAL E TRABATHTSTA:

a) Prova de inscrição no Cadastro de Pessoas FÍsicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas
(CNPJ};

b) Prova de inscrição no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicílio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto
contratual;

c) Certificado de regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econômica Federal;

d)Certidões de regularidade com a Fazenda Federal (Certidão Conjunta de Débitos relativos a Tributos
Federais e à Dívida Ativa da União e Certidão relativa a Contribuições Previdenciárias); Fazenda Estadual
e Fazenda Municipal;

e) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituída pela Lei Federal n.p 12.44Ol2OlL;
f) Declaração do cumprimento do disposto no inciso XXX ldo art.7e da constituição Federal.

1.4 D MENTOS DE HABI UTACÃo EcoNÔMtco-Ft

1.4.1 O fornecedor deverá encaminhar:

a) Certidão negativa de falência e recuperagão judicial ou extraiudicial, ou certidão eu comprove plano
de recuperação acolhido ou homologado judicialmente, expedido pelo distribuidor da sede da pessoa
iurídica, ou de execução patrimonial, expedida no domicílio da pessoa física. A certidão apresenteda
devê ter sido emitida há menos de 90 (noventa) dias da data marcada para a sessão;

1.5 DOCUMENTOS DE QUALIFICACÃO TÉCNICA:

1'5'1 Declaração de Gpacidade Técnica fornecido por agente da Administração direta e/ou indireta,
empresas estatais e/ou privadas.

24
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1.2 DOCUMENTOS DE HABIIITACÃO JURÍD|CA| Cédula de ldentidade, no caso de pessoa física. Registro

comercial, no caso de empresa individual. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,

devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por ações,

acompanhado de documentos de eleição de seus administradores. lnscrição do ato constitutivo, no caso

de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designação de diretoria em exercício. Decreto de

autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no País.

Procuração do representante do licitante no pregão, se for o caso.
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1.5 DECTARAçÂO DE INEXISTÊNCIA DE FATO IMPEDITIVO, NÃO UTILIZAçÃO DE MÃO DE OBRA DE

MENORES, DECTARAçÃO DE ATENDIMENTO À IOAÍSICA NTVERSA DOS PRODUTOS E DECTARAçÃO DE

RESERVA DE CARGOS (Anexo V).

1.7 COMPROVANTE DA CONDICÂO DE ME OU EPP. se for o caso: Certidão Simplificada original da Junta

Comercial da sede do licitante ou documento equivalente, além de Declaracão escrita sob as penas da

lei, de que cumpre os requisitos legais de qualificação da condição de microempresa, de empresa de
pequeno porte ou microempreendedor individual, estando apto a usufruir dos benefícios previstos nos

art. 42 a art.49 da Lei Complementar Federal n.e 123, de 2006 (ANEXO Vlll), bem como o Demonstrativo

de Resultado do Exercício - DRE, a que se refere a Resolução n.s 1.418, de 2012, de Conselho Federal de

Contabilidade - CFC, ou outra norma que vier a substituir.

1.7.1 De acordo com o art.43, §1", da Lei Complementar Federal n" 123, de 2006, havendo alguma

restrição na comprovação da regularidade fiscal e trabalhista das microempresas, empreses de pequeno
porte ou microempreendedor individual, será assegurado o prazo de 5 (cinco) dias úteis, cujo termo
inicial corresponderá ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogável por igual período, para a regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do
débito e emissão de eventuais certidões negativas ou positivas com efeito de certidão negativa.

1.7.1.1 A prorrogação do prazo previsto no item anterior deverá ser concedida pela Administração
sempre que requerida pelo licitante, salvo na hipótese de urgência da contratação, devidamente
justificada.

1.8 A não-regularização da documentação, no prilzo previsto no parágrafo anteriol implicará na
decadência do direito à contratação, sem prejuízo das sanções previstas no art. 156 da Lei Federal n.e

14.133, de 2021, sendo facultado ao órgão ou entidade responsável pelo processo licitatório convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificaçã0, ou revogar a licitação.

1,9 Na hipótese do item 1.7.1, as microempresas, as empresas de pequeno porte e os
microempreendedores individuais deverão apresentar toda a documentação exigida parà efeito de
comprovação de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrição.

1.10 Eventuais informações/certidões vencidas no registro cadastral deverão ser supridas pêla
apresentação do respectivo documento atualizado.

1.11 Todos os documentos apresentados deverão identificar o licitante, com a indicação do nome
empresarial e o CNPJ dâ matriz, quando o licitante for a matriz, ou da filial, quando o licitente for a filial
(salvo para os documentos que são emitidos apenas em nome da matriz). euando a proposta for
apresentada pele MATRIZ, e o fornecimento for através de sua filial, o CNPJ da filial deveÉ constar da
proposta.
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ANEXO l

MODETO DE DESCRITIVO DA PROPOSTA DE PR os

DADOS DO FORNECEDOR

constituiobjetodestalicitação:Aquisiçãoae{ffiÉLparaatenderao(à)ffi.
1. Especifi cagôes técnicas:

ITEN

sDo
IOTE

2. A validade da proposta é de [§fiffFrilôil]aias.
3. A empresa vencedora é responsável pela qualidade e integridade do produto durante o período de

validade e, inclusive, pelo seu transporte. Constatado qualquer problema, cabe ao Contratado efetuar a

troca do produto nos termos do Edital e da legislação vigente.

4. O preço unitário estimado para o objeto encontra-se com a carga tributária completa. Nas operações
previstas com o benefÍcio do ICMS, na proposta de preço, o valor não pode ser maior do que o máximo
UNITÁR|O estimado pera o item, independentemente de tratar-se de 'bperação interna", conforme
estabelece o Convênio ICMS n.s 25, de 2003 - CONFAZ.

4,1 as empresas beneficiárias do disposto no Convênio ICMS 25, de 2003 - CONFAZ deverão, de forma
expressa e obrigatoriamente, indicar em sua proposta o preço onerado e o preço desonerado (o qual
deve ser igual ou menor ao preço do arrematante), discriminando o percentual de desconto relacionado
à isenção fiscal.

4.2 para o licitante abrangido pelo benefício de que trata o item 4 e que participar da licitação com o
preço desonerado do lcMs (preço líquido), a soma do preço proposto (preço líquido) com o valor do
respectivo imposto não pode ultrapassar o valor máximo estabelecido no edital.
5. O arrematante etesta o atêndimento das exigências técnicas conforme Anexo I do Edital.
6. o arrematante DECLARA que, para fins do disposto no § 1.e do art. 63 da Lei Federal n.p l4.l33l2ozl,
a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabâlhistas
assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções

Fornecedor:
CNPJ/CPF :

Endereço:
Bairro:

CEP:

Telefone:

lnscrição Estadual :

Cidade: Estado

Fax:

Banco: fuência:

UN/MED qTDE

MESES

QTDE DE BOLSAS

DE ESTÁGIO

VATOR MÁX

UNIT (TAX

ADMrÍ{rST)

VATOR

ESTIMADO

MENSAT

VATOR

ESTIMADO

ANUAI

26

No nx Anor )ffi

e-mail:
Conta-corrente:

I
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coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega desta
proposta.

Local e data

Representente Legal
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Lt

MoDELo or rRocuRaçÃor

OUTORGANTE: XXXXXXXX, pessoa jurídica de direito privado, neste ato representado por xxxxxxxx,,
portador da Carteira de ldentidade n.s , CPF n.q , residente e domiciliado na Rua

XXXXXXXX, n.e Cidade Estado CEP

ouToRGADo: ffi portador da carteira de ldentidade n.e

residente e domiciliado no(a) ffi|Iffi, n.e iffi&i&í, cidade

liffi
XXXXXXXX, e do cPF n.s »00(()(xX,
xxx»«xx, Estado xxxxxxxx, cEP

PODERES: Por este instrumento, o OUTORGANTE confere ao OUTORGADO os mais amplos e gerais
poderes, para em seu nome representá-lo no(a) Pregão Eletrônico n.e )000U)000(, podendo para tanto
protocolar e receber documentos, assinar declarações, propostas e contratos de fornecimento, interpor
recurso, efetuar e efetivar lances no pregão, enfim, todos os atos necessários ao fiel e cabal

cumprimento deste mandato.

Local e data

OUTORGANTE

rA procuração deveÉ ser acompanhada de ópia do documento oficial de identidade do outorgado.

28
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ANEXO V

MODETO DE DECTARAçÃO

(timbre ou identificação do licitante)

Sffi, inscrito no CNPJ n.e *mffi, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)

ffi, portedor(a) da carteira de tdentidade n.s ffi e do cPF n.e üi**I§Fi, DEclÁRA, para

os áeviJos fins, que tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitação e que possui as

condições de habilitação previstas no edital, bem como:

1. INEXISTÊNCIA DE FATO IMPEDITIVO

Que não se enquadra em nenhuma das vedações contidas no art. 14 da Lei Federal n.e 14.13312027, em

especial:

1.1 Não mantém vínculo de natureze técnica, comercial, econômica, financeira, trabalhista ou civil com

dirigente do órgão ou entidade contratante ou com agente público que desempenhe função na licitação

ou atue na fiscalização ou na gestão do contrato, ou que deles se.ia cônjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

1.2. Nos 5 (cinco) anos anteriores à divulgação do edital, não foi condenado(a) judicialmente, com
trânsito em julgado, por exploração de trabalho infantil, por submissão de trabalhadores a condições

análogas às de escravo ou por contratação de adolescentes nos casos vedados pela legislação

trabalhista.

2, NÃo UTItIzAçÃo DE MÂo DE oBRA DE MENoRES

Que não utiliza a mão de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos parir a realização de

trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como não utiliza, para qualquer trabalho, mão de obra
direta ou indireta de menores de 16 (dezessels) anos, exceto na condição de aprendiz a partir de 14
(quatorze) anos, conforme determina o art.7e, inc. XXX|llda Constituição Federal.

3. DECLARAçÃO DE ATENDIMENTO À POIíICA AMBIENTAT DE TICITAçÃO SUSTENTÁVET

Que atesta o atendimento à política pública ambiental de licitação sustentável, em especial que se

responsabiliza integralmente com a logística reversa dos produtos, embalagens e serviços pós-consumo

no limite da proporção que fornecerem ao poder público, assumindo a responsabilidade pela destinação
fi nal, ambientalmente adequada.

4, DECIÂRAçÃO DE RESERVA DE CARGOS

Que para fins do disposto no inciso lV do art. 63 da Lei Federal n.e M.13312027, cumpre as exigências de
reserva de cargos para pessoa com deficiência e para reabilitado da Previdência Social, previstas em lei e
em outras normas específicas.

Local e data.

Nome do representânte legal
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ANEXO VI

LOCAIS DE ENTREGA

I de Entrega: XnOfiXXX

Responsável pelo Recebimento: XXX)0000(

Telefone: XXXXXXXX

HoÉrio de Funcionamento: r(X)«X)«X

30
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ANEXO V[

rvturrute pnonÃo - coNTRATo DE FoRNEctMENTo

CoNTRATO ADMTNTSTRAfl vO N' TXXXXXXXXI

CONTRATANTE

Administração, com sede no(a)

representado(a) pelo(a)

inscrito(a) no CPF sob o n.e

CONTRATADO(A): , inscrito no CNPJ/C

ato representado por

de identidade n.s

inscrito(a no CNPJ sob o n.e neste ato
nomeado pelo Decreto n.e xnO«)o«,

portador da carteira de identidade n.e xxxxxxxx

carteira

telefone xxxxx)o«

O presente Contrato seÉ regido pela Lei Federal n.e 14.133, de 1e de abril de 2021, pelo Decreto

Municipal n.p 010/2023; pelo edital do Pregão Eletrônico n.e 0000/202- XXXX do procedimento

licitatório que originou o presente instrumento, com todos os seus anexos, pela proposta do licitante
vencedor e pelas cláusulas e condições seguintes:

l OBJETO:

"CONTRATAçÃO DE ÊMPRESA ESPECIATIZADA NA PRESTAçÃO DE SERVIçOS DE AGENTE DE

INTEGRAçÃo DE EstAclos', conforme descrito no Termo de Referência.

2 FUNDAMENTO:

Este contrato decorre do Pregão Eletrônico n.s Bg$mq, objeto do procêsso administrativo n.e

ffi com tomolo-Bação publicada no sítio eletrônico oficial e no Diário Oficial do Estado n.e

ffi, d" tIffiH§e conforme ato de autorização nas fls. i*ÍrQtt d.rt. protocoto.

3 FORMA DE FORNECIMENTO:

3.1.2 O Agente de lntegração deverá ser responsável pelas seguintes entregas:

3,1.2.1 Administrar a quantidade de vagas de bolsa de estágio, ocupadas e disponíveis, em con1unto
com o Município, apresentando um relatório detalhado mensal dos dados dos estaglários, bem como
comprovaçâo dos vínculos dos estagiários com as respectivas instituições de ensino;

ITEN

sDo
LOTE

UN/MED QTDE

MESES

QTDE DE BOTSAS

DE EÍÁGIO
VATOR MÁX

uNrT (TAX

ADMTNIST)

VATOR

ESTIMADO
MET{SAL

VATOR

ESTIMADO

ANUAL

3l

B

E E QUALIFICAçÃOI, inscrito(a) no CPF sob o n.e »0000(XX, portador da

residente e domiciliado no(a) Hü$OoO(, e-mail XXXX)üXX e
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3,1.2,2 Subsidiar os supervisores na delimitação do perfil e eventuais necessidades de estabelecimento
de competências necessárias para cada vaga de estágio;

3.1.2.3 Suprir as vagas com estagiários sempre que solicitado pelo Órgão;

3,1.2.4 Recrutar candidatos paÍa as vagas;

3.1,2.5 Selecionar candidatos de acordo com o perfil esperado;

3,1.2,6 Encaminhar os candidatos para entrevista com supervisor com finalidade de validação do perfil;

3.1,2.7 Executar todos os procedimentos relativos à pactuação dos estáBios;

3.1.2.8 Verificar a regularidade matricular de todos os estagiários;

3.1,2.9 Orientar os estagiários quanto à apresentação pessoal e postura profissionãl no ambiente de

trabalho;

3.1.2.10 Atender individualmente os estagiários sempre que identificado pelo supervisor necessidade de

orientação para adaptação ou dêsenvolvimento no ambiente profissional;

3.1.2.11 Disponibilizar ações de desenvolvimento (palêstras, cursos ou outros objetos educacionais)
para o grupo de estagiários, por meio de cronograma de ações, aprovado pelo Município;

3.1.2.12 Monitorar os estágios para que a vaga não fique desprovida;

3.1.2.13 Realizar entrevistas de desligamento encaminhando relatório ao Município; e

3.1.2.14 Realizar os procedimentos de desligamento do estagiário ou quando solicitado.

4 PREçO E VATOR DO COÍ{rfiATO:

4.1 O Contratante pagará ao Contratado os preços unitários previstos em sua proposta, que é parte
integrante deste contrato:

4.2ovatortotat docontoto éde ng*ffi tffil.
4.3 No preço pactuado estão inclusas todas as despesas necessárias à execução do objeto do contrato,
inclusive tributos, encargos trabalhistas e despesas com trânsporte e locomoção.

5. DO REAIUÍE.

5,1 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato será anual, conforme disposto na Lei Federal n.e

10.192, de 2001, utilizando-se o índice

5,1.1. A data-base do reajuste será vinculada à data do orçamento estimado.

5.1.2. O reajuste será concedido mediante simples apostila, conforme dispõe o art. 135 da Lei Federal
n.e 14.133, de 2021.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mÍnimo de um ano será contedo a partir do
último reajuste.

5.3. Não serão admitidos apostilamentos com efuitos financeiros retroativos à data da sua assinatura.

5.4. A concessão de reajustes não pagos na época oportuna será apurada por procedimento próprio.

6. A RESPONSABTUDADE DA GEÍÃO E F|SCAUZAçÃO DO CONTRATO:

6.1 A responsabilidade pela gestão deste contrato caberá ao(à) servido(a) ou comissão designados,
conforme item 5.3 deste Contrato, o(a) qual será responsável pelas atribuições definidas Decreto
Municipal n.s 010/2023.
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6,2 A responsabilidade pela fiscalização deste contrâto caberá ao(à) servido(a) ou comissão designados,

conforme o item 6.3 deste, o(a) qual será responsável pelas atribuições definidas no Decreto Municipal
n.s 010/2023.

6.3 Os responsáveis pela gestão e fiscalização do contrato serão designados por ato administrativo
próprio do Contratante.

6.4 A gestão e a fiscalização do contrato serão exercidas pelo Contratante, que realizará a fiscalização, o

controle e a avaliação dos bens fornecidos, bem como aplicará as penalidades, após o devido processo

legal, caso ha.ja descumprimento das obrigações contratadas.

8 FONTE DE RECURSOS:

8.1 A despesa correrá por conta da seguinte dotação oÍçamentária:

Gestão/Unidade: (preencher conforme indicado na Declaração Orçamentária);

Fonte de Recursos: (preencher confurme indicado na Declaração Orçamentária);

Programa de Trabalho: (preencher conforme indicado na Declaração Orçamentária);

Elemento de Despesa: (preencher conforme indicado na Declaração Orçamentária);.

Nota de Empenho: (preencher com o número da nota de empenho).

9 VIGÊNC|A:

9.1 O contrato terá vigência de )«)O(, contadosde _-l__J ___.a _

10 OBRIGAçÔES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

O contrato deverá ser executado Íielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e as

normas desta Lei, e cada parte respondená pelas consequências de sua inexecução total ou parcial

10.1 São obrigações do Contratado:

10.1.1 efetuar a entrega do objeto em perfeitas condições, conforme especificações, prazo e local
constantes no edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constarão as
indicações referentes à: marca, fabÍicante, modelo, procedência e prazo de garantia ou validade, e
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7. PRAZO E CONDIçÕES DE ENTREGA E DE RECEBIMENTO:

7.1 Os serviços deverão ser entregues no local (Anexo Vl), na forma, nos prazos e de acordo com as

especificações técnicas contidas no Termo de Referência (Amlo l), que inteBra o presente contrato para

todos os fins.

7.2 O recebimento provisório será felto no local da entrega, no prazo máximo de XmO( (PRAZO POR

BGEltSo) dias, a contar da data da entrega, de acordo com o contido no Termo de Referência.

7.3 O recebimento definitivo será feito no prazo de até X»0( (PRAZO POR EIfENSO) dias da expedição

do termo de recebimento provisório, depois de conferidos os itens recebidos, consignando eventuais
intercorrências.

7.4 Os bens poderão ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificações
constantes neste Termo de Referência e na proposta, de,rendo ser jubstituídos nc pr3zo de [)O0m0O{
(Xt10()i dias, a contar da notificação do contratado, às suas custàs, sem prejuízo <Ja aplicação das
penalidades.
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acompanhado do manual do usuário, com uma versão em port-:guês e da relação da rede de assistência

técnica autorizada, quando cabível;

10.1.2 responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e

t7 a27, do Côdi$o de Defesa do Consumidor (Lei n.s 8.078, de 1990);

10.1.3 substituiÇ reparar ou corrigiÇ às suas expensas, no prazo fixado no termo de referência, o objeto
com avarias ou defeitos;

10.1,4 comunicar ao Contratante, no prazo máximo de 24 (vinte e quatroi horas que antecede a data da

entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovação;

10.1.5 indicar preposto para representá-lo durante a execução do contrato, e manter comunicação com

representante da Administração para a gestão do contrato;

10.1.6 manter durante toda a vigência do contrato, em compatibiiidade com as obrigações assumidas,

todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação;

10.1.7 guardar sigilo sobre todas as informeções obtidas em decorrência do cumprimento do contrato;

10.1.8 arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementá-los, caso o prêvisto inicialnrentê em sua proposta não seja satisfatório
para o atendimento ao objeto da licitação, exceto quando houver:

10.1.8.1 alteração qualitativa do projeto ou de suas especir'icaçê,es pela Administração;

10.1.8.2 retardamento na expedição da ordem de execução do serviço ou autorização de fornecimento,
interrupção da execução do contrato ou diminuição do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da

Administração;

10.1.8.3 aumento das quântidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei

Federal n.e 14.133, de 2021;

10.1.9. cumprir as exigências de reserva de cargos prevista enl lei, bem como em outras normas
específicas, para pessoa com deficiência, para reabilitado da Previdência Soiial e para aprendiz.

10.2 São obrigações do Contratante:

10.2,1 receber o objeto no prazo e condlções estabelecidas neste edital e seus anexos;

10.2.2 exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo Contratado, de acordo com as

cláusulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.3 verificar minuciosamente, no prazo fixado. a conformidade do objeto recebido provisoriamente,
com as especificações constantes do edital e da proposta, para fins de aceitação e recebimento
definitivo;

10.2,4 comunicar ao Contratâdo, por escrito, as imperfeições, falhas r.ru irreguraíidades verificadas,
fixando prazo paril a sua correção;

10,2.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações cio Contratado, através de comissão ou de
servidores especialmente designados;

10.2.6 efetuar o pagamento ao Contratado no valoi cr.rrresponoerlte ao tornecimento do ob.leto, no
prazo e forma estabelecidos neste editale seus anexos;

10,2.7 eíetuar as eventuais retençôes tributáries devidas sobre c varor da nota ri5aal e fatura fornecida
pelo contratado, no que couber;

10.2.8 emitir decisão sobre as solicitações e reclarrações relacicria,-las a execução do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, rnêramente protelatórios ou de nenhum
interesse para a boa execução do contrato;
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10.2.9 ressarcir o contratado, nos casos de extinção 'le contr"to por ,:ulpa exclusiva da Administração,
pelos prejuízos regularmente comprovados que houver sofriCo, além de devolver a garantia, quando

houveÇ e efttuar os pâgamentos devidos pela execução do contrato até a data de extinção e pelo custo

de eventual desmobilização;

10.2.10 adotar providências necessárias para a apuração d;,s infiações adminrstrativas, quando se

constatar irregularidade que configure dano à Administração, além de remeter cópias dos documentos
cabíveis ao Ministério Público competente, para a apuração dc,s ilícitos de sita c:moetência;

10.2.11 prestar as informações e os esclarecimentos que ven!rarn a s:r solicitados Êelo Contratado.

10.3 Atender às condições exigldas pelas as instituiçõ,es de ensino no que diz respeito à execução dos
estáglos não obrigatórios, selecionando os estagiários de acordo com as atividades a serem
desempenhadas nas unidades do contretante e em corÍ,:r,midaJe ccrÍ, os requisitor acadêmicos de cada

estudante.

1.4 Recrutar, selecionar e encaminhar os estudantes canrjiciati,s ac estágrc, de aci-r',.io com o perfil das

áreas de interesse do contratante para dedicarem-se às ativiCades .:lacionalas ;-,:s respectivos cursos,

dentro das porcêntagens mínimas estabelecidas em lei e no prazo de 15 (q|inze) dias úteis a contar da

solicitação do contratante.

10.5 Efetivar a contratação do estegiário selecionadr-r pelo ,:cni.rat.lrt,e, :iLr É:-:r:; de 15 (quinze) dias
úteis a contar da requisição, ou em têmpo infêrior, quando justificaCamente, houver urgência na

requisição.

10.6 lnformar aos estagiários sobre os documentos e as prci 't-.',::a', :. e,-...:s:. i rios l, e'cti\/âção do termo
de compromissc de estágio, sobre os deveres, os direitos e as ol ,iga;ões.

10.7 Contratar seguro de acidentes pessoais em favor de cada estagiário, comprovando ao contratante
que a apólice é compatível com os valores de mercaC r

10,7.1 O contratado deverá informar o número da apólice e j nome oa coniparrlriri seguradora no
contrato de prestação de serviços.

10.8 Fornecer declarações solicitadas pelos estagiários.

10.9 Acompanhar a realização do estágio junto ao contratante, subsidiando as respectivas instituições
de ensino com informações pertinentes.

10.10 Notificar o contratante acerca de qualquer alteração na situêião ps:olar dos estagiários, como
conclusão, interrupção ou desligamento do curso.

10.11 Comunicar ao contratante e ao estaBiário, com antecedincia mín;:n? ic 3l (tr'nta) dias, sobre a
previsão de encêrremento dos termos de compromisso prra íins de análise da pertinência da
renovação.

10.12 Apresentar relação mensal dos esta8iários, incluindo a comprcvação do víoculo estudantil, até o
5e (quinto) dia útil de cada mês.

10.13 Apresentar fatura mensal com o valor total das taxas de admrnistr'ação após a emissão do termo
circunstanciado (aceite) pelo gestor do contrato.

10.14 Observar se a instituição de ensino do estudanre escolhrdo poss'ri autorizaÇão de funcionamento
e se o curso é reconhecido pelo Ministério da Educação.

10.15 Conferir na fase de recrutamento se a condição do estudante a estágio esta de acordo com os
requisitos exigidos nas normas legais.

10.16 Comunicar, imediatamente, ao contratante caso tome ciência de qualquer irregularidade sobre os

estagiários.
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10.17 Acomprnhar administrativamente as relações :ntre e:;.abelecimentos de ensino, estagiário e

contratante.

10.18 Prestar informações quando acionados pelos os órgãos de controle da Administração Pública e do
contratante.

10.19 Manter, durante toda a execução do contrato, as condições de habilitação e qualificação exigidâs

na licitação.

10.20 Prestar esclarecimentos ao contratante sobre eventuais Tatos ou atos noticiados que o envolvam,
independente de solicitação.

20.21 Responsabilizar-se pela divulgação de dados pessoais não expressamente autorizada pelo

contratante, ou pelo uso indevido de qualquer informaçã() relalivi, ac r)bj()lc lc crr ti;a:o.

11 FORMA DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento de cada fatura deverá ser realizada em uÍn prazo não superior a 30 (trinta) dias
contados a partrr do atesto da Nota Fiscal, após comprovado o adimplemento do Contratado em todas
as suas obrigações, já deduzidas as glosas e notas de d4 Litrt: . nr€dial:r, \,ê, i!í ; :ãíi do Certificado de
Regularidade Fiscal (CRF), emitido pormeio do Sisten:a d:6.ni: (e I,,'at: .ais,3: s: : Servlços-GMS,
destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, lsiadual e lviuÍricipô1, conr o FGTS, INSS e

negativa de déhitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposições do Termo de Referência.

11,2 Nenhum paBamento será efetuado sem a apr,.sentaçãr-. dos 'lcc'.; ",re n':4,! r:vigidos, bem como
enquanto não fcrem sanadas irregularidades eventualmente conrtrt?das na nota fiscal, nc fornecimento
dos bens ou no cumprimento de obrigações contrâtuêis.

U.2.1 Os pagamentos ocorrerão conforme dispos:o r,: Drur":..r ,,rr.'.."rp;. '-'-'-, L-Zi, ressalvadas as

exceções previstas em outra legislação pertinente.

11.3 O prazo estabelecido no item 11.1 ficará suspenso na hipótese prevista no item 12.4.1 das

Condições Gerais do Pregão.

11.3.1. Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso es.ra não tenha sid<r paga, os valores serão
descontados da fatura apresentada.

11.4 Eventuai atraso nos pagamentos devidos clevera ser pr'eviarnertle Lor,rur-,ruáúo ao contratado,
indlcando os motivos e perspectivas para regularização e, quando possível, a data provável do
pagamento conforme o Art. 140 do Decreto Municipa! n0 01012113.

12. DA GARANTTA DE EXECUçÃO

12.1 Não haverá exigência de garantia contratual da execução, relas ra:õc. abat\. ;lct:ficadas:

12.1.1 Conforme o ltem 12 do Edital e 14 do contraro e subsequentes trá pr:visàir exF! essa de sanções

administrativas pelo eventual irradimplemento, por tanto, dispensável a garan a, uma vez que o
contrato não cumprido, sofrerá as sanções previstas.

13. DA GARAiIITTA CONTRATUAT DOS SERVIçOS.

13.1 Não se aplica

B

14. SANçÕES ADM lN TSTRAT|VAS
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14.1. O licrt.- rle e o contratado que incorrdr erl i,-f!'a;õrr: su.!.-.itcm-se às sanções administrâtivas
previstas no a,t '-56 da Lei Federal n.s 14.133, de 2021, sen'r pr€iuí:o de eventuais implicações penais

nos termos do :i;e prevê o Capítulo ll-B do Título xl do Código Penal.

14.2. A multa ,,io noderá ser infurior a 0,5% (cinco décirlos ot r 6Ep;5), ,-,o;;, 5,:É:',oí d 30% (trinta por

cento) sobre o valor totel do lote no qual participou r.ru do eorrtriu, observo,rcro à'nda as seguintes

variações:

14.3. A multa poderá ser descontada dc pagar:rcntl c.:',,rc p,:.; Adnrinistr.:çãc Pública estadual,

decorrente de c,.itros contratos firnrados entre as plfte:,.i5(, er que ir r\crllirirstração reterá o
pagamento até , adimplemento da rnulta, com o que concoíCa o l;titante ou contratado.

14,3.1. A reter-,ção de pagamento de outros coli'!íatos, i: ilá ,r,', 'rir,;.,.13!.- | .t:ca, no período

compreendido entre a decisão finai que itnpôs a rnult: e !,Ju :iôrÍrp,er1'...i;rtc, jr-rlpcrloe a fluência de
prilzo para a Adrninistração, não importando em mora, nem gera compensação financeira.

14.4 Multa re rnora diária de até 0,3% (três cléci:n'Ji F,,i Lr.ltl), :atculad; si:i: o v:ilo: global do
contrdto ou da;arcela ern atrasc, até o:0P (tri8és!rrú) Ci;r .l: i;lt.ls,.i :',4 eftt:itsa, d paltir do 31e

(trigésimo prinr:iro) dia, a multa de mora será conyêítiÍli,:ril .-c .':r pe n sa'ió 'ia, ap!i:arrdo-se, no mais, o

disposto nos itÊns acima.

14.5 O procedimento pa:'á aplicação das sarções se;r,:rá o drsi:rs:J r r; -ii ; -üêrâl .. : !..'84.

14.6 Nos casos não previstos no instrumento convocatório, irrousive sobre o proceoirnento de aplicação

das sanções a.J nl irristrativas, deverão ser obseruaCas ars Cisp;rs.ç5e: Gó -i:t ,iLüriL, rr.. 1+..1-,3.

14.7 Sem prejuízo das sanções previsras nos irens anreÍlores, a responsabrlizaçào adrilrnistrariva e civil de
pessoas jurídicas pela pnática de atos contra ã Aomrnisrraçào Êubrica, nacionat ou estrangeira, na

participação dd irresente licitação e nos contratos utr i,in:irlr s de,iv.;d:r: iê ti ):r, s: dará na forma
prevista na Lei federal n.e 12.846, de 2C13.

14,8 As multas pr'êvistas neste editâi pcderão ser descontaCas tr. pãger-.Erit!' r:v.:,riuainiente devido pelo

contratante occ:,r rente de outros ccntratos flrm:rdos .-o.r'. rr li-. ,,ii. !:r j ;" I i Í,.1i:-.i rsaav|-!3:.

1s. cÂsos DE ExnNçÃo:

15.1 O presente instrumento poderá ser extinto:

15.1.1 por ato unileterel e escrito da Administração. excêto no caso ,:ie descumorrmento decorrente de

sua própria conduta;

15.1.2 de forrna i:onsensual, por acordo entre as paÊes. por ,:oncilia'50, :c' rn.i ;,;it o,l oo: comitê de
resolução de rlisputas, desde que haja interesse da Adrninist::çãc; r:,r

15.1.3 por decisão arbitral, em decorrência de cláusula ccing.r: riss.j'r: .'r cn,-,;r rÍis-<o arbitrdl, ou por

decisão judicial.

15.2 No caso de rescisão consensual, a pane ílde i)!'ehJ-r::o!' :(:icirl(li r, Í- t,íi i;)t' t ':omunicará sua

intenção à otrcri,, por escrito.

15.3 Os casos de extinção contretual devent ser fo;i',talrrrr:'i:,.,.ii'à.ic;;.!,r.,rtti>.1<,5.;rocesso,
assegurado o co,ltraditório e o dirÊito de prévia e arnpla ú'elesâ,j.1 f-r'.nr.ataCo

15.4 O Contra'carlo, desde já, reconhece todos dire,tus tja ,lj,'trriisr acài. lú:, !o, er,, Laso de extinção
administrariva por inexecução total ou parcial deste contratrl.

16. ALTERAçÔES CONTRATUAIS, ACRÉSCINlOS E 5UPRE55UÊS:
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16.1 Este co' f'rt, poderáseralteradoemquatquerda;ii1;óte:espre,.,istasnosartigosl24el25daLei
Federal .r.e 14 t-'l. de 2021.

16.1.1 Nas il:::'1ções unilaterais a que se refere o inciso I do caput do an. L24 da Le; Federal n.s 14.133,
de 202L, o c.',i.''irtado será cbrigado a aceitat naj Írleiirà, conJiçõr:r ..lr.L.ái.rais, acréscimos ou
supressões de até 25% (vinte e cirrco por cento) oo varor inicidi drua,izaJo r.iç ;;;1,; 3r.o que se fizerem
nas compras

16.2 É adn. ;:rv:l a continuidade do :clntrato .:i.1!lri:.,'i..i\,a .j rar,rc l:cl,rt i fusão, cisão ou
incorporação (r. -ontratado com outra pessoa jurídica, desde que:

a) sejam obsi'iurdos pela nova pessoa jurídica todos cs íeq'.::;itos ie hsb:i;:a;io orig:Jos na licitação

original;

b) sejam maniicas as demars cláusuras e condiçôes oo contrato; e

c) não haja -rejuízo à execução do objeto pactuado e haja anuência expressa da Administração à

continuidade r. .ontrato.

16.3 A subst t'rção de consorciado deverá ser expressamente autorizada pelo órgão ou entidade
contGtante e r',,r,riicionada à comprovação oe que á nova eínpresa uo corrsóíero possür, no mínimo, os
mesmos quanurativos para efeito de habilitação técni( a e os rr -.:T o.: r aio,e: p ln eteito de qualificação

econômico-fi.! a.r. eira apresentados pela enrpresa suEstirrída para trns cie habiirtaçào do consórcio no
processo licitatcrio que originou o contrato.

16,4 As aherarõe; prerristas nesta cláusula serão formaiizaoas por termo aciativo ao contrato.

16.5 Concluíc.r :, instrução do requerimento de reequiiíbric elonôn-,,cc-fl:r.lnceir,-:, a Ad:ninistração tená

o prazo de 3C (liinta) dias para decidiç admitida a prúrrotaçà3 ír;úrivaJa'Jüí ,gui,! r'êi:odo

17. DA PRO-ÍÉçÂO rlE DADC,S PÊSSOAIS

17.1 O CONTÊATANTE e o CONTRATADO, na condiçâo de oneradora, comprometem-se a prote8er os

direitos funda,nentais de liberciade e oe privacidade e o rivíe desenvoivimento da personalidade da
pessoa natuÍa!, :elai,vos ao tÍatarncrto de Cados pesjJa!5, :n!:ujr\,ê .'.is r1',e .új aliÉ:,tals.

17.2 O trata'r,.i'to de dados pessoais inorspenserveis ac í,íi)pilo i:.rí'earnlêlú- i- l,eírs por parte do
CONTRATADO, se houver, seÉ realizado mediante prévia e fundamelrtada aF:ov?;5c do CONTRATANTE,

observaccs :; p:rrrc,pios úcr art. 6s da LGPD, especialmente o da necessidacie;

17.3 Os dadc: t.ataCos pelo CCINI'RATADO sornente o rdcrâc' ;i.r :,:i'rz:dc:: 'r'r Í: -: e: r,rc rto dos serviços

especificados es;e contrato, e en hipótese aigurn.r poierão s:r urihiaCos p:Ía :uirf,r, iins, observadas

as diretrize: e :r{:,.r',ções ti?nsnrici.jas pelc COIiTÊ.:.Ír..1. L;

17.4 Os regist,.,j de tratamenro de dados pessoais qu. : ,i. N ik,'.,1\r-rí,' iiir:;. . scíi,c rnantidos em
condiçôes de rastreabiliciade e de prcva eletrürrica a qualorei tcÍ,1pc.

17.5 o Conrrdráci.J cleverá apresentar evidências e garantias suficrentes cie que aplica adequado conjunto
de medida5 têir)icas e administrativas de scgurança, p".-", ;. i,r-itcc;J C.:: Ja-u,;éssrais, segundo a

legislação e o dir.ilostc nesta CláJsula;

17.6 o Conrr,rtàdcr oará conhecrr'lleito tur rnal aos seus empregarios das -,,-.!'iÊaÇões e condiçôes
acordadas ielr.r Cláusura, iilc..:sivà r.ú :oiâirte : i,:.,.i,--i ri'.: ,).,.é.i,-l:J.i ... -{! \ ii..Ail!.}lTI, cujos
princÍpios e i-egrrs,Je"erãc ser aplicaCos à .rrrJ':d .-1 :ri,te,,,!.r,1.; ,,-,:.i; ..i.,s,rc:;sr;.i-

17,7 O evei.t-il acesso, pelo CCI'I Íi1A;430, às Sases de :racios que í,.1ní-Êr.:',â;n ,r J F.c::riÍ! !cí)ter dados
peSSOaiS ir. :-.g:ecOs cOrrerciais otr :.,dust,lais ir:ipli:.a:i: ,rá a - -C'r-R,.,:,.;,- : ',i . :eLj p,'ellcstos -
devida e forrnarilrenrs instruíoos :!3s9e sentido - o niais 6bso;uto devÉr de slgiio, ilo curso do presente

contrato ê apás o seu enaerrdmeritc.
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Município de Santa l\!.aria de {}e:te

ESTADO OO penel;Á
CNPJ: 95.684.ia4iaúl - Lti

Rua Jose de França Pereira no 10 - CEP.: 85 210-000- Fcl.e,';rx r'0.12) cq84l-C.r95

17.8 O enc: .,a;o do CONTRATADO marnteiá :(rn(etr) fo'r?ai (;:rr:r -a 
r-,,rcâÍ'€Bâdc do CONTRATANTE, no

prazo dt- ?4 (vi ] e quatro) horas da ocorrênr:ia Ce qr,r:illucr inr:'jenLr: que i,npiiq"re violação ou risco de
violação de írâ..\rs pessoais, par? que este possa adotar as providências devidas, na hipótese de
questionar'en :, c'; - autoridades compstentes.

17.9 A critério dc controlador e cio encarregado de Dados do COirÍÀÀiÀt\'i i, o CUli'tkArADO poderá ser
provocada a ' :.: rcher um relatório de impacto à proteção oe dados pessoais, conforme a sensibilidade
e o risco ine . rt.r lo rrbjet'u deste ccntraio, ni, tccant( ; iia:|.:s : : ;s:: ;.

17.10o Cont,'i'i'-o responCe pelos danos q'-e têi1r;ii,:u!-ac Jr.'l vr .:.:rl'ú cjà ".j Jção,.i. s:gurança dos
dados ao deix. r:e adotar as nredidas de setsurãnçe piÊ.,is:às r:o jr r. ,!6 de -3?b, jastlnadas 3 proteger
os dados oess.'iii d3 acessos não autlri;acios e de sitrraçõe. a;,derr'ai:. ôrl i:íciia., xe d3struição, perda,

alteração, cr.rrnr-rnicação c,u qualq -ter forn a de tratâri''r,-r.. inarlc-"r.-,d,', i.t: il :i, o

17.11 Os i.: 'r '.intantes legais Co a0ÀITRA;ADO, bern coric ci e!upi:gaí(,j qu: riecessar:amente

devamte:.--,,':radrdo:pessoaissobaontitled.r:it;:lL'-.'e,r:t:,-.'lliÍ,],i'{,,: j,ras ;arefas, deverão
firmar lelmo ::, :omprcmlsso e confiderriaiidaCr', e'' :r r: : : ..r-;i -rr:.::-: ' 1.. ,r ..1.r i:,rry:frimento da

LGPD e pelo C :itl,ttc nesta llá'-rsula.

17.12 As irrio:.. a;õrs sc'ct; c ;rataincrrtc J3 darjcs pes.:ca:: F3r pe..-lu uc CUi,'í'(A,A!la, e;rvolvendo â
sua finalidaoe. lrlevisâo l:.gal, tbrnia; Ce exet.uçãc c pi ü; I r,r ir í ';J,:;.a:; e l.r.r, iÉ-!,:.-àJ sr: publicadas na

forma Le; Fi.c'--:I na 13.709, d€ 14 Ce aE,-'sto dí.2018. i ie p.rar'el,j,:i':..; l_. :i: i.! :': Pr..te;ão d? Dados

Pessoais-LGP 1'

17.13 O :Olr-, .': -ÀNTE pcCerá, a qualquer :3Írpo, r .r'i!r . ü: ;.ía,, ..ir;i.ú., l'-- Llt:eSSOalS

confiados ao ,-r.iratado, bem como realizar inspeçõcs r auCi::,rias, rlcluslri úcl rnair de auditores
independerls:: afirrde:erarpalccrrrrprimentcriosi:'r",-i:e'll:ri3:.:ie,1!'i:í -i.,

17.14 Eve:'rtuai ;orÍ!pariilirârnerrau ij: o:cl: pesjúi.. -Cl.r i,rfr",. i!::.-il'- -ai..i.'rl.'. dependerá de
autorizaçãc t,:éi.t Jc' CLI){TRAT,\:!TE, hip.-,!esc ,-r'. ,-1- - , ! -i3,i,l'. i]i..rr-il.l I 'i,; riii .;r.rje.:.. ecs tnesmos
limites in:p-'':..: 3c CONTRATADO.

17.15 Encer;ac.: a vigêr::ia do cüntl'âto,1.,iãL :iar:.,jL r,.i-.- ..--:-:.J.-! .. "-.,..a;le dos dados
pessoais, s:.iar. eles sensíveis ou nã0, o C:ntratadu ;rav.rl.j..aiJi-a ú ü.rj-i.); rê crl de.cluçã0, para o
CONTRAI\:'i;t, r: e t::dos cs CaCos pesj:lai§ . ;: cópia..,.i:i'":iir:,...r'.:r.:;ri:. 11 ;, i-io '!.r segurança.

17.16 As rjúvr:las Ce"orrsnles "a ap;r.ação l; '-.-;f i:,ria.l obl"i. -. -{.r.r-u,lc i,ü, p.:'',! 3c shca!'regado
do CONiF,AI.'., , , . à t:r'lir oru.:-ria-3ríal íc :5i.ror, qJL ú,Jr.jil á rc i iji/lLo, ü i lo-.. a.l;, i. üer;l do Estado

em caso de iú ",,c , juÍídica ,jeú,Carnente fundamentacjâ.

18. DrSPOSiÇúÉs GERAiS:

18.1 lntegram o presente contrato, para todos os tins: o sditai dâ riiitação e lel,i â1êxos e a proposta

apresentada L,elo Coürratàüo dürantÊ a lic;tação.

18.2 Este contrato é regrdo peia Ler l-edêral n.e 14.133, de 2021. pelo Decrêro Municipal n.e 010/2023 e
demais leis rnLnicipais, estaduais e têderais pertinentes ao obleto.lo con+i'atn, aolicando-se referida
legislação aos casos oÍnissos no presente contrato.

18.3 O Corrtatarrrte enviará o resumo deste contrato à oublicacão no Diárin Oficial clo Estado do Paraná.

18.4 As q'-restões oecorlentes da execlcão riestq ,r';!ru:, ê,1.. !'\,i,, 'i. .::,. a-, ser dirimidas
administrarivrrnente, serão processadas e juigadas nô Fcrc d1 Ccma.r dl Pirj.sr - oD com exclusão
de qualouer (,'Ji.ro, por rnais pri,rilegiado que seja.

Local e daia
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Município de Santa ivlarra do L]este

ESTADO OO PARAI;Á
CNPJ: 95.684.54 4 ; u101 -::(:

Rr'1Jos€deFnnçaPereir.",nol0-CEP.:15.23írr\Qo-F,:'leTai iÍ4' oí,qlr-1195

CONTRATANTE Cr)NfRATI.DA

Test€ntu r r, ,.r:

1- Norn::

2 - Nom..
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Município de Santa Maria do Oeste

ESTADo oo paReNÁ
CNPJ: 95.684.54410001 -26

Rua Jos€ de França Pereira, n" l0 - CEP.: 85.230-000- Fone/Fax (042rq9841-0495

*t 65

r\l,lEX3 V'll

Mr]í.JTO OE OECURIçÃO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

XXXXXXXX, ro no CNPJ n.e XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)

XXXXXXXX, p. a,'or(a) da Carteirâ de ldentida,le r,.e XlÁXl(XX;( e dc CPF n.e XXXXXXXX, DECLARA, para

os fins dispost.rs ao Pregão Eletrônico n.e I . sob as penas da Lei, que esta empresa, na
presente d?,:?, t .ronsiderzda:

( ) MICRC I .ÉSA, confonne lncrso ldo afti6o 3e da LÊiCor',lúrementaÍ ri-'12i, úÉ i4i L?i2OO5,

( )EMpRESi. ^! PEQUENO PORTE, confor.n? lnci:io ll Cc af.i8o:l2,la Lr.: C:rr:r..!:nrr:!-1ar ne 123, de
7417212ef6;

( ) tvttCqCç, 'irD:ENDEDOR lNDlVlDUAt, conforme parágrafo 1e do artiqo 18-A d3 r-ei Comolementar ne

L23, de 74i', '1,)06, com redação dada pela Lei Corrp!e-ertarqe188,de202i

( ) COOPER,iii 'A, nos ternros do Art. 34, da Lei Federat ne 114ti8/2007.

DECLARA ain,l,r:

1. Que a empr,: a está excluída das vedações constantes do parágrafo 4e do artigo 3e da Lei

Comple,.nent- ..e 123, de 14 de dezembro Ce 2006;

2. Que não extrapolou a receita bruta máxima relativa ao enquadramento como empresa de pequeno
porte, d€ '-'r'- ii:rta o art.39, ll da Lei Complementar ne 123, ,le 2,-105, r.'.y1 '."1;1is aos yalores dos
contratos ce I .lr.rlos com a Administração Pública no ,.r'o calê.dár.(, ele r eai!zzção da licitação.

Local e data

Representante Legal
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Município de Santa Maria dc Oeste
,rt86

ESTADO DO PARANÁ
CNPJ: 95.684.54410001 -26

Rua Jose de França Pereir, no l0 - CEP.: 85.230-n00- Fone/Fax (042) 99841-0495

AÍ\rIXC !{

D[CLAF.,\,;'\ ] -GPl.

»000qXX, r rto no CNPJ n.e Xn00{XXX, por intêrmédio ,e <er-' representante legal, o(a) Sr.(a)

,0§0q]fi, p- ,.. ,o(a) da Carteira de ldentidacle n.e YvXnüXJ e drr CPF n.e XxxXyüXX, DECLARA, para

os devidcs fir< ^ue tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitação e que possui as

condiçõrs :c !^ rilitação previstas no edital, bem como tem ciência de que:

1. Comq ;-..',' 'i,r para participar desta licitação e ser contratado(a), o(a) interessado(a) deve fornecer
pera â Ad'r,, .:racão Pública diversos Cajos pessoais, --n!íe eles:

1.1. aqueles in-'ri:.ntes a documentos de identit'icaçác;

1.2. referentes ê participações societáriasi

1,3. infonnaçô.s :nseridas em contratos sociais;

1.4. ende rec:: . fisicos e eletrônicos;

1.5. estado ,,'

1.6. everrtuais : .f.'rmações sobre cônjrrges:

1,7. relações d: Êarentesco;

1.8, núme:'o di rêlefone'

1.9. sancões ?.hinistreti\ras que esteja cumprindo peíante a Aoministração pública;

1.10. inrrra'.',;r :s sobre eventuais condenações no plano criminal ou por improbidade administrativa;
dentre outros . -.ressários à contratação.

2. Essas inforrnacões constarão do processo administrativo ê sêrão obieto de tratamento por parte da
AdministÍaçâo Pública.

3. O tra+a,,-,, ;' dcs dados [,essoâis relacionados aos srcceiro:r :{e !-antr;Ír;ãc s: gresume válido,
legÍtimo 3, p: r! r,.o, iuridicamente i.Cequado.

Local e C?t.

Representante Legal
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ÍÚUNICIPIO DE SANTA ARIA DO OESTE _ ESTAOO DO PARANÁ

CNPJ: 95.68,1.5,4,t/000í -26

FLS -8-1_

RUA JO3€ OE FRAr{çA PÊiElRA, Il! 1O - CEP.: 15.210-000 - FOXE/tAX: l0a2' ltaal-0446

AVISO DE LICITACAO

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N.9 OO5/2024

MODATIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO N.9 OOT/2024

O Município de Santa Maria do Oeste, Estado do PaÍaná com fundamento na Lei

Federal n.s 74.133127, comunica que realizará licitação conforme as se8uintes

especificações:

OBJETO: '"CONTRATAçÃO DE EMPRESA ESPECIATIZADA NA PRESTAçÃO DE SERVIçOS DE

AGENTE DE INTEGRAçÃO DE ESTAGlos".', de acordo com as demais especificações do edital
e anexos.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 09h00min do dia 19 de março de 2024.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: às 09h0omin do dia 19 de março de 2024.

lNtcto DA sEssÃo DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09h30min do dia 19 de março de 2024.

LOCAL: www.bll.ors.br "Acesso ldentificado no link - licitações"

VATOR MAXIMO: RS 632.239,68 (Seiscentos e trinta e dois mil, duzêntos e trinta e nove reais

e sessênta e oito centavos).

CRITÉRlO DE JULGAMENTO: Menor Preço Por Lote.

- AQUTSTçÃO DO EDTTAL

O presênte Edital encontra-se à disposição para verificação por parte dos interessados na

Divisão de Licitações, nas dependências da Prefeitura Municipal situada na Rua losé de
França Pereira, 10, Centro - MunicÍpio de Santa Maria do Oeste PR, CEP 85.230{00, no
horário das 8:00 às 12:00 e das 13:00 às 17:00 horas, bem como no endereço eletrônico:
www.santamariadooeste.or.sov.br.

lnformações: (42) 9 9841-M95
pmsmolicitacao@yahoo.com.br

Santa Maria do Oeste PR, 05 de março de 2024

STROHER

Portaria n' 010/2024
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AVTSO DE LICITAÇÀO
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N.' OO52024

MODALIDADE PRTGÀOELETRÔNICON'OOI/2024
O Municipio d€ Sarta Mana do O€íe. Esrado dô Pardnà com

fundan€nlo na Lei Fedíat n.'14.13321. comunica que reâhzâÍi licitaçào
conforme as seguintes especificaçôes:
OBJETO: '*CONTRATACÂO DE f,MPRESA f,SPECIALIZADA NA
PRTSTAÇÀO DT SERVIÇOS DE {GTNTE DE I\TEGRÁÇÂO DE
ESTAGIOS".",
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 09h00min do dia lg de março d€

2024.
,ABERIURA DAS PROPOSTAS: á6 09h00min do dia 19 de maÍço de 2024
tNrcro DA sEssÀo DE DrsPr.[A DE PREÇOS: à6 09h30mitr do dia 19 de
mârço de 2024.
LOCAL \l}v.bll.org.br 'Acesso ldentifisado no link licitrçôês"
VALOR MAXIMO: RS ó32 239,68 (Seiscenros e tÍiíiâ dois mil, duzenlos e

tÍnlâ e nov€ Íeâis e ses-senla e oito centavor.
- Cnlério de JulgaÍn€nro MenoÍ Preço PoÍ Lore
- Aquisiçào do Edital
O pres€Íre Ediiâl, encoítra-sê à di$osição pu ve.ificação por paíe dos
interessados na Divisão de Licilaçôes, nas dep€ndênciâs dâ Pr€feiluÍã Municipâi
situâda na Rua Jos de Frmça Pereim, 10, Centro - Mnnicipio de Santa Maria
do Oeste-PÍ, CEP 85.230-000, no honino dãs 8:00 ás 12100 e dâs 13100 ás 17100

horas, b€m como no end€reço eletrónico: ww.sân€mariadoo€sle.or.rov.br.

Infonnações: (42) 9 9841 -0495

Santa Mâria do Oêste?R. 05 de mârço d€ 2024

MILICIO VICENTE STROHER
PÍegoeiro - Ponaria n' 020/2024

I



0510312024, 15:53 lúu.êl de Licitaçôes Municipais

TCEPR

lbler

Detalhes processo licitatório

No llcitação/dispensâ/inexlglbllidâdêi

Entidade Executora NIOPIO DE SANTA I4ÂRIA DO OESTE

2024

I'4odalidade* Pregão

Número edital/processox 05/2024

rro. provêÍlenies d. ort!nl3mo3
Instituição Financêira

Contrato de Empré§imo

lnt€r.àclon.ls/nultll

Des.riÉo Resumida do Objeto* COI,,ITRÁTAÇAO DE EMPRESA ESPEC]AUZADA NA PRESIAçÃO DE SERVIÇOS DE

AGENTE OE INTEGRAÇAO DE ESTAGIOS"

Dotação Orçámentiial 0400412204012014339039360000

Preço máximo/Referência de preço - 632.239,68

R$*

Data de Lànçâmento do Edital

Dàta dã Aberorrô das Propostas

Datâ da Abeúrra das Propo6B

Datà de Lànçamento do Edibl

Data da Àbertura das Proposbs

051o312024

t910312024 0s10312024

Há itens exclu§ivos pâra EPP/ME? Sim

Há corta de participa@ para EPP/ME? Náo

Tratô6e de obra com exiGncia de sub@ítr-àtaÉo dê EPP/ME? Não

Há pdoídâde para aquisições de micÍoempresas regiooais ou locais? Sim

Data Cancelamento

cPFr 3318368903 (!ag!ql)

Percentual de participação: 
O,0O

httpsr/servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/aml/DetalhesProcêssocompra'aspx
111
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Forma deA!êrição lYjll

Data Regisüo

Datô Registro
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Extrato de publicação
pRrcÃo ELETRoNTco - ootlzoz+

N'PRoc. ADM. ooslzoz+

Extrato de licitação gerado automáticamente pelo sistema BLLCOMPRAS
torna público para conhecimento dos interessados que o órgão

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE, de acordo com a
regulamentação CoN FORME EDITAL realizará PREcÃo ELETRÔNICO
sendo conduzido pelo condutor MlLlClO VICENTE STROHER ê tendo

como autoridade OSCAR DELCADO.

PuBUcaçÃo: os/03/2024 17:m

lO REc. PROPOÍA: 06/03/2024 08im

\-í ntc. PnoPosn, tg lo3t2o2a os,n
NÍoo DtsPurÂ: 19103/2024 09:30

TIPO OE LANCT: MENOR tANC[

nFO ttrCtRRÂM€ rO: Â8ERTO

EXCI.USIVO Mt: SIM

vÂlI,n ÍOIAL oO PROCESSO: RS 58.232,6400

Pâla demais informações contatovlâ e-mãil: pmsmo@yahoo.com.bí, têlêfone: 42364413s9 ou ácêrro pêlo link,h.BprlbllrcEêIarJglllEgç§rlIgÍe:§yj
p O.l:b5!8ltxiDj0Íj6b6z3n2PSlO7EAnrI38CoWwPêWiMc5€coxOTÍs7gqpPê 4lBtu:wtoc6§2llCEOBObquSOOsVuckwsxiGRNudA26twls3ScbuptBjEÍ3q

4/."/!%/

OBJETO DO PROCESSO

.coNTRATAçÃo 
DE EMPRESA ESPECIALIZÂoÂ NA PREÍÂçÃo DE sERVIços oE A6ENTE DE INTEGRÂÇÃo DE EsÍÂG|os"

7rLrcro /rcEr'rrEsrRolrER

SANÍA MÂRIA DO OESTE.PR. 0610312024



0610312024 OazA Prefeatura l\.4unicipai de Santa Maria do Oeste

ESTÀDO DO PARANÀ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAI{TA MARIA DO OESTE

LtcIT\ÇÃ()
avtso t)E t,tcITAÇi()

PROCEDIivIE\T() ADltl,\*ISTR,\TIvO \." 005/202,1
\,toD.{ t.t D..\DE: PRECÀO Et.ETRÔ\t( O \." 00t/202.t

O Município de Santa Maria do Oestc, Estado do Paraná con
fundamento na Lei Federal n." l.l.l3li2l. comunica que
realizará licitaçâo conforme as scguintes cspccifi caçõcs:

OB.lETO: '('O\1'R^'IA('Á( ) DII E\lPRES.\
ESPE( t.\t.lZ.\D.\ \.\ PREST"\(.i() Dt. Sl.R\ tÇOS DE
{GE\'t'1r DE l\TEGR \Ç iO DU EST{GIOS".". de
acordo conr as dcnrais cspccificâçôcs do cdital c anc\os,

RECEBII\IENTO DAS PROPOSTAS: atú as 09h00rrrin do
dia l9 de março de 2024.

ABERTLTRA DAS PROPOSTAS: às 09h00min do tlia l9 de
março de 2024.

INICIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: àS

09hl0min tlo dia l9 de malço rJe 2024.

LOC-{I,: §wn.bll.org.br "Acesso ldentificado no link -
licitâções"

VALOR llAXlNlO: R$ 632.239,68 (Seiscentos e trinta e

dois mil, duzcntos e trintâ e novc rcâis e scsscnta r oito
centavos).

CRITíIRIO DE JULGANIúlNTo: Mcnor PIcço Por Lotc.

- AQUISIÇÀO DO EDITAL

O prescntc Edital encontra-se à disposiçào para verificaçào por
parte dos interessados na Divisão dc Licitações, nas
dependências da Prefeitura Municipal situada na Rua José de
França Pcreira. 10. Cenüo - Município de Santa Maria do
Oeste PR. CEP 85.230-000. no horário rlas Íl:00 às l2:00 e das
l3:00 às l7:00 horas, bcm como no endercço cletrônico:
www.santamariadooeste.pr gov.br

Informações: (42) 9 9841-0495
pmsmolicitacao(!yahoo.com.br

Santa Maria do Ocste PR, 05 dc nrarço de 2024

M I LIC IO I 7C E,\ÍE STRO H D R
Prcgoeiro
Poftaria n" 0l0 202-l

Publicado por:
Milicio Vicente Strohcr

Código Identificador:-lC9.l7EB5

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná
no día 0610312024. Edição ?97-5
A vcrificaçào de autenticidadc da materia pode ser fcita
irformando o código identificador no sire;
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

https://w\tw.diariomunicipal.com.br/amp/materia/3c947E85/o3AFcweA5BLaQoxGb4Thrl5ciniSlsHBÍxrENgBF3o_hKoakjTsidettvlk3pwy2t_rebh
1t1

E
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19698/20221

PRÂZo DE Exu( uÇÀo:240 {duzcflri){ e qulr.nro)di conrxdos ! prdtr da dai!
citàdà noexrÊk) do contrato Í,ublicado nodráío olioal.
PRAZo DE vlCI-lN( lA, 165llre4.tos. sc{\.nla..rncoldiãs
DÁTÂ DEÁS§INATLRA DO CONTR^To P.ro6â1. 04 de mú4ô d.l0ll
foRorCoíE.ca d. UmuBm.. Esrado dd PaÍáná.

P.mbrl.lX d. m.rço dt 202{.
1959212021

§swso\ hÍronrnú\ 
^bcrturu 

üs I'r',r\rn: l6/0dl202{ à\ 08:!0h tro rr.
§wq ror hÍrloúnBs () cdnâl ktrrbinr Nrlcri scr cxaminrdo c ailqliÍido-
âr.i.r ,lo \n. floi.!tu.,tnd. p.t ou nLs(,úl'ncnrc o .tuIeruço r h,ritus
aenB in.li.rü'! Rk, Ncgr). lrl dc li,ro d. 2íll.t ,ÂMES KÁRSON
\'ÂLERIo , PRETIIT(I MU\-ICIIÂL

I santa Heleru

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTÂL DO PARANA
Âvrso DE LlcrTAÇÃo

pRocEsso LtcrÍÀÍóRto n' 78/2024 - PRÊGÃo ELETRôNlco sRP
N". 0'14/2024 Objeto Regisiro de pÍeços paÍa âquisição de recârgâ de

gás (GLP) em botijão d€ '13 ftg. A conlrôi6Éô será pelo pe odo de 12

meses. ABERÍURA|!!lg@92!, às 09 horas. A sessáo será realizada na

inleÍnel no endêrcço êlekónic! U [!.qAtlbilallpÍêsbrcgüb! Cnterio de
Júlgamento: MAIOR DESCONTO PERCENÍUAL, CONSIDERANDO
TABELAÀNP DACIDÂDE OE CURIÍIBA. Edalâl:Esta.á à disposição dos
interessâdos no endeíeçp elêirônlco www.pontaldopâÉnâ.pr.gov.b.. hnk
porlal da lranspaÍência/licíâ@es ê ponal $Mr,.oov.b./comoíasbrcom.br

Pontaldo Parâná, 05 de Íheíço de 2024.
Aureâ Munhoz

Prêgoêira
Dêdêto 

'o 
11 332/2023 

19903/202,r

I Pontal do Para,na

I Porto Bameiro

PREFEITURÀ MUNICIPAL DI PORTO BARREIRO
AvISo IrE t-tcu^ÇÀo

Pr.gio El.hônico n. ô0l/102a-PMPB

Er.lusito M./Epp
o MuEipio de Poío Barcro. Enãdo d. Pael por nre'o d. s Pi€feito Municipâ|.
!om! Düblico qu€ .e.l,7eá àr 08hj0min do ü. I I de nurço .le 1014. Locrl: {a w
liciunet.co br "ÀcNso ldentilicado , a lrciuçào mod.l;dade PreEào Elcdnrco N'
0l 202{. (ul.,,.hJ.ru t o Re8slrc de trç(h naÍa ( ONTRÂT^ÇÀO DE EVPRLS^
p{RA pREsrAçÀo DE sERvtÇos rEvpoR{Rlos lt\srRtroREs)
PARA MINISTRAR ATIYIDADES JI'NTO ÁS OTICINAS OFERTADAS
PELO CRAS DESTE MUNlCiPlo, s.sundo condiçGs. quanridrdês c.\isénciai
esBbeleciüs no€dirale*6eexos ô F/itlle seus anexos deverào ser relrrudos
nâ sed. Jâ PÍ.f.iúE Municipal. na Ru dÀs Câmili!r.900. Cenrro. Ponô B.Ícro
PR. bcm comô nôr solicnãçào ria .-mail rrct rrutuponobúciÍôr,y.he coô.bÍ
ou no sriÕ sa nonobú.itu.pr8o\.br

Porlo B.miro.05 d. lttr.(o d.2024

I]1IATOEI, \A\DTRI,EI \'OI,f F
Prêfailo Mu n icipa I

Av|so DE ABERÍURA DE LICITAçÁo
UÂSG N" 987971

Modalidadê: Prcgão Elctrônico n" 009/2024
Tipo: MenoÍ Preço por Lole
Modo de dispular Abeío
objêror coNTRÂTAçÃo DÉ PESSOÂ JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE UNIFORIIES OE TREINAMENTO PARA OS
ATLETÀS DÂS ESCOLINHAS T'UNICIPAIS OÀS CÂTEGORIAS DE
BASE E DÂ !. |DÂDE, CONFORME SOLICrAqÁO DÂ SECREÍÂR|A
uuNtctpÂL oE EspoRTEs E LÂZER. ÂrRAvÉs Do stsrEMA oE
REGISTRO OE PRÉçOS -SRP-
Ab€ílurâ A se§são de pro€ssâmenio do Pregão será reahzada no
âmb€nle vrnual do Compràs.Gov. BÍ 'Acesso ldenlificado. no dia

1@312!4! as 0Eh00min e seÉ conduzida pelo Agenle de Conlrataçoes
com o auxilio da Equipe de Apoio, para lânlo designados
Edltal: O caderno de ln§lruçóes pâra Lrcrlaçáo ê ânexos eslá d§ponivel
nô site: (\rww.sântahelenâ.pr.aov.br, portal do cidádão/Íomêcedor) e

lunto ao Depãíâmento De Licrlações. Compras e Contlalos do
Munrcipio de Sântâ Helena no horano de expedienle. dâs 07h30mrn às
11h30min dâs 13h30min às 17h30m n.
Pub|que - se. Sânta Helena ' PR. 01/0312024

JULIANA ÂUXILIAOORA LAOEIA COSTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Í9605/2024

I Santa Maria do Oeste

Iítônn.§e§: l.lll 9 0841-{}{9S

S.ot. U.nr do Osie/pR.05 dc m.rço dc 202.t

\IILICIO \I('f \TF, STROHf, R
PÍqóeiro - Poí.rir no 0!0/102{

I Reoleza

I RÍo Negro

PRF,FEITUR-{ I!U\I('IPAI, DE RIO \EGRO
ESTADO DO P\RT\ í

c\_PJ ?6.m2.6.t l/0íto rJ7

Â\'tso DE LrctTAÇÀo coNcoRRÊNctA púBLtcA m2rot.r
uÀsc 987823

Proccsro. í).lnit{r24 Objcro: COTTRATÁÇÀO DE EMPRI,SA
Esp[ctÁt,tzaDa pARÀ f,](EcuÇÃo DE oBRÁ Dti coNsrRuÇÃo
DO RECEPTIVO CONFORME CONÍRATO DE REPA§S! 92790!/'022
- ItRocIt^M^ a Ho|l^ Do TURtsMo. l'tpo DE r rcrTAÇÀo: Me.o,
Pr.ço Disponihildôd. do Etiát: 0rl01/:Ol;t .te o8túOmi. s I th-tonnn . .lc
ll[1(,nní ài l?hí]Omin. Endereçor Ru lu!.,Et Fcr€rra pi.to. lo?0 Rb
N.r.ro PR ( adÀrlnmírô ds Propoír! á pEnrr d. o?/ot4ol.t Õo Ín

1987A12021

SUMULA DE p[trtDo DE LtcENÇA pRÉvt^ l_p
O MUNICIPIO DE REALEZA. CNPJ 76 205.ó71/000t40. rôha públi.o quc ná
rcquerer!o lAT, ! l-P-t-icençaPÍévilpíra inphnlcçàode lorelornro Ésiden.ial
d. int rcsc seial. a sÚ iryrltut"do no Lotc Rúdl N" 4?{DA.,l4-A^. 46-AÀ,
47-AA.48.cA É 50-BA Da clçba l5-AM. ltaliado na cida.h dc RcJt.z,-pR

19{Á?t202a

19966/2024

I santa Tereza dn oeste

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTR,{TO N. 159,202].
DECORRENTE rrÂ TOM^DÁ DE pREÇOS N".007/2021.
CONTR.aTANTE: Municipio dc Sânl, Tüczj do Ocsrc -p.
CONTRATADA: Ton iíato Construloa dc Obràs Ltdn
OBJETO: O Í'rcscÍte iNrrumenlo r.n] objcro. i pronogaçào da vigênciâ
coDrratual bcm como o p6zo dc cxccuçào do Comrâro n". 159/2021. Ú;màdá
dc PÊços n.00?/20:]) consrantê na Ctáusuh Se\b. p.lo pe oJo de t0 (oitenb)
dia§. tendo enr risra tàros sup€Ncnienrer qu. pÍêjudic@m á clolucào.h oba.
suÉ T.rcr. do o$r.. le dÊ fcvcrcto d. t0l1

í9970/202t

^\,ISO 
Df, LICITÀÇÀO

PR()('f, DIMf, tVrO ADMINISTRATTVO fi.. 005/2024
}IODALIDADf, : PRECiO f, I-F.TRÔNICO N.' OOI /202{

O Municipio de Sâniâ MaÍià do Oeíe. Esrâdo Jo P.Íânâ lom
lündâünto nâ I f,i t cdeÍal n.' l4.l3l/ll, $mu{icaqu Íêâliai li.thçào(onfome
6 s.Suint s.sp..rfi cáçô€s:

oB.,ETO: --CONTRAT^çÁO Df, f,MPtES^ ESpECtALtZAD^ NA
PRESTÂÇÂo DE sfRl.IÇos Df, 

^Gf,NTE 
Df, INTEGRAÇÃo DE

f,sT^ctos'.-
RECEBII.IF-NTo l)^S PROPOSTÀS: aré as 09h0min do dià l9 dc,narçodc:0]{.

^BERÍURÀ 
DAS PROPOSTAST ás 09h00m dodia 19dcmãrçodc2l)24

INtcto D^ st:ssÀo DE DIspurA Dt: pREÇos: ns 09ht0Ínin do dia t9 de

LOCALT *ww.bll oq.b. "Àcêssô ldcntilicado no liik licitaçõ.{'
\âLOR Ir^XlMOr RS 612.119.ó8 (Slisclnlos c rnnrá dois mil. duz.nhs c trinlá
e nole rÉãl§ . scsseítaeoirocenrâ\oi]
- CnLéno d. Júl8am.rlo: MenoÍ Pr.Ço PoÍ Lolt

O prcscnlc Edir.l. cn.ontrd-rc à disÍrosiçio pàra lcrificaçào por part. ilos
i.Lresüdos nu Drvirào dc LictIáçõ.s, n s dcpcndan.ixs dá PÍcr'.itura Muíi.ipàt
sltuaú na Rüi Jos. de Fmça Perein. 10. (-etrlro Múicipio de Sarl! Màrir do
Oeíe'Pr. CEP 85.210{00. no hoiá.io da! 1tr00 ás I 2:00 e ús l_1:00 ás I 7:m hoÍâ§.
be.1 .ôrnô nôcndereço eleúóhico: w!.qílrmlri!&úesle .Ísôv hr.



eXUNICIPIO DE SANÍA MARIA OO OESTE - ESTADO DO PARANÁ

CNPJ: 95.684.544/000'l -26

rRÂr{ÇÂ PERETiA, fOriE/FÂX: (042t 3€aa-1r37/t2.r

\

Oficio n.q O2/2O24 Santa Maria do Oeste - Pr, 06 de Março de 2024

Prezado(a) Senhor(a):

Em atendimento ao contido na Lei Municipal n.e 32612O!L, ora
encaminhamos documentos referentes aos procedimentos licitatórios abaixo

relacionados quais encontram-se disponíveis no Portal do Município
http://www.santamariadooeste.pr. gov.br:

. PREGÃO ELETRÔNICO N.9 OO1/2024
- PREGÃO ELETRÔNICO N.9 OO2I2O24

Sendo o que nos apresentava, reiteramos protestos de elevada

estime e consideração e nos colocamos a disposição para maiores esclarecimentos
que se fizerem necessários.

Atenciosamente,

r/,/*,á"Á
ÍyíLrcro vrcENTE STRoHER

Departamento de Licitação

Exmo. Senhor:
TIAGO VARIZA

Presidente da Câmara Municipal
Santa Maria do Oeste - Paraná

às
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE.PR

PROPOSTAS DO PROCESSO

PREGÃO ELETRONICO NO OO1/2024
Processo Administrativo No 005/2024

Tipo: AOUISIÇÃO
PREGOEIRO: MlLlClO VICENTE STROHER

Data de Publicação: 05/03/2024 17:00:03

LOTE 1

\jutor
PARÍICIPANTE 026

Item:'l Quant.: 384 Unidade: UNIDADE Val. Ref.: 94,44

DESCTiçãO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTÁGIO - NÍVEL DE FORMAÇÃO DE DOCENTES
ACADÉMICOS DE DIVERSAS LICENCIATURAS - Oô HORAS DIÁRIAS, 30 HORAS MENSAL.

Valor
u44

Mãrca/Modelo
sem deÍiniÉo / sem deíinição

Item:2 Quant.: 48 Unidade: UNIDADE Val. Ref.: 10,70

DESCTIçãO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS - ALUNOS ENSINO MÉOIO PARA ATUAR COMO
RECEPCIONISTA DA SECRETARIA MUNICIPAL E DEMAIS INSTITUIÇOES DE ENSINO QUE VENHA
NECESSITAR . 04 HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL.

Item:3 Quant.: 24 Unidade: UNIDADE Val. Ref.: 10,70

DESCTiçáO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS - ALUNOS PÓS MÉDIO PARA AS SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE/ PR QUE NECESSITAREM. 04 HORAS DíARIAS, 20
HORAS MENSAL.

Autor
PARÍICIPANTE 026

Marcâ/Modelo
sêm deÍiniçáo / sem dellniÇão

Valor
10.70

Marca/Modelo
sem deÍinlÇão / sem deíiniÇào

Valor
10,70

Item:4 Ouant.: 312 Unidade: UNIDADE Val. Ref.: 67,94

IESCTIçãO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS - NIVEL FORMAÇÃO DE DOCENTES ACADEÀ,4ICOS

v E OTVERSAS LTCENCTATURAS - 04 HORAS DtÁRtAS, 20 HORAS MENSAL.

Autor
PARTICIPANTE 026

Valor
67,94

Marca/Modelo
sem deÍlniÇáo / Sem definiÇão

(
1de 1

,/1

Autor
PARTICIPANTE 026

(r
]

{
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA OO OESTE-PR

PROPOSTAS DO PROCESSO

LOTE í
Item: í Ouant.: 384 Unidade: UNIDADE Val. Ref.:94,44

DESCTiçãO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTÁGIO. NÍVEL DE FORMAÇÃO DE DOCENTES
ACADÉMICOS DE DIVERSAS LIÇENCIATURAS. 06 HORAS DIÁRIAS, 30 HORAS MENSAL.

\-/ Autor
CENÍRO DE INTEGRAÇÁO DE ESTUDANTES.
ESTÁGIOS CIN

Marca/Modelo
sem deÍiniÉo / sem definiçâo

Valor
94,44

Item:2 Quant.:48 Unidade: UNIDADE Val. Ref.: 10,70

Descrição: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS - ALUNOS ENSINO MÉDlO PARA ATUAR COMO
RECEPCIONISTA DA SECRETARIA MUNICIPAL E DEMAIS INSTITUIÇÔES DE ENSINO OUE VENHA
NECESSITAR - 04 HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL.

Autor
CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES .
ESTAGIOS CIN

Valor
10,70

Item:3 Ouant-: 24 Unidade: UNIDADE Vat. Ref.: 10,70

DESCTiçáO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS. ALUNOS PÓS MÉDIO PARA AS SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE/ PR OUE NECESSITAREM - 04 HORAS DÍARIAS, 20
HORAS MENSAL.

Autor
CENTRO DE INTEGRAÇÁO DE ESTUDANTES.
ESTAGIOS CIN

Marca/Modelo
sem definição / sem definição

Valor
10,70

Item:4 Quant.: 312 unidade: UNIDADE Val. Rêf.: 67,94

DESCTiçáO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS. NIVEL FORMAÇÃO DE DOCENTES ACADEMICOS
DE DIVERSAS LICENCIATURAS - 04 HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS IVENSAL.

Autor
CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUOANTES -
ESTAGIOS CIN

Valor
67 34

Marca/Modêlo
sem deíiniÉo / sem deÍiniçáo

DOCUMENTOS ANEXADOS

/
'1 de3

il\

PREGÃO ELETRÔNICO NO OO1/2024
Processo Administrativo No 005/2024

Tipo: AQUISIÇÃO
PREGOEIRO: MlLlClO VICENTE STROHER

Data de Publicaçâo: 05/03/2024 17:00:03

Marca/Modelo
sem deíinição / sem definição

$,



FLSqO

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE.PR

CENTRO DE INTEGRAçÁO DE ESTUDANTES. ESTÁGIOS CIN

HoráÍio: 18/03/2024 '19:51 Oocumento: Alo Constitutivo (Eslâtuto ou Contrato Social)

Endereço: http://lanceeletronico.blob.core.windows.neUpaíicipantdocuments/sd9545e7617f4bb048c88fd3M8'l972d.pdÍ

Horário: 18/03/2024 19:5'l Documênto: Cadasfo de CNPJ

Ênderêçoi http:/,4anceêletronico.blob.core.úndows.neUparlicipantdocuments/1í3623eb818a43348b15b42099R09r/.pdÍ

HoráÍlo: 18/03/2024 19:51 Documonto: Gdula de identidade e CPF dos sócios

EndêÍoço: http://lanceeletronico.blob.core.windows.nevpaíticipantdocuments/d702b987ad1 462ã1c3f1a9e737509b.pdÍ

Horárlo: 1E/03/2024 19:51 Oocumênlo: CeÉidão coniunta de débitos relativos a Tributos Federais

Endêreçoi http://lanceeletronico.blob.core.windows.nevpanicipantdocuments/37a81973a146497e955í4908íe5a0Íb6.pdÍ

8oÍárlo: 18/03/2024 '19:51 Documênto: Certidão de regularidade de débito mm â Fazenda Esladual

Endereço: http:/,'lanceelêtronico.blob.core.windows.nevpadicipântdocumentsr57619ba4f2347a5bb065fca67d35458.pdí

Horárlo: 18/03/2024 19:51 Oocumênlo: Certidão de regularidade dê débito com a Fazenda Municipal

V Endêreço: httpr/lanc€eletronico.blob.c.re.úndows.neUparticipantdocumentV6l6sbo4gÍd954c7eaO2cadae18eÍe767.pdí

Horário: 18/03/2024 '19:51 Documênto: Certidáo de regularidade débito paÍa com o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGÍS)

Endereço: httpr,4anceeletronico.blob.core.windows.neupâÍticipantdocuments/e4034406ce87496f4dd7730f63544950.pdf

HoráÍlo: 18/03/2024 19:51 Documê o: Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

EndêÍêço: http:/íanceeletíonico.blob.co.e.windows.neupârticipântdocumênts/e7f8eb85a9054db3bde4cc6fia9t48c2.pdÍ

Horárlo: 18/03/2024 19:51 Documênto: Ceíidáo Negativa de Falência ou Concordata

Endêroço: http:/,4ance€letronico.blob.core.úndows.neupadicipantdocumenls/cd15.677667843a68e433eeboe7c.939.pdf

Horárlo: 18/03/2024 19:51 Documêntoi Certjdáo Simplificada da Juntâ Comercial

Endêrsço: hltp:/nanceeletronico.blob.core.windows.nevparticipantdocuments/8998b71e04a54tud91e24a7ed46e5bf5.pdÍ

HoÉdo: 18/03/2024 19:51 Documênlo: ComprovaÉo de enquadramento em ME/EPP

EndoÍeço: http://lanc€êlêtronico.blob.clre.úndows.nevparticipantdocuments/o36daa2e279a457a8790b106b69067f5-pdí

HoráÍio: 1E/03/2024 19:51 Documênto: DeclaraÉo de cumprimento dos requisitos de Habilitação

Endereço: httpi/,i1anceêletronico.blob.core.windows.net/panicipantdocumentsre7d03besb964835b1c75a2a90d6b7ed.pdf

Horárlo: 18/03/2024 19:51 Documênto: Dechração de enquadramenlô no rêgime de tributaçáo de ME/EPP

Endêrêço: http:/íanceelefonico.blob.corê.windows.neVpadicipantdocuments,/o'l da5a8b46194a3a8db5966b'! 86cba3b.pdf

HoráÍlo: 18/03/2024 '19:51 Oocumênlo: Declaração de ldoneidade

\, Endêrêço: http://lanceeletronico.blob.core.windows.net/participantdocuments/c7e3eeÍ066e34cc0bc8bdaíelO7Od7c5.pdí

Horádo: 18/03/2024 19:51 Documênto: DeclaraÉo dê inexistência de fatos impeditivos ou supewênienlês

Endereço: http:/,'lânceeletronico.blob.core.windows.net/participanldocuments/gec39d9'1e90ô4fi'l9bbcd910êê18bde9.pdí

HoÉrlo: 18/03/2024 '19:51 Documentoi Declaração de inexistência de parentes

Endêroço: htlp://lanceeletronico.blob.core.windows.neuparticipantdocuments/ffffbd3B8bc460í94c€563ebd4f5b6c.pdf

Horário: 18/03/2024 19:51 Í)ocumento: DeclarâÉo de não utilrzaÉo de máo de obra inÍantil

Endoreço: http://lanc€elôtronico.blob.core.windows.nevparlicipantdocuments/18b74fd124d34e16a712c23í3d140444.pdí

Horárlo: 18/03/2024 í9:51 Documênto: DeclaraÉo de responsabilidade

Enderôço: hnp:/,4anceeletronico.blob.core.windows.nevpadicipantdocumentíe4c61 '! c648184êbd8fle9âbd57e6a166.pdí

Horárlo: 18/03/2024 19:51 Documênto: Outros documentos

Enderoço: http:/,ilanceelellonico.blob.corê.windows.neupadicipantdocumentísaad'16b1104c491fa974f43652aa9ó7.pdÍ

Horárlo: 1E/03/2024 '19:51 Documênto: Proposla em Dapeltimõrado, assinada e com CNPJ

Endêroço: httpr/,4anceelelronico.blob.core.windows.net/padicipantdocumentíc85a32da23'104âd78ba3ô4565a742d2c.pdí

/
(\

ARQUIVOS ANEXAOOS A ITENS

"r[,l^,-
2dê3

,À



ILS

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE.PR

/
xs!)

\
íf\

3de3



MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE-PR

RELATORIO DE LANCES

PREGÃO ELETRÔNICO N' OOí/2024
Prôcesso Administrativo No 005/2024

Tipo: AQUISIÇÃO
PREGOEIRO: lvllLlClO VICENTE STROHER

Data de Publicação: 05/03/2024 17;00:03

LOTEí-LOTEl

r9rfiin024 09:33:03 CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN

vÁLtDo sE,232.64

19t0312021 11t11107 CENTRO DE TNTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES -
ESTÁGIOS CIN

vÁLrDo 50,006.40

1de 1 /Getado em 02t04 12024 1 6;56:43
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE-PR

ATA DE SESSÃO . DISPUTA - Parte 1 de í

PREGÃO ELETRÔNICO N' OO1/2024
Processo Administrativo No 005/2024

Tipo: AOUISIÇÃO
PREGOEIRO: MlLlClO VICENTE STROHER

Data de Publicaçâo: 05/03/2024 l7:00:03

MOVIMENTOS DO PROCESSO
06/03/202408:48:04 MENSAGEM PREGOEIRO

O arquivo EDTIAL ESTAGIÁRlOS.pdÍ foi adicionado ao processo
06/03/202408:48:'l6 MENSAGEM PREGOEIRO

O arquivo EDTIAL EStnCtÁRtOS.pOt toi removido pelo condutor do processo
06/03/202408:59:41 MENSAGEM PREGOEIRO

foi adicionado ao
v o arquivo EDTIAL ESTAGIÁRlos. CESSO

1810312021'í 7:37:'12 CADASTRO DE PROPOSTA CENTRO DE INTEG O DE ESTUDANTES - EST tos ctN
18/03/2024 í9:5í:10 ALTERAÇÃO DE PROPOSTA CENTRO DE INTEGRAÇAO DE ESÍUDANTES - ESTAGIOS CIN

í9/03/202409:3í:21 MENSAGEM PREGOEIRO

BOIV DIA
19/03/202409:32:34 MENSAGEM PREGOEIRO

oBRIGADo PoR PARTIcIPAR DE NoSSA LICITAÇÃo. LEMBRANDo SEMPRE OFERTAR LANCES E SERVIÇOS DE ACORDO
coM AS ESPEcIFICAÇÓES Do EDITAL.
l9/03/202,í09:32:54 MENSAGEM PREGOEIRO
DESEJo UM ÓTIMo cERTAME.

LOTE 1 - HABILITAçÃO
LOTE 1

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UNIDADE Marca: sem definição Modelo; sem deílniÉo
DCSCT|ÇãO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTÁGIO. NÍVEL DE FORMAÇÃO DE DOCENTES ACADEMICOS DE
DIVERSAS LIcENcIATURAS - 06 HoRAS DIÁRIAS, 30 HoRAS MENSAL.
Ouantidade: 384 Valor Unit.: 94,44 Valor Total: 36.264,96

Item: 2 Unidade: UNIDADE Marca: sem definição Modelo: sem deÍiniÉo
Descrição: sERVIÇOS DE CONSESSIONARTA DE ESTAGTOS - ALUNOS ENSTNO MÉDtO PARA ATUAR COMO RECEPCTONTSTA
DA SEcRETARtA MUNtctpAL E DEMAtS tNSTtrutÇÕES DE ENStNo euE vENHA NEcESS|TAR - 04 HoRAS DrÁRrAS, 20
HORAS IlIENSAL.
Quantidâde:48 Valor Unit.; 10,70 ValorTotal: 513,60

Itêm: 3 Unidade: UNIOADE Marca: sem deÍinição Modelo: sem deílniçáo
DESCTiçãOI SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS . ALUNOS PÓS MÉDIO PARA AS SECRETARIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE/ PR QUE NECESSITAREM. 04 HORAS DIARIAS, 20 HORAS MENSAL.
Ouantidade: 24 Valor Unit.: 10,70 Valor Total: 256,80

Item: 4 Unidede: UNIDADE Marca: sem deÍlnição Modelo: sem deÍlniÉo
DESCT|çâO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS - NIVEL FORMAÇÃO DE DOCENTES ACADEMICOS DE DIVERSAS
LICENCIATURAS - 04 HORAS DIARIAS, 20 HORAS MENSAL.
Quantidade: 312 ValoÍ Unit.: 67,94 valor Total: 21.197,28

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento OÍerta lnicial Oferta Final oif.f/") ME

1 cENTRo DE INTEGRAÇÂo DE 026 03.233.24010001-24 58.232,64

DESCLASSIFICADOS

58.232,64

Razão Social Num Documento Oferta lnicial Oferta Final oií.(%) ME

f\

Gerado em: 1910312024 O9:43:O4

INABILITAOOS
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA OO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE-PR

Razão Social Num Documento Oferta lnicial OÍerta Final oif.(%) ME

05/03/2024 17:00:02 PUBLICAOO

06/03/2024 08:00:00 RECEPçÂO DE PROPOSTAS
,I9/03/2024 O9:OO:OO ANÁLISE DE PROPOSTAS

19/03/2024 09:33:03 DISPUTA

19/03/2024 09:33:03 LANCE CENTRO DE INIEGRAÇÃO DE ESTUDANTES . ESIÀGIOS CIN

19/03/2024 09:38:36 MENSAGEM CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÁGIOS CIN

Sr. pregoeiro, os lances não deveriam ser pelo Íeal dâ taxâ administrativa? não estamos compreendendo o lênce do concorrente 026

í9/03/2024 09:40: t8 MENSAGEM PREGOEIRO

I\,,IAS SÓ TEÀ,4 UI\,4 PARTICIPANTE

191031202109:1'l:2'l MENSAGEM PREGOEIRO
.../ O VALOR NA PLATAFORMA ESTA COMO LOTE TOTAL DA TAXA ADMINISTRAÍIVA

1$IO3I2O21 Ogi11i22 MENSAGEM CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÂGIOS CIN

Nós não demos lance, mantenho sem mexer no sistema?

l9/03/202409:42:39 MENSAGEM PREGOEIRO

VOCE PODEM DAR LANCES SIM PARA BIAXAR O VALOR

19/03/202,í O9:.I3:03 MENSÂGEM CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÁGIOS CIN

Vamos aguardar, obrigado!
í9/03/202409:/1i}:03 NOTIFICAçÃO SISTEMA
O detentor da melhor oferta deve verilicár e readequar seus valores unitários para este lote

l9/03/202409:43:03 NOTIFICAçÃO STSTEMA

O detentor da melhor oferta da etapa de lances é CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÁG|OS CtN
19/03/202409:43:03 HABILITAçÃO

PREGO MIL O VICENTE STROHER

t/,
MEMB DE EOUIPE OE A IO MATHEUS IASSIUNIK DOS SANTOS

Gerado em: 1910312024 09:43:04

MEMBRO DE APOIO DAN L TOIVEN
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE.PR

VENCEDORES DO PROCESSO - DISPUTA

PREGÂO ELETRÔNICO N" OOí/2024
Processo Administrativo No 005/2024

Tipo: AQUISIÇÃO
PREGOEIRO: MlLlClO VICENTE STROHER

Data de Publicaçã o:0510312024 17:0O.03

TOTAL DO PROCESSO: 50.006,40

CENTRO OE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES. ESTÁGIOS 03.233.240/0001-24
crN
LOTE ,I Quânt.: 1 Num:026 Lance:50.006,40 Total:50.006,40

Item: 1 Unidade: UNIDADE Marca: sem definição Modelo: sem definição

Descrição: sERVtÇOS OE CONSESSTONARTA DE ESTÁGtO - NíVEL DE FORMAÇÃO DE DOCENTES
ACADEI\,I|ICOS OE DIVERSAS LICENCIATURAS - 06 HORAS DIÁRIAS,30 HORAS I\4ENSAL.

Quantidade: 384 Val. Ref.:94,44 Valor Unit.:90,00 Total ltem: 34.560.00

Itêm: 2 Unidade: UNIDADE Marca: sem deÍinição Modelo: sem deÍiniçáo

DESCTiçáO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS - ALUNOS ENSINO MÉDIO PARA ATUAR COMO
RECEPCIONISTA DA SECRETARIA MUNICIPAL E DEMAIS INSTITUIÇOES DE ENSINO OUE VENHA
NECESSITAR - 04 HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL.

Quantidade: 48 Val. Ref.: 10,70 Valor Unit.: 10,00 Total ltem: 480.00

Item: 3 Unidade: UNIDADE Marca: sem definição Modelo: sem deÍinição

DeScTição: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS. ALUNOS POS MEDIO PARA AS SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE/ PR QUE NECESSITAREM - 04 HORAS DÍARIAS, 20
HORAS IVIENSAL.

Quantidade: 24 Val. ReÍ.: 10,70 Valor Unit.; 10,00 Total ltem: 240,00

Í1
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Gerado em: 021O412O24 1653:18 1de2
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50.006,40

Item: 4 Unidade: UNIDADE Marca: sem definição Modelo: sem definição
V DescTiçáo: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS - NIVEL FORMAÇÃo DE DoCENTES ACADEMICoS

DE D|VERSAS LtcENctATURAS - 04 HoRAS DtÁRtAS. 20 HoRAS MENSAL.

Quantidade: 312 Val. Ref.:67,94 Valor Unit.:47,20 Total ltem: 14.726.40



MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE.PR

ovr STROHER

DE IK DOS SANTOS

FLS JO?

MEMBRO DE DANIEL TOÀ,,lEN

Gerado em: 0210412024 165318 2deZ
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cENTRo DE TNTEGRAÇÃo oe rsruoANTES - esrÁetos ctN

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

Consolidação aprovada em Assembleia Geral Extraordinária de 09 de Junho de 2014.

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1' CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA -

PR, SOB N'0064255.

CAPíTULO I

DA DENOMINAçÃO, NATURÉZA E SEDE.

Artigo '1' - CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS ClN, com sede, foro

e domicílio na cidade de Guarapuava, Estado do Paraná, consütuÍda por Assembléia de

Fundação aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.99), na

mesrna cidade de Guarapuava, é uma Associaçáo de âmbrto Nacional, de Direito Privado,

sem fins lucrativos, de utilidade pública, com obletivos educacionais, filantrópico e de

assistência social.

Artigo 2'- O ESTÁGIOS CIN tem por finalidades:

l) Apoiar o processo de formação profissional e educação continuada, mediante mecanismos
de integração entre estudantes, pessoas fisicas e/ou fundaçÕes e/ou associações e/ou

cooperativas ê/ou pessoas jurÍdicas de direito público e/ou de direito privado e/ou intêmo e/ou
externo de administração direta e/ou indireta e lnstituições Educacionais.

ll) lncentívar o desenvolvimento sócio-educacional e sócio+conômico, mediante eçÕes que
promovam e sistematizem esíorços capazes de atingir a articulação e a integraçâo Trabalho -
Educação - Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania.

lll) lntegrar o desenvolvimenlo, a produção de pesquisas cienúfica e tecnológicas, de modo a
facilitar o intercambio entre estudantes, instituiçóes de Ensino e de Pesquisa ê os campos de
exercício profissional e aplicaÉo tecnológica.

lV) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de lntegração, com base na Íilosofia
institucional de Educação pelo Trabalho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, como elemento de ligação, de intercâmbio, de identificação e de inlegração
operacional entre estagiários, pessoas fisicas e/ou jurídicas e a Instituiçáo de Ensino,
mediante:

a) AçÕes que proporcionem a realização de estágio obrigatório ou nãc.obrigatório com fulcro
na legislação vigente ê alterações, normativas conelatas e interpretações doutrinárias e/ou
administráivas e/ou judiciais: de educação superior, de educaçáo profissional, de ensino
médio, de educação especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade
profissional da educaçáo de jovens e adultos, identificando e interpretando as necessidades
da lnstituição_ de Ensino, dos currículos e dos estudantes, mediante adesáo conjugada de
Empresas e Órgãos Públicos ao sislema de parceria Educação Trabalho;

t"lÀBtilgtII0 [t r[0ii§t0 [J Tl]iitÍJ: t
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c) Apolo e participação em programas de intercambio e de cooperaçáo técntca, cultural e
cientiÍica de bolsas de estudo. ou de outras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou em convênio, programas de informação e de orientação
profissionâI, voltado aos interesses dos adolescêntes, jovens e adultos no processo decisório
para escolha da profissão ou reorientação de caneira.

Vl) Desenvolver, diretamente ou em convênio, programas de Treinamento e de
Desenvolvlmento de Recursos Humanos, .aperfeiçoamento proÍissional e capacitaçáo para o
mercado de trabalho, visando toda a sociedade, prioritariamente os estudantes, professores e
profissionais.

Vll) Desenvolver, diretaraente ou em convênio, eventos sócios culturais e técnico
êducacionais dirigidos ê ajustados às estruturas dos ensinos: de educação superior, de
educaçáo proíissionâ|, de ensino médio, da educaçáo especiel e dos anos finais dê ênsino
fundamental. na modalidade proÍissional da educaÉo de jovens e âduttos, visando ao
aprendizado de competências próprias da aUvidade profissional e a contextualização
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidadâ e para o trabalho.

Vlll) Promover, patrocinar ou editar publícaçQes técnicas e institucionais, diretamente ou em
convênio, por qualquer meio, que visem ao desenvolvlmento das finalidades e objetivos
institucionais do ESTAGIOS ClN.

tX) Desenvotver, diretamente ou em convênio, consultoria e orientaÉo técnica a Pessnas
Físicas e/ou Jurídicas e lnstituições de Ensino.

X) Desenvolver, diretamente ou em convênio, cursos, palestras, orientaçôes, simpósios e
estudos para capacitação proÍissional.

Xl) Pronrover Franquia Social, diÍetamente ou em convênio, de modo a adotar um sistema de
gestão com o obietivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e experiências,
cujo único resultado é o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual o
ESTAGIO CIN cede diretos de marca associada à utilização metodológicas, sob condições de
caráter técnico e éüco.

Xll) Promoção no alendimento ao Poder Público nas suas necessidades de pessoal, :m
programas, proietos, recrutamentos, concursos públicos, participando desses processos
desde a sua elaboração até o seu desenvolvimento e conclusão final;

Xlll) Promover, participar e/ou desenvolver projetos publicitários e de comunicâção com
pessoas de direito público e prÍvado, diretamente ou mediante convênios, por qualquer meio
de comunicação, publicação, divulgação pública, radiodíusão, intemet e/ou televisão.

XIV) Desenvolver, diretamente ou em convênio, atividades sociais, desportivas e culturais..t
,'-.' /' "')(-//{
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b) Auxiliar no processo de aperfeiçoamento do instituto do estágio, identificando

-oportunidadês de estágio, ajustândó as condiçÕes de reâlizaÉo do estágio, fazendo o
acompanhamento administrativo, cadastrando estudante e encaminhando nsgociaÉo de
seguros contía acidentes pessoais:

/
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XVI) Desenvolver, diretamente ou em convênio, atiVidades de acesso à cultura e de promoção
da cidadania.

XVll) Desenvolver, diretamente ou em convênio, oficinas têcnícas e artisticas em arles visuais
e artes de espetáculo.

XVlll) Desenvolver, diretamente ou em convênio, de modo não lucraüvo, modelos sócios
produtivos e de sistemas alternativos de produção, comércio, emprego e crédito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou.em convênio, estudos e pesquisas de tecnologias
altemativas, produção e divulgaçáo de informações e conhecimentos têcnicos e cientÍÍicos
que digam respeilo às aüvidades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretemente ou em convênio, a interligação, discutiçáo, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo tenitório nacional, inceniivando a criação de novas

êntidades em locais que não contam com atendimentos do ESTAGIOS ClN.

Aíigo 3" - Para a consecução de suas Íinalidades o ESTAGIO CIN deÍine como seus clientes:
as pessoas jurldicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito público (1o, 20 e
30 setor), inclusos os órgãos da administração publica direta e indireta, autárquica e
Íundações de qualquer dos poderes da união, dos estados, do distrito Íederal e dos
municÍpios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamenle registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalização, como seus parceiros as instifuiçÕes de ensino.

Parágrafo 1', O ESTAGIO CIN define como seu público alvo, agentes de sua pratica de
integraçáo, como Instítuições de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em caráter
permanente, convivência harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecuçâo
constante de seus objetivos.

Parágrato 2'. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
princÍpios da legalidade, impessoalÍdade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eÍiciência ê não fará qualquer discriminâção de raça, gênero ou religião.

ParágraÍo 3'. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execução direta de
projetos, programas ou planos de ações, por meio da doação de recursos íÍsicos, humanos e
fihanceiros, ou prestaçáo de serviços intermediários de apoio a outras organizaçÕes sem fins
lucrativos e a órgãos do setor publico que atuam em áreas aÍins.

Parág rafo 4'. O ESTAGIOS CIN adotara prâticas de gestão administrativa, necessárias e
suficientes a coibir â obtenção, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagêns
pessoais, em deconência da partícipaçáo mo respectivo processo divisório.

Artigo 40 - O ESTAGIOS CIN deve constiluir-se êm rêfêrênciel pêrmânêhlê dô conêultas ê
colaboração em matéria de êstágio e formação de recursos humanos para Entidades de
Classe, Empresas Públicas e Privadas.

(
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XV) Desenvolver, diretamênte ou êm convênio, serviços sócio assistenciais, politicas de
prevenção à violência e inclusão digital.
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CAPITULO II

DO PATRIMÔNIO E DA RECEITA.

Artigo 5" - O patrimônio do ESTAGIOS CIN constitui-se de:

l) Doações, heranÇas e legados;
lÍ) Bens móveis e imóveis,
III) Acervo literário, técnico e cientifico.

Artigo 6' - As rec€itas do ESTAGIOS CIN nos teÍmos de suas Íinelidedes serão provenientes

de:

l) Contribuições das entidades concedentes de estágio;
ll) Resultados de eventos de treinamento, de desenvolvimento, de informaçâo e de orientação

técnica, bem como de outros produtos ou serviços gue venham a ser oferecidos;
lll)Patrocinios diversos e resultados de convênios, de acordos e do contÍatos celebrados,

dentro das Íinalidades da instituição;
lV) Resultados de edições e de publicaçÕes;

V) Resultados de clntratos de licitaçÕes;
Vl) AlienaçÕes de bens e de seu patrimônio;
Vll) Subvenções públicas e doaçóes financeiras diversas.

Artlgo 7' - As conúibuiçÕes referidas no Art.6' e sue gestão sêrão disciplinadas pela diretoria
executiva.

Artigo 8" - Em caso de dissolução da entidade e/ou de perder a qualificaçâo instituida pêla Lei
9.790/S9, o respectivo patÍimônio líquido e acervo patrimonial seráo transÍeridos a outra
pessoa jurídica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social da exünta.

CAPITULO III

DO OUADRO SOCIAL

Artigo 9' - O quadro social do ESTAGIOS CIN compÕe-se de:

l) Membros Fundadores
ll) Membros Titulares.

Artigo 10' - Membros Fundadores são pessoas físicas que participam da Assembléia de
Constituiçâo do ESTAGIOS ClN, assinando à respectiva ATA, e aqueles que manifestaram,
por escrito, intenÉo de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias apÓs a data de fundação.

Parágrafo único. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre àquela
primeira condiçáo.

Artigo 'l 1" - Membros Titulares são pessoa
Sociais aprovados por este Estatuto

s fÍsicas que vierem a assumir cargos^,nos Poderes
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Artigo 12' - Os membros das categorias que compÕem o Quadro Social do EST
têm os sêguintes direitos:

IN

l) Peticionar ao Conselho de Administração, propondo sugestÕes, crÍlicas e solicitaçÕes que
julgarem de direito, obtendo o devido retorno;
ll) Participar das atividades e promoções da lnslituição, respeitadas as condições de cada
uma_

Anigo 13" - Têm capâcidadê eleitorel unicâmente os Membros Fundadores e Membros
Titulares.

Artigo 14" - Os membros das categorias que compõem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
têm os seguintes deveres:

l) Acatar as normas estatuárias e regimentab da lnstituição e denunciar atos praticados

contrâ as mesmas:
ll) Mânter condúa moral e ética à altura dos elevados princípios do ESTAGIOS ClN, intema e
extemamente;
lll)Desincumbir-se de aúibuições e missões que lhes foram confiadas, dentro de suas
possibilidades, e desempenháias com a necessária presteza e eficácia.

Artigo 15'- Poderá ser instituída remuneraçâo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestão executiva e para aqueles que a ela prestam serviços específicos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na região
conespondente a sua área de atuação.

I ) Assembléia Geral.

ll) Conselho de Administração

lll) conselho Fi§@1.r.-r;ri.:ir 
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Artigo 16' - Não haverá distribuiçâo, entre os sócios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, de evenfuais excedentes operacionais, brutos ou líquidos,
dividendos, boniÍicações, participaçÕes ou parcelas do patrimônio do ESTAGIOS ClN,
auÍeridos mediante o exercÍcio das atividades e quê os aplica integralmentê na consecuçâo
do respectivo objeto social.

Artigo 17" - Pode perder a condiçâo de Membro de Quadro Social, e, qualquer modalidade, e
ter cessado seus direitos de prenogativas, quem proceder de forma ofensivâ aos deveres
estetuídos nos incisos l, ll ê lll do Art. 14", Capitulo lll, mediante proposta do Conselho de
Administração ou do Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembléia
Geral Extraordinária, convocada expressamente para esta Íinalidade.

CAPITULO IV

DOS PODERES SOCIAIS

Artigo 18" - Constitui órgãos de Poder Social do ESTAGIOS ClN.
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Artigo í9'- A Assembléia Geral é o Órgão rnáximo do ESTAGIOS CIN e constitui-se dos

Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo de Seus direitos e prerrogativas.

Artigo 20" - A Assembleia Geral Ordinária reúntse:

a) Anualmente, em dia útil na 2" quihzena do mês de junho, para:

l) Analisar e aprovar o Relatório Anual de Atividade e o Balanço Geral Patrimonial, sob

parecer do Conselho Fiscal.

ll) Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com os objetivos e flns da

instituição, eventualmente propostos e incluídos na paula pelo Conselho de Administração.

b) Extraordinariamente, a qualquer ternpo para:

l) Mod ificar o Estaluto, por propostas do Conselho de AdministraÉo.

ll) Decidir sobre alienação de bens imóveis, sob qualquel forma, mediante parecer do

Conselho Fiscal.

lll) Destituir Membros do Conselho de Administração, ou do Conselho Fiscal, de acordo corn o
estâbêlecimênto no Art. í 5" deste Estatuto.

lV) Apreciar e decidir sobre dissolução e extinÇão de lnstituição, bom como fixar o destino de
seus bens, nos lermos do Art. 8" deste Estatuto.

Artigo 21' - A Assembléia Gerâl é sêmprê convocade com antecedência mínima de 10 (dez)

dias e máxima de 20 (vinte) días da data prevista para sua realização, por Edital publicado

uma vez em.jornal de circulação local.

Parágrafo 1". A Assembléia Geral Ordinária delibera, em primeira convocaçáo com metade
mais 01 (um) dos Membros coÍnponentes ou, em Segunda convocação,30 (trinta) minuto
após a primeira, com qualquer numero de membros componentes presentes.

Paágrafo 2". A Assembleia Geral Extrâordinária delibera nas mesmas condições previstas no
parágrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolução e extinçáo da
Instituiçao querendo-se, no caso, a presença de, no mínimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Social.

Parágrafo 3". É presidida pelo Presidente do Conselho de Administração e, na sua falta ou
impedimento, por um Vice-Presidente do Consélho de Adrninistração.

ParágraÍo 4". Quândo for candidato ou objeto de destituíção, o Presidente do Conselho de
Administração não presidirá a Assembléia que íor convocada para os fins de inciso lll (b) do
Art. í 8", devendo ela ser presidido pelo mais antigo ex-presidento do Conselho de
Administração, que também não seja candidato o objeto de destituição e, não havendo, pelo
Membro Componente presente que o plenário escolher.

Artigo 22'- A Assembléia C,eral, embora éeja o poder soberano do ESTAGIOS ClN, nâo pode
decidir contra expressa disposição estatutária, nem discutir e deliberar sobre matéria não
constante na ordem do dia.
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AÍigo 23" - Na Assembléia Geral o voto é direito secreto, pessoal e intransferível, não se
admitindo procuraç6es ou designações de representante.

PaÉgraÍo 1' - Da Assembléia deve ser lavrada Ata, em livro próprio, assinada pelos
respectivos Presidentes e Secretário e pelos Membros Componentes que o desejarem.

Parágraío 2" - Os demais membros integrantes da Assembléia Geral, incluindo-se os
respectivos Presidentes e Secretário e pelos Membros Componentes quê o desejarem.

CAPITULO V

DO CONSELHO DE ADMINISTRAçÃO

Artigo 24" - O Conselho de Administração é o órgão de Poder Social de consulta e de
deliberação do ESTAGIOS ClN, competindo.lhe fxar polÍticas e direFizes para atingir
finalidades e objetivos da instituiçáo.

Artigo 25' - O Conselho de Administração é composto de 3 (três) membros, devendo todos
serem Pessoas Físicas, residentes e domiciliados no Estado do Paraná, integrantes de formâ
ativa dos segmentos Ed ucação e/ou Trabalho.

Parágrafo 1' - São obrigatoriamente preenchidos, mediante eleÍção, os 03 (três) cargos do
Conselho de Administração:

l) Conselheiro Presidêntê.

ll) 1" e 2 Conselheiros Vice-Presidentes

Parágrafo 2'. O mandato dos componentes do Conselho de Administraçâo, como órgão
colegiado, é de 03 (três) anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de
junho, no ano de eleições.

Parágrafo 3". Os cargos de Presidente e de 1o Vice-Presidente do Conselho de Adminislração
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores e/ou
Titulares, integrantes há, no mÍnimo, de 05 (cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS ClN,
podendo ser reeleitos para 01 (um) mandato consecutivo, para igual cargo.

Pârágrâfo 4'. O Conselho de Adm jnistração, como óÍgáo colegiado, dêvê Íeunir-se,
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendário e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado pelo Presidente e, êxtÍaordinarlamentê, a qualquer
tempo, por convocação Íormal de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros
eÍetivos, ou do Conselho Fiscal.

Parágrafo 5". A Convocação dos membros do Conselho de AdministraÉo, como órgão
colegiado, deve acontecer corn antec-edêncía mínima de 07 (sête) dias, mediante
correspondência de que consta a respectiva pauta, e suas deliberações ocorrem por voto da
maioria simples dos presentes.

Parágrafo 6". O Diretor Superintendente participa das reuniôês ordinárias e eÉraordinárias do
Conselho de Administração.

7
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Artigo 26' - Constitui atribuiçôes do Conselho de Administração, como Órgão Colegiado:

l) Definir políticas e estratégias de atuação.
ll) Zêlar pelo cumprimento das Íinalidades do ESTAGIOS ClN.
lll)Aprovar o Plano Anual de Trabalho e o respectivo orçamento programa e suas alteraçôes.

lV) Estabelecer critérios para o relacíonamento do ESTAGIOS CIN com entidades
classistas.
V) Aprovar propostas de Diretor Superintendente sobre a êventual realização de despesas ou

investimentos que não tenham sido contempladas na previsáo orçamentária, ouvido antês o
Conselho Fiscal.
Vl) Apíovar propostas de Diretor Superintêndênte para a obtenção de empréstimos e
financiamentos, aquisição, venda ou oneração de bens imóveis, nos termos do presente

Estatuto.
Vll) Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho, com dedicação exclusiva,
ou parcial, o Diretor Superintendente.
Vlll) Determinar a elaboração de Balanços Patrimoniais e Demonstrações de Resultados
em perÍodo inferiores a 12 (doze) meses, pâra fins de destinação de resultados, ou para

outros fins que o interesse da instituição determinar.
lX) Aprovar relatórios e balanços do ESTAGIOS CIN.
X) Propor à Assembtéia Geral, por indicação do Diretor Superintendente, revisÕes, ajustes no
Estatuto e no Regimento lnterno.
Xl) Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizaçôes de auditorias e controles
econômico-financeiro e patrimoniais, requerendo prestação de contas, analisando contratos,
opinando em questôes jurídicas e administrativas, ético-institucionais, técnico-conceituais,
bem com sobre aspectos de filosoÍia institucional.
Xll) lndicar a aplicação de recursos que se encontrem alocados como Reservas
Financeiras e/ou vinculadas a Provisões ou Fundos com destinação especiÍica.
Xlll) Aprovar politica de recuísos humanos do ESTAGIOS CIN propostas pelo Diretor
Superintendente.
XIV) Apreciar e decidir sobre petiçÕês de Que trata o inciso I do Art. 12".
XV) Propor à Assembléia Geral a aplicação de penalidades prevista no Art. 15'deste
Estatuto.
XVI) Deliberar sobre duvidas ou casos omissos do Estatuto e do Regimento interno.
XVll) Analisar outsas q uestõês relacionadas com a instituição, propostas pelo Presidente ou
Vice-Presidente.

Artigo 27" - Constituem atribuiçoes privativas do Presidente do Conselho de administração.

l) Representar o ESTAGIOS ClN, em juizo ou fora dele.
ll) Zêlar para que sejam preservadas a ÍilosoÍia, a politica e as diretrizes institucionais do
ESTAGIOS CIN.
lll)Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual rcalizaçâo de despesas ou inveslimentos quê nâo
tenham sído contemplados na Previsão orçamentária, configurando proposta de desembolso
que, de Íorma imprevista venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do
ESTAGIOS CIN.
lv) Presidir eventuais delegaçôes do ESTAGIOS clN a conÍerencías ê congressos ou
nomear seu representante-substituto
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V) Convocar, presidir e dirigir as reuniÕês do Conselho de Administação e da Assembléia
Geral. ,:i
Vl) ldentificar-se com as necessidades de ESTAGIOS ClN, em termos dê meios, formas
e recursos operacionais em conjunto com o Diretor Superintendente.
Vll) Propiciar, articulaçôes com os membros do conselho de administração condiçôês que
contribuam para a viabilização e concretização de programas, planos, projetos, atividades,
serviços ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efêilo do
orçamento pÍograma ou previsão orçamentária de cada exercício.
Vlll) Desenvolver procedimêntos de natureza Político-Estratégica junto às instituiçÕes
Econômico-Empresariais, instituições cientiÍicas, técnicas e cuhurais e demais componêntes
da Sociedade, particulares ou públicos oficiais, nos termos do presente estafuto.
lX) Consütuir procuradores e praticar, direta ou indiretam€nte, os atos jurídicos
relacionados com a vida da lnstituição.
X) Praücar todos os atos necessários à representação institucional e jurídica do ESTAGIOS
crN.

Artigo 28" - Cabe ao Presidente do Conselho de Administração fixar as atribuições do 10 e 20

Vice-Presidentes abrangendo as áreas administrativas, financeiras técnicas e relações
públicas.

Artigo 29" - As decisÕes do Conselho de Administração, como órgáo de consulta ê dê
deliberaçÕes, sob qualquer condição, sâo expressas sob a Íorma de Resolução, sem o que
não terão validade.

Artigo 30'- Na ausência, impedimento, ou vacância do ocupante do cardo de Presidente,
cabê aos Membros remanescentês do Conselho de Adminiskação escolher quem deve
ocupar a função, em caráter temporário ou permanente, conforme as circunstâncias.

CAPITULO VI

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31'- A mesma Assembléia Geral que eleger os Membros do Conselho de
Administração elege, também, o Conselho Fiscâl composto dê 06 (seis) Membros, sendo 03
(três) eÍetivos e 03 (três) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32" - O Conselho Fiscal é o órgão de Poder Social do ESTAGIOS CIN que Íiscâliza as
contas, os atos de gestáo, â origem e a aplicaçáo dos recursos da lnstituição.

Parágrafo único. A constituiçáo de conselho fiscal é dotado de competência para opinar sobre
os relatórios de desempenho financelro e contábil, e sobre as operaçÕes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores de entidade.

Artigo 33' - É composto de 03 (três) membros efeüvos, devendo todos se Pessoas Físicas,
residentes e domiciliadas e no Estado do Paraná, obrigatoriamente integrantes do Quadro
Social do ESTAGIOS CIN há, no mÍnimo 03 (três) anos, à exceçâo dos primeiros Conselhos
Fiscais, nas categorias de Fundadores e/ou Titulares, permitidas reeleições sem restrições de
tempo para igual cargo.
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Parágrafo Unico. O mandato dos membro:; do Conselho Fiscal é dê 03 (três) anos e deve
coincidir com o do Conselho de Administra,;ão, inictando em 01 de iulho, tro ano de eleiçoes.

Arligo 34' - Reúne-se semestralmente, ou quando necessário convocado pelo seu Presidente
ou pelo Presidente do Conselho de Administração, ou pela Assembléia Geral, competindo-lhe:

l) Dar parecer e âpresentar relatório anual sobre as demonstraçôes Contábeis, constituídas
de Balanço Pahimonial, de Demonstrações de Receitas e Despesas.
ll) Examinar a escrituração, semprê que lulgar conveniente, com apreciaçáo e julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas.
lll)Dar parecer sobre revisÕes orçamentárias ocorridas durante o exercÍcio e, opinar sempre,
sobre aquisiçâo, oneÍação ou alienação de bens imóveis.
lV) Dar parecer sobre o Orçamento-Programa / Prevjsão Orçamentária anual.

Artigo 35' - O Conselho Fiscal encaminha, semestralmente, ao Conselho de Administração
todos os parêceÍes ou relatórios elaborados no semestre, além de Íomecer eventuais
elementos e eselarecimentos solicitados pelo Conselho de Administração.

ParágraÍo í". Segundo circunstancjas a natureza dos fatos ou situações, o Conselho Fiscal
emite Pareceres ou Relatórios em qualquer período.

Parágrafo 2'. Cabe-the apreciar, analisar e aprovar desembolsos de recursos (despesas ou
investimentos) propostos pelo Presidente do Conselho de Administração, desde que tais
desembolsos digam respeito a atos, fatos ou siluaçóes não contêmplados na Previsão
Orçamentária / Orçamento Programa-

Artigo 36'- Não ê condição impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a existência de
parentesco direto ou indirelo com qualquer Membro do Conselho de Administração, ou com
qualquer integrantê da Direloria Executiva.

CAPITULO V]I

DA DIRETORÍA EXEGUTIVA

Artigo 37" - A Diretoria Executiva é exercida pelo Diretor Superintendente regido pela
Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) e legislação complementar especifica e/ou outra
forma de contrato deÍinido pelo Conselho de Administraçâo.

Artigo 3B'- Sâo atribuições da Díretoria Executiva todos os assuntos relacionados com a
gestâo do ESTAGIoS clN, respeitadas as competências próprias de seu cargo e não
conflitantes, em grau decisório, com a dos demais órgãos do poder sociaÍ da lnstituição.

Artigo 39' - Constituem atribuições privativas do Diretor Superintendente:

l) Abrir' movimentar e enceÍÍar contas bancárias, emitir e endossar cheques, aceitar e emitir
títulos de créditos.
ll) Adquirir bens móveís e acervo literário, técnico e cientifico, bem como executar obras de
reformas e de conservaçâo em bens imóveis.
lll)Adquirir e alienar bens imóveis, contrair emprêstimos e financiamentos e outras obrigações
onerosas, observacias as condições do inciso ll do item (b) do Art. 1g. e inciso vl do Art.24. .
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Elaborar ê submeter ao Conselho de Administração, anualmente, o Piãriõ-Ãn-ual deIV)

Trabalho, bem como o respectivo Orçamento-Programa, o Relatório Anual de Atividades e a
Prestação de Contas Anual.
V) Submeter ao Conselho de Administração a aprovação do Regimento lntemo e de suas
alterações.
Vl) Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessários à
gestâo do ESTAGIOS ClN, na instalaçáo de unidades operacionais em todo Tenitório
Nacional.
Vll) Aprovar a admissão e a demissâo de funcionários, bom como designá-los do
exercício de funções de conÍiança.
Vlll) Propor ao Conselho de Administração o plano de Cargos e de Salários, Estrutura
Organizacional, instalaçáo e fechamento de unidades operacionaÍs.
lX) Assinar convênios e participar dêí licitações publicas em qualquer âmbito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de gestão necessários à
consecução das finalidades e objetivos do ESTAGIOS ClN.
X) Fixar normas e procedimentos para a boa execução das Íinalidades e objetivos da
lnstituiçáo,
Xl) Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS ClN.
Xll) Ter a seu cargo todo o serviço de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
Íinanceira adequada.
Xlll) Elaborar, ao Íinal de cada exercício, proposta orçamentária para o exercício seguinte.
XIV) Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercício o Balanço
Financeiro e Pakimonial, para aprovaÉo do Conselho de Administração.
XV) Prestar apoio e subsidio as atividades necessárias âo funcionamento do Conselho de
Administração de demais órgãos.
XVI) Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos jurídicos relacionados
com a vida de instituiçao.
XVll) Praticar, todos os atos necessários para representação instilucional e jurÍdica do
ESTAGIOS CIN.

CAPITULO VIII

DAS ELEIçOES

Artigo 40' - As eleições para o Conselho de Administração e Conselho Fiscal do ESTAGIOS
CIN oconem na Assembléie Geral de Segunda quinzene dejunho, a cada 03 (três) anos.

Parágrafo 1' - As chapas conconentes devem ser apresentadas, sob forma de legenda,
contendoi denominação da Chapa; nomes, assinaturas e cargos respectivos dos candidatos
ao Conselho de Administraçáo e ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes.

Parágrafo 2'- As concorrentes devem sés registradas na secretaria do ESTAGIos clN, sob
prolocolo, com antecedência, mínima de 03 (três) dias da data marcada para as eleiçóes,
coincidente com a data de fundação.

Parágrafo 3" - o voto é um direito exclusivo dos membros componentes do ESTAGIoS clN,
Fundadores e'lltulares, Pessoas Físicas, residentes e domiciliados no Estado do paraná, e
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deve ser pessoal e secreto, não áe admitindo voto por procuração, ou oúra forma de
representaÇão, nem por correspondência.

Parágrafo 4" - O voto de ser consignado para a legenda integral, náo se admiündo exclusôes
ou substituiçôes; excepcionalmente, quando houver chapa única, a eleição pode dar-se por
aclamaÉo.

Parág rafo 5" - O processo eleitoral é conduzido.por quem presidir a respectiva Assembléia
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41'- Os Membros eleitos do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal são
empossados na mesma Assembleia que os elegeu, exercendo seu mandato a partir de 0'l de
julho de do ano da eleição.

Anigo 42" - Para que a pessoa ÍÍsica possa participar e pleitear sua eleiçáo em qualquer
cargo, no mínimo, de maneira comprovada, deverá participar ativamente das atividâdes fins
do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (três) anos consecutivos.

Artigo 43'- No caso de morte de um dos membros eleitos, dentro do prazo de 90 (noventa)
dias após o falecimento, deverá ser convocada eleiçáo para escolha de novo membro,
independente do cargo ocupado.

CAPITULO IX

DtsPostÇÕES FrNAts

Artigo 44'- São partes integrantes do ESTAGIOS CIN Nacional, todos os Estados e tenitórios
brasileiros e o Distrito Federal.

Artigo 45'- O ESTAGIOS CIN não se conÍunde com as pessoas físicâs dos membros quem
compõem seu Quadro Social, guer estejam, ou não, no desempenho de cargo do Conselho
de Administração ou no Conselho Fisôal, os quais não respondem, individual ou
solidariamente, por obrigaçÕes assumidas pela lnstituição.

Artigo 46" - Não são remuneradas, em hipótese algumâ, âs Íunções exercidas por qualquer
dos Membros que desempenham funções nos órgãos de poder social do ESTAGIOS clN,
elejtos, eÍetivos ou suplentes, porquê é êxprêssamente vedada, sob qualquer modalidade,
titulo ou justificativa, a percepção, por parte dos Membros do poder social do ESTAGIOS
clN, de qualquer espécie de remuneração, partícipação ou distribuição de beneíÍcios
pecuniários, e principalmente nâo gerando vínculo empregatício com os mesmos.

Parágrafo Único. Não se compreende nessa proibição, o reembolso de despesas feitas pelos
Conselheiros para cumprimento de missões estatuarias.

Artigo 47" - É vedado à acumulação de cargos nos Conselhos de Administração e Fiscâl do
ESTAGIOS CIN,

e diretoria
subsidio e

Parág rafo Unico
ou conselho do
qualquer ütulo.

. E permitida a participação de servidores públicos na composição d
ESTAGIOS ClN, vedada à todos a pêrcepÉo de remuneração ou
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Artigo 48" - A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura técnico-administrativa para

operacionalizar as açóes necessárias à consêerÉo das finalidades os obietivos do
ESTAGIOS ClN, sendo seus funcionários contratadô sob regime da legislação ügente e/ou
na forma de conúato sob táoita admissão de lealdade funcional para com os princípios e
finalidades da lnstituigão.

Artigo 49" - Os recursos do ESTAGIOS CIN só podem ser aplicados em ações desenvolvidas
para a consecuÉo de suas Íinalidades e objetivos e com despesas referenles ao Quadro dê
Pessoal.

Parágrafo 1". As normas de prestação de contas a sêrem observadas pela entidade seguirão
rigorosamente:

a) A observância dos princÍpios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;
b) A publicidade por quahuer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatório de
atividades e das demonstragôes financeiras da entidade, incluindo-se as certidões negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os à disposição para exame de qualquer
cidadáo.
c) A realização de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicação dos eventuais recursos objeto do termo de paÍceria conforme previsto em
regulamento;
d) A prestaçáo de contas de todos os recursos e bens de origem pública recebÍda pelas
OrganizaçÕes da Sociedade Civil de lnteresse Público será feita conforme delermina o
parágrafo único do art. 70 da Constitui@o Federal.

Artigo 50" - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN é estabelecido como sendo coincidente com
o ano civil.

Artigo 51'- Este ESTATUTO CONSOLIDADO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinária,
em 09/062014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o ESTAGIOS ClN.

Artigo 52' - Em benefício do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi e
Íevoga o primeiro ESTATUTO aprovado êm 30.05,1999, a primeira alteraçáo aprovada em

30.06.2005, a segunda alteração aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteração aprovada em

22.01.2008, bem como ratifica as exclusÕes e inclusôes aqui propostas e revoga todas as

disposiçôes em contrário, dispensando toda ou parcial apréêàtaçFo, do Estatúo de
30 05.1999 SUAS s
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cENTRO DE TNTEGRAçÃO DE ESTUDANTES _ ESTÁGtOS CtN

RUA azEVEDO PORTUGAL, 1369, CENTRO CEp; 8S010-200 GUARApUAVa/pR

CNPi: 03.233-2ê0/'000I-24

ATA N9. 30

REUNTAO DO CENTRO DÉ TNTEGRAçÃO DE ESTUDANTES - ESTÁGtOS CIN

Aos seis dias do môs de abril do ano de dois mil e dezesseis (06/0417076) na sede do
ESTÁGIOS ClN, na cidade de Guarapuava, Estado do Paraná, de acordo com os Aítigos
18e, 19e e 25e de seu ESTAIUTO (Registío ne. 0064255, Livro A-24, Avêrbação ne. 10),

reunirem-se as pessoas que assinam o livro de presençe especÍfice, juntemente coÍn a

Diretoria Executiva, paÍa deliberarem a pauta referida convocação. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra..lacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor
Paulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

1) Autorizada à mudança de endereço do Centro de lntegração de Estudantes -
ESTAGIOS ClN, flÍial na cidade de JOINVILLE/SC. CNPJ 03.233.240/0002-0s, da

Rua Alameda Bruestiein, 91 - Centro CEP: 89.201 040 Joinville-SC, para seu

novo endereço, na RUA Blumenau, ne 1739,541A 108, balrro América- CEP:

89.204-328 - JOINVILLE/SC.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que será assinada por

mim, secretário da reunião e pela Diretora Superintendente.
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B
CENTRo DE INTEGRAÇÃ.o DE ESTUDANTES - ESTAGIoS CIN

RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1 369, CENTRO CEP: 8501 0-200

GUARAPUAVA/PR

CNPJ: 03 233.24A1A0U -24

ATA NO. 31

REUNIAo Do CENTRO DE INTEGRAÇÃo DE ESTUDANTES - ESTÁGIoS CIN

Aos três dias do mês de agosto do ano de dois mil e dezesseis (03108/2016) na sede do

ESTÁGIOS ClN, na cidade de Guarapuava. Estado do Paraná. de acordo com os Artigos

'18o, 19o e 25o de seu ESTATUTO (Registro n'. 00&255, Livro A-24, Averbação n'. 10),

reuniÍam-se as pessoas que âssinam o livro de presença específica, juntãmente com a

Diretoria Executiva, para delibeÍarern a pauta referida convocação. Prêsidida pêla atual

Diretora Superrntendente, Sra. Jacqueline Doiôres Rôche ê secretariado pelo servidor

Paulo Covalski, foram disculidos os seguintes assuntos:

1) Autorizada à mudanÇa de endereço do Centro de lntegraÇão de

Estudantes - ESTAGIOS ClN, Íilial na cioade de LONDRINÁ,/PR, CNPJ

03.233.24010005-58, da Rua Quintino Bocaiuva, no 812, SL 214, CênÍo CEP:

8602G,150 LONDRINfuPR, para sêu novo endereço, na Ruâ Mato Grosso, no

927, EdiÍício centro Proíissional, Térreo, CentÍo, CEP: 86010-180 -
LONDRINÂ/PR.

Nada mâis hâvendo para sêr disculidô, iavrei a presente ATA que será assinada por mim,

secretário da Íeunião ê pelâ DiÍetora Superintendêlrtê.
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CENTRO DE INTEGRAÇÀC [,.,, i., :.:..,\i,lTES - ESTAGIOS CtN

RUA AZEVEDO PORTUGAL 1;a5r :inI{TRO CEP: 85010-200

GUARÁPU/'.\i;r.iPR

CNPJ : 03.2ii3.2 li C!ç?01 -24

ATA N{'. 32

REUNIAO DO CENTRO DE iNTEGRAÇÃC DE ESTUDANTES _ ESTÁGIOS CIN

Aos três dias do mês de agosto üo ano de dois rú;! {: dezesseis (03/08/2016) na sede do

ESTÁGIOS ClN, na cidade de Guarapuava, Estado Cô Paraná, de acordo com os Artigos

18o, 'l9o e 25o de seu ESTATUTO (.Registro n'. 0ü64255, Lwrc A-24, Averbação no. 10).

reuniram-se as pessoas que assirianr o livro ce presenca especifica, juntamente com a

Diretoria Executiva, para deliberaÍem a pautã rêfe(.ida convocôção. Prêsidide pela atual

Diretora Superintendente. Sra. Jacgueline Dolores Rocha e sscrêtariado pelo servidor

Paulo Covalski, foram discutidos os sêguiôtes airisu:-rtos:

1) Autorizâda à mucianÇa de enciereço do Centro de lntegrâÇão cle

Estudantes - ESTAGIOS CIN. fllial ra ciciade de TOLEDO/PR CNPJ

03.233.240/001.í -04, da Rua Lurz Segurrdc Rossoni, no 689, Centro CEP: 8590'1-

í70 ÍOLEDO/PR, para seu novo endereçc. na Rue Crissiumal, no 2529, La Salle,

CEP: 85903290 - TOLEDOiPR.

Nada mais havêndo para ser oiscutido. layrei a pÍesente ATA que será assinada por mim,

sêcretáric cje ieunião e peia DiÍetorã SijpêrintÉ"ndanle.
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cENTRo oe rruree mçÃo DE EsruDANrrs _ rsrÁe ros

cNpI: 03.233.240/0{B1-24
RUA AzEVEDO PORTUGA|, Nr 1369, CENÍRO, CEp 85010_200

GUARAPUAvA /PARANÁ

IN

Est I
FLSt_l$)-

(!l)ú nti+:âlr!ât t

"ATA No 34 - assrmaLEh GERAL exrnaoRorrÁnh Do cENTRo DE INTEGRAÇÃo
DE EsruDANTes - esrÁotos ctx

Aos 08 (oito)dias do mês de junho do ano de dois mite dezoito (0E,06,201s), na sede do

ESTÁGOS ClN, na cidade de Guarapuava, Estado do Paraná, de acordo com os Artigos: 90,

130, 160, 29o, 35o e 38o de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro dê
prêsença específica, êtendêndo sua convocaçáo, paÍa dêlibêrarêm a pauta da reÍerida
mnvocação. Presidida pela atual Presidente do Conselho de Administração, a Sra. Jacqueline
Dolores Rocha ê secrêtariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes
assuntos:

01-) APROVAçÃO Oe EXTINÇÃO DO POSTO DE ATENDTMENTO NA CTDADE DE
CHAPECÓ.SC;

02-)ASSUNTOS GERATS;

lnicialÍnêntê foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAçÃO DE ExTINÇÃo Do
POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDAOE DE CHAPECÓ-SC) o qual resultou, depois
discutidas as partio.rlaritlades, e esdarecidas a§umas dúvidas, como a inatiyidado do posto
de atendimento desde o ano de 20/.I7. A pauta teve APROVAÇÃO UNÂNIME. Necessário

salientrar que nêste item Íoi aprovada pela Assembleia Geral â extinçâo do posto de

atendimento do Centro de lntegÍâÉo dê Estudantes, o qual era êstabehcido na cidade de

Chapéco, estâdo dê Santa Catarina.

Finalmente, posto em discussáo o item "02'da pauta, assuntos gerais, e então foi dada a
palavra aos presentes, porém como ninguém quis ÍazêÍ uso da palavra foi dada por encerrada

a pauta.

Nada mis havendo para ser discutido, lawei a presente ATA, que vai assinada por mim,

secretário da Assembléia, pelo advogado do Est{1ios -ClN e pelo Presidentê. Guarapuava -
PR, oilo de junho de dois mil e dezoito (08/06i/2018f
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"ATA x" 35 - esseuaLEh GERAL EXTRAoRDINÁRA Do cENTRo DE TNTEGRAçÃo

DE ESTUDANTES - ESTÁG]OS CIN
Aos 27 (vinte e sete) dias do mês de junho do âno de dois mil e dezoito (27.06.2018), na sede do
ESTÁGIOS ClN, na cidade de Guarapuava, Estado do Paraná, de acordo com os Artigos: 9, 13ô, 160,

29, 35o e 38p de seu ESTATUTO, reunirem-se as pessoâs que assinaram o livro de pÍes€nça

espêcifica, atendendo sua convocaçáo, pare deliberarem â pauta da reíerida convocaçáo. Presidida
pela atual Presidente do Conselho ds Administreçáo, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos.

01-) APRoVAçÃO DE EXINçÃO DAS SEGUTNTES FlLlAlS OO ESTÁGIOS CrN:

02.) APROVAçÃO DE TIUDANçA DE ENDEREçO OA FIUAL DE TOLEDO - PR

0&) AssuNTos GÉRArs;

lnicialmente foi delibêrado o primeiro item da pauta (APROVAçÃO DE EXTINÇÂO DAS FlLlAlS DO

CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTÉS - ESTÁGIOS CIN NAS CIDADES DE CURITIBÁJPR

- CNPJ No 03.233.2$/0006-39, OUATRO BARRAS/PR - CNPJ No 03.233.240/0008-09 e
PAROBE/RS - CNPJ No 03.233.24010009-81) o qual resultou, depois discutides âs particularidades,

e esclarecidas algumas dúvidas, como a inaüyldadê das rcforidas filiais. A pauta ieve APROVAÇÂO

UNÂNIME.

Dando corrtinuidadê, fol deliberado o Segundo item da pauta, onde se obtevê APROVAÇÃO UNÂNIME,

ficando assim, AUTORIZADO a mudança de endereço da Filial CIN de Toledo/PR, de seu endereço
antigo, Rua Crissiumal, ?529, Jardifi La Salle, CEP 85903-290, pâra seu NoVO ENDEREÇO:

AVENIDA ilINISTRO CIRNE LlmA no í64í CEP: 85902400- VILA BECKER - TOLEDO - PR

Finalmente, posto êm discussáo o item "03" da pada, assuntos gerais, e então foi dada a palavra aos

prêsentes, porém como não houve manifestação para o uso da palavra Íoi dada por encerrada a pauta,

Nade mais havendo pâra ser discutjdo, lavrei a presente ATA, que vai assinada poÍ mim, secretário da

Assembléia, pêlo âdvogado do Estágios -ClN e pelo Presidênte. Guarapuava - PR, oito de junho de

dois mil e dezoito (27l06f2018)".
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'ArA rf 36 - AsseHaLEh GERAL ExTRAoRDtNÁRn DO CENTR9 gE lllTEgnn?Âg

DE ESTUDA}ITES - ESTÁGOS CIN
Aos 09 (nove) dias do mês de julho do ano de dois mil€ dezenove (09.07.2019), na sede do ESTÁGIOS
ClN, na cidade de Guaagrava, Estado do Paraná, de acoÍdo com os Art§os: Y, 13o, 160, 29o, 35o ê
38o de seu ESTATUTO, reuniram-se as p€ssoas que assinaram o livro de presença especifica,
atendendo sua convocação, para deliberarem a pauta da referida convocação. Presidida pela atual
Presidente do Conselho de AdministraÉo, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secreteriado pelo Sr.

Paulo Vinicius Covalski, forâm discrrtidos os sêguÍntes assuntos:

Oí.) APROVAçÁO DE íUDANçA DE ENDEREçO DA FIUAL DE PITANGA - PR

02.) APROVAçÂO DE Í$UDANçA DE ENDEREçO DA FILIAL DE TOLEDO - PR

03-) ASSUNTOS GERAIS;

lniciâlmênte foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAçÃO DE IUDANÇA DE ENDEREçO
DA FILIAL DE PITANGA - PR) o qual rÊsultou, depois discutidas as perticularidades, e esdarecidâs
algumas dúvidas, obteve APROVAÇÃO UIIANIME, Íicando assim, AUTORIZADO a mudança de

endereço de Filial CIN de Pitanga/PR, dê seu endereço antigo, R.Caetano De Munhoz Rocha, tlc 550,
Centro, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDEREÇO:

RUA n/ DE IIOVETBRO, HO ZZ, CENTRO, CEP 8520O-(x)O, PITANGA PR.

Dando continuklade, foí deliberado o Segundo Íteín da pâuta, onde se obtêve APROVAÇÃO
UNÀNIME, ficando assim, AUTORIZADo a mudança de endereço da Filial CIN de Toledo/PR, de seu
endereço antÍgo, Avênida Ministro Cirnê Lima tf 1541 Cep: 859O2400- Vila Bêcker - Toledo/Pr.,
pera seu NOVO ENDEREÇO:
AVENIDA ÍttlNtSTRO C|RNE LttA N. 1545, SL 02, GEP 85902-400, VILA BECKER, TOLEDO - PR.

Finalmentê, po$o em discussão o item "03" da pauta, assuntos gerais, e então foi dada a palavra aos
presentes, porán como nâo houve manÍfeslação para o uso de palawa foi deda por encenada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lâvrêi a pr€sentê ATA, que vai assinâda por mim, secrelário da
AssembÉia, pelo advogâdo do Estágios -ClN e pêlo Presid€nte. Guarapuava - PR. nove de julho de
dois mil e dazenove (09/07/2019)"

ores Rocha
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.,ATA 
NO 37 -assemBLEIA GERAL EXTRAoRDINÁRIA Do cENTRo DE

TNTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÁGIOS CtN

Aos 06 (seis) dias do mês de dezembro do ano de dois mil e dezenove (06.12.2019), na sede
do ESTAGIOS ClN, na cidade de Guarapuava, Estado do Paraná, de acordo com os Artigos:
90, 130, 160, 29o, 35o e 38o de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro

de presença especííica, atendendo sua convocação, para deliberarem a pauta da reÍerida

convocaçáo. Presidida pela atual Presidente do Conselho de Administraçáo, a Sra. Jacqueline
Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os sêguintês
assunt0s:

O1.i APROVAÇÃO DA CRIAÇÃO FILTAL DO ESTÁGIOS CIN NA CTDADE DE CAMPO

MOURÃO _ PR;

O2-) ASSUNTOS GERAIS;

lnicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APRoVAÇÂO DA CRIAÇÃo FILIAL DO

ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO MouRÃO - PR;) o qual resultou, depois drscutidas

as particularidades, e esctarecidas algumas dúvidas, em sua APROVAÇÃO UNÂNIME.

Ficando assim, AUTORIZADO a criaçáo da Filial CIN de Campo Mourão -PR com endereço

na Rua Laurindo Borges, no1735, CEP 87302-120, Campo Mourão, Paraná.

Finalmente. posto em discussão o item "02" da pauta, assuntos gerais, e então foi dada a
palavra aos presentes, porém como náo houve manifestaÇão para o uso da palavra foi dada
por encerrada a pâuta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim.

secrêtário da Assembléia, pelo advogacio do Estágios -CIN e pelo Presidente. Guarapuava -
PR, seis de dezembro de dois mil e dezênove (0611212019\".
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-ATA trto 4O - AssEIrrBLErA onornÁRrA Do
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esrÁcros crN

Aos 16 (dezesseis) dias do mês de junho do ano Be dois mil e vinte e três (16.06.2023),
na sede do ESTÁGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Paraná, de acordo com
os Artigosl gtr, 13o, 160, 29o, 35o e 38o de seu ESTATUTO, reuníram-se as pessoas que

âssinaram o livro de presença específica, atendendo sua convocação, para deliberarem a

pauta da referida convocação, Presidida pela Sra, Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

O1) Leitura e aprovação do Edital de convocação e seus objetivos;
O2) Apreciado o relatório da Diretoria Executiva, o qual foi aprovado pelos membros;
O3) Apreciaclos os Balanços Patrimoniais e Demonstrativos Financeiros dos anos de 2020,
2027 e 2022, os quais foram aprovados pelos membros;
04) Apresentada CHAPA ÚNtCe dos candidatos aos cargos do Conselho de Administração
e Conselho Fiscal, para o período 202312A26;

O5) Colocado em votação, foi aprovado por unanimidade dos presentes, ficando assim
constituído e EMPOSSADO a nova composição da Diretoria do Conselho Administração e a
da Diretoria do Conselho Fiscal, para o período de OllO7l2O23 à 3OlO6l2O26t

â-) PARÂO COTISELHO DE ADMINISTRAÇAO:
CONSELHEIRO PRESIDENTE: SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira,
maior, divorciada, administradora, portôdora do RG No 3.845.597-4 e CPF No

566.606.189-53, residente e dorntiliada na cÍdôde de Guarapuava-PR.
10 CONSELHEIRO VICE-PR"ESIDENTÊ: SR. LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileiro,
maior, casado, gerente administrativo, portador do RG No 979.287 e CPF No 177 .163.739'
00 rêsidente e domiciliado na cidade de Ponta Grossa-PR.
20 COÍ{SELHEIRO VICE-PRESIDENTE: SRe. vff.leu-fS KÜHL, brasileira, maíor, casada,

I gerente administrativo, residênte e domiciliada na cidade de Mafra- SC, PORTADORA Do
RG No 2.775.659 e CPF No 018.987,539-97.

b-) PARA O CONSELHO FISCAL:
}IEI,IBROS EFETTVOS! SRA. MAIKELI MARIA KERNISKI, brasilEira, maior, solteira,
geografa, residênte e domiciliada na cidade de Guarapuavô-PR, portadora do RG No

10.78L.215-7 e CPF No 084.184.399-07 e SRA. MILENA ROCHA MACHADO brasileira,
maior, solteira, .administradora, residente e domiciliôda na cidade de Guarapuava- PR,

portadora do RG No 8.74L.478-7 e CPF No 059.238.929-44.
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l.lElrBROS SUPLENTES: SR. IULIO DE OLIVEIRA, brasilêiro, maior, casado, gerente
administrativo, portador do RG No 450.831 E DO CPF No 146.030.041-68, residente e
domiciliado na cidade de Pitanga-PR e SRA. DAIANE DE FATIMA WARDENSKI, brasileira,
maior, solteira, residente e domiciliada na cidade de Santo Antonio da Platina-PR,
portadora do RG 496.784-2 e CPF 060.312.889-07

O5) Empossado, o presidente do Conselho de Administração, a Sra. Jacqueline Dolores
Rocha, agradeceu em nome dos eleitos os votos de confiança depositados nos membros
do Conselho e indicou para a Dlretorla Exêcutlva, que foi aprovado, ficando nomeErdo
para o pcríodo de OllO7 12023 a 30lA612026, o SÍ. PAULO VINICIUS COVALSKI,
poúador do RG 10.164.372-7 SSP/PR e CPF No 063.966.329-00, como Diretor
Superintendente,
O7) Nada mais havendo para ser discutido, lavrêi a presente ATA, que vai assinada por

mim, secretário da Assembléia, pelo advogado do Estágios -CIN e pelo Presidente,

Guarapuava - PR, dezesseis de junho de dois mil e vinte e três (16/O6/2023)."
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*ATA NO 40 - ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DO
CENTRO DE TNTEGRAçÃO DE ESTUDANTES -

ESTÁGIOS CIN

Aos 16 (dezesseis) dias do mês de Junho do'ano de dois mll e vinte e três (16.06.2023),
na sede do ESTÁGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Paraná, de acordo com

os ArtiEos^: 90, 13o, t6o, 29o, 35o e 38o de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas güe

assinaram o livro de presença específica, atendendo sua convocação, para deliberarem a
pauta da referlda convocaçâo. Presidida pela Sra, Jacqueline Dolorês Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, fioram discutidos os seguintes assuntos:

O1) Leitura e aprovação do Edital de convocação e seus objêtivos;
O2) Apreciado o relatório da Dlretoria Executiva, o qual foi aprovado pelos membros;
O3) Apreciados os Balanços Patrimoniais e Demonstrativos Financêiros dos anos de 2020,
2O2t e 2022, os quais foram aprovados pelos membrosl
04) Aprescntada CXml Ú},lICl dos candidatos aos cargos do Conselho de Ardministração
e Conselho Fiscal, para o peíodo 2023|2026;
O5) Colocado em votação, foi aprovôdo por unanimidade dos presentes, ficando ãssim
constituído e EMPOSSADO a nova composição da Diretoria do Consêlho Administração e a
da Diretoria do Conselho Fiscal, para o período de ^LlíJ7l2O23 à ?Ol0,612O26z

a-) PARÂ O CONSELHO OE ADltritr§TmÇÃo:
CONSELHEIRO PRESIDENTE: SRA. IACQUELINE DOLORES ROCHA, brasiteira,
maior, divorciada, administradora, portadora do RG No 3.845.597-4 e CpF No
566.606.189-53, resídente e dornicilia<la na cidade de Guarapuava-PR.
lo COilSELHEIRO VICE-PRESDC?{TE: SR. LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileiro,
maior, casado, gerente adminlsfatlvo, portador do RG No 979,287 e CPF No 177,L63.739-

- 00 residente e domiclliado na cidade'de PontA Grossa-PR.
2o CONSELHEIRO I/ICE-PRESIDENTE: SRA. VANELLES KÜHl- brasileira, maior, casada,

1 
gerênte admlnistrativo, residente e domiclliadâ na cidade de Mafra- SC, PORTADORA DO

. RG No 2.775.659 e CPF No 018.987.539-97.

b-) PARA O CONSELHO FISCAL:
ilEHBROS EFEIVOS: SRA. MAIKELI MARIA KERNISKI, brasileira, maior, solteira,
geog rafa, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava-PR, portadorá do RG No

. 10.781.215-7 e CPF No 084.184,399-07 e SRA, MILENA ROCHA MACHADO brasileira,
maior, solteira, administradora, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- PR,

portadora do RG No 8.74t.478-7 e CPF No 059.238.929-44.
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ItlElllROS SUPLENTES: SR. IUUO DE OLIVEIRA, brasileiro, maior, casado, gerente
administrativo, portôdor do RG No 450.831 E DO CPF No 146.030.041-68, residente e
domiciliado na cidade de Pltangã-PR e SRA. DAIANE DE FATIMA WARDENSKI, brasileira,
mãior, solteira, residente e domici[ada na crdade de Santo Antonio da Platina-PR.
portadora do RG 496.784-2 e CPF 060.312.889-07

O6) Empossado, o presidênte do Cons€lho de Administração, a Sra. Jacqueline Dolores
Rocha, agradeceu em nome dos eleitos os votos de confiança deposltados nos membros
do Conselho e lndicou para a Dlrêorla Exêcutlva, que foi aprovado, llcando nomGado
pâra o períododaOl/O712023 E3010612O26, o Sr. PAULO VINICIUS COVAI.§KI,
portador do RG 10.164.372-7 SSP/PR e CPF No 063.966.329-00, como Diretor
Supêrintendente.
O7) Nada mals havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai asslnada por
mim, secretário da Assembléia, pêlo advogado do Estágios -CIN e pelo Presidente.

Guarapuavô - PR, dezesseis de junho de dois mil e vintê e três (16/06/2023)."
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Departamento Nacional de Tránsito Çra
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Âs oflentações paÍa instalar oAssinadoÍ Seípro e realizar a
validaçâo do documento digitaleslão disponíveE em'
< htFJ 

^/\ 
JwseÍpío.gov.br/assinadoÊdigiÉl >, opção Validar

AssinatuÍa.
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Documento assinado com ceíiíicado digilal em coníormidade
com a Medida Provisóna no 2200'2/2001. Sua validade podeÍá

ser conÍirmada por meio do programa Assinador serpro.
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Documênto âssinado coÍn cenificado digilal em conÍormidade
com a Medida Proüsória no 2200-212ú7. Sua vâliclade poderá
seÍ confÍmadâ poÍ meio do píogÍama ÂssinadoÍ Seípro.

As orientações para insÍalaÍ o Assinador Seípío e íealizaí a
validaçâo do documenlo digilal estão drsponíveis em:
https:/lú À1á/-serpÍo.gov.bílâssinâdoí-digital.
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10 Serviço de Registro de TÍtulos e Documentos e Civil de
Pessoas Jurídicas

Rua Mal. FloÍiano Peiroto, 18ít .4oAndaÍ - GentÍo - Gu.rapu.yrfR - CEP: 85{r'10.250 - Fons: (4213623-1074
CPF: 2í3.893.819-00

taaÍi. do Roclo Rib€lro Burko Luclano Liooüúki
Oíclal Subatituto da Ollcl.l

cERTIDÃo

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada, que revendo nesta Serventia, os Livros de Registro
Civil de Pessoas Jurídicas, deles encontrei rêgistrado em Microfilme sob no 6,4.255, êm 23.06.1999
e úttima Alteração Averbada sob no 64255-020, em data de 25.01.2022, o Estatuto do Centro de
lntêgração de Estudantes - Estágior Cin, CNPJ no 03.233.240/000í -24, com sede e foro na
Cidade de Guarapuava - PR.; sem Íins lucrativos, dê utilidede pública, com obiêtivos educacionais,
Íilantrópicos e de Assistência Social; o Conselho de Administraçâo é o órgão de Poder Social de
consulta e de deliberação do Estágios Cin, competindo-lhe fixar políticas e diretrizes para a
Íinalidade e os objêtivos da Instituição; o Conselho de Administração é composto de três membÍos,
devendo todos ser Pessoas Físicas, residentes e domiciliados no Estado do Paraná, integrantes de
forma ativa dos segmentos Educação e/ou TÍabalho; constituem atribuições privativas do
Presideqte do Conselho de administração, representar o Estágios Cin, em Juízo ou fora dele.- E por
Ílte hqye\sido pedido fiz extrair a presente certidão em breve relato, a qual confere com o original.-
Eu\r-Luciano Licoviski - Escrevenle Substituto, que fiz digitar, conferi dato e assino.-

O referido é verdade e dou fé.
Guarapuava, 28 de novembro de 2023.-
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-- r s.,s,rr,lldlo qe rrotêsto e { dço de Registro de Títulos e e Clvíl de Pessoai

vRc o,246

Rua Mal. Florlano Pelxoto no 1811-Fone:14213623-1074.

8501G250 Guarapuava - Estado do Paraná.
Marla do Roclo Ribelro Burko

Oflclal
213.893.819-00

Recibo ne 756/2023

Recebemos dê Centro de lntêgração de Estudantes - Estágios ClN, a quantia de RS 15,32 referente aos seguintes

lança mentos:

Taxa Cartão - Lei 20.22412020

Obs:

Guarapuava,23 nove

ano Li t5

Tabelionato de Protesto dc Titulos e

de Titulos e

Servtço de Registro riôcas
I
i

Ciúl das Persoas Ju
umentos e

Burko ' oíiciat
Mara do Rocio Ribetrc

Lucrrtno Llctluirki 'Subt' da Oôcial

A deair Ríbei,ú Yitotasst ' t*r. JrÍaÍt!ãltadã

Rua M.l F briâno Porxoto,
1074

181 I - S.l. 43

Tct. (.2) 3823'
a

1
ç

FunreJus VRCs Ps SubtotolNaturer.a Qtd
Certidõo 1 Rs 2,46 Rs 9,84 Rs t2,30

1 Rs RS L,25 Rs 7,25Funorpen

Rs O,92Buscos 1 Rs 0,18 3 Rs 0,74
Rs 2,46 RSFolhss Adicionais 0 Rs 0,62

Rs 0,s3Fundep

rss Rs O,32

Total Geral: Rs 15,32
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REPUBLICA FEDERAT]VA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NUMERO OE tNSCRtÇAO

03.233.2,10/000í-24
MATRIZ

23106/í999

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUOANTES -ESÍAGIOS CIN

LO DO ESIABETECIMENTO (NOME OE FANTASIA)

OEMAIS

cÔorco E oEScRrÇÁo oAAÍrvr0aoE EcoNÔMrcA PR rNcrPAL

85.50-3{2 - Atividades de apoio à educação, exceto cáixas gscolares

cÔorGo E 0EScRrÇÀo DASATTvTDADES EcoNÔMrcAs sEcuNDARras
7,t-90-145 -Agênciamênto de prolissionais para atividades esporlivas, culturais ê ertísticâs
82.í9-9-99 - Preparação dô documenlos ê sêÍviços ospeciâlizâdos de apoio administrâtivo nào ospeciÍicãdos
antêriormênlê
74.90.1.99 - Outras atividadês proíissionais, cientificas e técnicas não especiÍicadâs anteriormentê
63.99-2-00 . Outras atlvidadês dê prêstaçáo de sêÍviços de infomaçáo náo êspêcilicâdâs ánleriormente
82.99-7-99 - Outras atividadês dê se iços prestedos prlhclpallrleõtê às emptosas hão êspêciÍicadas ahtêdormêhlê
82.99-7-07 - Salas do acosso à intêmêt

côorGo E oEscRrÇÀo DA NAÍuREzÂ JURiDrca

399.9 -Associaçáo Pívada

R AZEVEOO PORTUGAL
NÚMERO
't 369

COMPLEMENÍO

85.010-200
BAIRRO/DISTRITO

CENTRO
MUN C PO
GUARAPUAVA PR

ÉNoEREÇo ELETRôNtco ÍELEFONE

{,12) 3622-6799

ENÍE FEDERÂTNo RESPoNSÁvEL (EFR)

SIÍUÀÇÃO CADA§TRAL

Ànva
OATA DA SITUAÇÁO CADASÍRAL
23/06/í9S9

MoTIVo oE SITUAÇÁo cAoAsÍRAL

SITU ESPÉCIAL o^TÀ DÀ SiÍUÀÇÁO ESPECTAL

about:blank 1t1

d\

coMPROVANTE OE TNSCRIçÃO E DE S|TUAÇÃO
CADASTRAL

Aprovado pela lnstruÉo Normativa RFB no 2.1'19, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 2310212021 às 11i10t22 (dala e hora de Brasilia).
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Gêral da Fazenda Nãcional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA OE OÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEOERAIS E À D|VIDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/000 1-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identiÍcado que vierem a ser apuradas, é ceÍiÍlcadô que:

1. constam débitos administÍados pela Secrêtaria da Recêita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensâ nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua
dêsconsidêraçáo para Íins de certificação da regularidade Íiscal, ou aindâ não vencidosi e

2. não constam inscriçóes em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documenlo tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento mâtriz e suas Íiliais e, no caso de ente federativo, para

todos os órgãos e íundos públicos da administração direla a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 1 1 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991 .

A aceitação desta certidáo está condicionada à verificação de sua autenticidade na lnternêt, nos
endereços <http://rÍb.gov.br> ou <http:/fu/ww.pgfn.gov.br>.

certidão emitida gratuitamênte com base na Portaria conjunta RFB/PGFN no 1.751 , de 2l1Ot2O14

Emitida às 11:16:01 do dia 0811112023 <hora e data de Brasília>.
Válida âté 0610512024.
Código de controle da certidão: DC43.496F.150C.80C1
Qualquer rasura ou emenda invalidará este doôumento.
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Estado do Paraná
Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná
/!!-

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

N.032579072-52

Certidão fornecida para o CNPJ/Í\ilF: 03.233.240/0001-24
NOMC: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e mbrar débitos ainda não
registrados ou que venham a ser apurados, certiÍicamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da F azenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e rêÍere-se a débitos de
nalureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigaÇôes tributárias acessórias.

Válida até 0410512024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade destâ certidão deverá ser conÍirmada via lnternet
www.fazenda.pr.gov.br

Eníüdo via tntohot Púüiêà (0tO1D021 07:16:02)
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MUNICíPIO DE GUARAPUAVA
ESTADO PARANÁ
SEcRETARIA MUNtCtPAL DE FTNANÇAS
cNPJ 76.'t 78.037/0001 -76

I llL- E

I

ceRrIoÃo NEGATIVA DE DEBIToS Do coNTRIBUINTE No,I7g23I2o24

Contribuinte

Nome/Razão:

CNPJiCPF:
Endereço:

Complemento:

Bairro:

885231 . CENTRO OE INTEGRACAO DE ESTUDANTES.CIN

03.233.240t0001-24
RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369

CENTRO Cidade: Guarapuava - PR

Finalidade

oATA DE El,flssÃo DAÍA DE VALIDADE

1210312024 90 dias

CERTIFICA-SE que não constam, até esta data, pendências em nome do Contribuinte acima
identificado, relativas a débitos de competências e administrados pelo Poder Público Municipal.
Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Municipal apurar, efetuar lançamentos e cobrar quaisquer
dívidas de responsabilidade do contribuinte acima, que vierem a ser apuradas posteriormente à data de
emissão da presente certidão.

Esta certidão refere-se exclusivamente à situação do contribuinte no âmbito desta
municipalidade e a créditos tributários referentes à F azenda Pública [/unicipal.

Prefeitura de Guarapuava, '12 de março de 2024

As informaçõê3 aqul dispostaa podem sêr veíiícadâs oniinê no silê https://guerapuava.atênde.neu, utlllzando o código acima ou OR CODE

121031202411

Í0

IPM Sislemas Llda
Atênde.Nel - WGT v 2013.01

ldentiílcador: WGÍ21 1 20 1-000-RFKODYSFOEOTTE-5

.í



12103124, 11:08 Consultâ Regulâridâde do Empregador

FtS

Voltar lmprimir
i_r

Cá.,.x'A
CAIxA EcoNÔMICA FÉDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRI

Inscrição:
Razão

03.233.240l0001-24

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ESTAGIOS CIN

R AZEVEDO PORTUGAL 1369 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR / 85010-2OOEnderêço:

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:08/03 12024 a 06/ 04 /2024

Certificação Número: 2O24O3O82L 164296916504

Informação obtida em l2lO3/2O24 11:08:23

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa,gov,br

hnps://consulta-cÍf.câixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsí
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PODER JUDICIÀRIO
JUSTIÇÀ DO TRÀEÀIHO

CERTIDÃO NEGÀTIVÀ DE DÉBITOS TRABAIHISTÀS

Nome: CENTRO DE INTEGRÀCÀo
EI LIÀI S )

CNPJ: 03 .233 -240 / 0001-24
Certidão n": 62'106496 / 2023
ExpedrÇão: 09 /11, /2023, às
Val-idade z 01 /05/2024 - ),80
de sua expedição.

DE ESTUDANTES -ESTAGIOS ClN (MÀTRlZ E

L2:.56 2 0 4

(cento e oitenta) di-as, contados da data

Certifica-se que CENIRO DE INIECRÀCÀO DE ESTUDÀÀITES -ESEÀGIOS CIN
(t{ÀTRIz E FILIÀIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n' 03.233.210/OOOI-21,
NÃo coNsfÀ como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-À da Consolidação
das Leis do Trabal-ho, acrescentados pel-as Leis ns.' 12.440/20L7 e

13.46'7 /20L1, e no Ato 0L/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabe lecimentos, agências ou filiais.
À aceitaÇão desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superi-or do Trabal-ho na
Internet (http: / /www . tst. jus.br).
Certidão enitida gratuitarnente.

rNroRuÀçÃo IUPoRIÀNIE
Do Banco Nacional- de Devedores Traba.Lhistas constam os dados
necessários à identificaÇão das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a JustiÇa do Trabalho quànto às obrigações
estabelecidas em sentenÇa côndenâtória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos p r e v i de n c i á r i o s , a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comj-ssão de Conciliação Prévia ou demais titulos que, por
disposição 1egal, contiver força executiva.

o

Dúwidas e sur€slões: crtjtr-d!sL. lus.br

Í,,r1* J
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANÁ

COMARCA DE GUARAPUAVA

OFICIO DISÍRIBUIOOR JUDICIAL

AVENIDA MANOEL RIBAS N'500. FORUM ESÍADUAL. VILA

SANÍANA

GUARAPUAVÁJPR. 85,070-18

TITULAR
NERY REGIANI DE MACEDO

JURAiIENÍAOO
RAOUEL REGEANI DE MACEDO LUSTOZA

GUARAPUAVAJPR .25 de Janeto de 2024

NERY REGIANI DE |\iIACEDO

oííàó oáribui,oí. cor!d...
P.ií,(d. 0.ítú1o Püri, . Av.x.dd Jlddd

cxPJ , 7A! 276lú001€

GUÂRAPUAVÂ - PARANÁ

Assinado digitalmente
por NERY REGIANI DE
IVACEDO:57391726915
DaIa: 2024.01..26
14:10:34 -0300

§
dâ

Custas = RS 52,69
Página 0001,/0001

Qualquor rasuÊ ou entrelinha, tomará nuh esta Ceftidáo

f

Certidão Negativa

CertiÍico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuição Açóes de FALÊNC|A, CoNCoRDATA. RECUPERAÇÃO IUOtCIRL e

EXTRAJUDICIAL sob minha guarda neste cartório, verifiquei NÃO CONSTAR ne-
nhum registro em andamento contra:

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ESTAGIOS CIN

CNPJ 03.233.24010001-24, no período compreendido desde 02/01/1991 , até a pre-
sente data.

PooER JUorcrÁRro

t\
r



Rua Mal. Floriano Peixoto, 181I - 4oAndar. Cent.o - Guarapuava.PR - CEP: E50í0-250 - Fone: (42)3623.107
CPF: 2í 3.893.819{0

irâria do Rocio Rib€iro BuÍko Luciâno Licoviski
Oíiciâl Substituto de Olicial

CERTIDÃO

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada, que revendo nesta Serventia, os Livros de
Registro Civil de Pessoas Jurídicas, deles encontrei registrado em MicroÍilme sob no 64.255, em
23.06.1999 e última Alteração Averbada sob n'64255-020, em data de 25.01.2022, o Estatuto do
CenÍro de lntegração de Estudantes - Estágios Cin, CNPJ n" 03.233.240/0001-24, com sede e
Íoro na Cidade de Guarapuava - PR.; sem Ílns lucrativos, de utilidade pública, com objetivos
educacionais, Íilantrópims e de Assistência Social; o Conselho de Administração é o órgão de
Poder Social de consulta e de dêlibêração do Estágios Cin, competindo-lhe fixar políticas e

diretrizes para a finalidade e os objetivos da lnstituição; o Conselho de Administração é composto
de três membros, devendo todos ser Pessoâs Físicas, rêsidentes e domiciliados no Estado do
Paraná, integrantes de forma ativa dos segmenlos Educação e/ou Trabalho; constituem
atribuições privativas do Presidente do Conselho de administração, representar o Estágios Cin,
em Juizo ou Íora dele.- E por me haver sido pedido fiz extrair a prêsente certidão em brevê rêlato,
a qual confere com o original.- Eu, Maria do Rocio Ribeiro Burko - Oficial, que Íiz digitar, conferi
dâto e âssino.-

O referido é verdade e dou fé.
Guarapuava, 29 de janeiro de 2024.-

1o Serviço de Registro de Títulos e Documentos e Civilde

Maria do Rocio Ribeiro Burko
OÍicial

I

FUNARPEN
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Centro de lntegração de Estudantes

DECLARAÇÃo DE mrcRoEMpREsA E ErúpREsA DE pEeuENo poRTE

CentÍo de lntegração dê Estudantes - Estágios GlN, inscrito no CNPJ n.o

03.233.240/0001-21, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) Sibelle
Rehben Bolzani de Oliveira, portado(a) da Carteira de ldentidade n.o 3876526.+ SSP

- PR e do CPF n.o 584.4í1.90968, DECLARA, para os fins dispostos no Preg_ão

Eletrônico n: AU 12024, sob as penas da Lei, que esta empÍesa, na presente data, $Q
É coxsroenaol:

MICROEMPRESA, confoÍme lnciso ldo artigo 30da Lei Complementar no'123, de
14t1?,2m,6:
EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme lnciso ll do artigo 30 da Lei
Complementar no 123, de 14n2n006,
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme parágrafo 1o do artigo 18-A
da Lei Complementiar no 123, de 14112120O6, com redação dada pela Lei
Complementar no 188, de 2021.
COOPERATIVA, nos termos do Art. 34, da Lei Federal no 11488/2007.

t. Que a empresa está excluída das vedaçôes constantes do parágrafo 40 do
artigo 30 da Lei Complementar n.o 123, de 14 de dezembro de 2006;

2. Oue não extrapolou a rêceitia bruta máxima relativa ao enquadramento como empresa
de pequeno porte, de que tÍata o art. 30, ll da Lei Complemenlar no 123, de 2006, em
releção aos valores dos contratos celebrados com a Administração Pública no ano-
calendário de reâlizaçâo da licitação.

Pitânga, em 18 de março ds 2024
SIBELLEREHBEN Assinadodeformadisital

BoLZANIDE 83',.:liff*""*
OLIVEI RA:582M 1 1 90 ollvErRA:s844'l l e0e68

Dados: 2024.03.18 l8:59:42968 -03'oo'

Centro dê lntegração de Estudantes - Estágios CIN
CNPJ: 03.233.2,«)/0001 -24

Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro, Guarapuava, Paraná
Slbelle Rehben Bolzani de Ollveira

RG 3876526-.f SSP - PR
CPF 58,f.4tí.909.68

Representante Legal

still,,isffi
Rua Azêv€do PoÍb!81 1369, Carúo

Gus.lpi€va - Pã.âná - CEP 85.0tG2m
CNPJ: 03.233.2«)O@t-2.

Fqr€!r\r'rhst!: (.f 4 9Sô7-2019
Sl1";_!4ü!,Êsl4io§{i!j4.§Í oínal: Ê.târioscimitaíaâ@hotlnail.com /
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DECLARA AiNdA QUE NÃO SE ENQUADRA NOS ITENS ABAIXO:

:n



r lr, , #-
l.:J

Centro de lntegração de Estudantes

Cêntro de llÍegreção dê E3tudentês - Estáglos Cl , inscrito no CNPJ n.o 03.233.240/000'l-24, por
inteÍmédio de sêu Íepresenlanle legal, o(a) SÍ.(a) §lbollê Rêhbon Bolzani de Olivelra , portador (a) da
Cârtêira dê ldentidede n.o 38?6526-l SSP - PR e do CPF n.o 584.41í.9Gr{8, DECLARÂ, para os devidos
fins, que tem plêno conhecimento das regras contidas no edital de licitaÉo e que possui as condiçôes de
habilitaÉo preüstas no edital, beín comô:

1. INEXISTÊNCIA OE FATO Ii'PEDITIVO

Que náo se enquadra ôm n€nhuma das vedaÉos contides no aÍt. l4 da Lei Fêderal n.o 14.13?2021, em
espêcial:

1.1 Nào mantém vínôulo de nalurezâ técnica, comercaal, ec,onôÍnicá, Íinanc€ira, trabalhiota ou civil com
dirironte do órgão ou êntidadê contrãtantê ou com agênte público quê dêsempênhê funÉo na licitaçào ou
ãtue na fiscaliza@ ou na g$tào do contrato, ou que dol€s sera cônjugê, companheiro ou pârenle em linha
rêlâ, colâteral ou por aÍinidadê. alé o tercêiro grau.

í.2. Nos 5 (cinco) anos anteriorês à diwlgaçào do edital, nâo Íoi condenado (s) iudicielmente, com trânsito
em julgsdo, poÍ explorâçáo de trabalho infantil, por submissão de trabalhadores a condiçÕe6 análogd às
de escravo ou por conlrâtaçâo de adolescêntes oos câsos vededos peh legislaÉo f&elhiste.

2, NÂo UTILIZAÇÃo DE IIiÃo DE OBRA oE MENoRES

Oue não ulilizâ a máo de obra direta ou indirêta de mônores de 18 (dezoito) anos paÉ a realizaçáo de
lrabalhos notumos, perigosos ou insalubrBs, bem coÍno nâo utiliza, para qualquer trabalho, mão de obra
direta ou indiretâ de menoÍe8 de 16 (deze3sôis) anos, êxc6to na condbão de aprêndiz a partir de 14
(quetolze) anos, conbrme detormina o aÍt. 70, inc. )Oqlll da ConstitukÉo Federal.

3. DECLARAçÂO DE ATENOIMENTO À POL|TICA AMBIENTAL DE LICITAÇÃO SUSTENTÁVEL

Que atesta o alendimento à polÍtica públicâ ambbntal de licitâçáo sustentá\,/el, em espechl qu€ sê
responsabiliza integralmênte com a logistica revêrsa dos produtos, embahgens e serviços pós-consumo
no limite da pÍoporÉo que foÍnêcêÍem ao poder público, assumindo a responsabilidado pela destinaçâo
final, embientalmentê adequada.

4. DECLARÀÇÂO DE RESERVA DE CARGOS

Quê para Íins do disposto no incbo lV do art. 63 da Lei Fêder"al n.o 14.133ú2021, cumpÍe as sxigênciâs de
reseÍva de cargos para pessoa com deírcência e para redilitado da Previdência Sociel. preüstes em lei e
em outras normas êBpecÍÍcas.

Pitanga, em í8 dâ maÍço dê 2024

03.233.240t0001-24
ESTAGIOS CIN . CENTRO DE
INTEGRAÇÁO DE ESTUDANTES

Rue Azevedo Porlrgal 1369
lEP 85,010-200 - Gua raDuava.Pr

SIBELLE REHBEN tusin do dê íonnô dignal poÍ

EoLzANrDE 3ii:iãff:::i,ffi-*
OLIVEIRA:58441 190968 Dàd6:2o2do3.I8re§r:27{l!o'

CêntÍo de lntagreção dô Estudant6 - Estáglo3 CIN

ct{PJ: 03.233.2r8lüXX-ã

Ru. Azrvàdo PoÍtugâ|, 1369, Centro, Guarapuava, PeBná

Sibelle Rshbon Botsani do olivêira

RG 3876526.í SSP - PR

CPF 684./t11.90968

Ropiêtentanto Logal

Rua Aze,!Êdo PqhJgál 13@, C€nto
Glsrspuarra - Palaflá - CEP E5.010.ãm

CNPJ: 6.233.2,40,0001-2ia
FoierrlrJtEtB: (42) 99867-201 I

Síe&l§|eq!)!§i!.@;ts üml: éteotuaciÍEitama@hotÍnait.coín
/
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N Centro de lntegração de Estudantes

DEcLARAçÃo oe rxexsrÊxcta DE pARENTES

Por ser a expressáo da verdade, firmo a presente declaraçáo, por cujo teor assumo
inteira responsabilidade.

Pitanga, em 18 de março de 2024

SIBELLE REHBEN Assinado de ío.ma digitalpor

BOLZANI DE SIBELLE REHSEN EotzÂNl D€

oLTVETRA:5844r'r e0e6 3l[']lâ:iÍ,11ffif,*,
8 43',00'

Cantro dê lntêgração dê E3tudanteâ - Ertágloe Clt{

Ct{PJ : 03.23it.240tüt01 -?t
Rua Azovado PoÍtugal, '1369, Côntio, Guerâpuava, Pârâná

Slbelle Rcàbon Botsani de Olivelra

RG 3876526{ SSP - PR

cPF 584.41í.909ó8

R.pÍê3ontrnts Legrl

t3.233.24At0001_24
çs-I^c-tos. crN - cENTRo Dr

I Nr^EGRAÇÂo DE ESTUDANlÊs

., I 1"ui'i,L'r'ot : St::; l,l : 
g:;

Rua A2srêdo Portlgsl í369, CentÍo

{\'

cuaÍâpuava - parBná - CÊp BS.OíO-Zm
CNPJ: 03.2«1.2,{Or0001 -24

FoíEsiv\rhats: (42) 99E67_201 9
Site.l$ÁdfsleCigssj0.gq.!Í em8Í: estaoioscinoitânaa@hotmart com

FtS@;n
)

A empresa Centro de lntêgraÉo de Estudantês - Estágios ClN, com sede à Rua
Azevedo Portugal, 1369, Centro, Guarapuava, Paraná, sob CNPJ no 03.233.2'10l000't -24, neste
ato representada por Sibelle Rehben Bolzani de Oliveira, declara para os devidos eíeitos e sob
penas da lei, que não possui servidor integrante do quadro funcional do Município de Pitanga, seja
como sócio, cotista ou dirigente, ou ainda, cônjuge, companheiro, parente em linha Íeta ou colateral,
consanguíneo ou aíim de servidor público do Municipio de Pitanga, que nele exoÍça cergo em
comissáo ou funÉo de confiança.

,/
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lctN Centro de lntegração de Estudantes

oecuuçÃo DE IDoNETDADE

A empresa Centro de lntegração de Estudantes - Estágios ClN, inscrita no CNPJ no
03.233.2/O/000'l-24, por intermédio de seu representante legal, Sra Sibelle Rehben Bolzani de
Oliveira, portadora da Cédula de ldentidade no 38765264 SSP - PR, inscrito no CPF sob no

584,,í11.90968, DECLARA não ter recebido da União, Estados, Distrito Federal ou Municipios
SUSPENSÃO TEMPORÁR|A de participaçáo em licitação ou impedimento de contrataÍ com a
Administração Federal, Estadual ou Municipal, assim como não ter rêcebido declaraçáo de
INIDONEIDADE para licitar e ou contratar com a Administração Federal, Estadual ou Municipal.

Pitanga, em 18 de março do 20221
SIBELLE REHBEN

BOLZANI DE

Àrinado de forma digltal
por SIBELLE REHBEN

EOLZANI DE

OLIVEIRA:582141 19 ollvErRA58/t4r 1e@68
Dàdos: 2024.03.18 l9:34:220968 ,03'oo'

03r.2_33.240 toool_24
i,i"Lê"li?i"''#E;3f ,}JX,",,,,,
.. ã.,^ii','r'.?"% l8i :?:1J :::.;.

Rua Âzaêdo Po.ü{st 1360, C€nbo
GuaraÍ,uava - PeÍe!á - CEP 85.0íG2m

CNPJ: 6.2«}.2«10001-2a
FoíleE Wn8§ (.12) 99867-201S

Site:.!!84,9$ê9lssi!,9q.i! ern3il: 6lasloscinoitanoeôhotrnait.corn /
à
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Cênt?o de lntegrâçào de E3ludsntos - Eatágloo Clt{

Ct{PJ: 03.233.241tfiX101 -24

Rue Âzevedo Po ugal, í 369, ContÍo, Guãrspuâve, Parrná

Sibêlle Rôhben Bohanl dc Olhclra

RG 3875526-a SSP - PR

cPF 68411í.909{8

RspÍ€r.ntanta L.g.l

'..P
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DECLARAÇÂo DE RESPoNSAB|UDADE

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento de licit8Éo, sob a modalidade
EDTTAL DE PREcÃo ELETRÔNlco no oo1l2o24, instauíedo pelo Município de santa Marie do Oe§te, que:

a) âssumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados ao PÍegoeiÍo,
sujeitando-nos a ev€ntuais averiguaçõ€s que sa façam necessárias;

b) coínprometemo-nos â manter, durante a execuçáo do Contralo, em compatibilidadê com as obrilaçÕes assumidas,
todas as condiçôês de habiliteÉo e queliÍicação êxigidas na lidtaçáo;

c) coínprometemo-nos a repassar na proporção corrsspondente, eventuais reduçÕes de prêços dêconentês de
mudânçâs de alíquotas dô impostos incidêntes sobíê o fornecimento do objeto, em ÍunÉo d€ altersçÕes dê logislaçâo
correspondente, publicada durante a úgência do Contrato,

d) têmos conhecimento e submBtemo-nos ao disposto na Lei n" 8.078 - Código ds DsÍssa do ConsumkÍoÍ, bem coír|o,
ao Edital e Anexos do Prôgão Eletrônico acima mencionado.

Por ser expresôáo da verdade, ÍiÍmamo8 a pÍeoênte.

Pitanga, em 18 de março dê 2024

Ru€ Azevedo Porlwal Í3ô9. Centro

/
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cuârrpuava - Paraná - CEp Es.OlG2m
CNPJr 03.233.2aO0001-2,r

Foflê8/Whats: (42) 99E67.201 I
Slte:t4e!,S!êSl9§çE gÍg-E emE : êstaoioscino[,anoa(Dhotmatt.com
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Centro de lntegração de Estudantes

SIBELLE REHBEN Assinado de foÍma disitàt por

BOLZANI DE STBELLE REHEEN BoLzANr DE

oLlVEl RA:5844 1 1 eo 3i:':*',mllffi3, ro
96g {3'00'

Centro de lntegração do Estudaúos - EstáglG CIN

CNPJ : 03.233.2i0r0001 -24

Rua Azevedo PoÉugal, í360, Cont?o, Guarapuava, Paraná

Sibslle Rehbon Bohani do Olivoir.

RG 3876526-1 SSP - PR

cPF 584,4í1.90068

03.233 .241rc001 -24 Rcprêscntantc Losat
E STAG IO S CIN. CENTRO DE
IIIITEGRAÇÀO DE ESTUDANTES

Rua Azevedo Portrgal 1369
CEP 85.010-200 , Gu araouava-Pr

§-



REPÚBLICA FE,DERATIVA DO BRÁ.SI
§f,GT\DO TABELIONÁTO Df, \OT.{S D.{ CON{ARCA DE GT-ARÂPI.IÁVA

}VÍLNICIPIO E COMÂRCA DE GL:ÁRÂP:U.trV.{. ESTÂDO DO PARANÀ
Edsoa Eloy IXrr

-19.fi e Ddato.lo lweri tro
Rll. À{r!cà.| FL'Íie F.ixoao. 116l . C.rEo . C.p: 6!.010-010 - Gtü'F.i}PR - fG (rl) Jó:j-r3J5

E-olÂil:

Folha:
PROCURAçÃO BASTANTE QUE FAZ: C
DE TNTEGRAçÃO Oe esruOlxTEs- EsTÁcos-
CIN A FAVOR DE SIBELLE REHBEN BOUZAIiII DE
OLIVEIRA NA FORMA ABAIXO DECLARADA.

Livro:199.P

Olos

§/ S A I B A M quantos este Público lnstrumento de
Procu stante vrrsm que, aos vinte e sete dias do môs de junho do ano d€

/,0

,?.§,#

dois mil e vinte e lràs, (2710612023), nesta Cidade de Guarapuava, Estado do
Paraná, neste Serviço Notarial, compareceu, como Outorgante: CENTRO DE
INTEGRAçÂO DE ESTUDANTES- ESTÁGIOS. ClN, pessoa jurídica, inscrito no
CNPJ/MF sob no 03.233.24010001-24, com sede à Rua Azevedo Portugal, 1.369,

Centro em Guarapuava-PR neste ato representado por seu Diretor PAULO
VINICIUS COVALSKI, brasileiro, maior e capaz, auxiliar administrativo, solteiro,
sendo que o m€smo dêclarou não manter vinculo que conÍigure união estável,
nascido em t0/06/1988, natural de Guarapuava/PR, filho de SOELI TERESINHA
COVALSKI, portador da Cédula de ldenüdade no í0.164.372-7§ESP-PR, portador

da Carteira Nacional de Habilitação n" 04{1957262i4§ESP+R, inscrito no CPF/MF
sob no 063.966.329{10, €m€il: pkovslski@gmail.com, residente e domiciliado à Rua
Arlindo Ribeiro, 255, Centro, Guarapuava-PR, conÍorme Estatuto Social Consolidado
regbtrado no 1' Serviço de Registro de Títulos e Documentos de Guarapuava- PR,

registrada sob n' 0064255 protocolo n" 0104501, em 040612014, L' A-38 e ATA n' 40,

Assembláia Geral Ordinária da 1610612023, registrada sob n" 0064255 protocolo n'
01 í6969, em 2610612023, L" A-í00, r€gistrado no 1' Serviço de Registro d6 Títulos o

Documentos de Guarapuava- PR, as quais ficam arquivadas nestas notas no arquivo de

ContÍato Social n" 081, folhas 2101240; reconhecido como o próprio e capaz para o ato
por mim, Gustavo Slompo, Escrevente, conforme os documentos de identificação

supramencionados, nos termos do artigo 215, ll, do Codigo Civil Brasileiro, do que

dou fé. Entiio, pelo Outorgante me foi dito que nomeia e constitui seu bastante
procurador: SIBELLE REHBEN BOLZANI DE OLIVEIRA, brasileiro, maior e capaz,
emprersária, casado, nascido em 07/1?1966, natural de Guarapuava/PR, Íilho de

ANSELMO BOLZANI NETO e DORACI BOLZANI, portador da Câlula de ldentidade

no 3.876.526-{§SP-PR, inscrito no CPF/MF sob no 5&í.4íí.9)9€8, email: não

dedarado, residente e domiciliado à Rua Caetano Munhoz da Rocha,550, Sala

Comercial, Centro, Pitanga-PR; a quem conferê: amplos e gerais poderes para o fim
de: af assinar documentos necessários à abertura e movimentaçâo dê conta

conent€ bancária simplês, sem limites de crádito, com omissão de cheques, em

nome do Centro de lntegração de Estudantes - Estágios Cin, junto aos Banco do
Brasil S.À Banco ltaú, Caixa Econômica Fedsral, lnstituição Bancárias em
gera! e Cooperativas de Créditos, em qualquer de suas agências, podendo emitir
cheques, abrir contas de depósito, autorizar cobrança, solicitar saldos 6 êxtratos,

CV\,!'rr!
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRAS
SEGT§DO IABELIONATO DE TiOT.{§ DA COMARCA DE GT'ANÂPTIAVA

}IIUN_ICiPIO E COI\{ÀRCA DE GUÁRÂPUÀV.{ . ESTADO DO PA.RANÁ
Edson Eloy Dirr

Átart a blctddo lnt"ri,n
tu rrr.ct l tldiD P.itoro. 136l - C.rEo - C.p: Es.olGí}:O " crErpullr-PR - foe ({2) J6à.f13!

E-{úí:

Livro: í99-P Folha:
roquisitar talonários de cheques, retirar cheques devolvidos, Íequisitar
eletrônico, movimentar conta conente com cartão êletrônico, sustar/contra-ordenar
choques, cancelar cheques, baixar cheques, êfstuar saques - conta cononto,
cadastrar, alterar e desbloquear senhas, efetuar pagamêntos por m€io êlêtrônico,
efetuar transferências por meio eletrônico, liberar arquivos de pagamentos no Ger.
Financeiro/AASP, solicitar saldos/extratos, oxceto investimentos e Op. Credito, emitir
comprovantes, efetuar transÍerência p1 mesma titularidade - meio eletónico,
encêrar contas de deÉsito; bl- Íazer transferências interbancárias 6m conta
consntê do Centro de lntegração de Estudantes - Estágios Cin; c)- receber quantias
referente a recebimento de Bolsa Auxílio devido ao Centro de lntegração de
Estudantes -Estágios Cin, pelas unidades concedentes, omitindo recibos e dando
quitação; d)- endossar, descontar e depositar cheques para efeito exclusivo dqs
pagaÍn€ntos de bolsa auxílio à êstagiáriosi e)- assinar convênios com instituiçôos de
ensino, com empresas ou órgãos públicos e privados, relacionados ao síslema de
estágios de estudantes, participar de licita@es, dar lanço, bem como rêpresontâr o

Centro de lntegração de Estudantes - Estágios Cin, no que coub€r junto aos

convenentes e insütuições em geral; f)- poderes para participar de licitações, bem
como formular proposta comercial, efetuar lances, assinar convênios e contralos
com órgãos públicos, maniÍestar-se em nom6 da empresa, requer€r vista de

documentos e propostas, interpor recursos, desistir de intêrpo-lo e praticar todos os
atos inerentes a qualquer procasso licitatório em qualquer cidade do Estado do

Paraná. A presonte procuração terá validade até 30/0612026. Ressalva o
Outorgante que poderá o Outorgado praticar todos os demais atos úteis e

indispensáveis para o cumprimento do presonte, mesmo que se tratem de a@s
especíÍicas que aqui são omissas, poróm deoonentos da finalidade ospocial s
expre$sa neste instrumento. ilÃO PODENDO SUBSTABELECER. O Outorgante se
responsâbiliza civil e criminalmente pelas informa$es prestadas nost€ ato,

declarando que conferiu e conigiu os poderes, qualificação do mandatário, prazo,

possibilidade ou vedação de substabelecimento 6 todas as demais cláusulas

principais e adjacentes do presente, tudo estando conlorme a sua solicitação. O

Outorgado ao utilizar o presênte deverá se pautar em postulados de probidade e

coneção, sendo que o mesmo rospondora por eventuais faltas na forma prevista no

Codigo Civil Brasileiro. Será comunicada a Junta Comercial rospectiva, em Íaco do

provimento 4212014 da Conegedoria Nacional de Justiça. Apresentaram-me a Guia

de Recolhimento ao FUNREJUS sob no 14000000009383102-7, no valorde R$23,65

(vintê e três reais 6 sessenta e cinco cêntavos), em 2710612023 conforme Lei 18.415

da Conegedoria Geral da Justiça do Estado do Paraná, da qual ópia fica arquivada

nestas notas em pastra própria. Pelo Outorgante me foi dito, finalmente, que acoita

esta procuração em todos os seus expressos têrmos, tal qual se acha redigida.

Assim o disse e dou fé. A pedido, lavrei-lhe a presênte procuração quê, dêpois de

ina
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R-EPUBLICA FEDERATI\/A DO BRASI
§EG[':§DO TABELIONATO DE I§OT.{§ D.{ COIIT.{RCA DE GT'ARÂPTiÂVA

I!ÍLNICIPIO E COT,L{RCÂ DE GUÁRÀPUâVA . EST.I\DO DO PARANA
Edson Elry Dbs

Atat ra hlatdo ltnathto
tr. M.rd Pt(íh, P.ixoao. lJól - C.úo - CaS t!.01O4!O - Orü+úr'|-Pl, - foc (aZ) 163-f]i!

E-luú: r.!'oo) br

Livro: 199-P Folha:
lida e achada em tudo conforme outorga, aceita e assina. Dispensada a presença

das testemunhas instrumentárias polas partes, conforme faculta o artigo 684, da

Seção 2, do Capítulo 06, do Codigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justiça do

Estado do Paraná. . Ato protocolado sob no 43612023, em 2710612023. Eu, (a.),

Gustavo Slompo, Escrevente, que a escrevi, conÍeri, subscrevo, dou fé e assino.

Emolumentos: R$94,62(VRC 384,62), Funrejus: RS23,65, Selo: RS16,00,

Outorgante/Outorgado Adicional: Não incide, FUNDEP: R$4,73, ISSQ R$2,84.

Total: R$141,84. Selo Digital N" SFTN2sJZINONjHzXCNoDFS32q . Gu R,

27 de junho dê 2023- (aa.) CENTRO DE INTEGRA s-
ESTÁGIOS. CIN, PAULO VINICIUS COVALSKI,

Gustavo Slompo, Escrevente.. Nada mais. Trasladad tüdo

com o original, ao qual ÍrÉ reporto e dou fó. E

Gustavo Slompo, Escrevents, que a traslade conferi, , doufáe no em

público e raso.

EmT da Verdade FUl{ANPEil

ffi
sEro oÉ FrscaLtz çlo

SFTil2. slstN.O{JHz
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iuâ CoroÍll Orkjdb. 1565 - /iar VêÍde - Cúifib:r'PR Ct P 8O-25O-1m
TôhrorE: (41) 311-5s5s I (,lpre(Íà-F..úr-b.

CERTIDÃO NEGATlVA DE DÉBITOS NO OO2/2023

Certificamos a quem possa interessar que a empresa CENTRO OE INTEGRACAO DE

ESTUDANTES - ClN, CNPJ no 03.233.240/0001-24 com sede na R AZEVEOO

PORTUGAL, NO 1369 CENTRO. GUARAPUAVA - PR. CEP:

85010200, encontra-se registrada neste CRA-PR, sob no 2053 concedido em

26/05/2008, tendo como Responsável(is) Técnico(s):

20-17725

Certificamos que não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários

referente anuidades e taxas administradas por esta Autarquia Federal, estando deste

modo em dia com suas obrigações perante o Conselho Regional de Administração do

Paraná, podendo, portanto, gozar de todas as prerrogativas que a Lei n" 4.769/65,

alterada pela Lei n" 8.873/94 e regulamentada pelo Decreto n' 61.934/67 lhes confere.

Certidão válida até 311'1212023.

Curitiba, 02 de janeiro de 2023.

I

ConÍirme a âutenticidâde e a regularidade deste documento na página htto://cra-
orimDlanta.net.brlservicosonline/Publico/ValidarDocumentos/. mediante número de
controle a seguir: d20e6702{be6-45d2-b37b-93c608fa69d8
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Conselho Regional de Admlnistração do Paraná

JACQUELINE DOLORES ROCHA

O Sii..ir. CFA,TCR ! too c!ío mlesà, p.oo@í. CLEÊ dr 
^átti.Í.tní:ov:lorirÍÉo â3 coÍnpêtêrkiâ. p.oisskhâis, : §ustoítâtilidãde

deÉ orErnlz-ó€. e o d€!€ovolvihêíto do !t.ís.
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Conselho Regional de Administração do Paraná

CRA.PR

Ru. CoÍoíEl Dúkídh 1565 - Ás,á vêrde - CuntibrP R cfP 80-250-1@
TGleÍong (,U) 3311-5555 l.rz.oÍet..Z údíbt

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBlTOS N' OO7/2024

JACQUELINE DOLORES ROCHA

Certificamos que não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários

referente anuidades e taxas administradas por esta Autarquia Federal, estando deste

modo em dia com suas obrigaçôês perante o Conselho Regional de Administração do

Paraná, podendo, portanto, gozar de todas as prerrogativas que a Lei n" 4.769/65,

alterada pela Lei no 8.873/94 e regulamentada pelo Decreto no 61.934/67 lhes confere.

Certidão válida até 3111212024.

Curitiba, 04 de janeiro de 2024

ConÍirme a autenticidade e a regularidâde deste documento na página hllo/ lcta-
rim lanta.net.br servicosOnline Pub i lidarDocument mediânte número de

controle a seguir: bcfd7eda.cfe64f08-95a9-aa28Íd5d7b1 e

O írl.lrl, CrArcIÂr t€ó com hissio prdtl@, . Cia.ldr d. Âdúi.i.t*ão
vro{nádo rs co.npêtandã proásrlonàls, e suste{teàildàde

d.s ors.niz:(oes ê o d€sênvolvimênto do peíí

0

a

Certificamos a quem possa interessar que a empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE

ESTUDANTES - ClN, CNPJ no 03.233.240/0001-21 com sede na R AZEVEDO

PORTUGAL, N' í369 CENTRO - GUARAPUAVA . PR - CEP:

85010200, encontra-se registrada neste CRA-PR, sob no 2053 concedido em

26/05/2008, tendo como Responsável(is) Técnico(s):

20-17725
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er) O §n .!r Cf ,€nÁrtêín corÍro missá) píomovêr acaaír.i. d.Àdllridútao
v.lo.lzdo õ .o.np€tôftia cÍotusid.ia à §úrtdt billd.d€

di d8ái.âçôê ê o.le3êlMtrimáto do ,ri§.
CRA-PR

X@ CúútelDokjdb. 1565 fuüâVê.dê CúitihrPR CEB 8O2íI1m
T€lêÍ.rE: 141) 3111 5555 ls.-pre<B'pidr;b.

CERTIDÃO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL N' 01412024

Certificamos a quem possa interessar, que o(a) ADMINISTRADOR JACQUELINE

DOLORES ROCHA poíador do CPF n" 566.606.í89-53 , possui Registro ProÍissional ativo

neste CRA-PR sob o no 20-17725 concedido em 29/08/2005.

Certificamos que não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários

rêferentes a anuidades e taxas administredâs por esta Autarquia Federal, estando deste

modo em dia com suas obrigaçóes peranle o Conselho Regional de Administração do

Paraná, podendo, portanto, gozar de todas as prerrogativas que a Lei no 4.769/65, alterada

pela Lei no 8.873/94 e regulamenlada pelo Decreto no 6í.934/67 lhes confere.

CeÉidão válida ate 3111212024.

Curitiba/PR, 04 de janeiro de 2024

Confirme a autenticidade e a regularidade destê documento na página Mll@:
ttm lanta.net co nelpr rhlirntualidarDô.r rmêntô</ mediante número de

controle a seguir: í1 3fddee-f021-47b6-be53d2e34ÍeÍ5ídf
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Conselho Regional de Adminístração do Paraná @,
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Conselho Regional de Administração do Paraná

CRA.PR

Rua corslel DulcÍdio. 1565 /iEua Verde Cu.ltiba/PR C€P:80.25O-1O
Tekfooe {41) 3}11-5555I cre-9r@cre-pÍ.o(E br

CERTIDÃO DE ACERVO TÉCNICO

Ns 014/2023

Requerente: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - CIN

Certificamos, a pedido da empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ClN,

registrada neste CRA-PR sob o ne 2053, na qual consta, atualmente, como responsável(is)

técnico(os):

a JACQUELINE DOLORES ROCHA, CRA-PR ne 20-17725

Os seguintes REGISTROS DE COMPROVAçÃO Og ApftOÃO (RCA) relacionados em seu Acervo

Técnico:

O gst.lr. CtArceAr teín colm .rüss& pro.Íroêí . CtàtL d. Á#àthtrrçaô
v.lori2âÍrdo âs comFtônci:s píofis.sifiÉis, â susteitatilidade

das or!ânize(õ€s e o de6€ovolvinonto do país.

RCA ne 20191000100078 - A8ente de integração pãra intermediação de estágio

remunerado, processos seleüvos e capacitação técnica e comportamental dos

estagiários., prestados à (ao) PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVEtANDIA.

RCA ne 20191000100077 - Agente de integração para íntermediação de estágio

remunerado, processos seletivos e capacitação técnica e comportamental dos

estagiários., prestados à (ao) MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA.

RcA ne 20191000100052 - Agente de integração para intêrmediação de estágio

remunerado, processos seleüvos e capacitação técnica e comportamental dos

estagiários., prestados à (ao) MUNIcÍPlO DE PITANGA.

RCA ne 20181000100073 - Presta serviços de agente de integração para intermediar a

realização de estágio remunerado, processos seletivos e capacitação técnica e

comportamental dos estagiários, representando formalmente esta que escreve juntô a

insütuição de ensino, realizando procedimentos subsidiários de caráter legal, técnico,

burocrático e ad ministrativo., prestados à (ao) MUNICíP|O DE JACAREZINHO.

RCA ne 088/2015 - Serviços de agente de integração para intermediação de estágio

remunerado, com representação formal junto a instituições de ensino e a realização de

procedimentos subsidiários de caráter legal, tecnico, burocrático e ad ministrativo.,

*í,
(v-
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Conselho Regional de Administração do Paraná ,líq

CRA-PR

Rue CcdEl Dulcidlo, 15ó5 - Á€ua Veíde - Curltiba/PR CE P 8O.2$- lm
TeleíoíE (41) 3311 55551 aa'D.eüe-!..dti(

prestados à (ao) MUN|cíPlo DE CALIFóRNlA.

RCA ne 043/2014 - Serviços de agente de integração para intermediação de estágio

remunerado, com representação formaljunto a instituiçôes de ensino e a realização de

procedimentos subsidiários de caráter legal, técnico, burocrático e ad ministrativo.,

prestados à (ao) MUNIcíPlo DE lBlPoRÃ.

RCA ne 042/2014 - Serviços de agente de integração para intermediação de estágio

remunerado, com representação formal junto a insütuições de ensino e a realização de

procedimentos subsidiários de caráter legal, técnico, burocrático e administrativo.,

prestados à (ao) MUNICíP|O DE IBIPORÃ.

RCA ne 189/2012 - Serviços de agente para intermediação de estágio remunerado,

representando formalmente junto a instituições de ensino, com a realização de

procedimentos subsidiários de caráter legal, técnico, burocrátrco e administrativo.,

prestados à (ao) MUNTCíP|O DE GUARAPUAVA.

O grtaú. CÍArcR t tem coíno mlssáo píomo|êÍ, Clê.Ei. dt ÁdlnlnlíÍ.çlo
vdoÍizando.s coopetêíKi.s proássioíeis, â slrsteít.bilú.d€

da6 oíE íri.4ô€s e o d€5€dslvnnênto do p.ís.

a

A presente Certidão terá validade por 06 (seis) meses, contados da data de sua

expedição.

Curitiba/PR, 17 de março de 2023

A autendcidade do documento pode ser conferida no site e número de
controle abaixo:

htto://cra-or.imola nta. net. brlservi Online/Publico/ValidarDocumentos/
3dc60106-d86b-4211-9862-2cebd1038d75
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O@m6nto sshádô d6lrôn@nênlê pd AORI NO LOPEA DE CORDOV , 
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FlSCALtia çlO. lP d..@..o l7o.l!6,181.5a,

êín 17/032023. às 09:32:30. côírÍoíÍnê nôráÍb ofioâl de B.ãs[b. com tun&mênlo na Lei n' 14 063. d€ 23 de §€lerúo & 2020
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cI) lLConselho Regional de Administração do Paraná

OIrt rn CFA/ERArfêm coírorÍl.ssà p.oínover âCiah.b d.Ádni ú.tr.çáo
ydoí?3|do õ co.npetêrrcia Fo6ssioíÉr â süstEnt rliire

das ú&nizàçó€6 e o de5€iyolvimeoto do peÍs,

i

&CRA-PR

Rue CoídÉl Dulddlo, 15á5 - AEUa Veídc - Cu.itiba/PR Ctp: 80.25O-1m
IeLaoílór {ut1) 3:}11'5555 l.re-9.ecrâ-p..úõnr

CERTIDÃO DE ACERVO TÉCNICO

Ne 032/2023

Requerente: CENTRO DE TNTEGRACAO DE ESTUDANTES - CtN

Certificamos, a pedido da empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ClN,

registrada neste CRA-PR sob o ne 2053, na qual consta, atualmente, como responsável(is)

técnico(os):

JACQUELINE DOLORES ROCHA, CRA-PR na 2O-17725a

a

Os seguintes REGISTROS DE COMPROVAçÃO Of lpflOÃO (RCA) relacionados em seu Acervo

Técn ico:

RCA ne 20191000100078 - Agente de integração para intermediação de estágio

remunerado, processos seletivos e capacitação técnica e comportamental dos

estagiários., prestados à (ao) PREFEITURA MUNICIPAt DE CLEVELANDIA.

RCA ne 20191000100077 - Agente de integração para intermediação de estágio

remunerado, processos seletivos ê capacitação técnica e comportamental dos

estagiários., prestados à (ao) MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA.

RCA ne 20191000100052 - Agente de integração para intermediação de estágio

remunerado, processos seletivos e capacitação técnice e comportamental dos

estagiários., prestados à (ao) MUN|cíPlo DE PITANGA.

RCA ne 20181000100073 - Presta serviços de agente de integração para intermediar a

realização de estágio remunerado, processos seleüvos e capacitação técnica e

comportamental dos estagiários, representando formalmente esta que escreve junto a

instituição de ensino, realizando procedimentos subsidiários de caráter legal, técnico,

burocrático e admin istrativo., prestados à (ao) MUNICíPlO DE JACAREZINHO.

RcA ne 088/2015 - Serviços de agente de integração para intermediação de estágio

remunerado, com represêntação formal junto a instituições de ensino ê a realização de

procedimentos subsidiários de caráter legal, técnico, burocrático e ad min istrativo.,

/
fi
t'



Folha 212

cI) /rt)Conselho Regional de Administração do Paraná

CRA-PR

Rue CoíoíElOuljdb. 1565 - Asuâ VêÍdê - CuÍitibár'PR CEP:80.25O-1m
Tele{oítê: (41) 3Ú11 5555 | c.a-p.ecre'9rr.r:b.

prestados à (ao) MUNTCíP|O DE CAUFóRNtA.

RCA ns 043/2014 - Serviços de agente de integração para intermediação de estágio

remunerado, com representeção formaljunto a instituições de ensino e a realização de

procedimentos subsidiários de caráter legal, técnico, burocrático e adm inistrativo.,

prestados à (ao) MUNICíP|O DE IBIPORÃ.

RCA ne 042/2014 - Serviços de agente de integração para intermediação de estágio

remunerado, com representação formal junto a instituições de ensino e a realização de

procedimentos subsidiários de caráter legal, técnico, burocráüco e administraüvo.,

prestados à (ao) MUN|CíP|O DE rBtPOú.

RCA ne 189/2012 - Serviços de agente para intermediação de estágio remunerado,

representando formalmente junto a instituições de ensino, com a realização de

procedimentos subsidiários de caráter legal, técnico, burocráüco e administrativo.,

prestados à (ao) MUNICÍP|O DE GUARAPUAVA.

OSirêllrtCFÂrtR :tcrrlcomo|ltiss:bpíoíno.reraCiôo.hd.Âdninlrtrr§ao
v.lo{izeodo as coínpetôíl{i.s pío6cskxaiq a surtÊnt.bilidâde

des útânizàfjêÉ e o desenelvimento do oeí§.

§

)

A presente Certidão terá validade por 06 (seis) meses, contâdos da deta dê sua

expedição.

Curitiba/PR,28 de setembro de 2023.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e número de

controle abaixo:

htto://cra-or.i molanta. net.brlservico nline/Publico/ValidarDocumentos/
Í0123446 - eL7 8- 4f8a-8Í7f -05d09b3ba8d 7

O@mênto ásúnâdo dehonicâ,nênlo por 
^DRlANo 

LOPES DE CoROOVA. 
^dmlnl.t 

âdô. Fl.ol l. 5 A' FlscALlZ çÃO.lPd..@..o 18s.26i6.2!5.

om2809/2023'&11:1534.cô.lomÉhorâÍôÔÍ.iáldêB6il€comfundame.lÔn.Là..14063.dê23d€sêlêmbódê2020I ,il
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÁGIOS CIN
cNPJ 03.233.240/0001 -24
Rua Azevedo Portugal, no. 1369 - CêntÍo, CEP 85010-200 Guarapuava - Paraná
Registro no CRA-PR: 2053
Regisko no CRA-SC: 1794-J

Tendo como responsável técnico a Sra..

JACOUELTNE DOLORES ROCHA - CPF 5ô6.606 189-53 / RG 3.845 597-4
Registro Principal . 20-17725 expedido em 29i08/2005 - CRÂJPR
TITULO: ADMINISTRADOR
Rêgistro SecundáÍio: '19191 - CRAJSC
TITULO: ADMINISTRADOR

Presta serviços de agente de integraçâo para intermediar a realização de estágio

remunerado, processos seletivos e capacitação técnica e comportãmental dos

estagiários, Íeprêsentando formalmente esta que escreve junto a lnstituições de Ensino,

realizando procedimentos subsidiários de caráter legal, técnico, burocrático e

âdministrativo, por meio do Contrato de Prestação de Serviços no.16612017 referente ao

Pregão Presencial no 36/2017, com vigência de 2610512o17 ate 26/05/2018, prorrogado

interruptamente com seu 20 termo aditivo do contÍato no 16612017 corÍr vigência de

2610512018 alé 2611212018 e prorrogado em último com seu 30 termo de editivo no

166/20í 8, com vigência de 2611212018 aré 26t1212019.

Atestamos ainda quê. a quantidade médiâ de conlretos operecionalizados pelo

Por fim, atestamos que, até a presente data, a contratada cumpriu as

obrioacóes-'a-
ocorrêrhcias

assumidas, não havendo em nossos Íegistros aplicaçóes de penalidades c,u

qudqêsabonem sua condúa.

rt*l
Pitanga. 02 de agosto de 2019

tÂv\/
MAR EL MAYR ROMERO OOLORES ROCHA

í 89-53 / RG 3.E45.597-4

LI

SecIetáíio Gerá de óooídenaÉo AdmlhtEt,at.va
BG M 3.98E.044-0

Píefêrty'r8 Mun;cipal de pÍanga
t. 2c-17725 - CRÁ;PR

SeclJndáno 19,l91 - CRAJSC

il

ESTAGIOS CIN

Atestamos para os devidos fins que a empresa:

referido agente de integraçác Íoi de 190 (cento e noventa) estagrários por nlês.

/
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PREFETTURÁ,IAUNICIPÁL DE

AÂÁNAJEIRINHA . /Úl-
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ATESTADO DE CAPACIDADE T NICA

Atestamos para os devidos Íins que a empresa

cENTRo DE TNTEGRAÇÂo DE ESTUDANTSS - estÁclos crrrt
cNPJ 03.233.240|OOO1 -24
Rua Azevedo Portugal, no. 1369 - Centro, CEP 85010-200 Guarapuava - Paraná
Registro no CRA-PR: 2053
Registro no CRA-SC: '1794-J

Tendo como responsável têcnico a Sra,:

JACQUELINE DOLORES ROCHA - CPF 566.606.'r89-s3 / RG 3.845.597-4
Registro Principal: 20-17725 expedido em 29/08/2005 - CRÁ/PR
TITULO: ADMINISTRADOR
Rêgistro Secundário: 19191 - CRÁ/SC
TITULO: ADMINISTRADOR

Presta serviços de agente de integração para intermediar a realizaçáo ds estágio

remunerado, procêssos saletivos e capacitaçáo técnice e comportâmêntal dos estagiários,

representando formalmente esta que escreve junto a lnstituiçôEs de Ensino, realizando

pÍocedimentos subsidiários de caráter legal, técnico, burocrático e administrativo, por meio

do Contrato de Prestaçáo de Serviços no. 0í5/2016 com vigência de 22r'0212015 alé

22J1A2O15, pronogado interruptamente com seu último 3o termo aditivo do contrato no

015/2016 com vigência de 29t1112018 até 29111t2019.

Atestamos ainda que, a quantidade média de contratos operacionalizados pelo

referido agente de intêgração foi oe í 1 0 (cento e dez) estagiários por mês.

Por Íim, atestamos que, até a presêntê data, a Contratada cumpriu as obrigeçõês

assumidas, nâo havenclo em noEsos registros aplicagões de penalidades ou ocorrências que

desabonem sua condúa.

Mangueirinha, 24 de julho de 2019.\,

JACÔU
CPF
Registro
Rêgastro

ES ROCHÀ
/ RG 3.8.15.597.a

20-17725 - CR ,/PR
âdor 19191 - CRÁ,/SC

PRAçÂ Í*ANCTSCO ÂSS|S RÊts, N. 1060 - MANGUETRTNHA - pR.

;ONE/FAX (046) 32.i3.8000 - www.m.nguei.inh..pr.9ov.b.
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N Centro de lntegração de Estudantes

pREGÃo slernÔxlco N" oo1/2024 Ano:2oa

DAOOS DO FORNECEDOR

1.1 Constitui objeto dêsta licitaçáo: Aquisição de Co[tratâÉo de omprEa ospocieltsada ne
prsstaçãô de sowlços dê Agonto de lntegração do E3tágic, para atender ao(à) P'rffira Í[uniclPal
de Saflb ílbíla do Odo.

FOÍNEC€dOÍ: CENTRO DE INTEGFÁÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÁGIOS CIN

CNPJ/CPF : 8233.240m0í -24

Endereço : Rue Az€rv€do Potugd, 1369.

BeirÍo: Cenúo
CEP: 85.0 tG200
Telefone: (42) 9 9867-2019

Banco: Benco do Brasil Agància: 08664 Conta-conente: .141 71{

ITENS
m

LOTE

UN/iIED QTDE
MESES

QTDE DE
BOLSAS
DE
EsrÁGlo

VALOR
,úÁx uNrr

(rAx
AmtNtsT)

VALOR
ESNUADO

MENSAL

VALOR
ESTTUAOO

AIUAL

01

SERVIÇOS OE
CONSESSIONARIA DE
ESTÁGIo - NIVEL DE
FoRMAÇÃO DE DOCENTES
ACADEMICOS DE DIVERSAS
LICENCIATURAS . 06 HORAS
oIARIAS. 30 HoRAS MENSAL

12 R$ 94,44 R§ 3.022,08 R0 36.264,96

SERVIçOS OE
CONSESSIONAR|id OE
ESTAGIOS - ALUNOS
ENSINO MÉDIO PARA
ATUAR COMO
RECEPCIONISTA OA
SECRETARIA MUNICIPAL E
DEMAIS INSTITUIÇÔES DE
ENSINO QUE VENHA
NECESSITAR - 04 HORAS

DIARIA§. 20 HoRAS MENSAL

12 4 R$ 10,70 R§ 42.80 R3513,60

03

SERVIÇOS DÊ
CONSESSIONARIA DE
ESTAGToS - ALUNoS Pós
MÊDIo PARA AS
SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA OO OESTE/
PR QUE NECES§ITAREM- u HoR^s

DIARIA§, 20 HoRAs MENSAI.

12 2 R§ 10,70 R$ 21.40 Rs 256,m

RlJa Az6r€do Poítugat 1369, C€núo
GuâÍapuava - Pãraná - CEp 85.01G200

CNPJ: 03.2«1.240ri0m1.2ií
Fonct^ártrb: (,a2) 90067-20í I

Sit6i-!ôId,§§9i0!CiuÍ9,tr €oal: oslaob3cjrEitamaôhotmait.coín /
0\

Tn

1. Espêcmcaçô€s tácnlcas:

lnscriÉo E§tadual: ÍÉo pcsri

Cidade: Guarapuava Estado: Paraflá
Fax: efiail:estâgbGcinpnânge@hohail.coín

02

l{lr'
N*
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Centro de lntegraçáo de Estudantes

04

sERVtÇOS DE
CONSESSIONARIA DE
ESTAGIOS - NIVEL
FoRMAÇÀo DE DoCENTES
ACAOEMICOS OE DIVERSAS
LICENCIATURAS - 04
HoRAS DÁRlAs, zo
HORAS
MENSAL.

12 R$ 67.94 R$ '1.766,.14 Rl2í.197,28

A VAUDAoE DA PRoPosra É DE 50 Dtas

Pitargâ, em íE de março de 202,1

sTBELLE REHBEN f,'lti"*i;j:|H"UIiJ,H
BOLZANI DE ouvElRÂ:s8,l4l l eoe68

OLIVEIRA:5g441 l99969 Danos: 202a.6.1 8 l6:32:4ó

Cêntro dê lntegÍaçâo dâ Estudãntes - E3táglo3 CIN

CNPJ: 03.233.24{!íü!01 -21

Rua Azêyodo Poitugal, 1369, CêntÍo, Guffapuâva, Panná

Sibelle R6hbên Botsani de Olivaira

RG 387652Ê.t S§P - PR

cPF 584./a'ií.9t9-68

Rsprêsêntante Legal

trfifi,itdit,*:#

Rua Az€rrodo Pqtl4d I 3É9, C€nlÍo
Guaí8Êrava - Paraú - CEP 85.0íG200

CNPJ: (Il.2:X|.24Ot0001 "24
Fdlcs/yrrsB: (,ra S98ô7-mt I

Site;!Ê6!.ãltd!§!E aÍ9-E êrrarl: !§ts9i9§si!Dils!0anabgl@ü,.@

Iu
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Centro de lntegração de Estudantes

PREGÃO eErnÔrrco t" 00112021 Ano:2024

OAOOS OO FORNECEDOR

1 .'1 Constitui obieto desta licita@: Aquisiçâo de Contralação de ompÍêsa B3pôcitlizada na
prcstação de ietYiço3 de Agonts do lntegração do Eslágioa, para atêndeÍ ao(à) mfu,e htnidpel
doSanta tLÍlado@.

1. Especificações tácnicae:

FOMCCEdOí; CENTRO DE INTEGRAçÃO DE ESTUDANTES - ESTÂGIOS CIN
CNPJ/CPF : 03.23240tr01-24 lnscrição Esledual: nb pGstx

Endereço : Rua AzêtÉô Pütlgd, 1§.
Baino: Centro
CEP: 85.01&200 Cide(b: Guarapuava Estado: Parená
Têlêíonê: (42) I 9867-20'Í9 Fax +mail: êstagioscinpitangâ@hoünail.coín

Banco: Banco do Brasil Agência: 0866-4

ÍTE S
DO

LOTE

UN/MED QTDE
MESES

QTDE DE
BOLSAS
DE
ESTÁGIO

VALOR
MÁx uNrr

(TAX
ADTIINIST)

VALOR
ESTIUADO

ENSAL

VALOR
ESTIMADO

ANUAL

01

SERVIÇOS DE
CONSESSIONARIA DE
ESTAGIo . NÍVEL DE
FoRMAÇÀo oE DoCENTES
ACAOEMICOS DE DIVERSAS
LICENCIÂTURAS - 06 HORAS
DÁRnS, 30 HORAS MENSAL

R$ 90,00 RS 2.880,00 Rrt 34.560,00

d)

SERVIçOS DE
CONSESSIONARIA OE
ESTAGIOS - ALUNOS
ENSINO MÉDIO PARA
ATUAR COMO
RECEPCIONISTA DA
SECRETARIA MUNICIPAL E
DErvrArs TNSTTTUTÇÔES OE
ENSINO OUE VENHA
NECESSITAR - 04 HORAS

DrÁRtAs, 20 HoRAS MENSAL

1? 4 RS 10,00 RS 40,00 Ri ,180,00

03

SERVIÇOS DE
CONSESSIONARIA DE
ESTAGIOS - ALUNoS PÓs
MÉDIO PARA AS
SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA DO OESTE/
PR QUE NECESSITAREM
- 04 HORAS

llenns, 20 HoRAS MENSAL.

2 R$ 10,00 RS 20.00 Rt 2rt0,00

Rua AzeÍê(b Pütrgât 13€8, Cônfo
OleÍA.ravs - PaÍ*ú - CEP 8S.01G2m

CNPJ: 03.233.2,a0,001-2,a
Foít€r/Wh.t8: (42) 99867-201 9

Sil€.;-Wí,9$!g@i!,gE E €'rtair: nílâqiosdnottame@hoü1|ait.corÍl

o

tr

Conta-conenle: 441 7'l$

v
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N Centro de lntegração de Estudantes

M SÊRVIÇOS DE
CONSESSIONARIA DE
ESTAGIOS . NIVEL
FoRMAÇÃo oE DOCENTES
ACADEMICOS OE DIVERSAS
LICENCIATURAS . 04
HoRAS DrÁRrAS, zo
HORAS
MENSAL,

RS 47,20 RS 1.227,20 R31/t.726,40

A VALIoADE oA PRoPosrA É DE 60 DtAs.

Pitanga, êm 19 de março de 2024

SIBELLE REHBEN A5sinado de forma disitat por

BOLZANI DE SIBELLE REHBEN Bol-zÁNIDE
OLIVEIRA:5844'l 1 90968

OLIVEIRA:58441 190 oaaos: :o:a.03, r e ro;se:/a

96g {3'00,

Ccítro dê lntegreção dâ E3tudantês - Estágio. CII
CNPJ : 03.233.2t10l000í -24

Ru. Azcyedo PoÍtug8l, ,3ô9, centro, Guarâpuav., Paranâ

Slbelle Rehben BoEani de Oliveira

RG 3876526.{ SSP - PR

cPF 584.41í.91t9{8

RepÍoÊentante Logal

u?:233.240t0001_24
i ilài l?i 

"''J! 
; g FüJf,"*,s

., ã 

"1X','Ji'ri 

: 3X:?;1J :9:. r,

Rua Azevedo Poítugal '!369. Conüo
Gus.apuave - PeEná - CEP E5.01G200

CNPJ: 6.2«}.240r0St-2/t
Fon€6,Whrt: (/i2) 99867-20i I

S1ei.]Áu44sl@!9$a.!q.E sml: Él@s9§i!eí@seà@g!!.@@

/

\(\

tr
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA OO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE.PR

ATA OE SESSÃO - ADJUDICAçÃO. Parte 1 de í

PREGÃo ELETRôNtco No oo't/2024
Processo Administrativo No 005/2024

Tipo: AQUISIÇÃO
PREGOEIRO: l\,4lLlClO VICENTE STROHER

Data de Publicâção: 05/03/2024 17:00:03

MOVIMENTOS DO PROCESSO
06/03/202408:48:04 MENSAGEM PREGOEIRO

O arquivo EDTIAL ESTAGIÁRlOS.pdÍ Íoi adicionado ao processo.

06/03/202408:48:16 MENSAGEM PREGOÉlRO
O arquivo EDTIAL ESTAGIÁRlOS.pdÍ foi removido pelo condutor do processo

- 
06/03/2024 08:59:4í MENSAGEM PREGOEIRO

Oa uivo EDTIAL eSteCtÁRtOS.pOt toi adicionado ao SSO

181031202117137 t12 CADASTRO DE PROPOSTA CENTRO OE INTEG O DÊ ESTUDANTÉS - EST los crN

@iÀcENTRoDElNTEGRAÇÃoDEESTUDANTES.ESTAGloSclN
íS/03/202409:31:2í MENSAGEM PREGOEIRO

BOM DIA
19/03/202409:32:34 MENSAGEM PREGOEIRO

OBRIGADO POR PARTICIPAR DE NOSSA LICITAÇÃO. LEMBRANDO SEMPRE OFERTAR LANCES E SERVIÇOS DE ACORDO
COM AS ESPECIFICAÇÕES DO EDITAL.
í9/03/202409:32:54 MENSAGEM PREGoEIRo
DESEJO UM ÓTIMO CERTAME,
í9/03/202409:45:48 MENSAGEM PREGOEIRO

VAMOS ANALISAR A DOCUMENTAÇÃO DA EIVPRESA E RETORNAREMOS ÀS lOHS
'19/03/202410;05:í3 MENSAGEM PREGOEIRO

APÓS ANALISE DA DOCUMENIAÇÃO VERIFICAI\,4OS QUE A EMPRESA ENCONTRA-SE HABILITADA
19/03/202,1 I I:09:55 MENSAGEiI PREGOEIRO

o participante cENTRo DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÁGIOS CIN adicionou o arquivo
906e5b26f33249b1 85Rc87f56748c89.pdÍ aos documentos complementares.

LOTE í - ADJUDICAOO
LOTE í

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UNIDADE MaÍca: sem deÍiniçáo Modelo: sem definição
DESCÍiçãO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIO - NÍVEL DE FORMAÇÃO DE DOCENTES ACADEMICOS DE
DIVERSAS LIcENcIATURAS . 06 HoRAS DIÁRIAS, 30 HoRAS MENSAL,
Ouantidade: 384 Valor Unit.: 90,00 Valor Total: 34.560,00
Item; 2 Unidade: UNIDADE Marca: sem derinição Modelo; sem deflnrÉo
OescÍição: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS . ALUNOS ENSINO MEDIO PARA ATUAR COMO RECEPCIONISTA
OA SECRETARIA MUNICIPAL E OEMAIS INSTITUIÇÔES OE ENSINO QUE VENHA NECESSITAR - 04 HORAS DIÁRIAS, 20
HORAS MENSAL.
Ouantidade: 48 Valor Unit.: 10,00 Valor Total: 480,00
Item: 3 Unidade: UNIDADE l,Iarcâ: sem definição Modelo: sem deÍinição
DESCTiçãO; SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA OE ESTAGIOS - ALUNOS PÔS MÉDIO PARA AS SECRETARIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANÍA I\,IARIA Do oESTE/ PR QUE NEcESSITAREM - 04 HoRAS DíARIAS,20 HoRAs MENSAL.
Quantidade; 24 Valor Unit.: 10.00 Valor Total: 240.00
Itemr 4 Unidade: UNIDADE Marcâ: sem deflnição Modelo: sem definição
DCSCTiçãO, SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS. NIVEL FORMAÇÀO DE DOCENTES ACADEMICOS DE DIVERSAS
LICENCIATURAS - 04 HORAS DIARIAS, 20 HORAS MENSAL,
Ouantidade: 312 Valor Unit.: 47,20 Valor Total: 14.726.40

.r-p

Gerado em: 0210412024 16t56.36 1de
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE.PR

cLASSTFTCAÇÃO

Razáo Social Num Documento Oferta lnicial Oferta Final Dif.(%) ME

1 CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE 026 03.233.240/0001-24 54.232,64 50.006.40

DESCLASSIFICADOS

Não

Razão Social Num Oocumento Oferta lnicial OfeÉa Final DiÍ.(%) ME

INABILITADOS

Razâo Social Num Documento Oferta lnicial Oferta Final Dif.f/") ME

MOVIMENTOS DO LOTE

05/03/2024 17:00:02 PUBLICAOO

06/03/2024 08:00:OO RECEPçÂO OE PROPOSTAS

í9/03/2024 OgiOO:OO ANÁLISE DE PROPOSTAS

19/03/2024 09:33:03 DISPIJTA

19/03/202,Í 09:33:03 LANCE CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÁGIOS CIN 58.232.64

19/03/2024 09:38:36 MENSAGEM CENTRO DE INTEGRAÇÀO DE ESTUDANTES - ESTÁGIOS CIN

Sr. pregoeiro, os lances não deveriam ser pelo real da taxa administrativa? nâo estamos compreendendo o lânce do concorrente 026

í9/03/202409:40:18 MENSAGEM PREGOEIRO

MAS SÓ TEM UM PARTICIPANTE

1910312024O9i41i21 MENSAGEM PREGOEIRO

O VALOR NA PLATAFORMA ESTA COMO LOTE TOTAL DA TAXA ADMINISTRATIVA

1910312024 09:41:22 MENSAGEM CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÁGIOS CIN

Nós não demos lance, mantenho sem mexer no sistema?
19/03/202409:42:39 MENSÂGEM PREGOEIRO

VOCÉ PODEM DAR LANCES SIM PARA BIAXAR O VALOR

l9/03/202409:43:03 MENSAGEM
Vamos aguârdar, obrigado!

CENTRO DE INTEGRAÇÀO DE ESTUDANTES . ESÍÁGIOS CIN

í9/03/202409;43:03 NOTIFICAÇÃO SISTEMA
O detentor da melhor oÍerta deve veriÍicar e readequar seus valores unitários para este lote
19/03/202409:43:03 NOTtFICAÇÃO STSTEMA

O detentoÍ da melhor oferta da etapa de lances e CENTRO DE TNTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESfÀGIOS CIN

- 
19/03/2024 09:43:03 HABILITAÇÃO

í9/03/202409:/t3:27 MENSAGEM PREGOEIRO
NO FINAL É NECESSÁRIO AJUSIAR OS VALORES INDIVIDUAIS PAR BATER COM O VALOR TOTAL
1910312024 1O:O5:22 MANTFESTAçÃO DE RECURSOS

í9/03/2024 l0:05:/t5 MENSAGEM PREGOEIRO
PARA PARTICIPANTE 026: VAMOS NEGOCIAR O VALOR DA PROPOSTA?
191031202410t07t46 MENSAGEM PREGOEIRO
PROPOMOS R$ 50,000,00
1910312024't0135t22 EM ADJUOICAÇÃO

151031202410143:43 MENSAGEM PREGOEIRO
POR GENTILZA AJUSTAR OS VALORES E O LANCE NA PLATAFORMA E E ENVIAR A PROPOSTAFINAL NO PRAZO DE DUAS
HORAS
1910312024 10:46:29 MENSAGEM
A nossa proposta e de R$ 50.006,40

CENTRO DE INIEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÁGIOS CIN

19/03/2024í0:48:16 MENSAGEM PREGOEIRO
POR GÊNTILEZA AJUSTAR NA PLATAFORMA
19t03t2024 1,t..11io7 LANCE CENTRO DE TNTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTÁG|OS CtN 50.006,40

1910312024 11 117 t'12 ADJUDICADO

1910312024 11 :2O:22 HOMOLOGADO

,/

n'\\

Geredo em: 021O412024 16:56:36 2de
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE.PR

o2lo4l2o24 16140t33 EM ADJUDICAÇÃO

02t04t2024 16147 t52 NOTIFICAçÃO STSTEMA

Valores unitários deÍlnidos pelo vencedor.

0210412024 16156:36 ADJUOICADO

rt),/,r^^ /*t
Mr Ltcfo vtcENTE srRoH E R

,rv."rt.-)dr, \.. )r\,, ,..^rrz'
MEMBRobÉ EQUIPE oE AFoIo MÃTHEUS IASSIUNIK DOS SANToS

il
MEMBRO DE APOIO *r*

Gerado em: 0210412024 16:5636 3de {
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE-PR

vENCEDORES OO PROCESSO - ADJUDTCAçÃO

PREGÃO ELETRÔNICO NO OO1/2024
Processo Administrativo No 005/2024

Tipo: AOUISIçÃO
PREGOEIRO: MlLlClO VICENTE STROHER

Data de Publicaçãô: 05/03/2024 17:00:03

TOTAL DO PROCESSO: 50.006,40

CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES. ESTÁGIOS 03 .233 .24010001 -24
ctN

50.006,40

LOTE .I Ouânt.: 1 Num: 026 Lance: 50.006.40 Total:50.006,40

Item: 2 Unidade: UNIDADE Marca: sem deÍinição [,4odelo: sem deÍinição

DESCTiçãO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS - ALUNOS ENSINO MÉDIO PARA ATUAR COMO
RECEPCIONISTA DA SECRETARIA MUNICIPAL E DEMAIS INSTITUIÇÓES DE ENSINO QUE VENHA
NECESSITAR - 04 HORAS DIARIAS, 20 HORAS MENSAL.

Quantidade: 48 Val. Ref.: 10,70 Valor Unit.: 10,00 Total ltem: 480,00

Item: 1 Unidade: UNIDADE Marca: sem definiçáo l\,4odêlo: sêm definição

DESCTiÇàO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTÁGIO - NíVEL DE FORMAÇÃO DE DOCENTES
ACADEMICOS DE DIVERSAS LICENCIATURAS. 06 HORAS DIÁRIAS,30 HORAS IVIENSAL.

Quantidade: 384 Val. Ref.: 94,44 Valor Unit.: 90,00 Total ltem: 34.560,00

Item:3 Unidade: UNIDADE Marca: sem definição Modelo: sem definiÇão

DESCTIçãO: SERVIÇOS OE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS - ALUNOS PÓS MEDIO PARA AS SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE/ PR QUE NECESSITAREM - 04 HORAS DiARIAS, 20
HORAS MENSAL.

Quantidade: 24 Val. Ref.: 10,70 Valor Unit.: í0,00 Total ltem: 240,00

Item: 4 Unidade: UNIDAOE Marca: sem deÍinição Modelo: sem definiçâo

'..-.rescrição: sERVIços DE coNSESStONARtA DE ESTAGTOS - NTVEL FORMAÇÃO DE DOCENTES ACADEMTCOS
DE DIVERSAS LICENCIATURAS . 04 HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL.

Ouantidade: 312 Val. ReÍ.: 67,94 ValoÍ Unit.: 47,20 Total ltem: 14.726.40

il
trt

Gerado em: 02i04/2024 '16:56:36

ô{.},ú
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIA DO OESTE-PR

MILICI VICENTE STROHER

DE UN DOS SANTOS

MEMBRO DE APOIO TOMEN

Gerado em: 0210412024 16:5636 2de2
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ATA DE HOMOLOGAçÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N' OO1/2024
Processo Administrativo N" 005i2024

Tipo: AOUISIÇÃO
PREGOEIRO: l!,llLlClO VICENTE STROHER

Data de Publicação: 05/03/2024 17:00:03

LoTE 1 - HOMoLoGADo - 02/04/2024 16:56'.42
LOTE í

VALORES UNITÁRIOS FINAIS

Item: 1 Unidade: UNIDADE Marca: sem definição Modelo: sem deÍiniçáo

DESCTiçãO: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTÁGIO. NíVEL DE FORMAÇÃO DE DOCENTES ACADEMICOS DE

OIVER.AS LICENôIATURAS . 06 HORAS DIÁRIAS, 30 HORAS MENSAL.
Ouantidade: 384 Valor Unit.: 90,00 Valor Total: 34.560,00

Item:2 Unidade UNIDADE Marca: sem deÍlniçao Modelo: sem deíinição

Descrição: SÉRVlÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS - ALUNOS ENSINO MEDIO PARA ATUAR COMO RECEPCIONISTA
DA SE'CRETARIA i,IUNICIPAL E DEMAIS INSTTTUIÇÕES DE ENSINO OUE VENHA NECÊSSITAR - 04 HORAS DIÁRIAS, 20
HORAS MENSAL.
Quantidade: 48 Valor Unit,: 10,00 Valor Total: 480,00

Item: 3 Unidade: UNIDADE Marca; sem definição Modelo: sem deÍinição

DESCTiçãO: SERVIÇOS DÉ CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS. ALUNOS PÓS MÉDIO PARA AS SECRETARIAS DA PREFEITURA
MUNIiIPAL DE SÃNTA MARIA DO OESTE/ PR QUE NECESSITAREM .04 HORAS DÍARIAS, 20 HORAS MENSAL,
Quantidâde: 24 Valor Ljnit.: '10,00 Vâlor Total: 240,00

Item: 4 Unidade; UNIDADE Marcâ: sem deflniçáo Modelo: sem deÍiniÉo
DescriÇão: SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS - NIVEL FORMAÇÃO DE DOCENTES ACADEMICOS DE DIVERSAS
LICENCIATURAS - 04 HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL.
Quantidade: 3'12 Velor lJnit.: 47,20 ValorTotal: 14.726,40

CLASSIFICAçÃO
Razão Social Num Documenlo OÍerta lnicial Oferta Final Dif.f/") ME

1 CENTRO DE INTEGRAÇÃO OE 026 03.233.240/0001-24 58.232.64

DESCLASSIFICADOS

50.006.40 Não

Razão Social Num Documênto

INABILITADOS

Ofêrta lnicial Oferta Final Dif.(%) ME

Razão Sociâl OÍêrta lnicial Oferta Final Dif.(%) ME
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hlÍÚUNICIPIO DE SANTA ÍÚARIA DO OESTE _ ESTAOO DO PARANÁ

CNPJ: 95.68,1.54,í/000í -26
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RELATÓRIO DE JULGAMENTO E CLASSIFICAçÃO

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N9 OOSI200.24

PREGÃO ETETRONICO N.E OO1/2024

O presente processo Licitatório foi instaurado pelo Município de Santa Maria do Oeste - PR, na

modalidade PREGÃo ELETRÔNlCO, e tem como OBJETO: "CONTRATAçÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA

PRESTAçÃO DE SERVTçOS DE AGENTE DE INTEGRAçÃO Or eSrACtOS". lniciado seus tramites legais, teve o
seguinte desenvolvimento. O aviso de licitação foi devidamente publicado no Diário Oficial dos Municípios
na data de 06 de março de 2024, edição 2975, e no Diário Oficial do Estado na date de 06 de março de 2024,

Edição ne 11603, desta forma, disponibilizado aos interessados. Sendo que procedeu ao acesso através da
plataforma eletrônica BLL COMPRAS do edital a empresa: 1) CENTRO DE INTEGRAçÃO DE ESTUDANTES -

ESTÁGIOS ClN. Durante o prazo para elaboração das propostas não houve solicitação de esclarecimentos
reletivos ao edital. Na data e hora aprazada verificou-se que demonstrou interesse em participar da referida
licitação, protocolando as propostas e documentação, a seguinte empresa: 1) CENTRo DE INTEGRAçÃo DE

ESTUDANTES -ESTÁGIOS ClN. Como indica a ata de sessão do Pregão Eletrônico.

Após, foi realizada a análise das propostas de lances anexadas na Plataforma BLL Compras, e em ato
continuo, foram verificadas as propostas apresentadas e constatada sua consonância com as exigências

editalícias. Sendo assim, segue abaixo o resultado final onde consta o ltem, o valor e o respectivo vencedor:

1) CENTRO DE TNTEGRAçÃO DE ESTUDANTES -ESTÁGIOS ClN, inscrita no CNPJ sob o Ne

03.233.240/0001-24, situada ne Rua Azevedo Portugal, Ne 1359, Centro, Guarapuava PR, neste ato
representado pela Sra. SIBELLE REHBEN BOLZANI DE OLIVEIRA portadora do RG n.e 3.876.526-4 SSP-

PR e inscrito no CPF n.e 584.411.909-68.

Rs 90,00 R5

34.560,00

Rs480,00

RS

14.726,40

RS

2.880,

UN/MED QTDE
MESES

QTDE DE

BOtSÂS

DE

ESTÁGIO

VATOR MÁX

UNIT (TAX

ADMTNTS)

VATOR

ESTIMA

DO

MENSAT

vAr-oR
ESTIMADO

ANUAL

01 SERV|çOS DE CONSESSTONARTA OE ESTÁGrO - NíVEL DE

FORMAçÃO DÊ DOCENTES ACADEMICOS DE DIVERSAS

LICENCIATURAS - 06 HORAS DIÁRIAS, 30 HORAS

MENSAL.

72 32

02 sERV|çOS DE CONSESSTONARTA 0E ESTAGTOS - ALUNOS

ENSINO MÉDIO PARA ATUAR COMO RECEPCIONISTA DA

SECRETARIA MUNICIPAL E DEMAIS INSTITUIÇÕES DE

ENSINO QUE VENHA NECESSITAR . 04 HORAS DIÁRIAS,

20 HORAS MENSAL.

72 4 Rs 1o,oo Rs 40,0c

sERVrÇOS DE CONSESSTONARTA DE ESTAGTOS - ALUNOS

PÓS MÉDIo PARA As SECRETÀRIAS DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE/ PR QUE
NECESSITAREM - 04 HORAS DíARIAS, 20 HORAS

MENSAL.

72 2 Rs 10 00 Rs 20,0c

04 L2 Rs 47,20 Rs

7.227,24

FRÁrç^ PEiEri^, FoxE/F^x: I0.:tre!.r.0.r5

ITEN

sDo
I.OTE

03 Rs 240,00

SERV|ÇOS DE CONSESSTONARTA DE ESTAGTOS - NTVEL

FORMAçÃO DE DOCENTES ACADEMICOS DE DIVERSAS

LICENCIATURAS - 04 HORAS OIÁRIAS, 20 HORAS

MENSAL.

26

,,I



MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANÁ

CNPJ: 95.684.544/000't -26
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)
iua JoaE DE Êi^NçÁ PERETR^, f o^rE,FÂx: (0.2,.er.t-oart

REtAçÃo DE vAGAs PoR NÍVEL DE ESCoLARIDADE E HoRÁRIo

ITÊNS

DO

TOTE

DESCRTÇÃO
UNID /
MEOID

QUA
NT DE

VAGA

s

VALOR

UNITÁRI

ODA
BOLSA

VALOR

TOTAL

MENSAL

VATOR

TOTAL

ANUAT

05

CONTRATAçÃO DE ESTAGIÁRI05 ALUNO PÓS MÉOIO
PARA AS SECRETARIAS QUE NECESSITAREM DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO

oESTE/PR COM CARGA HORARTA 0E 04 HORAS

DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL

CURSO SOLICITADO:PÓS MÉDIO CONFORME A

DEMANDA DAs SECRETARIAs QUE COMPÕE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO

oEsTE/PR.

MES 2
R5

465,68
Rs 931,36

RS

tl.L76,32

06

coNTRATAçÃO ESTAGtÁRIOS ALUNOS OO ENSTNO

MÉDIO PARA ATUAR CoMo REcPcIoNIsTA DA

SEcRETARTA MUNtCtPAL E DEMATS tNST|TUtçÕES DE

ENSINO QUE VENHA NECESSITAR, BEM COMO AS

DEMAIS SECRETARIAS QUE COMPÕE A PREFEITURA

MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE/PR COM

CARGA HORARIA DE 04 HORAS DIÁRIAs, 20 HORAS

MENSAL.

CURSO SOTICITADO: ENSINO MÉDIO CONFORME A
DEMANDA DAS SECRETARIAS QUE COMPÔE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO

oEsTE/PR.

ME5 4
RS

542,82
RS

2.t77,28
Rs

26.055,36

07

CONTRATAÇÂO ESTA6IÁRIOS COM NíVEL DE

FORMAçÃO DOCENTES/ACADEMICOS DE DIVERSAS

LICENCIATURAS/ ALUNOS DE PÓS GRADUAÇÃO,

PARA ATUAR COMO AUXILIAR DE DOCENTE NAS

INSTITUIÇÔES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL COM

CÂRGA HORARIA DE M HORÂS OIÁRIAS, 20 HORAS

MENSAL.

CURSO SOLICITAOO: CURSO SUPERIOR NAs ÁREAS

QUE FOR NÊCESSÁRIO, CONIORMÊ A DEMANDA DAS

SECRETARIAS QUE COMPÕE A PREFEITURA

MUNICIPAL OE SANTA MARIA DO OESTE/PR.

MÊs 26
Rs

634,92

RS

16.507,92

RS

198.095,04

08

coNTRATAçÃO ESTAGTÁRtOS COM NÍVEL DE

FORMAçÃO DOCENTES/ACÁDEMtCOS DE DTVERSAS

LICENCIATURAS/ ALUNOS DE PÓ5 GRADUAçÃO,
PARA ATUAR COMO AUXILIAR DE DOCENTE NAS

INSTITUIÇÕES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL COM
CARGA HORARIA DE 06 HORAS DIÁRIAs, 30 HORAS

MENSAL.

CURSO SOTICITADO: CURSO SUPERIOR NAS ÁREAS

QUE FOR NECESSARIO, CONFORME A OEMANDA DAS
SECRETARIAS QUE COMPÕE A PREFÊITURA

MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OES TElPR

MÊS 32
Rs

881,98

Rs

28.223,36

Rs

338.680,32

VALOR TOTAL 574.007,04

Íl
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)
RUÀ JoSE oÉ FRANçÀ PEREIRÁ, - FoNETFÀI: l0r2l99rar.Oa95

Encerrada a fase da proposta de preços, passou-se a analisar a documentação do licitante vencedor,

sendo a documentação rubricada pela equipe de apoio ê pregoeiro, sendo que na análise dos documentos

veriflcou-se que a empresa: 1) CENTRO DE INTEGRAçÃO DE ESTUDANTES -ESTÁGIOS ClN, apresentou a

documentação em conformidade com o edital, assim a empresa participante foi considerada HABILITADA.

Assim, em face ao exposto nos itens anteriores deste relatório e no contido nas demais peças

constituintes do processo licitatório, o pregoeiro emite o seu parecer final:

Que a contratação do objeto do PREGÃo ELETRoNIco n.e oollzo24, seja adjudicada após

comprida as formalidades legeis e com base no edital, na legislação pertinente e nas decisões constantes

deste relatório, ao respectivo proponente vencedor, para a execução do objeto, nos prazos e condições

estipuladas no instrumento convocatório, a:

1) CENTRO DE INTEGRAçÃO DE ESTUDANTES -ESTÁGIOS ClN, inscrita no CNPJ sob o Ns

03.233.240/0001-24, sltuada ne Rua Azevedo Portugal, Ne 1369, Centro, Guarapuava PR, neste ato

representado pela Sra. SIBELLE REHBEN BOLZANI DE OLIVEIRA portadora do RG n.e 3.876.526-4 SSP-

PR e inscrito no CPF n.e 584.411.909-68.

RELAçÃO DE VA6AS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE E HORÁRIO

n
í

ITEN

sDo
LOTE

UN/MED QTDE
MESES

QTDE DE

BOTSAS

DE

ESTÁGIO

VALOR

rvrÁx unrr]
FAX I

aDMrNrs)l

VATOR

ESTIMADO

ANUAT

01 sERVIçOS DE CONSESSTONARTA DE ESTÁGrO - NíVEL DE

FORMAçÃO DE DOCENTES ACADEMICOS DE DIVERSAS

LICENCIATURAS - 06 HORAS DIÁRIAS, 30 HORAS

MENSAt.

t2 Rs 90,oo RS

2.880,00
RS

34.560,00

o2 sERVIÇOS DE CONSESSTONARTA DE ESTAGIOS - ALUNOS

ENSINO MÉDIO PARA ATUAR COMO RECEPCIONISTA DA

SECRETARIA MUNICIPAL E DEMAIS INSTITUIçÕES DÉ

ENSINO QUE VENHA NECESSITAR . 04 HORAS OIÁRIAS,

20 HORAS MENSAL.

72 4 Rs r.0,00 Rs 40,00 R§480,00

03 sERVrçOS DE CONSESSTONARTA DE ESTAGTOS - ALUNOS

PÓs MÉDIo PARA As SECRETARIAS DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE/ PR QUE

NECESSITAREM - 04 HORAS DÍARIAS, 20 HORAS

MENSAL,

72 2 Rs 10,00 Rs 20,00 Rs 240,00

04 SERV|ÇOS DE CONSESSTONARTA DE ESTAGTOS - NtVEt
FORMAçÃO DE OOCENTES ACADEMICOS OE DIVERSAS

LICENCIATURAS - 04 HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS

MENSAL.

12 26 Rs 47,20 RS

7.227,20

RS

t4.725,q

ITENS

DO

tOTE
DESCRTÇÃO

UNID /
MEDID

QUA
NT OE

VAGA

5

VALOR

UNITÁRI

ODA
BOLsA

VATOR

TOTAL

MENSAL

VATOR

TOTAT

ANUAT

05

CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIOS ALUNO PÓ5 MÉDIO
PARA A5 SECRETARIAS QUE NECESSITAREM DA
PREFEITURA MUNICIPAL OE SANTA MARIA DO

OESTE/PR COM CARGA HORARIA DE 04 HORAS

DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL

MES 2
RS

465,68
Rs 931,36

RS

Ll.t76,32

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE _ ESTADO DO PARANÁ

CN PJ : 95.68,r.5,1,r/0001 -26

n8

VATOR

ESTIMAD

o
MENSAT
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CURSO SOLICITADO:PÓs MÉDIO CONFORME A
OEMANOA DAS SECRETARIAS QUE COMPÕE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO

oEsTE/PR.

CoNTRATAçÃO ESTAGTÁRt05 ALUNOS DO ENSTNO

MÉDIo PARA ATUAR coMo REcPcIoNISTA DA
SECRETARIA MUNICIPAL E DEMAIS INSTITUIÇÔÊS DE

ENSINO QUE VENHA NECESSITAR, BEM COMO AS

DEMAIS SECRETARIAS QUE COMPÕE A PREFEITURA

MUNICIPAT DE SANTA MARIA OO OESTE/PR COM
CARGA HORARIA DE 04 HORAS DIÁRIAs, 20 HORAS

MENSAL.

CURSO SOLICITADO: ENSINO MÉDIO CONFORME A
DEMANDA DAs SECRETARIAS QUE COMPÔE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO

oEsrE/PR.

MES 4
Rs

542,82

Rs

2.r77,28
Rs

26.055,36

CONTRATAçÃO ESTAGIÁRIOS COM NíVEL DE

FORMAçÃO DOCENTES/ACAOEMTCOS DE DTVERSAS

I,ICENCIATURAS/ ALUNOS DE PÓS GRADUAçÃO,
PARA ATUAR COMO AUXILIAR DE DOCENTE NAs
INSTITUIÇÔEs DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL COM
CARGA HORARIA DE 04 HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS

MENSAL.

CURSO SOLICITADO: CURSO SUPERIOR NAS ÁREAS

QUE FOR NECESSÁRIO, CONFORME A DEMANDA DAS

SECRETARIA5 QUE COMPÕE A PREFEITURA

MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE/PR.

MÊS 26
RS

634,92
RS

16.507,92

RS

198.095,04

08

coNTRATAÇÃO ESTAGTÁRtOS COM NÍVEL DE

FORMAçÃO DOCÊNTES/ACADEMTCOS DE DTVERSAS

LICENCIATURAS/ ALUNOS DE PÓ5 GRADUAçÃO,
PARA ATUAR COMO AUXIIIAR DE DOCENTE NAS
INSTITUIÇÕES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL COM
CARGA HORARIA DE 06 HORAS DIÁRIAS, 30 HORAS

MENSAL,

CURSO SOLICITAOO: CURSO SUPERIOR NAs ÁREAS

QUE FOR NECESSARIO, CONFORME A DEMANDA DAS

SECRETARIAS QUE COMPÕE A PREFEITURA

MUNICIPAL DE SANTA MARIA OO OESTE/PR.

ME5 32
RS

881,98
R5

28.223,36

Rs

338.680,32

VATOR TOTAT 574.007,M

06

07

Santa Maria do Oeste PR, 19 de março de 2024

s
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Boln diâ.

Venho por meio desta comunicar uma questão de rêlevância urgente rêlacionada à ljcitação agendada para o dia de hoje. referente ao Municípao de santa Màr

É com pesar que observamos dificuldadês signincativôs na ônexâção dos documentos n€cessáíios pâra participação no ce.tâme. Tal situàção nos impede de cr
estipuladas no edital em vigor.

Dessa forma, solicitamos informaçôes clarôs sobre as razões pâra esses problemãs técnicos, bem cômo oriêntãções para suã rêsolução, caso sejàm possiveis.
âpresentar umâ impugnâção, câso as medldôs coretivàs não sejam prontamente implemêntadas, dada à urgência do assunto.

Agradecemos ôntecipôdâmente pela ãtenção dispensàda ê aguàrdâmos sua resposta.

Atenciosamênte,
Renan Lulz.

§§g

ü

cEl{EE- Poto BÍohco/PR
l.Ón tl,r l4ora (4) 3r25-otr r

hlEttt
. EsÍÁGto EMPRES S

Dê: patobrànco@ceinee.or9.br

Í,àÍâ: contato@bll.org.br. pmsmolicita(ao@yàhoo.com.br, pmsântâmâriâ.âdm@qmàil.com. Cêinee Làêrtes

Complêlando, o ê-mail acima reíêress ao pregão n'001/2024, prccesso n' 005/2024

i' ,iíi ;

CEI EÊ- ho BÍoncô/Pt
ed6 lrir i*.ao (aó) ,2zro5ir

tE 
^Ãiúo, 

?55 crrro
' (t.)rx0-6r.3

.eÉô!PÉ fr..1ús95r

. ESrlGrO EMPRES^S CETNEE - CENTRO Dt INTEGRAÇÃO NACiONAL Dt ESÍÁG|OS PARA ESÍUDANÍES] 07.136.5sr/OOOr,26 Em ler., r9 de màr d€ 2024 às 09:18. Coítatô .<

,\

a Sêc Âdmlnklrâç:o Prn
De: pmsantãmaria adm@gmail.(om
Pâtô: p.êfeiiuÍa santâ mãÍia do oene licltãcao

-s1l

,\

itação de Esclarecimento sobre DiÍiculdades na Anêxação de Documentos para a Licitação do l\4unicípio de Santa

Maria do Oeste na Plataforma BLL s

. EsrÁGto EMPRESaS
Oê: pátobr.nco@(einee.o19.br
PâÍâ: .ontato@bll.oÍg.bÍ, pmsmoli.itaoo@yàhoo.com.br, pmsa ntamada.adm@g ma il com, Ceinee Laênês

I

r__J

I

.tt
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,ya Não conlém vlrus.w1e.âvgjep

o a pr.f.lürrd iânta l'r.rl. do o.rt.liclr.(ào
Dê: pmsmolicitacao@yahoo.com.bí

Fâr.: Sê. Administra(ào Pm

,\

BOM OIA

PEDIMOS OESCULPAR POR NÀO TER CONSEGUIDO RESPONDERANTES.
AGRADECEMOS PELO INÍERESSE EM PÂRÍ]CIPÂR DE NOSSÂS LICTTAÇÔES, INFORMAUOS QUE A LICITÂçÁO OCORREU DE FORMA REGIONAL AMPARAOOS PELA L
INCENÍIVOS A ÊMPRÉSAS LOCAIS E REGIONAIS.

ESRÂMOS À DISPOSIÇÁO PARA MÂIORES ESCLÀRECIMENTOS.

ÂTT,
SEÍOR DE LICITAÇÀO

EE
. ESIÁClo EITTPRÉSAS

D.: patobrôõ<o@(eine.or9.br

Cc pmsmolicit.cao@yàhoo.com.bÍ, pmsàotâmâÍi..àdm@gmâil.com, Cêinêê tâênê5

Êntendo,

Por fóvor, poderia me tomêcêí a sêção do edltâl oMe essa lnfoímação está descdta?

Atenciosãíl}ente.
Renàn Luiz.

CEINEE- Paro BÍonco/PP

tE rrú.bâõ. 255 . c.fto

.tr t a. !'.

&



Localizar mensagens, documentos, íotos ou | Âvanç€do v

(- vohaí I «tr + - aíqu,va, f! Mo,e'

RES: Solicitação de Esclarecimento
sobre Dificuldades na Anexação de
Documentos para a Licitação do
MunicÍpio de Santa Maria do Oeste
na Plataforma BLL 3

fi npaga, 0 sp"

Yâhoo/tntrada *EÍtradâ

Náo lidos

Rascunhos

Enviados

Spam

Lixeúá

B
pmsántamaria.adm@gmâ

, 'Ceinee Lae(es'
Visualizãções O.ultàr

ã rotos

1-z I Documentos

i-g tnscíi(ões

Prezados, bom dial

Mayara Silva SlFde âo ÉoríÉedor
.* e .t 3097-a600Astitlente de Suporle

) Mostràr h.niàgeh origrnal

§ eaixar roaos os anerc com um ãrquivozip

Pastas orultaÍ

+ Nova pasta

ACADEMIA AR LIVRE

AGENDA €SCOTAR

ÂSERB

ASFATÍO C8,U,Q.

assEssoRl^ JURtDlcÂ

aSstsÍENTE SOCtAI-

AUOATEX PIçAS 5

EANDA FESTA

cArxÂ DE cÂMBro L-..

cALCÀRrO

CASÂ FAMILIAR RUR,,,

v cAscALBAMENTo

CÉNÍRO CULTURAI-

CHAMÂDA pú8U... 
1

COTETA DE RESIDUO.,.

coMBUsrívEL

COMBUSÍÍVEL 2O1S

coNcuRso 2015

coNcuRso 2016

CONCURSO CAMÂR,,.

coNruNÍo MoEtLtÂ...

coNsrRuçÂo E.. 1

CORÍINÂS

CRECHE, SMO 1

cuRsos

DISPENSA RAIO X

EQUIPAMTNÍOS FAR.,,

EQUIPLÂNO

EscÂvÂDEtRA HtDRÁ

imáq!005jpq imã9ê006.pn9
i!!8

i<l+

: 1u

õ

IEO +

BLI. COMPRAS q

FLsl§+

Contalo ã § rer., 19 dê mâr âs 1o 5l *
Dê: contâto@bll.oÍg.br

'ÉsrÁGro EMPREsas,
pmsmolicita<ao@yahoo.c

Páginâ inicial

. Adi(o.arâos ronrôlos

Me informa o Cnpj da empresa.

Atenciosamente !

Âv càmÀ) d' tÊlrr,, ]3a,5L 109 PlllHAIS/m cEFa3l2!d@f,.E



FTSTA

TONOAUDIOLOGA

cÀs

HORÁ MAQUINA

HOSPITAL EXÂMEs E ..

ILUMINÂçÃO PÚBLICA

rNsTrrurçÃo BA.-. 1

LEIúO PNEUS DA RE,,.

LICITÂçÃO CAMÂRÂ ,,

LUBRIFICANTES

MANILHÂS

MÁo DE oERA Et T.,,

MATERIÂL DE CONST,,.

MATERIAT DE CONS,,.

MAÍERIAL OE CONS

MATERIAL DE CONS,.,

MATTRIAL DE ENFER,,.

MÀTERIAI" DE EXPEDI.,

MATERIAL GRÁTI,., 2

MEOICAMENTOS T

MEDICO PLÀNÍONIS.,,

MERENDA 2015

MERENDÂ 2016

MERENDA ESCOLAR ,,,

MôvEls aREcHE stDE

MOVÉIS E EQUIPAME,,

MOVEIS É EQUIP,, ]

MóÀ/ÊIS EQUIPAMEN,-

MÓVEIS RECURSO F.I,.

MóvEIs U8s, NoVA

MOVEIS UBS, Rí 200.,

órEo - LUBRTHcaNÍ..

OXGÊNIO

PANIFICAÇÂO

PAV ASFAIÍ|CÂ',t.. r

PAV POTIEORICÂ CE.,,

Prças ÓNrBUs

PNEUS, CAMAR.., 1

PONTO ELETRÔNICO

PRÂçA

PRESÍÂçÃO Or SERV..

PUBLICIÔADÊ

RECAPE ASFÂTTICO

RICINTO DE LEITÔES

RE6UTARTZÂçÀO FU..

RESIDUOS HOSPITAT,,

REVSÃo AMBUúN,..

REVISÃO ÔNIBUS TR.,

S€MEN

SISTTMA AUDATEX

SISTEMA CONTAEILI

&

?íur.G*44
AIIÂIúRA DO 

'ARAIIÁ+BaotÉrmert

,ÍulflÀ+rf,
ÍURI§PR

so vaÍur oE§IoglrE+i
cÀr,rPfrÂ oo gMi+Pf

nEE $rr
{osit.o Do uúPr
gtultl*+e
cÂr.Gm ot aBeupf,
9rIÂ Í{§§mcí:+r

GuÂx^ruÁyr.r8

MÁK' RICOPi

Contato
Dê: contato@bll.org.br

.85]ÂGlo 
EMPREsAS'

Cc
pm§molicita.ôo@yahoo.c
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Como aníormado em atendamento têlefônico, não foipossivelã pâÉiciOaçãc

MUNICIPIO DE SÂNÍA MARIA DO OESÍE, pois o procêsso é ÊXCLIJSIVO REGIr

possível a pârticipâção de empresãs que estSo dentro das cidàd€s listedas, í
cadastro da empíesa CETNEE . CENTRO DE tNÍEGRAçÃo NActoNAt DE tsTÁ

ÊSÍUDANÍES que está câdâstrâdâ no Município PATO BRANCO-PR, caso tenl
cidâdet porgentileza fazet o càdãstro dessa filialque consta a cadede corret
participâr dos procêssos.

crDÂDE QUt CONSTA NAS TNFORMAçÔtS DO CADASÍRO DA EMPRESA CON

INÍEGRAçÃO NACIONAL DE EsTÁGIOS PARA ESÍUDANTÉs

Atenciosamente !

Mayara Silva s.porrê ao ÍoÍn.aedoí
.- O al10914600astiícde da Suqone
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PROCURAçAlO AD tUDrCrA ET EXTRA"

OUTORGANTE: CEINEE- CENTRO DE INTEGRAçAO NACIONAL DE
ESTÁGIOS PARÂ ESTUDANTES, pessoa jurídica de direito privado, inscrita
no CNPI/MF sob o no 07.136.551/0001-26, estabelecida na rua Ararigboia,
no255, 1o andar, centro, na cidade de Pato Branco-PR, neste ato representada
por seu diretor administrativo, Sr. LAERTES DE LIMA MORAES, brasileiro,
casado, administrador, portador da CI/RG no 3.030.775-5, inscrito no CPF/MF

sob o n" 026.487.839-62, residente e domiciliado na cidade de Pato Branco-PR.

PODERES: amplos, gerais e ilimitados para o foro em geral, com a Cláusula 'Nd
judicia", para defender os interesses do Outorgante, em qualquer )uízo,
Instância ou Tribunal, podendo propor contra quem de direito as ações
competentes e defender nas contrárias, seguindo umas e outras até final
decisão, usando dos recursos legais e acompanhando-os, conferindo-lhe ainda,
poderes especiais para confessar, desistir, renunciar direitos e ações, transigir,
firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitação, atuar em
procedimentos administrativos, representar o Outorgante perante repartições
pÚblicas federais, estaduais e municipais; podendo enfim praticar todos os atos
necessários ao cabal cumprimento do presente mandato, inclusive
substabelecer, no todo ou em parte, com ou sem reserva de iguais poderes,
sempre no interesse do Outorganter com o fim especial de defender seus
interesses no PREGAO ELETRONICO N" 001/2024, do Município de Santa Maria
do OesteiPR, podendo, inclusive, apresentar impugnaSo, recursos e
contrarrazões.

Pato Branco/PR,20 de março de2024.
CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL Âssinado de forma disital por cENTRo DE

DE ESTAGIOS PARA |NÍEGRACAo NACToNAL DE EsrA6ros PÂRA

ES:07 r36551000126 ;:'::1,','r?H#Í'.6:00 {3.00,

CEINEE- CENTRO DE INTEGRAçAO NACIONAL DE ESTAGIOS
PARA ESTUDANTES
LAERTES DE LIMA MORAES

OUTORGADOS: LUCAS SCHENATO, advogado, inscrito na OAB/PR sob no

40.657 e ALVARO SCHENATO, inscrito na OAB/PR sob o no 37.6'+4, ambos
integrantes da SCHENATO & SCHENATO ADVOGADOS ASSOCIADOS,
sociedade inscrita na OAB/PR sob o no 3385 e no CNPJ/MF sob o no

17.487.57310001-94, estabelecida na Rua Manoel Ribas, 544, Bairro Brasília, Pato

Branco, Paraná.
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SCHENATO e SCHENAIO

rlusrnÍssruo sENHoR pREGoErRo oFrcrAL oo prurrcÍpro DE
sANTA MARIA Do oEsrE - EsrADo oo plmmÁ

PROCESSO ADMINISTRATTVO NO. OO5/2024

pnreÃo ttrrnôwtco No. oo1/2024

cEINEE - cENTRo DE TNTEGRAçÃo ucronal or
fSfÁefOS PARA ESTUDANTES, pessoa jurídica de direito privado, inscrita
no CNPI/MF sob o no07.136.551/0001-26, estabelecida na rua Araribóia, no

255, 1o andar, centro, na cidade de Pato Branco, estado do Paraná, neste ato
representada por seu diretor Administrativo, Sr. LAERTES DE LIMA MORAES,
portador da CIIRG n" 3.030.775-5, inscrito no CPF/MF sob o n" 026.487.839-
62, residente e domiciliado na cidade de Pato Branco-PR, , em nome próprio e
por seu advogado ao final subscrito, com endereço profissional na Rua Manoel
Ribas, 544, Bairro Brasília, Pato Branco, Paraná, vem respeitosamente perante
Vossa Senhoria, com espeque no item 9.1 do edital do certame, apresentar,
tempestivamente,

contra ato do Pregoeiro que descumpriu os termos do
edital do Pregão Eletrônico 00112024, cujo objeto é a "CONTRATAçÃO DE
EMPRESA ESPECTALTZÂDA NA PRESTAçÃO DE SERVrçOS DE AGENTE
DE IÍTITEGRAçÃO of ESilCIOS, pelas razões de fato e de direito que passa
a expor.

| 46\ ,224 26tz
R. Manoel Rihas,541 . Bairro Brasilia
Ert04-o22 . Pato Branco. PR
schenato.adv.br

RECURSO
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AO CHAT

Antes do horário designado para o recebimento das
propostas, o Recorrente buscou acesso ao poftal BLL Compras a fim de
apresentar seus documentos de habilitação, qualificafro e apresentar proposta.

Entretanto, encontrando dificuldade no acesso ao
link específico, o Recorrente teve a ingrata surpresa de verificar que houve a

inserção, no portal BLL Compras, de restrição geográfica de acesso e
participação do certame.

Ao tentar acesso para participação, recebeu a

mensagem abaixo:

Ao clicar no botão Regionalidadq verificou que o
pregão era destinado apenas a empresas localizadas nos municípios abaixo:

AI.'AMIÂA OO PÂ§Â,{á.PN

ipxcaD4-t§

60 vEítÍuBA x sro RoouÊ-+R
I cÂMPrÍÂ oô slMÃGpi

, M NOET RtEÁS-Pi
I nos^Rro oo rvai-PR

I ci.Noroo oe qaneu pe

, s^trra MARIÀ oo o€sÍE,pR

OTAFAPUAVÀ-PR

| 461 ,224 26t2
R. Manoel Ribas,544. Bairro Brasilia
855o4-o!2. Paro Branco, PR
schenato.adv,bt

Eír F&sio É dÉr! pr eopnm lodiaür m

rsondidd* ddiida peh§ü,lrsbÍ.,lüishr E4sâo§6ô,

ciôoes. drqre m hodo *sg0fflidads rá rftímÊê! do

quat§0.

C,dad€6 r€gi,.l.üai



F$ Ii9

§
SCHENAIO u SCHENAIO

_.--,

Não se nega que, com a devida e com expressa
previsão no edital, o certame possa vir a ter cláusula de prioridade regional,
mas, sempre respeitado o artigo 47 , §3o, da Lei Complementar 123/2006:

Art.47 (...)
§ 3e Os benefícios referidos no caput deste artigo poderão,
justiÍicadamente, estabelecer a prioridade de contratâção para
as microempresâs e empresas de pequeno porte sediadas local
ou regionalmente, até o limite de 10o/o (dez por cento) do
melhor preço válido.

A bem da verdade, não se trata de limitação
geográfica, mas, sim, de preferência/prioridade.

Entretanto, nada, absolutamente nada consta no
edital a respeito, sendo que todas as exigênciãs de participação êstão previstas
no item 2 e respectivos subitens:

2 EXIGÊNCIÂS PARA PARTICIPAçÃO
2.1 Poderão participar deste Pregão interessados cujo ramo de
atividade seja compatível com o objeto desta licitação e que
apresentem os documentos exigidos para habilitação.
2,2 os intêressâdos em participar do pregão devêm dispor de
chave de ídentificação e senha p€ssoal do sistema de compras
eletrônicas, nos termos do Item 01 do presente Edital,
2.3 Não poderão participar desta licitação pessoas ísicas ou
jurídicas que:
2,3,1 tenham sido declaradas inidôneas no âmbito da União,
Estados, Distrito Federal e Municípios, em qualquer esfera da
AdministraÉo Pública;
2.3.2 constituíram as pessoas jurídicas que foram apenadas
conforme item
2.3.1, enquanto perdurarem as câusas das penalidades,
indepêndentemente de nova pessoa jurídica que vierem a
constituir ou de outra em que Íigurarem como sóciosl
2.3,3 tenham ócios comuns com as p€ss{xrs jurídicas referidas
no item
2.3.2,
2.3,4 não funcionem no País, se encontrem sob falência,
dissolução ou liquidação, bem como as pessoas físlcas sob
insolvência;
2,3.5 mantenha vínculo de naturezâ técnica, comerrcial,
econômica, Íinanceira, trabalhista ou civil com dirigente do
órgão ou entidade contratente ou com agente público que
desempenhe função na licitação ou atuê na fiscâlização ou na
gestão do contrato, ou que deles seja cônjuge, companheiro ou
parente em tinha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grâui

\461 1224 2612
R. Manoel Ribas, t44 . Bairro Brasilia
85jo4-022. Pato Branco . PR
schenato.adv.br
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SCHENAIO,U,SCHENATO
2,3.6 o seÍvidor ou dirigente de órgão ou entidade municipal,
bem como a empresa da qual figurem como sócios, dirigentes
ou da qual participem indiretamente.
2,3.6.1 Considera-se paÉicipação indireta a existência de
qualquer vínculo de nâtureza técnica, comercial, econômica,
financeira ou trabalhista.
2.3,7 

^s 
pessoas físicas e jurídicas de que trata o art. 14 da Lei

Federal n.o 14.133, de 2021.
2,4 A participação nesta licitação implica aceitação das
condiçôes estabelecidas no edital e na legislação aplicável.
2,5 Além dêstas condiçõês gerais, deverão ser obedecidas as
exigências específicas de pafticipação fixadas no edital.
2.6 O pregoeiro veriÍicará o eventual descumprimento das
condiçôes de pârticipação, espêciâlmente quanto à existência
de sanção que impeça a participação no certame ou a futura
contratação

Além disso, o edital deveria prever qual a região que
seria considerada para o certame, sendo que isso deveria constar em decreto
municipal e estar expresso no edital.

Portanto, o ato/restrição não apenas afronta o
princípio da igualdade ente os paftlcipantes, mas verdadeiramente impede a
participação da Recorrente, p§udicando inclusive a formulação da melhor
proposta à administração.

O edital é a lei interna do ceftame e vincula todos os
interessados, sob pena de flagrante nulidade do procedimento,

para licitação e
GASPARINIl:

| 461 ,224 26t2
R. Manoel Ribas,544. Bairro Brasilia
8ij04-o22. Paro Branco. PR
schenato.adv.br

O princípio da vinculação ao edital, que se aplica
concursos públicos, é bem conceituado por Diógenes

"(...) estabelecidas as regras de certa licitação, tornam-se elas
inalteráveis durante todo o seu procedimento, Nada justiÍica
qualquer alteração de momento ou pontua! para atender esta ou
aquela situação, Se, em razão do interesse público, alguma alteração

1 GASPARINI, Diógenes. Direito Administrativo, Saraiva,4" ed., São Paulo, 199S, p. 293

I

§

Veja-se que o edital nada traz a respeito da
limitação geográfica, o que impede sua inserção no sistema, por um óbvio
ululante.

Isso ooroue o alcance da exoressão
"reoionalmente", oara fins do aÉ. 49, inciso IL da Lei Comolementar
n. 123/06, deve ser delimitado. definido e iustificado oela orooria
Administracão, no âmbito de cada orocedimento licitatório
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for necessária, essa poderá ser promovida através de rerratiÍicação
do ato convocatório, reabrindo-sê, por inteiro, o prazo de entrega
dos envelopes 1 e 2 contendor respectivamente, os documentos de
habilitação e proposta, Assim retificâ-se o quê se quer corrigir e
ratiÍica-se o que se quer manter. Se apenas essâ modificâção for
insuficiênte para corrigir os vícios de legalidade, mérito ou mesmo
de redação, deve-se invalidá-lo e abrir novo procedimento."

Esclarecedora é a lição do escólio de Hely Lopes
IvIEIRELLE52:

Segue o renomado tratadista aduzindo que:

"A administraçáo é livre para estâbelecer as bâses do concurso e os
critérios de iulgamênto, desde que o faça com iguâldadê para todos
os candidatos, tendo, ainda, o poder de, a todo têmpo, alterâr as
condições e requisitos de admissão dos concorrentes, para melhor
atendimento do interesse público" (Direito Administrâtivo
Brasilêiro, Ed, Malheiros, 21a ed.).

O "o orocedimento de selecão se vincula ao
edital, sob oena de nulidade da decisão"3

Poftanto, outra saída não resta senão a anulação de
toda a sessão, desde o recebimento das propostas até a fase de disputa de
lances, com a designação de nova data e horário para sua ocorrência, com o
devido levantamento da restrição geográfica.

Diante do exposto, requer-se:

a) o recebimento da presente petição de
contrarrazões recursais, em todos os seus termos;

'? MEIRELLES, Hely Lopes. Licitação e Contrato Administrativo. 11â edição, editora
Malheiros, pá9. 31 .

3 JUSTEN FILHO, Marçal. Curso de Direito Administrativo. São Paulo: Saraiva, 2005, p. 586.
t 46l ,azt ,652
R- Manoel Ribas, 544 . Bairro Brasilia
85s04-o22 . Pato Branco. PR
sc hen ato. a d v.br

"A vinculação ao edital signiÍicã que a Administração e os licitantes
ficam sempre adstritos aos termos do pedido ou do permitido no
instrumento convocatório da licitaÉo, quer quanto ao
procedimento, quer quanto à documentação, as propostas, ao
julgamento e ao contrato, Em outras palavras, estabelecidas as
regras do cêrtame, tornam-se obrigatórias para aquela licitãção
durante todo o procedimento e para todos os seus participantes,
inclusive para o órgão ou entidade licitadora,"

II - DO REOUERIMENTO FINAL
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b) no mérito, seja dado provimento ao presente
recurso, a fim de anular integralmente a sessão, desde o recebimento das
propostas até a fase de disputa de lances, com a designação de nova data e
horário para sua ocorrência, com o devido levantamento da restrição
geográfica.

Termos em que, pede deferimento.

De Pato Branco-PR, para Santa Maria do Oeste/PR, em 20 de março de 2024.

goubr
oo.llt§to ein..ro diir.ündÉ
ur ssatglo
Do: 2olo3/2o2. rr5:or{roo
vdíú|c.n hte.//Erid.í,ili.tw.bí

Lucas Schenato
oAB/PR - 40.657

cENÍRo DE *':#Sijl"*''
|NTEGRÂCAO irncnrcroucrouL
NACIONÁLD€ DT ÉST^GIOs PÂNÂ

EÍAG|OS PARA É§r/r3á55 r 00or 26

ES:07 1 36s 5r oool 26 tf;-"'l.li'
Laertes Lima Moraes

t46l ,224 2652

R. Manoel Ribâs, t44. Bairro Brasilia
8tio4-o!2. Paro Branco. PR
schenato.adv.br
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chlzl (!ott lro, brnclrlo, RG n'ítr32í.13Sí, CPF n lt{638.839-31). O Consêlho

Fiscsl ,icorJ âssin conrlr'lrridor 1o CON6ELHEIRO: Edlon Con.t ntino Lêiriâ dê Witt

{c.!.do, binédo, RG n' t.ta,6.9tt.?, CPF n' !3t,U0,C09{9); L]QQ!§ELHEIROT

Gallim.r. dô Wm lchllar {qtrd., â.tlrt ôta lochl, Rc no 3.1t8.782+ CpF no

a2?.í26.100.20I g..lçg§EL[EIE9t Gllmrr $.chln!Í (s.§do, cdn.r.trôtê, Ro n.
3.533.053{, CPF nn 624.317.ôa9.2'Oi'; AÉ! ! Litur. d. F!s!nr! ATA. toi cotocedo ao§

pr$êÍíea o uso de paievaâ- pâre que se ebúm dos pÍesênlls qúsê§ss meniíeslãr ou íater

algo soHE es peliaS da Assemb{ôia qoe sa ponuncjâaiô, ê, como nineuém quiS fezer uso

dá pâlavrà. dêu.!e poí ên eíradá a rcuniào. 
I\

l\I'r r\\ .)\N,r
G.lclonir. ÂD.ràd. L.'Lir Wttr\

Pr.rldÔlllê
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Xlll - pmmoçào da culturz e do pôtímônx, aííslico;
XI\' - prortr4io do volunlanado oos rircts social. anthtcntal e cdrcactonol.

\V - ptornqio úr tl:renloluma lo .\'oDómico c vrcial cr:nt o comhete a $'hrrza.
XYI - pronúçào dâ ética. rla pru. da cdadantr. d(\ dircito§ humano\. dr dcrnocracla e rl''

outnrr r alorcr univcnigis:

XV!l - cslimtlo Â cstudor c pcsgrrisar ticnliÍicas bcnt como o descnvolr tmunlo rlc tccnologras

!ltcmatrvas m árcâ Ncial. ambic,llôlc cducacioml:

Xvlll - produsào c ditulgaçio de conhccimcnios lécnicÍ§ c ctcntiricos prod.Eldos nlm!'és dc

scu cr.rrpo dmcntc. com o objdivo d, pÍomoçào d! cultum brasrlcim cm todas a'i irl'ns;

ÀÍt, {'- Do R!'gmento Intcmo

I - O CEll,iEE olxdccaá âo sü Rcgimento lntcnto que. aprol"do p(lü Aiscmblóia Gcral.

discipli arÍ o seu funcionamcnto. por nrcio de Ordels Normalivas, emrlidos pcla Âsscmbléia

Cer.l. q OrdeILs Ereurtiva§. emitid.§pslc DiÍetoril txccutil'a.

ESTÂ rt 'ro

CapÍtulo Il

DO PÂTRIMONIO E DA§ RECETTÁS

AÍt 5'- Col§ituçÍn b€ns pauinoniais do Entidade:

I - as doâçôe!, em rnoc{â coÍÍcnte nacional ou estrâogcirÀ bcns mórris ou imóvcis c outro5,

origiúrios de emprcias, instiluiçôe!. associaçõc ou pcssoâs fisicâs nacionais d ou

estrangeira5 inlefessâdls em participar ou Êstimuhr os projctos iniciados pclo CEINEE.
risrndo à irÍclràlizrçâo do patrimônio inicial do rncsmo:

ll - quaisqüeÍ outÍos bcns coÍpórco! ou incorpór.os c/ou drÍrilos que. no futuro. o CEINEE
adquira ou rcceba mcdiat te dorções ou lcgados. na forma dl lei e do prcscntc Esratuto.
inclusire os reídimcntos dc scus bcns patrimoniais:

III - a rcnruDeÍaçào dos scÍviços prcsudos pclo dcscnvolviÍÍrcnto dc sLt.s final;dâdcs
iíslitocionBisr
lV - os rcsullados financciror obtados psla vcnda dc podutos. bcm comô pclo rcccbimcnto dc
royaltics c]ou ,§scssoÍamento lccnico de(4Írcnlc dc ocgocioçào co[r tL'rcciros. í.lirailos
rclativos à propricdrdc iíIelÉluel. cicntifica ou indrslrial;
V - âs coDtribuiÇõcs ou doãçôcs dc brns dc qullqucr munza quc lhc forcn) l'ciras por pcssoas
i-r.sicás c/ oujuridicâs nacioalais c (§tÍangcirus:

Vl - aurilios c slóvenções quc lhr foron dcstúados pclos Podc.es publjcos ou !oÍ cnridadss
paíiculâre§.

§ l'Os bcns inlóveis do CEINEE somcntc Írodcrào so adquiridos. oncrosamcnre. rccebidos
cm doaÇào, llicnados oü gravados, com autoÍização da DirctoÍin.

§ 2' As doaçoes reccbidas d! entidadcs de crlrino su;rcrior; dc pessoas Íisicus c.iuridicas rle
dircito püblico ou privado; dc cntidadcs govcmomcnt is e úo govcrnanrcntnis. naciouais e
intrmrciomis, slrão desünâdas á narutcnçlo do CEINEI, i aquisiçiu de maleriais
pcmmnentet. didático-pcdrgógicos c de consurno c co dcsovolvinrcnto rJc noros proictos.
§ 3" Todos os hcos p0tÍimoniais c respcctivos rcndiDcnto§. postos À dispôsiçio <io ôftXfO
pclos institüidoÍcs c doadorcs, rcssalvrdos os dr tcrtcims e os tornrrlos etr loclçio ou
comod,io. sôo dc sur qclusiva prqpriêdada, \

/\

csnr. ó. dldos do .ro Ír ntFi./s.todglleqrD.Ia.!í ou CorÉr,tc o Doonrrto d,r

01)0512022'l
Dlgit l Códlgoi t 01 7l 0{0522A7C2a56359.!
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Cetrtro de lBtesrocâo Nrctonrl dc Esúelor pÁrE Eíudâote{ - CEINf,E

E§TATUTO

§ 4" O pauimônio do CEINEF. zuas reccitas,rcotlar, ftodiÍnenlos e o eyeoÀlal "superáüt"
spurado cm suas dcEmstraçõ€§ coutábeis scrÍo aplicador iotegrahcrne m tenitório
naoioaal ua llrnut oçÂo c no dcssnvolvirneato dg s€lrs objetiyos i,]stitucionsis, , sm
coqfqrmidad! com o disposto ncíc Es6úo.
Art 6" - O CEINEE poderá pleitcar sua quúficação como Orgnização dc Ulilidade
Públiça.
PÜÁgrrfo ú co. Na hipótêse da obtenção da qualificação como Utilidads Pú[ic: ç
ocorcndo flla p€Ída, somsltc o ,c.€rvo FaEimonis.l sdgoiddo com rccursos publicor scú
tr. aosfcrido a oum e*idade trmbÉm qudiÍicadâ como Utilirlade Publica, profcrcnciaimcntc
quc sc proponha às mesmas ou assomelhadrs fualidades do CEINEE.
AÍ. ?" - CoEsti§rem rEDdâ6 da Entidadc:
a) Conkôuições de seus Essociados;

b) Taxas para elaboração dc çursos, cstudos ê pâsquisasi
c) Rcndas reolltantÊs da presuçâo de scwiços e vcnda de publicaçõesl

O Conkibuiçõ€s de pessoas flsicas ou ju dicaE colabortdoms do Ccúeei
E) Dotsçõçs ou subv€oçÕes eveouú, diEtamcotc da Uaião, dos Eetados c Muicípios ou
âts8vés d6 ÔÍ9ã06 Píúlicos da Ad.EirisüEÉo diEta € iqdi!Êla;
f) Auxltics, coraibúScs e súvençôes de es[dades privadas, nscionâis ou intarrnscioDais;
g) Doâções ou lcgados;
h) Prbdulos de op€mçõrs dc rédito para fualciamenm de suas atividades;
i) Readímentos dos irúvcis quc possuh
j) Rendas em sou favor constituídas por terceiros;
l) Remdimêúos d€colrertes de dÀdoE, aÉes ou pap6is fiaaaceiror;
m) Usututos quc lhe forcrn confcridos;
n ) JuroE baücários c outas Í€c€its8 dc capirsl;
o) Prcstação dc Scwiços;
p) Ioccntivos Fisoai8;
q) por outras rcndas cventuaie.
Artigo te. O CEINEE é cotríituldo por rúmeto ilimitado dc associados, disEibuídos sm
qlrsto câ@gori8§:
8.1. Colaboradorcs
82. Fundadores
8.3. Boneoéritos
E.4. HonoÍáÍios
PrrÁgrrío 10 - Serão considcrados assosiados Colóoradores as pcssoas flsicas qua,

idêoti§catrdo-sc com os objctivoo do CEII{EE, trobôE scu nodc rprovado p€lo Coos€lho
Dilotor c vsúâm e coúribuir ooür idciâ6 irovsdoras dsíEo dos objstiyos do CEINEE.
Prlgrrfo 2" - §crão considcrados associados Fuudadorcs ar pessoas ffricas que

8ub3crçvçram I 8ta de consúAúção do CEINEE, pres.nres m asseübléia de finlaçâo da
associsç{o.
PeúgrrÍo 3" - S6ã0 consid€f,ados associad{r$Bdn€Í!éritos as pcssoas flsicas quc já stuaÍam
coEro rspr€6lntant!6 do Coaselho Dirt*or do CEINEE, quê continuarern voluÍnariam€Dte
colaboraído lara promoção de suss úvid8dcs, e quc tloham scu nome ilÍoposto e aprovado
por dccisão unânime do Conselbo Diretoi

q
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Ártl8o l3'. - ResFcitado o disposto nestc Eststuto. o CDIIIiEE poderâ rcr sua
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organiTâcional c fi[cionlmclto filados cm Regimento lnteÍno. quc estahcleccni as atir itlacles
e otrihuições adrnirislÍalivíts e técnicas, de nrodo a arcodet picnamcnt.'às finalidades da
instin!içio.
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Ârtigo l.l', A Asscnrbléia Gcral é o órgão soberaro do CÊINEE. corn podercs para
dclibcrÀr, em últimõ insrilncia, sobrc quoisqucr assuntos.
Artigo l5'. A Assembléia Gctsl rÊunir-sc á ordinoiamentc uma vcz poÍ ano, até o q a.to mês
subscquco(c ao lérnrino de cada excÍllaio social c, s(koordinariômcnlc, scmpÍc que um
mcmbro do Consslho Dirslor. Consultivo ou Fissaljulgar corvedcntc. Na rcuniâo ordinária
scrá aprovado:
I - Planljomcnto dc alividldcs do pórimo ano
ll - Relatório anual dc otividades.
lll - Cor as e o balmço.
Artigo !6", A convocaçio dâ Ass€Ínbleia Ceral far-se-á mediante editrl fi,\ado n2 scde do
CEINEE alem do uso de mcios de comunicaçâo e disponlvci§' cônr anlcccdêncio minima dc

l0 (dcz) di6s. mcocionando data, local e a ordcm do dia.
Artlgo 17. A Âssêmbléiâ Gcrol somentc pod6á sc instrlar e validamcntc delibcrar. crn
pÍimcinr convocaçào, coft s oúiona âbsolun de seus associados votantcs 01, com quslqucÍ
númcro nl sr:grmda convocaçã0.
PerágraÍo I " - A primciró convocação ocoEeú no dia, horo e locâl dêterminados no oviso . a

scgunda pclo m.nos 30 (trinla) minutos mais taÍde.
PrrágraÍo 2' - Â Assembléia Ceral somênte podeni dclibe.{r sobre ô3 ÍMteías
cxprcssamcntc mcncionsdas na pauta §on§lantc do Àviso de convocaÉo.
PrágÍrÍo 3' - As dclibcrações da Asembléia GeÍsl, salvo disposiçâo cxprcssâ cm conlúrio,
serâo romsdas por rz (lrês qüsÍtos) dos lotlnter prrscítcs.
P.rígr!Ío 4'- A Asscmbléia Gcrdl senÉ prcsididr pclo Fesidc0tc do Consclho Diretor ou,
na ausêncir dcsc. por oulro mcmbro do mcsmo Consclho cacolhido pclos quc sc fizc..m
pÍcsc[tcs.
P.rágrrÍo 5'- As arâs dn Asscmbléia Ceral scrão lavr8dás c numcradrs por um Sccrctário
designado pclo Pcsidcntc e &ssinâdar por lgdos os ptcscntes.

^rtigo 
l8'. Comp€Íe à Assembléi8 Geral:

[ - Àprovar a indicação dos mcmbros quc comporão os órgàos da Adrninistraçáoi
ll - DcsítuiÍ quaisqucr mcmbÍos dos órgãos da AdminisuaÊo:
III - Aprovnr as coltas anuais;

ÍV - -AlteÍEr o Estatuto Social por proposla de quaisqucr dos membros do Consclho Dirctor;
V - 

^Ílrôvar 
o Rcgimcolo kllenlo:

Vl- Dccidir sobrc a conveniência dc alienar, lransigir, hipolecar. ou l--nnursr bcns
paEi,Doniais:
VII - Dccidir sobrc a cxtinçÀo da lnslrtuiçào,
VIll - Dctrbrrdr sobrc os c:rsos omissos
ParágÍrfo 1". Á5 delibcrrções ltÍtldas nos incisos l, ll e ÍV dcstc artigo, st'râo tonrurJas pelo 

^
voto corcordç dc 2/3 (dois rc4os) dos associados votanrcs presenrqs i nssembléia, \N
cspccislmcnte coovoçadas pam tafu tios, nrio podendo cla dclibcrur, em primcira convocoção. \§(
scm a nraioria absoluta dos trssociildos votantes, ou com mcnos dc l'l (um terÇo) nssla\ fA
convocaçõcs §cgüntet 

/ \
t/, \ll\t
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Do EI,HO DIITTTOR

Artigo lgn. O Conselho DirctoÍ É um óÍgào colegiado, composto poÍ 03 assocrados. ao qual
tompcle orienlü e dcfinir as politicar c cstratégias rle ltuaçào, no âmbiro rnsrirucional.
üdminislÍsliroi Íinanccim. econômico c ti.cnico do CEtNEE. Compcrc-lhc. arnds. dclibcÍ
quanto à periodicidade, convocaçào, durrção dc suls Ícúnrõcs. mclodologrâ de
cnc.miúrmctllo dc que3tõês c pmposiçôcs.
Peúgrlfo único: O Conselho DiBtoÍ teÍá um Pícsideotc, rm Tcsourcüo c um Secrctiino.
aprovados em Àsxmblcia Geral pela maioria sioplcs dos associados votantcs pÍcscôtcs.
Arligo 2f. O Coo:elho Direlor lrÉ rs sÊguinrBs at buiçõcs:
Perágrrfo l'.
| -Zclar J,clo bcm do CEINEE. çumprindo e fazcndo cumpriÍ rs normas brÀrdâs pclo
pttrcnte Eslâlulo c nonnas q)ÍrÊlata§l

ll - Elaborar plonos c pÍogmmas lnuai& r!oÍma3. critérios e outros instrurlrenlos ncccsslÍros

llo funcionamcnlo do CEINEEi
lll - Sugerir dirctrizes glob.is c linhâs dc .tuaçio pam o alca{ce dos objclivos .stabelecidos
Ícstc E$alulo c e outÍos instÍumentgt co'rllslos. e acornpanhar suas implcmentaçôcsl

Iv - 
^compínhaÍ 

a crccüçào orçamcnláÍia, oprcciaÍ É apÍoviÍ o orçamcnlo, !s conta§. os

bahnços c cl.borar o Íelatório anualdo CEINEE:
v. EíSbeleceÍ normas psrir a cxçllção c rcalizaçâo de acordos. ir.iustcr c conúllos
cnvolvcndo o CEINEE:
V[ - f'.mpcúar-sc nã buscâ dg íccuÍsos financcitus, nrâletiais s humsnos paca o suportc das

atividadcr do CEINEE:
Vll - ElâborâÍ. cm consonÂrci! com o presentc Eslatulo, o Rcginrcnto lntcmo do CEINEE:
IX - Apro\ ar o rngrcsro dc Ássocirdos ao quildÍo social do CEINDE. conlômrc rcgms

§stipulÀda§ ncslc Eslâlulo:
X - Estipular as condiçõcs dc ulilir.a€o d. scde do CEINEE e suas r.lcpcndêncirs. bcnr cono
dos scÍviÇos rdminist Âdos dirclamcntc pcla cntidldc ou por puccriasl

xl . Cri!Í. anrpliaÍ. exlinguir ou nDdificar dçp!ÍdmcítoJ, dirclorias. programâs. co issõcs

tenllrorária§. asscssorias, Íeprsseolaçôes c o!§!!s lbmas qua se faç,rm [9cess!ri!s pÂm o bom
and8nrqÍo dns âtividades da entidade:

XII - Convúcar Asscmbléios Gerais em cootbnni(lâdc conl o prescol(' [:§htulor

Xlll - NomÊrÍ ebu dÍibuiÍ fuoçôc§. no caso dc tacârxia dc quaisqucr snr8os do CoNelho
Dirctor. entrc os rrsnbr(x rcmiuNsccntcs o suh\litulo ou os sübsiiluhs nccessários lata o

antlamento dos tnbllhos:
PâróEr.Ío 20. Os mandatos do Prüsideôtc c do Tesouciro c do SL'cr.tiirio út Consclho

Dirclor scrio dc 05 (cinço) ônos, Icmrilidâ.s surJ recondüçrts pali) lrirndalo inrcdirum(rle
postcrior. desdc qlc aprovados cm .\sscmblúia Gcral.

L§TATUTO I- __!Paúgnfo 2'. O CElfiEE adotflrJ práticas dc gestÀo ldmlnisbativl, n.ccrsanrs c suÍicrcntcs.
0. colblr I oblcnçào, d. forma inrtividurl ou colÉtitq dc benrÍicxrs c vanlaÉlJrs pesí)srs! cm
dccorÍrincia ds panicipsç60 sm proccssos dccisónos.
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! Centro dr llt(grqcio Niciooel de E!údos p!r0 Ertudaítc, - CEIIEE )--
TSTATUTO

ParígnÍo 3'. 0 Conselho Dir«or se rcuniní:
a) c$ icssõÊs oÍdioáriEr. o cada 6 (scis) mcscs:
b) em sc§ões cxtrnoÍdinárias. qualdo mnvocado pclo pÍcsidcnt! ou pclâ ni.ioria dc seus

mcnrbros.

Pltágrlfo {', Salvo disposiçâo crprcssa contriri4 as dccirões do Consclho Dirctor serào
tonradas rnediante d«isôes da tnaioria tinplcs dos Conscllriros pr6.ntes i reuliôo.
obedccido o quorum ntínimo dc r: Írr,ês quanàs1 de xus mcmbros pÍescntcs par! v.lidafi
rcüião-
Ardgo 2l'. Das íünções dos m€mbÍos do Cons.lho DiÍÊlor:
O Ptesidcnta ccnullizaá e. s.guiflt.s firnçôcs:
I - Contocot c pÍcsidiÍ as Reüíiôcs do CoNclho Diraor, Consultivo c Fiscal:
ll . F€er toda 0 comunic!çâo neccssária entre o Conselho DiÍdor c o gêrcnlc:

III - Nomrct um sdministr.doÍ. cm cargo dc corÍirnçr c oulorgaÍ Podcrcs ao mesmo,5c
âcltor nacrssário:
IV - Cuúprir c [.zcÍ cumpriÍ o Eslatuto c Regirnqrto lntcmo;
V - PÍcsidiÍ a i\sscmbléia GcÍdl:
vl - Reprcscntq o CEINEE cm juizo ou fon dclc, podcndo constituir procuradoru. quando

ÍtcccÍ\ário. c oütoÍgrr-lhc podcr6: bcm como confcrir podcrcq mcdianlc procuraçào ou câIta

dc prcÉsto. paia trceiÍo rcprcsc[tÂr o CEINEE cm s$sõcs públicrs dê licilações, podcfldo,

inclusivc. drÍ lancc am prcgõcs:

VII - Asinâ, as corrc§pondancies do CETNEE quc impoícm .m marifc.tlrções dc posiÉo da
cntidldc apór eúorizaçâo plavia dos dcrnais msrnbros do Consclho DiÉtor:
VU - Âssiner todos o§ con[atos e documcoto§ quc ÍrpÍr§colcm en} obÍigrço€s para o

CEINEE, inclusivr acailrr, .mitir ê .ndolsar ch€qles c útulor cambiais,

Comp«Ê .o T..ourêlro:
I. Sukriruir o PÍesid€oc cm suas frlttr ou imp.dim.ntos:
Il. As$mir o Íuaídrm dç Prcrid.nlà cm câso dc vacâncie alé o scu téÍmino:
Itl. PrcsGr. dc úodo rdal. sua colabor.Éo ao Pr.sidcít .

Comp.tc !o S.crrlário:
I - Sccrctsrisr ss Reuniôcs da Assanbléia 6col c do Comelho Dirctoc
I I - Rcgishr cm atâ o. rcsuhados dâs ess6úlêia5 e rcuniões ordinánas c cxtrdordidriasi
lll - Arquirar papéis c docum.Írtd do CEINEE, bcm como marrcr o rcgish cm cütório dâ
docunantaçio rccerúÍia.

§EçÁO nr
DO AD]IíINISTRÁDOR CERAL

AtlíXo t2". O Admlolrr.dor, ooncado pclo Prcsidentt do ConÍelho Dirclor. tfii as
seguinE fuÍryôes:

l - Empurhar'se pelo cumpinrento dÊ lodas as dccisôcs lssut dns crn rermirJes de
Asscmbléia Ccral c Conselho Direror;
ll - PcÍÍníturer nâ scda do CUINEE scndo uÍÍl intcrloculoÍ dcsre para gcraçào dc negrkios,
atcndimênto ao público. aos rssociados olt it i[teÍcjsôdos nos tr nbâlhos dcsÊ yolyidos:
III - Tmnsilar cntrÉ tueas c pnrjcros du CEl,\Et, scndo um gqilor indiÍcto de todos elês
reponrndo-5a 60 Pll'sidentc com ÍelÂtórios Ihrciàir de crtcuçio dos nrelmosi
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Ccnlro de Intcqrscio Nrcl0nrl de EttíElor parr E§audsrtei - CEI:{EE 4.
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DO CONSELHO FISCÂL

Arti8o 24'. O Conselho Fiscal é o órgào crcànegado dlr fiscalizaçâo conlábil e llnânceira do

CEL\*EE c s.rá coÍrposto po, 03 (tds) rn DbÍos efctivos . 03 (ltjes) suplcntcs, lodos

Êprese$tÂütes dos associados Colabondor.s, i[dicados c aprovados pclos mcmbros do

Conselho DiÍetor, s!,Íovldos em Assembléia Gcral, conforÍre dispôe rsle Estaruto-

P.úgrtfo l'- O nardato do Coniêlho Fiscôl scró soircidcnh com o matdato do co!§elho
Dircror.
ParágÍlfo 2' - Às funções dc mcmbro do Coruslho Fiscal nio seÍào rcmut erada§.

Àrtlgo 25'. Compete ,o Consclho Fiscsl:
I - exaÍnin.r os livros de escritüraÉo da lostituiÉo:
lI - opinlÍ sobÍt os balanços ê .clnódos dc dcsernpcnho íinanctiro c contábil e sobrc a§

opcraÇôca pâtrinloniris rcslizadâs. tfiitindo patlcergs parn os organisrnos süpcriorc§ ds

cnlidãdc:
lll " acompnnhaÍ o rÍsbslho dc ev§ntutii audilorc! cxlcmo§ indcpcndcnlc§' quândo

neccssáno:
lv - solicilâr. exlraordinariarncnla. as scÀs{lcs do Coúclho Dirctorou Asscmblóia Gcral;

VI - rcquisitar. a qullqucr ÍnoÍt)cnlo, ao Pím.iro TcsoutliÍo. docun*ntação conlpÍobntória

das opcraçôcs cconômico-finsnccir.s. rcdizrds pclâ lnitituiçâo.

Artlgo 26.. O CEINEE adotrará príicas dc gcstão ,ôninisE{tivâ. íecêssárias c §uficicntes â

coibü â obtcnÉo, de formâ individual ou colcliva. dc bcncficios c vanlagcns pcs6oais. cm
Jccorrancre dÂ panicipsçâo nos pÍocassos d€aisórios.

Artlgo 27'. O Corls.lho Fiscil rcutir.§c-á, oÍdinrÍiaocnle, s cada semestre e,

extraordiMrirmcrtE. scmprc quc nccosário oo quando convocado pçlo Prcsidçnte.

PlrígnÍo l'- O Consclho Fiscal. em sua princiE rcuniào. escglhÇ{í derrc scus piuEs, rm
Prcsidcíte. âo qull incumbe geriÍ ar Íauniõc! Ê cooFolú o câtrndário e a convocaçio para as

llle§nla§.

Coiln! or dado6 ô .!o .m: híEo:/â.todsíd.{Ê.ieb. q, CcÍüIb o DoqJnríb fl

lV - Buscar novos negócios pan o CETNUE e foÍmalar FÍojetos para cípuçio de rccúo::v - P-ânlciPar qurndo convocado dss rüuniões oo cbtúfg, rle direroria ou dc núcleos
espccilicos para inteirar.sr dos hablhos, quanrlo convorado;
Vl - Colabonr pan o bom ondÂmcnto das ôtividades rntrmas do CEINEE:
vll - RcprÊsentar o CEINEE cmjuizo ou fon dcle, quando necessirio.

CAPITULO IV
DOS óRG,iOS AUXILIARES

Artlgo 23'. Sào órgàos auxililres quc nào ibtcgram À administrsção:
I - Consclho Fiscal.
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ESTATUTO

P.rlgr.Ío f - Na auÉÍciq do Presid.ntc do Conrclho Fiscsl, o, lÍabalhos lcrno dirigidos
por sübstitüto c6(olhido ío irício ü rcuniÀo.
PflgrrÍo 3' - As ddibcrôções scr.io tooadrs poÍ mrioria sürplcs dr voros c consh!á de
Àts. lalrôds cm lilto píóprio, lida, apmvada c arsimda ao Íinsl do6 trabâlh* nr* ,"*"::\-
P.rigr!Ío,l'- PeÍdcÍá, automalicamertr, o calgo df merDblo do Co[selho Fiscal, aqll
qur. scrn justificad\á, fahar a duas rcuniôcs consccutivas ou a três ahemarlas. 
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Cclltro de lrltcsÍssio Nrciorst de Estásiot prÍs Lstüd.ntes . CEI\f,E

ESTÁTUTO

Artigo 34'. No caso dc dissoluçào ou Êxúnçõo, deslinará o ev€ntual patrimôrio sociol
renranescente para mtidode congêncrc c, em suá fâhâ, 0ard cntidade pública.

CAPITULO VIt
pAs DtsposrcÕEs GERAts E TRÁNstrÓRtA§

Artigo 35'. O prcscntc Estatuto podc.ó feÍ rcforfiedo. a qualqrrcr tcnrpo' poÍ dcrisÀo
concordc dc 23 (dois tcrsos) ôs volrnlet prcscntcs em Àsscmbléia GcÍâ|. cnr .eunião
espccialneÍle convocadf, para cssc Íim, dqedc quc úão corfâíc os íins primordiais do

CEINEE. c cnuâá em vigor ír dals dc 6eu regirtro crn Caíório.
Aralgo 36'. Os casos omissos scÍão Ícsolvidos pçlo PÍcsidcnte c Ícfcrcndado§ pclo Con§elho

Dirctor c Àss{mbléia Gcral.
Arfl8o f,7". Os associados c oi mcmbÍos das Consclhos Dirctor, Coosuhivo ou Fiscal não

Íespondcrão solidária oll subsidiariamcntc por quairqueÍ obigeçõcs ou dcveÍes cotrnaidos
pdo CEINEE salvo sc ordcaartm ou ctecularln stos qus excêdam os podcrcs que lhcs

forcm conf.ridos, dumntc su, gcslão, ou na hip&cse dc 8giÍcm corn son)provado dolo ou

culpá.
Artlgo 38". O CcnBo de Intcgraçio Nacional de Esúgios para Estudaatcs - CEINf,E
renruocmrá scus emprcgsdos, mas s€us dhrtores. consclüciÍo§, associados, itrsti$idorcs,
benfcitorcs ou cquivalente§, nâo pclc.bcrâo rtmüncrr{ão, vatrtagc$ ou bcnclicios direta ou
indirrtrmente, por qualquo forma ou dNlo, cm râz-ào da5 compctências, firnções ou
atividqdes quc lhcs scJsm atdbuídss pelo preseotc cstatuto.

Ptr{gr.ío úntco: O CEINEE nÀo disfibuiÉ a scus associados. dirigentes, de forma direta ou
iodiretâ, rssultsdos, dividsndos, boniÍicações, paíicipaçôes ou püçcla do seu patrimônio, sob
nenhuma forma ou pretcxto.
Artigo 39. Â Dirrtoria lerá mandsto por perlodo determinado de 5 anos. com a possibilidade
de reeleiçào, obsewando-sc os pínclpios constitucionais.
Parôgrrío útlico- Os rnembros associados rcÉo panicipaçâo conrlDua e terào pmzo
indetcrmirsdo de stuação. sslvo solicitüçtrO poresc.ito, Â qullqucttempo. quendo dâ inteoçÀo
de saide e psnicip!çào no CEINEE,
Ârtl8o
público

40!. O prcseotc Estatuto entrt cm vigoÍ !pô! lcu reEisEs no compclcntc rÊgistÍo

Poto BÍa.!co. Ió de outubÍo de 2018

Gclcionite A
Prcaidcnlr

LciÍis wi( Cel dc Wirt achiner
Secrrtária

0405228762456359
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PARECER JURIDICO

Trata o presente parecer de análise jurÍdica, referente ao

RECURSO ADMINISTRATIVO contra Ato do Pregoeiro, impetrado pela Empresa

CEINEE - Centro de lntegração Nacional de EsÉgios para Estudentes, ás fls.

via e-mail, em data de 20 de março de 2024, em face à exigências ilegais e

desnecessáras, em Processo Licitatório no 005/2021, Pregão Eletrônico no

oo1/2021, cujo objeto é "CoNTRATAÇÂO DE EMPRESA ESPECIALTZADA NA

PRESTAçÃO DE SERVIÇOS DE AGENTE DE INTEGRAÇÃO OE ESTÁGIOS."

É o sucinto relatório, passo ao Parecer:

De conformidade com o art. 165, nos incisos le ll, do parágrafo

primeiro, da nova Lei 14.13312021, houve a tempestividade da interposiçáo do

Recurso Administrativo, através do protocolo via e-mail para esta Prefeitura e no

próprio Sistema com manifestação em data de 20 de março de 2024, e Recurso

registrado em data de 20 de março de 2024, NA REFERIDA Comissão de Licitaçao.

Alega a ora Recorrente que." DA INDEVIDA LIMITAçÃO

GEOGRAãCA IMPOSTA NO CERTAME, AUSÊNCIA DE PREVISAO NO EDITAL,

IMPOSSIBILIDADE DE ÁCESSO AO CHAT."

Compulsando os autos e sopesando a matéria

desenhada, entende-se esta Assessoria Jurídica pelo conhecimento e pelo total

improvimento do presente Recurso interposto.

O art. 5o da Lei de Licitações preleciona que tanto a

Administraçáo Pública como os interessados ficam obrigados à observância dos

termos ê condições previstos no Edital : "...Art. 5o Na aplicação desfa Lei, serão

observados os pincÍpios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
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publicidade, da eficiência, do rnÍeresse público, da probidade administrativa, da

igualdade, do planejamento, da transparência, da eficácia, da segregação de

funções, da motivação, da vinculação ao edital, do julgamento objetivo, da

segurança jurídica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da

celeidade, da economicidade e do desenvolvimento nacional susÍenÍáve/, assim

coÍno as dlsposlções do Decreto-Lei no 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de

lntrodução âs Normas do Direito Brasileiro).

Analisando o feito, verifica-se que a Empresa

Recorrente não tem razão em seu pleito.

Ademais, consoante com a previsão do artigo 5

desta Lei de Licitaçôes: "A Administração não pode descumprir as normas e

condiçóes do edital, ao qual se acha estritamente vinculada".

O edital é a lei interna do certame e vincula as

partes. Como ensina DIOGENES GASPARINI í...1 esÍaôelecidas as regras de

cefta licitação, tornam-se elas inalteráveis a partir da publicação do

instÍumento convocatório e durante todo o procedimento". (Gasparini,

Diogenes, Direito Administrativo, 134 edição. Editora Saraiva, 2008, p. a87)

Nesse toar é a lição de CELSO ANTONIO

BANDEIRA DE MELLO, "O edital consÍiÍuÊse no documento fundamental da

licitação. Habitualmente se afirma em observação feliz, que é a sua 'lei interna'.

Com efeito, abaixo da legislaçáo pedinente à matéria, é o edital gue estaóelece

as regras específicas de cada licitação. A Administração fica estritamente

vinculada às normas e condições nele estabelecidas, das quais não pode se

afastar." (Curso de Direito Administrativo. 29a ediçáo Malheiros, 2012, p. 594/5.)

O Princípio do Procedimento Formal náo significa que a
Administração deva ser formalista a ponto de fazer exigências inúteis,

E
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desnecessárias e ilegais. Nesse ponto, a Administração deve ater-se aos princípios

da razoabilidade, da proporcionalidade e da legalidade, como bem salientou-se.

Outrossim, não há falar em excesso de formalismo por

parte da Administraçáo Pública ao impor o cumprimento às exigências editalícias.

Ordenar que os licitantes preencham todos os itens estabelecidos resguarda os

princípios da legalidade e da isonomia. Permitindo, pois, a prevalência do lnteresse

Público.

Ocorre que a Administraçáo municipal de Santa Maria do

Oeste-PR., através de legislação específica, Lei 048112017, que dispõe sobre o

incentivo e tratamento diferenciado às Microempresas e Empresas de Pequeno

Porte nos moldes dos art. 46 e 49 da Lei Complementar Federal no 12312006, em

seu art.8, dispÕe: ...Em relação aos pnrcessos licitatórios desttnados à

aquisiçáo de obras e serviços em que houver exigência de subcontrataçáo de

microempresa ou de empresa de pequeno pofte deve ser dada oreferência às

sediadas I oc a I me nte, q u a ndo existentes, podendo, ern caso contrários, serem

ampliadas âs rcgionar.s. (g rifo nosso).

A Egrégia Corte de Contas deste Estado emanou

acórdão que aprecia o tema. No processo de Consulta no. 88672/15, o Tribunal de

Contas do Paraná indicou critérios para aplicação da legislação complementar

federal dos incentivos a ME e EPP, principalmente no que diz respeito à delimitaçáo

da regiáo a ser aplicada: A DCM ainda lista alguns exemplos de critérios prévios,

objetivos e impessoais para a definição de região, como o Estado do paraná; as

FR^r{ÇÀ PERÉriÂ, ForE/F^I: I0a2l tcra-l2ta

,rr,b9

Primeiramente, no Termo de Referência do Edital, Anexo

l, ltem 07, está cabalmente explicito que a contratação deverá ser exclusiva

Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e Microempresas

lndividual (MEl), em atenção às disposiçôes previstas na Lei Complementar no

123106, regulamentada pelo Decreto n". 8.538/15, Lei Complementar no 147i14 e Lei

Municipal no 48112017.
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microrregiões e as mesorregiôes do Paraná; e as áreas de determinadas

associaçÕes de municípios. A instrução também lembra que devem ser

robustamente fundamentadas a mudança de critério e a reduçáo da área delimitada.

O Ministério Público de Contas (MPC) concordou integralmente com a unidade

técnica.

Sobre o tema ainda, o Relator Conselheiro fez a seguinte

ressalva acerca da participação nos certames exclusivos das ME e EPP: O relator

do processo, conselheiro NestoÍ Baptista, votou pela resposta do Tribunal de acordo

com a instrução da DCM. Ele lembrou que basta que existam três MEs e EPPs no

município ou região, mas que o fato da licitaÇão ter um baixo número de

concorrentes por falhas na divulgação e inaceitável.

Assim, no desempenho da função de assessoramento

deste órgáo jurídico, cumpre-nos alertar à autoridade Administrativa sobre a

importância da devida motivaÉo de seus atos, na medida em que recairá sobre esta

a responsabilidade acerca da oportunidade e conveniência na escolha do objeto e

do seu planejamento quantitativo.

Pelo exposto, restrita aos aspectos jurÍdico-formais, esta

Assessoria Jurídica manifesta-se pela total inviabilidade jurídica do Recurso

Administrativo de contra o ato do Pregoeiro, isto é, de acordo com a Lei Municipal

048112017, não há nenhum tipo de direcionamento da Licitação, ê ou limitação de

participação, e restriÇão de competitividade, conforme prevê as normas legais da

Licitação, desde que observadas as recomendaçÕes delineadas no presente

opinativo, com a comunicação aos demais licitantes de conformidade com a lei, para

que possam impugnar o presente Recurso em querendo, visando o atendimento do
princípio da publicidade e da isonomia, permitindo a todos o exercício democrático

do contraditório e do controle e da fiscalização dos atos de gestão da res públrca. eÁ\,J)

MUNtctpro oE saNTA MARrA Do oÊsÍE - ESTADo Do paRANÁ

CONCLUSÃO
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Salienta-se que o presente Parecer tomou por base,

exclusivamente, os elementos que constam, até a presente data, nos autos do

processo administrativo em epígrafe. Destarte, incumbe, a esta Assessoria, prestar

assessoria sob o prisma estritamente juridico, não lhe competindo adentrar à

conveniência e á oportunidade dos atos praticados, nem analisar aspectos de

natureza eminentemente técnico-administrativas.

À consideração superior.

S.M.J. É o Parecer.

Santa Maria do Oeste-Pr.,24 de Março de2024

E
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Recu rso

Yâhoo Mail - Recurso

,'J\,

De:

Para:

Data

prefeitura santa maria do oeste licitacao (pmsmolicitacao@yahoo.com.br)

patobranco@ceinee.org.br

terça-feira, 26 de março de 2024 às 08:34 BRT

Bom dia,

Anexo encaminhamos o Parecer JurÍdico referente âo Recurso maniíestado por Vossa empresa ao Pregão
Eletrônico 01/2024.

Sem mais para o momento.

Att.
Setor de Licitação
Santa Maria do Oeste PR

I\

E]
Parecer 26.03.pdÍ

1.5M8

F

âboul:blank
111
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PARECER JUR1DICO

pRocEsso LrclTATÓRto N. oo5/2024.

PREGÃO ELETRONICO NO OO,I/2024.

objeto: "coNTRATAçÃo DE EMPRESA ESPECTALTZADA NA PRESTAçÃO DE

SERY'ÇOS DE AGENTE DE INTEGRAçÃO DE ESIÁG'OS."

Trata o presente Parecer da análise do procedimento

licitatório supracitado, principalmente no que tange a sua fase externa. Ressaltando-

se, outrossim de parecer quanto a regularidade formal, com base nos documentos

constantes nos autos.

Aviso de Liciraçâo,", o.â:,[;,"J;filll::".: ffi';ili r::' ffiffi ::r:
Paraná, data de 06 de Março de 2024, ediçáo 2.975, fls. 91, e Diário Oficial do

Paraná, em data de 06 de março de 2024, Ed. 1í.603, fls. 92, conforme faz prova os

documentos acostados ao processo, atendendo assim o que determina o art. 54,

inciso l, Pará1.20, da Lei no 14.1331201., que dispõe: ^ Ar7. 54- A publicidade do

Publica ou osíacultativo é um ato a

melhor fundamenÍar suas decisões ou

estáo vinculados a conclusão exarada
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edital de licitaçâo será realizada mediante divulgaçáo e manutenção do inteiro

teor do ato convocatório e de seus anexos no Poftal Nacional de Contratações

Públicas (PNCP). § 2' - É facultada a divulgaçáo adicional e a manutenção do

inteiro teor do edital e de seus anexos em sitio eletrônico oficial do ente

federativo do órgão ou entidade responsável pela licitação ou, no caso de

consórcio público, do ente de maior nível entre eles, admitida, ainda, a

divulgação direta a lnÍeressados devidamente cadastrados para esse fim."

Destaque-se também que encontra-se anexo aos autos

informaçâo, referente a divulgaçâo junto ao Mural de Licitações do Tribunal de

Contas do Estado do Paraná, nos termos da lnstrução Normativa de no 37/2009 -
fls. 89, anexo ainda às fls. 93, comprovante de envio de edital a Câmara Municipal,

atendendo assim o disposto na Lei Municipal no 32612011.

O prazo para retirada do edital transcorreu normalmente,

náo sendo apresentada nenhuma impugnação ao edital em questão. Sendo que

somente 0í (Uma) empresa, procedeu à retirada do referido edital: 01) CENTRO

DE TNTEGRAÇÃO Oe eSTUOANTES - ESTÁG|OS CrN.

Na data e hora aprazada verificou-se que procederam

acesso através da plataforma eletrônica BLL Compras do edital e demonstrou

interesse em participar da referida licitação, 01 (Uma) empresa, tendo sido

vencedora em todos os itens, a Empresa: CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE

ESTUDANTES - ESTÁGIOS ClN., inscrita no CNPJ sob no 03.233.240t0001-24,

situada na Rua Azevedo Portugal, no 1.369, Centro, na cidade de Guarapuava -
PRS., com o valor total de R$ 574.007,04 (Quinhentos e setenta e quaho mil, sete

reais, e quatro centavos), de conformidade com o abaixo relacionado:
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ITE

NS

DO

tor
E

UN/MED QTDE

MESE

s

QTDE DE

BOTSAS

DE

rsrÁe ro

VATOR

tvtÁx

UNIT

(rAx

ADMINI

s)

VATOR

ESTIMA

DO

MENSAT

VATOR

ESTIMAD

O ANUAT

01 sERVtÇos DE coNSESStoNARtA DE rsrÁe ro -

nívrl DE ronuaçÃo DE DoCENTES

ACADEMICOS DE DIVERSAS LICENCIATURAS -

06 HoRAS otÁntas,30 HoRAS MENSAL.

72 32 RS so,oo Rs

2.880,00

Rs

34.560,0

0

02 SERV|ÇOS DE CONSESSTONARTA DE ESTAGTOS

. ALUNOS CruSIUO IVIÉOIO PARA ATUAR

COMO RECEPCIONISTA DA SECRETARIA

MUNTcTPAL E DEMAIS rrusrrutçÕrs oe

ENSINO QUE VENHA NECESSITAR. 04 HORAS

orÁnras, 20 HoRAS MENSAL.

72 4 Rs 10,00 Rs 40,0c Rs480,0

0

03 SERVIçOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS

- ALUNoS pós ruÉoro pARA AS SEcRETARIAS

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

DO OESTE/ PR QUE NECESSITAREM - 04

HoRas oíaRtes,20 HoRAS MENSAL.

72 2 Rs 10,00 RS 2o,oc Rs

240,00

04 SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS

- NrvEL ronuaçÃo DE DocENTES

ACADEMICOS DE DIVERSAS LICENCIATURAS -

04 HoRAs orÁRras,20 HoRAS MENSAL.

72 26 Rs 47,20 RS

L.227,2

Rs

t4.726,4

0
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RELAçÃO DE VAGAS pOR NíVEr DE ESCOLARTDADE E HORÁR|O

ITEN

sDo

LOT

E

DESCRTÇÃO

UNID

MEDI

D

QUA

NT

DE

VAG

AS

VALOR

UNlTÁR

IO DA

BOLSA

VALOR

TOTAL

MENSAL

VATOR

TOTAL

ANUAT

05

CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIOS ALUNO PÓS MÉDIO
PARA AS SECRETARIAS QUE NECESSITAREM DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO

OESTE/PR COM CARGA HORARIA DE 04 HORAS

DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL

CURSO SOLICITADO:PÓS MÉDIO CONFORME

A DEMANDA DAS SECRETARIAS QUE

COMPÔE A PREFÊITURA MUNICIPAL DE

SANTA MARIA DO OESTE/PR.

MÊS 2
Rs

465,68

Rs

931,36

RS

1r.t76,32

06

CONTRATAçÃO ESTAGIÁRIOS ALUNOS DO ENSINO

MÉDIO PARA ATUAR coMo REcPcIoNISTA DA

SEcRETARIA MUNTCTPAL E DEMATS TNSTTTUIÇÕES DE

ENSINO QUE VENHA NECESSITAR, BEM COMO A5

DEMAIS SECRETARIAS QUE COMPÕE A PREFEITURA

MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE/PR COM

CARGA HORARIA DE 04 HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS

MENSAt. MÊS 4
Rs

542,82

Rs

2.771,28

RS

26.055,36

07

CURSO SOLICITADO: CURSO SUPERTOR NAs

MÊS 26
R5

634,92

Rs

16.507,9

2

RS

198.095,04

NA

NSM

CURSO SOLICITADO: ENSINO MÉDIO

CONFORME A DEMANDA DAS SECRETARIAS

QUE COMPÕE A PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA MARIA DO OESTE/PR.

CONIRATAçÃO ESTAGIÁRIOs COM NÍVEL DE

FORMAÇÃO DOCENTES/ACADEMICOS DE DIVERSAS

LICENCIATURAS/ ALUNOS DE PÓ5 GRADUAçÃO,
PARA ATUAR COMO AUXILIAR DE DOCENTE NAS

lNsTrrurÇÕEs DE ENSTNO DA REOE MUNtctpAL COM
CARGA HORARIA OE 04 HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS

MENSAL.
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ÁnEas eur roR urcEssÁRto, coNFoRME A

DEMANDA DAS SEcRETARIAS QUE coMPÕE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

DO OESTE/PR.

08

coNTRATAçÃo EsrAGtÁRtos coM NÍvEt DE

FoRMAÇÃo DocENTES/ACADEMrcos DE DrvERsAs

LtcENCIATURAS/ AtuNos DE pós GRADUAÇÃo,

PARA ATUAR COMO AUXILIAR DE DOCENTE NA5

tNSITUtÇÕEs DE ENstNo 0A REoE MUNrcrpAL coM
cARGA HoRARTA DE 06 HoRAs DrÁRrAS, 30 HoRAs

MENSAL.

vÊs 32
Rs

881,98

RS

28.223,3

6

VALOR TOTAL 574.007,04

R5

338.680,32

Como se sabe, o pregáo é uma modalidade de licitação
utilizada para aquisição de bens e serviços comuns, regido, inclusive pelos
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência. Há
também outros princípios norteadores da Administração Pública, comumente
percebidos tais como o da igualdade, razoabilidade e proporcionalidade, destacados
no art. 40, do decreto 3.555/2000, que dispÕe "Aft. 40; A licitação na modalidade
de pregão é juridicamente condicionada aos princípios básrcos da legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculação ao instrumento convocdtório, do julgamento
objetivo, justo preço, seletividade e comparação objetiva das proposÍas. "

Pode-se dizer que as caracterÍsticas mais marcantes

dessa nova modalidade são a simplificação e a celeridade, desde a sessâo do

pregão, incluído o credenciamento dos participantes, apresentação dos lances e

habilitação, até a assinatura do contrato, devendo o pregoeiro ater-se

exclusivamente aos pontos essenciais de validade, seja da proposta comercial, seja

dos itens requeridos para a habilitação, no escopo de evitar justamente qu

uA JOSÊ DE FR^XçA PÉiÉrâÁ, FOr{Ert^X: t0a2t Jaaa-rzJa

CURSO SOLICITADO: CURSO SUPERIOR NAS

Ánrns eur FoR NECESSARTo, coNFoRME A

DEMANDA DAS SECRETARIAS QUE COMPÕE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

DO OESTE/PR.



MUNICIPIO OE SANTA MARIA OO OESTE - ESTADO OO PARANÁ

CNPJ : 95.68't.5/t'tl000'l -26

FLSÀL

FRAxçÁ PEREInA. rrr l0 ' cat.:4t.230.000 For{E/FAxi t0a2) sarr-r2t,

Íormalismos desnecessários procrastinem os fins perseguidos pela Administração.

Ao pregoeiro requer, sobretudo, razoabilidade e proporcionalidade, e

impessoalidade nas decisões, como se veriÍica no caso em tela.

Características estas observadas quando da realização

do presente certame, onde o pregoeiro e equipe de apoio agiram com razoabilidade

e proporcionalidade, na condução do certame.

Desta forma, pelo aspecto legal, esta assessoria opina

que o presente procedimento licitatório deve ser encaminhado ao Chefe de

Executivo Municipal para análise final, procedendo-se se assim o quiser e

determinar, pela homologação e adjudicação do objeto licitado ao licitante vencedor

de acordo com o constante no relatório de julgamento e classificação do pregoeiro,

anexo ao procedimento.

Por derradeiro, cumpre salientar que o presente parecer

tomou por base, exclusivamente, os elementos que constam, até a presente data,

nos autos do processo administrativo em epigrafe. Destarte, incumbe, a este órgão

de execução da advocacia prestar consultoria sob o prisma estritamente jurídico,

não lhe competindo adentrar à conveniência e à oportunidade dos atos praticados,

nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnico-administrativa, ou

mesmo quanto a execuçáo do contrato a ser firmado.

aria d

àisi

Sa

Ju o

Pr, 03 de Abril de 2024.

S.M.J. E o Parecer.



ÍíUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANÁ

CNPJ: 95.6E4.544/0001 -26

FLsÀ9

RUÂ JOSE OE f RÂrlçÂ PEREIRÂ, ronE/FÂx, l0a2l Igla1-0a96

HOMOLOGAçÃO E ADJUDTCAçÃO

HOMOLOGO o Processo Licitatório ne 05/2024, elaborado na Modalidade de

PREGÃO ELETRÔNICO n9 OL/2024, que tem por ob,eto a "CONTRATAÇÃO DE EMPRESA

ESPECIATIZADA NA PRESTAçÃO DE SERVIçOS DE AGENTE DE INTEGRAçÃO DE ESTAGIOS,,

pela proposta mais vantajosa para o Município - Menor Preço por Lote, conforme especificado

no Edital, Relatório de Julgamento e Classificação e Parecer Jurídico, ADJUDICANDO o objeto ao

licitante abaixo êspecificado, sendo que o mesmo apresentou proposta condizente e valida ao

objeto deste processo licitatório. Cujos valores estão compatíveis com os preços referenciais
integrantes do processo licitatório.

- CENTRO DE INTEGRAçÃO DE ESTUDANTES -ESTÁG|O5 ClN, inscrita no CNPJ sob o Ne

03.233.240/0001-24, situada na Rua Azevedo Portugal, Ns 1369, Centro, Guarapuava PR.

ITENS

DO

tOTE

UN/MED QTDE
MESES

QTDE DE

BOTSAS

DE

ESTÁGIO

VATOR MÁX
UNIT (TAX

ADMTNTS)

VATOR

ESTIMADO

MENSAI,

VATOR

ESTIMADO

ANUAI.

01 SERV|ÇO5 OE CONSESSTONARTA DE

ÊSTÁGIO - NÍVEL DE FORMAÇÃO DE

OOCENTES ACAOEMICOS DE

DIVERSAS LICENCIATURAS - 06
HORAS DIÁRIAS, 30 HORAS MENSAL.

R5 90,00 Rs 2.880,00 R5 34.s60,00

o2 sERVtçOs DE CONSESSTONARTA DE

ESTAGIOS - ALUNOS ENSINO MÉDIO

PARA ATUAR COMO RECEPCIONISTA

OA SECRETARIA MUNICIPAL E

DEMATS tNST|TUtçÕES DE ENSTNO

QUE VENHA NECESSITAR . 04 HORAS

DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL.

72 4 Rs 10,00 Rs 4o,oo Rsrl80,00

03 SERV|çOS DE CONSESSTONARTA DE

ESTAGIOS - ALUNOS PÓS MÉDIO

PARA A5 SECRETARIAS DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARIA DO OESTE/ PR QUE

NECESSITAREM - 04 HORAS DÍARIAs,

20 HORAS MENSAL.

L2 2 Rs 10,00 Rs 20,00 Rs 240,00

04 SERV|çOS DE CONSESSTONARTA DE

ESTAGTOS - N|VEL FORMAçÃO DE

OOCENTES ACADEMICOS DE

DIVERSAS IICENCIATURAS . 04
HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL.

12 26 Rs 47,20 Rs 7.221 ,2O Rs 14.726,40

VATOR TOTAL Rs s0.006,40

R DE VAGAS FOR NÍVEL DE ESCOTARIDADE E HOúRIO

t2 32



MUNICIPIO DE SANTA MARIA OO OESTE _ ESTADO DO PARANÁ

CNPJ: 95.68ií.5,1/í/000 1 -26

S}ÀQ.Ft

RUÀ JO!E D€ Fr^r{çA PERÉtt^, íCr l0, C€p.: tô.2ro.oo0, FollE/F^I: toa2l I ttar-oai5

ITENS

DO I.OTE
DESCRTçÃO

uNro /
MEDID

QUANT
DE

VAGAS

VALOR

UN1TÁRIO

DA BOISA

VATOR TOTAL
MENSAT

VÂlOR TOTAT

ANUAT

05

CONTRATAçÃO DE ESTAGIÁRIOS

ALUNO PÓS MÉDIO PARA AS

SECRETARIAS QUE NECESSITAREM DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARIA DO OESIE/PR COM CARGA

HORARIA DE 04 HORAS DIÁRIAs, 20
HORAS MENSAL

CURSO SOLICITADO:PÓ5 MÉDIO

CONFORME A DEMANDA OAS

SECRETARIAS QUE COMPÔE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARIA DO OESTE/PR.

MES 2 Rs 465,68 Rs 931,36

06

coNTRATAçÃO ESTAG tÁRtOS

ALUNOS DO ENSINO MÉOIO PARA

ATUAR COMO RECPCIONISTA DA

SECRETARIA MUNICIPAT E DEMAIS

rNsTrTUrçÕES DE ENSTNO QUE

VENHA NECESSITAR, BEM COMO A5
DEMAIS SECRETARIAS QUE COMPÕE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARIA DO OESTE/PR COM CARGA

HORARIA DE 04 HORAS DIÁRIAS, 20

HORÂS MENSAL.

CURSO SOLICITADO: ENSINO MÉOIO

CONFORME A DEMANDA DAS

SECRETARIAS QUE COMPÕE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARIA DO OESTE/PR.

MÊS 4 Rs 542,82 Rs 2.171,28 Rs 26.0Ss,36

o7

CoNTRATAçÃO ESTAGTÁRtOS COM

NÍVEL DE FoRMAçÃo
DOCENTES/ACAoEMtCOS DE

DIVERSAS LICENCIATURAS/ ALUNOS

DE PÓS GRADUAçÃO, PARA ATUAR

COMO AUXILIAR DE DOCENTE NAS

INSTITUIÇÕES DE ENSINO DA REDE

MUNICIPAL COM CARGA HORARIA DE

04 HORAS DIÁRIAs, 20 HORAS

MENSAL.

CURSO SOLICITADO: CURSO

SUPERIOR NAS ÁREAS QUE FOR

NECESSÁRIO, CONFORME A
DEMANDA DAS SECRETARIAS QUE
COMPÕE A PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA MARIA DO OESÍE/PR.

MES 26 Rs 634,92 Rs 16.s07,92 Rs 198.095,04

08
coNTRATAÇÂO ESTAGtÁRtOS COM
NÍVEL DE FoRMAÇÃo
DOCENTES/ACADEMTCOS DE

32 Rs 881,98 Rs 28.223,36 Rs 338.680,32

Rs 11.176,32

MES



MUNICIPIO DE SANTA i,IARIA OO OESTE _ ESTADO OO PARANÁ

RIJA JOSE OE FRÂNçA PEREIRÂ, N! l0 CE9.:1s.2r0 000 - ForlE/FAx: (0rr)

Dê-se a publicação devida e elabore-se o contrato na forma da lei.

Município de Santa Maria do oeste-Pr,03 de Abril de 2024.

r,s Jl\

.'tr,rr,'>\
lrene Aparecida Schmoeller

Sêcretaria Municipal de Administração

DIVERSAS LICENCIATURAS/ ALUNOS

DE PÓS GRADUAçÃO, PARA ATUAR

COMO AUXILIAR DE DOCENTE NAS

INSTITUIÇÔES DE ÊNSINO DA REDE

MUNICIPAL COM CARGA HORARIA DE

06 HORAS DIÁRIAs, 30 HORAS

MENSAL.

CURSO SOUCITADO: CURSO

SUPERIOR NAS ÁREAS QUE FOR

NECESSARIO, CONFORME A

DEMANDA DAS SECRETARIAS QUE

COMPÕE A PREFEITURA MUNICIPAL

DE SANTA MARIA DO OESTE/PR.

VAI.OR TOTAL 574.OO7,O4

CNPJ: 95.68/t.544/0001-26



0410412024, 08:21 Prefeitura Municipalde Santa l"4aria do Oeste

ESTÀDO DO PARANÁ
PREFEITURA. MUNICIPAL DE SA\TA NTARIA DO OESTE

HOMOLOGO o Prôcesso Licitâtório n" 05/'2024, elabomdo na Modalidade de PRECÀO ELETRÔMCO n" 0l/2024, que rem por objeto a
*CO\TRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRISTAÇÁO DE SERVIçOS DE AGENTE DE INTECRAÇÃO DE
ESTÀGIOS". pela proposta mais vantajosa para o Município - Menor Preço por Lotc. conforme especiÍicado no Edital. Relatório de Julgamento e

Classifi.açào e Parecer Juridico, ADJUDICÀNDO o objeto ao licitante abaixo especificado, sendo que o mesÍno apresentou proposta condizente e

valida ao objeto deste processo Iicitatório. Cujos valores estão compatíveis com os preços referenciais integÍantes do processo licitatório.

- CENTRO DE INTEGRÂÇÃO DE ESTUDANTES -ESTÁGIOS CIN, inscÍitâ no CNPJ sob o N" 03.2i3.240/0001-24. situada nâ Rua Azevedo
Pofiugal. N" 1369, Centro, Guarapuava PR.

OTDE DE

BOLSAS DE

EsrÁcro
I,OTE

\aL()R ESlln!\DO 1\tiÁt

llsERvtÇos DE coNsEssroNÂRlÂ DE EsrÁGro - Ni!EL DE

I.oRMAÇÀo DE DoCENTES 
^c^DEMrcos 

DE DtvERsAs

LICENCL{TURÂS - 06 HoRÁs DIÁ{^s. lô HoR As MENSÀL.

llSERVICOS DE CONSESSIONARIA DE ESTACIOS . AIUNOS

ENsrNo MÉDro pÀRr\ 
^mAr 

coMo REcEpctoNIsr D^

SECREÍARIA MÚ'IICIPAL E DEMAIS INSTIIUICÔI§ OE ENSINO

euE !,ENH^ NEcEss,rÂR - 0,+ Hotu{s DúRIAS, 20 HoRAs

MlNSAI

u SERVIÇOS DE CONSESSIONARIÂ DE ESTÀCIOS .  LUNOS PÓS

MÉDIo PARA As sEcRET Rras D pRrFÉtruRÁ MtNtcIpAL

DE SANÍA À,t,tNA DO OESTE PR Qt E NECISSIÍAREM - M
HoR^s DiaRIÂs.:o HoR-as MENSAL.

ll l RS 10.00 RÍ t0.00 R$ 2,10,00

l6 RS47.t0 RS r t:_.10SERVIÇOS DE CONSESSIONARIA DE ESTAGIOS . NIVEL

FoRMAÇÀo DE D(rENTES 
^cÁDEMIcos 

DE DIVERSAS

LtcFNctaruR-as 04 HoR^s DrÁRr^s. roHoRls MLNSAL.

RELAÇÁo DE \AcÂs poR NivEL Í,E ESCoLÂRIDADE E EoR iRto

fÍÉ\s Do t,oTE DEscRrcÂo f\ID / \IEDItI D[:Qtr^§T r,^LoR t NrÂÀlo !ALORTOTAL MT\S,.\L VALOR TOTÀL À]!T ÂL

CONTRÁTÀÇÀO DE ESTAGIÁRIÔS ALINO PóS MÉDIO PARA

AS SECRETARIAS QI,IE NECESSiTAREM DA PREFEITURÂ

ML,NICINAL DE SANTA MARIA DO OESTETR COM CARGA

HoR ARIA DE 04 HoR^s DIÁRI^S. 20 HoRAs MENSAL

CURSO SOLICIT,\DO:PóS MÉDIO CONFORME A DEI,íANDA

D^s sltcRETÀRl^s euF: coMpóE Â pREFÉtruL

MLNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE/P&,

MÊs RS 9lt.16 Rí I t.t 7ríJ1

coNmÂTAcÀo EsTActÁRIos At LNos Do ENsNo vÉDro

PARA ATI]AR COMO RÊCPCION'STÀ DA SECRETARIA

vfrNlclp L E DEM^IS tNsTtTUÍÇôEs DE ENsI\o euE

\.EM]A NECESSITAR. BEM COMO AS DEMAIS SECREIARIAS

euE coMpõE a pRrFEtruRÂ Mf,tilctpal DE salirA sl^Rú
DooEsll,pR co\l cARúÀ HoRÁRl{ oF 04 HoRÁs Dri-RlÁs,

]O HORÀS MENSÁL,

CLrRSO SOLICITADO: ENSINo MEDIo CoNIoRME A

DEMANDA DAS SECRETÀRIAS QUE COMPôE A PREFEITURÂ

MIJNICIPÀL DF SÀNTA M AR IÀ DO ÔÊSTF»R

VÊs

coNTi TAçÀo EsTÂcúpJos coM NI\,,81DE FoRMÀÇÁo

DOC!:NTES/ACADEMICOS DE DIVERSAS LICENCIÀTURÀS/

ALLNoS DE pôs cRÁDUAÇÀo, pÂRÀ ATU^R coMo

auxrlrÂR DE DoCENTE NAs INSTITUIÇôES DE ENSINo D^

REOE MI]NICIP^L COM CÀRGA IIOT-{RIA DE I]4 IIOLAS

DúRl^s.20 HoR^s MENSAL

clrRso sollcnÁDo: cuRso supERloR N^s ÁREAS ouE

FoR NEcEssÁRto, coNFoRM! A DEM^NDÁ D^s

sEcRIÍÁRl^s euF coMpôE A pRElllruRÁ MUNlclp^L Dri

SÂNTA MÂRIA DO OESIE/PR-

l!Í!S :6 RS611,92 RS t6 i07.92 RS 198,095.04

ATAÇÀo EsTAclÁRtos coM Ni\EL DE F()RM^ç R5 88r.98 R§ 28.221.1ó R5J38.680..1r

DO'F\TFS A(ADIMI( OS DT DIVIRS\) LICTNLIA

https://www.diariomunicipal.com.bíamp/materia/28747596/03AFcWeA6Dewsbkt3K6gPP-zlSTcg4qQl59kzFYFR4VURM0ZrBagBCHeozDEJgyc 1t2

I,ÍCITAÇÀO
HOMOLOCAÇÃO E ADJUDTCÀÇÃO

oolrr,,ren

ll



04lUl2O24, 0A21 Prefeitura Munrcipal de Sântâ Mariâ do Oeste

LNOS DE FóS GRÁDUACAO. PÁRÁ 
^TU^R

IJXILIAR DE DOCENTE N^S INSTITUICôES DE ENSINO

MUNICIÍ'AL COM CÀROA HORARIÂ DE 06

,,., )À\

soLlcn^Ejo: cLJRso suPr*roR NAs ÂREas

NECESSARIO, CONFORME A DEMANDA

QUI, CoMPÔF A PREFEITURA ML]NICIPAL

NTA MARIÀ OO OESTE?R.

Dê-se a publicação devida e elabore-sc o conhato na foma da lei

Municipio de Santa Maria do Oeste-Pr. 0l de Abril de 2024.

IRENE APARECIDÀ SCHMOELLER
SecretÂria Münicipal de Administração

Publicado por:
Femando Lopes

Código I dentilicador:28? 47 596

Irr oor.or

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municipios do ParanáL íto dia U/0/.12024. Edição 2995
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita informando o código identificador no site:

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

https:/^rvww.diariomunicipal.com.br/amp/materia/28747596/03AFcWeA6Dewsbkl3K6gPP-zlSTcg4qQl59kzFYFR4VURMOZrBagBCHeOzDEJgyc 212
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MUNIcIPIo oE sANÍA MARIA Do oEsTE - EsTAoo Do PARANÁ

CtIPJ: 95.6E4.544/000í.26

iu^ Jos. o€ rR^rÇ^ ,EiêrR^, ForE/FÂx: (42) I 9E6í.6E72

GONTRATANTE: O MUNICÍP|O DE SANTA MARIA DO OESTE PR, através do órgão Secretaria dê
Administração , com sede no(a) Rua José de França Pereirâ, 10, inscrito(a) no CNPJ sob o n.e

95.684.544/0001-26, neste ato representado(a) pelo(a) IRENE APARECIDA SCHMOELLER,

nomeado pelo Decreto n.s 018/2023, inscrito(a) no CPF sob o n.s 036.081-959-12, portadora

da carteira de id€ntidade n.p 7.082.112-5.

coNTRATO ADMTNTSTRAT|VO N' 02212024

GoNTRATADO(A): CENTRO OE TNTEGRAçÃO DE ESTUDANTES - ESTÁG|OS CtN, inscrito no

CNPJ/CPF sob o n.e 03.233.2210/0m1-24, com sede no(a) Rua Azevedo Portugal, 1369,

Guarapuava - Paraná, neste ato representado por Sibelle Rehben Bolzani de Oliveira, inscrito(a)
no CPF sob o n.o 584.411.909{8, portadora da carteira de identidade n.p 3.876.526-4,
residentê e domiciliada no(a) Rua Caetano Munhoz da Rocha, 550, centro Pitanga - Paraná.

O presente Contrato será regido pela Lei Federal n.e 14.133, de 1e de abril de 2021, pelo

Decreto Municipal n.a Ot0l2O23; pelo edital do Pregão Eletrônico n.e 0!12024 do
procedimento licitâtório que originou o presente instrumento, com todos os seus anexos, pela

proposta do licitante vencedor e pelas cláusulas e condições seguintes:

I OBJETO:

"CONTRATAçÃO DE EMPRESA ESPECIATIZADA NA PRESTAçÃO DE SERVIçOS DE AGENTE DE

INTEGRAçÃO DE ESTAGIOS", conforme descrito no Termo de Reíerência.

ITENS

DO

LOTE

Rs 40,00

Rs 20.00 Rs 240,00

UN/MED QTDE

MESES

QTDE DE

BOLSAS

DE

ESTÁGIO

l1 SERVrçOS DE CONSESSTONARTA Dt
ESTÁGIO . NíVEL DE FORMAçÃO DE

DOCENÍES ACADE I\,4ICOS DE

DIVERSAS LICENCIATURAS 06

HORAS DIÁRIAS, 30 HORAS IVlENSAL,

t2 Rs 90,00 Rs 2.880,00 Rs 34.s60,00

02 SERV|çOS DE CONSESSTONARTA DE

ESTAGIOS - ALUNOS ENSINO l\,,1ÉDlO

PARA ATUAR COMO RECEPCIONISTA

DA SECRTTARIA MUNICIPAL E

DEMATS TNSTTTUTçÕES DE ENSTNO

QUE VENHA NECESSITAR. 04 HORAS

DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL.

l2 R5 10,00

SERVtÇO5 DE CONSESStONARIA DE

ESTAGIOS . ALUNOS PÓ5 MÉDIO

PARA AS SECRETARIAS DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARIA DO OESTE/ PR QUE

NECESSITAREM - 04 HORAS DÍARIAS

20 HORAS MENSAL,

l3 R5 10,00

ry

VALOR MÁX

uNrÍ ITAX
ADMTNtS)

VALOR

ESTIMADO

MENSAL

VAI.OR

ESTIMADO

ANUAL

4 Rs480,00

t2 2

#8



,rr 225
iúUNICIPIO DE SANTA MARIA OO OESTE - ESTADO OO PARANA

iu^ JosÉ oE Fi^rÇ^ pER€,i^. roxE/r^x: (42) I 9861-6872

)4 SERV|çOS DE CONSESSTONARTA DE

EsrA6ros - NrvEt FoRMAçÃo DE

DOCENTES ACADEMICOS DE

DIVERSAS LICENCIATURAS . 04
HoRAs DtÁRtAs, 20 HoRAs MENSAL.

72 26 Rs 47,20 Rs 1.227,20 Rs 14.726,40

VALOR TOÍAI Rs s0.005,40

RELAçÃo DE vAGAs poR NÍVEL DE EscotAR|DADE E HoRÁRlo
ITENS

DO

toÍE

UNID /
MEDID

QUANT
DE

VAGÂS

VALOR

uNtrÁRro
DA BOI.SA

VATOR TOÍAL
MENSÁL

VALOR

TOTAI.

ANUAI.

05

coNTRATAçÃo DE EsrAGrÁRros

ALUNo PÓs MÉDIo PARA As

SECRETARIAS QUE NECESSITAREM DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARIA DO OESTE/PR COM CARGA

HoRARtA DE 04 HoRls orÁRns, zo
HORAS MENSAL

cuRso soLtctTADo:PÓs uÉoto
CONFORME A DEMANDA DAS

SECRETARIAS QUE coMPÕE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARTA DO OESÍE/PR.

MES 2 Rs 46s,68 Rs 11.176,32

06

coNTRATAÇÃo EsrAGtÁRtos
ALUNOS DO ENSINO I.,4ÉDIO PARA

ATUAR COMO RECPCIONISTA DA

SECRETARIA MUNICIPAL E DEMAIS

rNsrrutçÕEs DE ENslNo euE
VENHA NECESSITAR, BEM COMO AS

DEMAIS SEcRETARIAS QU€ coMPÕE
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARIA DO OESTE/PR COM CARGA

HoRAR|A DE 04 HoRAs DtÁRtAs,20
HORAS MENSAt,

CURSO SOLICIÍADO: ENSINO MÉDIO

CONFORME A DEMANDA DAS

SECRETARIAS QUE coi,4PÔE A

PREFEITURA M UNICIPAL DE SANTA

MARIA DO OESTE/PR.

MES Rs 2.171,28 Rs 26.oss,36

07

coNTRATAçÃo EsrAGrÁRtos coM
NÍVEL DE FoRMAçÃo
DOCENTES/ACADEMICOS DE

DIVERSAS LICENCIATURAS/ ALUNOS

DE PÓ5 GRADUAçÃo, PARA ATUAR

COMO AUXILIAR DE DOCENTE NAS

rNsrrurçÕEs DE ENsrNo DA REDE

MUNICIPAL COM CARGA HORARIA DE

04 HoRAs DtÁRtAs, 20 HoRAs

MENSAL.

IV ES 26 Rs 634,92 Rs 16.s07,92
nS

198.095,04

CNPJ: 95.6E4.544i0001.26

DÉscRrçÃo

Rs 931,36

4 Rs 542,82

4@-

eà



CNPJ: 95.684.544/000í.26

nu^ Jo§E DE FR^rç^ rÉicri^, r'r0 . cÊp.: Íol/E,F^x: (il2) I 386í-6872

CURSO SOLICITADO: CURso

SUPERIOR NAS ÁREAS QUE FOR

NECESSÁRIO, CONFORME A

DEMANDA DAS SECRETARIAS QUE

COMPÕE A PREFEITURA MUNICIPAL

DE SANTA MARIA DO OESTE/PR.

08

coNTRATAçÃO ESTAGTÁRtOS COM

NÍVEL DE FoRMAÇÃo
DOCENTES/ACADEMTCOS DE

DIVERSAS LICENCIATURAS/ ALUNOS

DE PÓS GRADUAÇÃO, PARA ATUAR

COMO AUXITIAR DE DOCENTE NA5

INSTITUIçÕES DE ENSINO DA REDE

MUNICIPAL COM CARGA HORARIA DE

06 HORAS DIÁRIAS,30 HORAS

À,I F NSAL.

CURSO SOLICITADO: CURSO

SUPERIOR NAS ÁREAS QUE FOR

NECESSARIO, CONFORME A

DEMANDA DAS SECRETARIAS QUE

COMPÔE A PREFEITURA MUNICIPAL

DE SANTA MARIA DO OESTÊ/PR.

[,4 E5 Rs 881,98 Rs 28.223,36
RS

338.680,32

VALOR TOTAT R5

574.007,O4

2 FUNDAMENTO:

Este contrato decorre do Pregão Eletrônico n.s OL|2O24, objeto do processo administrativo n.e

AS|2O24, com homologação publicada no sítio eletrônico oficial e no Diário oficial do Estado

n.ç 2995, de MlO4l2024 e conforme ato de autorlzação nas ils.2].91221deste protocolo.

3 FORMA DE FORNECIMENTO:

3.1.2 O Agente de lntegração deverá ser responsável pelas seguintes entregas:

3.1.2.1 Administrar a quântidade de vagas de bolsa de estágio, ocupadas e disponíveis, em

coniunto com o Município, apresentando um relatório detalhado mensal dos dados dos

estagiários, bem como comprovação dos vínculos dos estagiários com as respectivas

instituições de ensino;

3.1,2,2 Subsidiar os supervisores na delimitação do perfil e eventuais necessidades de

estabelecimento de competências necessárias para cada vaga de estágio;

3.1.2.3 Suprir as vagas com estagiários sempre que solicitado pelo Órgão;

3.1.2.4 Recrutar candidatos para as vagas;

3.1.2.5 Selecionar candidatos de acordo com o perfil esperado;

3.1.2.6 Encaminhar os candidatos para entrevista com supervisor com finalidade de validação
do perfil;

3.1.2.7 Executar todos os procedimentos relativos à pactuação dos estágios;

3.1.2.8 Verificar a regularidade matricular de todos os estagiários;

t@-
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3.1.2.9 Oriêntar os êstagiários quanto à apresentação pessoãl e postura profissional no
ambiente de trabalho;

3.1.2.10 Atender individualmente os estagiários sempre que idêntificado pelo supervisor
necessidade de orientação para âdaptação ou desenvolvimento no ambiente profissional;

3.1.2.11 Disponibilizar ações de desenvolvimento (pãlestras, cursos ou outros objêtos
educacionais) para o grupo de estagiários, por meio de cronograma de açõês, aprovado pelo
Município;

3,1,2.12 Monitorar os estágios para que a vaga não fique desprovida;

3.1.2.13 Realizar entrevistas de desligamento encaminhando relatório ao MunicÍpio; e

3.1.2.14 Realizar os procedimentos de desligamento do estagiário ou quando solicitado.

4 PREçO E VAT.OR DO CONTRATO:

4.1 O Contratante pagará ao Contratado os preços unitários previstos em sua proposta, que é

parte integrante deste contratol

4.2 O valor total do contrato é de RS 624013,44 (Seiscentos e Vinte e Quatro Mil Treze Reais e

Quarenta e quatío Centavos).

4.3 No preço pactuado estão inclusas todas as despesas necessárias à execução do obleto do

contrâto, inclusive tributos, encargos trabalhistâs e despesas com transporte e locomoção.

5. DO REA'UsTE.

5.1 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato será anual, conforme disposto na Lei

Federal n.e 10.192, de 2001.

5.1.1. A data-base do reajuste será vinculada à data do orçamento estimado.

5.1.2. O reajuste será concedido mediante simples apostila, conforme dispõe o art. 136 da Lei

Federal n.e 74.733, de 2027.

5.2 Nos reajustes subsequêntes ao primeiro, o interregno mÍnimo de um ano será contado a
partir do último rêajuste.

5.3. Não serão admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos à datê da sua

assinatura.

5.4. A concessão de reajustes não pagos na época oportuna será apurada por procedimento

próprio.

6. A RESPONSABTUDADE DA GEsÍÃO E FTSCAUZAçÃO DO CONTRATO:

6.1 A responsabilidade pela gestão deste contrato caberá ao(à) servido(a) ou comissão

designados, conforme item 6.3 deste Contrato, o(a) qual será responsável pelas atribuições

definidas Decrêto Municipal n.e 010/2023.

6,2 A responsabilidade pela fiscalização deste contrato caberá ao(à) servidor(a) ou comissão

designados, conforme o item 6.3 deste, o(a) qual será responsável pelas atribuições definidas
no Decreto Municipal n.e 0LO/2023.

6.3 Os responsáveis pela gestão e fiscalização do contrâto serão designados por ato

administrativo próprio do Contratante.
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6.4 A gestão e a fiscalização do contrato serão exercidas pelo Contratante, que realizará a

fiscalização, o controle e a avaliação dos bens fornecidos, bem como aplicará as penalidades,

após o devido processo legal, caso haja descumprimento das obrigações contratadas.

7. PRAZO E CONDIçÕEs DE ENTREGA E DE RECEBIMENTO:

7.1 Os serviços deverão ser entregues no local {ànero Vl), na forma, nos prazos e de acordo
com as especificações técnicâs contidas no Termo de Referência (Anexo l), que integra o
presente contÍâto para todos os fins.

7.2 O recebimento provisório será Íeito no local da entrega, no prazo máximo de 02 (Dois) dias,
â contar da data da entrega, de acordo com o contido no Termo de Referência.

7.3 O recebimento definitivo será feito no prazo de âté 02 (Dois) dias da expedição do termo
de recebimento provisório, depois de conferidos os itens recebidos, consignando eventuais
intercorrências.

7.4 Os bens poderão ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especificações constantes neste Termo de Referência e na proposta, devendo ser substituídos
no prazo de 02 (Dois) dias, a contar da notificação do contratado, às suas custas, sem prejuízo

da aplicação das penalidades.

8 FONTE DE RECURSOS:

8.1 A despesa correrá por conta da seguinte dotação orçamentária:

9 VIGÊNCIA:

9.1 O contrato terá vigência de 12 (Doze) meses, contados de 04/0a/202a a A3l0al2n25

10 OBRICAçôES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas

e as normâs desta Lei, e cada parte responderá pelas consequências de sua inexecução totãl
ou parcial

10.1 São obrigações do Contratado:

10.1.1 efetuar a entrega do objeto em perfeitas condições, conforme especificações, prazo e

local consrantes no edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual

constarão as indicações referentes à: marca, fabricante, modelo, procedência e prazo de

Dotaçóes

0 3.3.90.36.00.00 Do Exercício2024 620 04.004.04.1 22.0401.201 4

103 3.3.90.36.00.00 Do Exercício2024 1400 08.002.1 2.361.1 201.2035

0 3.3.90.36.00.00 Do ExercÍcio2024 2130 09.003.27 .8 1 2.27 0 1 .2052

Do Exercício3080 1 3.002.10.301 .1001 .2080 303 3.3.90.36.00.002024
0 3.3.90.36.00.00 Do ExercÍcio2024 3670 1 4.O02.08.244.080 1 .2089
0 3.3.90.36.00.00 Do Exercício2024 4120 1 5.002.1 8.541.1801.2099

Do Exercicio2024 4300 1 6.003.23.695.0401.2095 0 3.3.90.36.00.00
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garantia ou validade, e acompanhado do manual do usuário, com uma versão em português e

da relação da rede de assistência técnica autorizada, quando cabÍvel;

10.1.2 responsabilizar-se pelos vÍcios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
LZ, L3 e t7 a 27, do Código de Defesa do Consumidor (Lei n.e 8.078, de 1990);

10.1,3 substituiq reparar ou corrigir, às suas expensas, no prazo fixado no termo de referência,
o objeto com avarias ou defeitos;

10,1,4 comunicar ao Contratante, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a

devida comprovação;

10.1.5 indicar preposto para representá-lo durante a execução do contrato, e manter
comunicação com representante da Administração para a gestão do contrato;

10.1.6 manter durante toda â vigência do contrato, em compatibilidade com as obrigações

assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação;

10,1,7 guerder sigilo sobre todas as informações obtides em decorrência do cumprimento do

contrato;

10.1.8 arcar com o ônus dêcorrênte de êventual equívoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementálos, caso o previsto inicialmente em sua

proposta não seja satisfatório para o atendimento ao objeto da licitação, exceto quando

houver:

10.1.8.1 alteração qualitativa do projeto ou de suas especificações pela Administração;

10.1.8.2 retardamento na exp€dição da ordem de execução do serviço ou autorização de

fornecimento, interrupção da execução do contrato ou diminuição do ritmo do trabalho, por

ordem e no interesse da Administração;

10.1.8.3 aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos

pela Lei Federal n.s 14.133, de 2021;

10.1,9. cumprir as exigências de reserva de cargos prevista em lei, bem como êm outras

normas específicas, para pessoa com deficiência, para reabilitado da Previdência Social e para

a prendiz.

10.2 São obrigações do Contratante:

10.2.1 receber o objeto no prazo e condiçôes estabelecidas neste edital e seus anexos,

10.2.2 exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo Contratado, de acordo com

as cláusulas contratuais e os termos de sua propostai

10.2.3 verificar minuciosamênte, no prazo fixado, a conformidade do obleto recebido
provisoriamente, com as especificações constantes do edital e da proposta, para fins de

aceitação e recebim€nto definitivo;

10.2.4 comunicar ao contratado, por escrito, as imperfeições, falhas ou irregularidades
verificadas, fixando prazo para a sua correção;

10.2.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações do Contratado, através de

comissão ou de servidores especialmente designados;

10.2.5 efetuar o pagãmento ao Contratado no valor correspondente ao fornecimento do

objeto, no prazo e forma estabelecidos neste edital e seus anexos;

10.2.7 efetuar as eventuais Íetenções tributárias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura
fornecida pelo Contrâtado, no que couber;

i@- '''';''**
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10.2.8 emitir decisão sobre as solicitações e reclamaçôes relacionadas à execução do contrato,
ressalvad.'s requerimentos manifestamênte impertinentes, meramente protelatórios ou de
nenhum inreresse para a boa €xecução do contrato;

10.2.9 resrarcir o contratado, nos câsos de extinção de contrato por culpa exclusiva da
Administração, pelos prejuízos regularmente comprovados que houver sofrido, além de
devolver a garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela execução do
contrato até a data de extinção e pelo custo de eventual desmobilização;

10.2.10 adotar providências necessárias para a apuração das infrações administrativas, quando
se constatar iÍregularidade que configure dano à Administração, além de remeter cópias dos
documentos cabíveis ao Ministério Público competente, para a apuração dos ilÍcitos de sua

competência;

10.2.11 prestar as informações e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo

Contratado.

10,3 Atender às condições exigidas pelas as instituições de ensino no que diz respeito à

execução dos estágios não obrigatórios, selecionando os estagiários de acordo com as

atividades a serem desempenhadas nas unidâdes do contratante e em conformidade côm os

requisitos :cadêmicos de cada estudante.

1.4 Recrutar, selecionar e encaminhar os estudantes candidatos ao estágio, de accrdc com o
perfil das áreas de interesse do contratante para dedicarem-se às atividades relacionadas aos

respectivos cursos, dentro das porcentagens mínimas estabelecidas em lei e no prazo de 15

(quinze) dias úteis a contar da solicitação do contratante.

10.5 Efetivàr a contratação do estagiário selecionado pelo contratante, no prazo de 15 (quinze)

dias úteis a contar da requisição, ou em tempo inferior, quando justificadamente, houver
urgência na requisição.

10.6 lnformâr âos estagiários sobre os documentos e as providências necessários à efetivação
do termo de compromisso de estágio, sobre os deveres, os direitos e as obrigações.

tO.7 Contratar seguro de acidentes pessoais em favor de cada estagiário, comprovando ao

contrâtante que a apólice é compatível com os valores de mercado.

10.7.1 O contratado deverá informar o número da apólice e o nome da companhia

seguradora no contrato de prestação de serviços.

10.8 Fornecer declarações solicitadas pelos estagiáÍios.

10.9 Acompanhar a realização do estágio junto ao contratante, subsidiando as respectivas

instituições de ensino com informações pertinentes.

10.10 Notificar o contratante acercâ de qualquer alteração na situação escolar dos estãgiários,

como conclusão, interrupção ou desligamento do curso.

10.11 Comunicar ao contratante e ao estagiário, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias,

sobre a previsão de encerramento dos termos de compromisso para fins de análise da

pertinência da renovação.

10.12 Apresentar relação mensal dos estagiários, incluindo a comprovação do vínculo
estudantil, 31{ s §e (quinto) dia útil de cada mês.

10.13 Aprêsentar fatura mensal com o valor total dâs taxas de administrâção após â emissão

do termo circunstanciado (aceite) pelo gestor do contrato.

10.14 Observar se a instituição de ensino do estudante escolhido possui autorização dê
funcionamento e se o curso é reconhecido pelo Ministério da Educação.
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10.15 Conferir na fase de recrutamento se a condição do estudante a estágio esta cje acordo
com os reqiJisitos exigidos nas normas legais.

10.16 Conrunicar, imediatamente, ao contratante caso tome ciência de qualquer
irregularidade sobre os estâgiários.

10.17 Acompanhar administrativamente as relações entre estabelecimentos de ensino,
estagiário e contratante.

10.18 Prestar informações quando acionados pelos os órgãos de controle da Administração
Pública e do contratante.

10.19 Manter, durante toda a execução do contrato, as condições de habilitação e qualificação
exigidas na ricitação.

10.20 Prêstar esclarecimentos ao contratante sobre eventuais fatos ou atos noticiados que o
envolvam, independente de solicitação.

20.21 Responsabilizar-se pela divulgação de dados pessoais não expressamentê autorizada
pelo contratante, ou pelo uso indevido de qualquer informação relativa ao objeto do contrato.

11 FORMA DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento de cada fatura deverá ser realizada em um prazo não superior a 3C (trinta)

dias contados a partir do atesto da Nota Fiscal, após comprovado o adimplemento do

Contratado em todas as suas obrigaçõês, já deduzidas as glosas e notas de débitos e .nediante
verificação do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), emitido por meio do Sistema de Gestão

de MateriJis, Obras e Serviços - GMS, destinado a comprovar a regularidade com cs Fiscos

Federal, Est3dual e Municipal, com o FGTS, lNsS e negâtiva de débitos trabalhistas (cNDT),

observadas as disposições do Termo de Referência.

11.2 Nenhum pagamento será efetuado sem a apresentação dos documentos exigidos, bem

como enquanto não forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal,

no fornecimento dos bens ou no cumprimento de obrigaçõês contratuais.

11.2.1 Os pagamentos ocorrerão conforme disposto no Decreto Municipal 07o/2o23,
ressalvadas as exceções previstas em outra legislação pertinente.

11.3 O prazo estabelecido no item 11.1 ficará suspenso na hipótese previstã no item 12.4.1 das

Condições Gerais do Pregão.

11.3.1. Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta não tenha sido paga, os valores

serão descontados da fatura apresentada.

11.4 Eventual atraso nos pagamentos devidos deverá ser previamente comunicado ao

contratado, indicando os motivos e perspectivãs para regularização e, quando possível, a data
provável do pagamento conforme o Art. 140 do Decreto Municipal ne 010/2023.

12. DA GARANTIA DC EXECUçÂO

12.1 Não haverá exigência de garantia contratual da êxêcução, pelas razões abaixo justificadas:

12.1.1 ConÍorme o ltem 12 do Edital e 14 do contrato e subsequentes há previsão expressa de

sanções administrativas pêlo eventual inadimplemento, por tanto, dispensável a garantia, uma

vez que o contrato não cumprido, sofrerá as sanções previstas.
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13. DA cr hANTIA CONTRATUAT DOs SERVTçOS.

13.1 I'lão :; aplica

14. sANçôEs ADMrNrsrRATrvAs

14.1. O licitante e o contratado que incorram em infrações sujeitam-se às sanções
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.e 14.133, de 2021, sem prejuízo de
eventuaij iÍrplicações penais nos termos do que prevê o Capítulo ll-B do Título Xl do Código
PenaL

14.2, A muita não poderá ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30%
(trinta por cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando
ainda as seguintes variações:

14.3. A multa poderá ser descontada do pagamento devido pela Administração Pública

estadual, decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso er. que a

Administrâaâo reterá o pagamento até o adimplemento da multa, com o que concorda o
licitante or r aontratado.

14.3.1. A retenção de pagamento de outros contratos, pelâ Administração Pública, !"? período

compreendido entre a decisão final que impôs a multa e seu adimplemento, suspende a

fluência de prazo para a Administração, não importando em moÍâ, nem gera comcensação

financeira.

14.4 Multa de mora diária de até 0,3% (três décimos por cento), calculada sobre o valor global

do contrato ou da parcela em atraso, até o 30e (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do
310 (trigésimo primeiro) dia, a multa de mora será convertida em compensatória, aplicando-se,
no mais, o disposto nos itens acima.

14.5 O procedimento para aplicação das sanções seguirá o disposto nâ Lei Federal ns 9.784.

14.5 Nos casos não previstos no instrumento convocatório, inclusive sobre o procedimento de

ãplicação das sanções âdministrativas, deverão ser observadas as disposições da Lei Federal n.e

14.133.

14.7 Senr prejuízo das sanções previstas nos itens anteriores, a responsabilização adrnlnistrativa
e civil de pessoas jurídicas pela prática de atos contra a Administração Pública, nâcionâl ou

estrangeira, na participação da presente licitação e nos contrâtos ou vínculos derivados,
também se dará na forma prevista na Lêi Federal n.e 12.846, de 2013.

14.8 As multas previstas neste editâl pôderão sêr dêscontadas do pagamento eventualmente

devido peio contratante decorrente de outros conttatos firmados com a Administração Pública

estadual.

15. CASOS DE EXÍ|NçÃO:

15.1 O prêsente instrumento poderá ser extinto:

15.1.1 pol ato unilateral e escrito da Administração, exceto no caso de descunliJrimento
decorrente cje sua própria conduta;

15.1.2 de Íorma consensual, por acordo entre as partes, por conciliação, por mediação ou por

comitê de resolução de disputas, desde que haja interesse dâ Administração; ou

15.1.3 por decisão arbitral, em decorrência de cláusula compromissória ou compromisso
arbitral, cii por decisão judicial.
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15.2 No caso de rescisão consensual, a parte que prêtender rescindir o Contratc L:,nunicará
sua interi ã. à outra, por escrito.

15.3 Os casos de extinção contratual devem ser formalmente motivados nos autos do
processo, ãssegurado o contraditório e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.

15.4 O Contratado, desde já, reconhece todos direitos da Administração Pública, em caso de

extinção administrativa por inexecução total ou parcial deste contrato.

17. DA PRCTTEçÃO DE DADOS PESSOATS

17.1 O CCNTRATANTE e o CONTRATADO, na condição de operadora, compromerem-sê a

protêger os dirêitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre d esenvo[,i.ne nto da

personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos

meios digitais.

17.2 O tratamento de dados pessoais indispensáveis ao próprio fornecimento de bens por
parte dc CCNTRATADO, se houver. será realizado mediante prévia e fundamentada aprovação

do CONTRATANTE, observados os princípios do art. 6e da LGPD, especialmente o da

necessidade;

17.3 Os dados tratados pelo CONTRATADO somente poderão ser utilizados no fornecimento
dos serviços especificados neste contrato, e em hipótese alguma poderão ser utilizados para

outros fins, observadas as diretrizes e instruções transmitidas pelo CONTRATANTE;

,ry&

16. ALI ÊriAÇõES CONTRATUATS, ACRÉSCtTUOS r SUpnrSSÕeS:

16,1 Este contrâto poderá ser alterado em qualquer das hipóteses previstas nos arti8os 124 e
125 da Lei Federal n.e 14.133. de 2021.

16.1,1 Nas alterações unilaterais a que se reÍere o inciso I do caput do art. 124 da Lei Federal

n.9 14.133, de 202L, o côntratado será obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais,
acréscimos ou supressôes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atuarizado do
contratc .i -: se fizerem nas compras.

16.2 É ad:nissível a continuidade do contrato administrativo quando houver fusão, cisão ou

incorporaç!o do Contratado com outra pessoa iurídica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa jurídica todos os requisitos de habilitação evigidos na

licitação original;

b) sejam mantidas as demais cláusulas e condições do contrato; e

c) não ha," rrre.juízo à execução do objeto pactuado e haja anuência expressa da Administração
à contir.uiJcJe do contrato.

16.3 A 5trüstituição de consorciado deverá ser expressamente autorizada pelo órgão ou

entidade contratante e condicionada à comprovação de que a nova empresa do c:nsórcio
possui, nc n:ínimo, os mesmos quantitativos para efeito de habilitação técnica e os mesmos

valores para êfeito de qualificação econômico-financêirâ apresentados pela empresa

substituíc]a para fins de habilitação do consórcio no processo licitatório que originou o

contrato.

16.4 As alterações previstas nesta cláusula serão formalizadas por termo aditivo ao contrato.

16.5 Concluída a instrução do requerimento de reequilíbrio econômico-financeiro, a

Administração terá o prazo de 30 (trinta) dias para dêcidir, admitida a prorrogação motivada
por igual período
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17.4 Os registros de tÍatamento de dados pessoais que o CONTRATADO reâlizar serão rnantidos
em conc;' ( :s de rastreabilidade e de prova eletrônica a qualquer tempo;

17.5 o Cor'r ltado deverá apresentar evidências e garantias suficientes de que aplica adequado
conjuntc ^. medidas técnicas e administrativas de segurança, para a proteção dos dados
pessoais, segundo a legislação e o disposto nesta Cláusula;

17.6 o Contratado dará conhecimento formal aos seus empregados das obrigações e condiçôes
acordadas nesta Cláusula, inclusive no tocante à Política de Privacidade dô CCNT|IATANTE,

cujos prin,ín;s5 g regras deverão ser aplicados à coleta e tratamento dos dados pessoais.

17.7 O everrtual acesso, pelo CONTRATADO, às bases de dados que contenham ou possam

conter daios pessoais ou segrêdos comerciais ou industriais implicará para ô CONTRATADO e
para seus prepostos - devida e formalmente instruídos nesse sentido - o mais absoluto dever
de sigilo, no curso do presente contrato e após o seu encerramento.

17.8 O encarregado do CONTRATADO manterá contato formal com o en.arr€:gado do

CONTRATÀ\IrE, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorrência de qualquer incidente que

implique riolação ou risco de violação de dados pessoais, parâ que este possa adotar as

providênci-rs devidas, na hipótese de questionamento das autoridades compêtentes.

17.9 A criterio do controlador e do encarregado de Dados do CONTRATANIE o CoIJTRATADO

poderá ser provocada â preencher um relatório de impacto à proteção de dados pessoais,

conforme a sensibilidade e o risco inerente do objeto dêstê contrato, no tocante a dâdos
pessoais.

17.10 o aôntratado responde pelos danos que tenha causado em virtude da violação da

segurança .ios dados ao deixar de adotar as medidas de segurança previstas no art. 46 da

LGPD, desrinadas a proteger os dados pessoais de acessos não autorizados e de situações

acidentais ou ilícitas de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer lbrma de

tratamento inâdequado ou ilÍcito.

17.11 Os reprêsentantes legais do CONTRATADO, bem como os empíegaoos que

necessarilmente devam ter acesso a dados pessoais sob controle do Estado para o
cumprime.to cie suas tarefas, deverão firmar termo de compromisso e confidêncialidade, em

que se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo disposto nesta Cláusula.

L7,LZ As inÍormações sobre o tratamento de dados pessoais por parte do CoNiRATADo,

envolvendo a sua finalidade, previsão legal, formas de execução e prazo de armazenamento,
deverão ser publicadas na forma Lei Federal ns 13.709, de 14 de agosto de 2í1'18, que

êstabeleceu a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais-LGPD.

17.13 cr (.CI.ITRATANTE pcderá, a qualquer tempo, requisitar informações acerca ícs dados
pessoãis ccrÍiados ao Contratado, bem como realizar inspeções e auditorias, inclusive por

meio de auditores independentes, a íim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obrigações

aplicáveis;

17.14 Eventual compartilhamento de dados pessoais com empresa SUBCOTJTqATADA

dependerá Ce autorização prévia do CONTRATANTE, hipótese em que o SUBCONÍRATADO

ficará su.ieit? aos mesmos limites impostos ao CONTRATADO.

17.15 Enc-..:ada a vigência do coltratô ou não havendo mais necessidadê de utili:açãc dos

dadcs pessoais, sejam eles sensíveis ou não, o Contratado providenciará c dí:!iêfte ou

devolução, para o CONTRATANTE, de todos os dados pessoais e as cópias existentes, atendido o
princípio da segurança

gre-

g
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17.16 As dúvidas decorrentes da aplicação da LGPD serão objeto de consulta pc: parte do

êflcôrrr;i:.- do CONTRATANTE à ContÍoladoria-Geral do Estado, que poderá consultar a

Procurador .,-Geral do Estado em caso de dúvida jurídica dêvidamente fundamentada.

Contratantê: Contratado:

A$,rd. d. ídhâ d'!íàl Ê,
g.ttú nr$Éq 8olzlnr or

OSCAR DETGADO

Prefeito l.i'l,Jnicipal

Testê

lvl a rcos

RG.:9.7

ntonio d Lima

CPF: 068 0

CENTRO DE INTEGRAçÃO DE

ESTUDANTES - ESTÁGIOS CIN

,//", 1fu
Fi.io vrc.r,t"írot",.
'RG.: 3.916.724-7

CPF: 578.005.889-04

g

18. DTSPOSTçÕES GERATS:

18.1 lntegram o presente contrâto, para todos os fins: o êdital da licitação ê sêus anêxos ê a
proposta aDresentada pelo Contratado durante a licitação.

18.2 EsLe c,rntrâto é regido pela Lei Federal n.s 14.133, de 2021, pelo Decreto Municipal n.e

OtOl2023 t, demais leis municipais, estaduais e federais pertinentes ao oojeto do contrato,

aplicanclo-se reíerida legislação aos casos omissos no presente contrato.

18.3 o Cort,atante enliará o resumo deste contrato à publicaÇão no Diário Oficial do Estado

do Paraná.

18.4 As qr]estões decorrentes da execução deste instrumento, que não possam sêi dirimidas

admin rstrêr jvamente, serão processadas e iulgadas no Foro da comarca de Pitang3 - PR, com

exclusãc je qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Local e dôtã
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MUNICIPIO OE SANTA MARIA OO O ESÍE _ ESTADO DO PARANÁ

CNPJ: 95.684.544/0001 -26

iUA,TOSE DE FRANçÂ PEREIRA, t'lr 10 - CEP.: t5.r30-000 - FONE/FÂx: (0,12)

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N9 02212024

contratada: cENTRo DE TNTEGRAçÃo DE ESTUDANTES - ESTÁGtos ctN, inscrito no

CNPJ/CPF sob o n.e 03.233.2/m/0001-24, com sede no(a) Rua Azevedo Portutal, 1369,

Guarapuava - Paraná

OBJETO: "CONTRATAçÃO DE EMPRESA ESPECIATIZADA NA PRESTAçÃO DE SERVIçOS DE

AGENTE DE INTEGRAçÃO DE ESTAGIOS".

VATOR

ESTIMADO

ANUAT

2 Rs 10,00 Rs 40,00 R3r80,00

R5 7.227,20 Rs 14.726,t10

REIÁçÃO DE VAGAS pOR NÍVEr DC ESCOTARTDADE E HOúR|O
ITENS

DO

tOTE

DESCRTçÃO
UNID /
MEDID

QUANT
DE

VAGAS

VALOR

UN]TÁRIO

DA BOTSA

VALOR

TOTAT

ANUAI

4

4

ITENS

DO

tOTE

UN/MED QTDE
MESES

QTDE DE

BOTSAS

DE

ESrÁGrO

VAI.OR MÁX
UNIT (TAX

ADMTNTS)

VATOR

ESTIMAOO

MENSAT

l1 SERV|çOS 0E CONSESSTONARTA DE

EsTÁGIo . NÍVEL oE FORMAçÃO DE

DOCENTES ACADEMICOS DE

DIVERSAS LICENCIATURAS - 06

HORAS DIÁRIAS, 30 HORAS MENSAL.

12 32 Rs 90,00 Rs 2.880,00 Rs 34.56{',00

sERVtÇOS DE CONSESSTONARIA DE

ESTAGIOS - ALUNOS ENSINO MÉDIO

PARA ATUAR COMO RECEPCIONISTA

DA SECRETARIA MUNICIPAL E

DEMATS rNST|TUtÇÔES DE ENSTNO

QUE VENHA NECESSITAR - 04 HORAS

DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL.

03 SERV|çO5 DE CONSESSIONARIA 0E

ESTAGIOS - ALUNOS PÓS MÉDIO

PARA A5 SECRETARIAS DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARIA OO OESTE/ PR QUE

NECESSITAREM . 04 HORAS DÍARIAS,

20 HORAS MENSAL.

72 2 Rs 10,00 Rs 2tro,00

sERVrçOs DE CONSESSIONARTA DE

ESTAGIOS - NIVEL FORMAÇÃO DE

DOCENTES ACADEMICOS OE

DIVERSAS LICENCIATURAS - 04
HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS MENSAL.

Rs 47,20

vAroR ToÍAt Rs s0.006,40

contratante: o MUNlclPlo DE SANTA MARIA DO OESTE, pessoa Jurídica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ do MF sob ne 95.684.544/0001-26, com sede na Rua José de

França Pereira, 10 - Santa Maria do Oeste - PR, neste ato representado por seu prefeito
municipal, Sr. OSCAR OELGADO.

12

Rs 20,oo

72 26

VATOR TOTAT

MENSAI.
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05

CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIOS

ALUNO PÓS MÉDIO PARA AS

SECRETARIAS QUE NECESSITAREM DA

PREFEITURA MUNICIPAL OE SANTA

MARIA OO OESTE/PR COM CARGA

HORARIA DE 04 HORAS DIÁRIAS, 20
HORAS MENSAL

CURSO SOLICITADO:PóS MÉDIO
CONFORME A DEMANDA DAS

SECRETARIAS QUE COMPÕE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
MARIA DO OEST€/PR.

MÊS 2 Rs 46s,68 Rs 11.176,32

06

CONTRATAçÃO ESTAGIÁRI05

ALUNOS DO ENSINO MÉDIO PARA

ATUAR COMO RÊCPCIONISTA DA

SECRÊTARIA MUNICIPAL E DEMAIS

tNsTrTUrçÔES DE ENSTNO QUE

VENHA NECESSIÍAR, BEM COMO A5

DEMAIS SECRETARIAS QUE COMPÕE
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

MARIA DO OESTE/PR COM CARGA

HORARIA DE 04 HORAS DIÁRIAS, 20

HORAS MENSAL.

CURSO SOLICITADO: ENSINO MÉDIO
CONFORME A OEMANDA DAS

SÊCRETARIAS QUE COMPÔE A
PREFEITURA MUNICIPAL DÉ SANTA

MARIA DO OESTE/PR.

MES 4 Rs s42,82 R5 2.171,28 Rs 26.0ss,36

07

coNTRATAçÃO ESTAGTÁRtOS COM

NÍVEL DE FORMAçÃo

DOCENTES/ACADEMICOS DE

DIvERSAS LTCENCTATURÂS/ AT UNOS

DE PÓS GRAOUAfiO, PARA ATUAR

COMO AUXILIAR DE DOCENTE NAS

INSTITUIÇÕES DE ENSINO DA REDE

MUNICIPAL COM CARGA HORARIA DE

04 HORAS DIÁRIAS, 20 HORAS

MENSAL.

CURSO SOLICITADO: CURSO

SUPERIOR NAS ÁREAs QUE FOR

NECESSÁRIO, CONFORME A

DEMANDA DAS SECRETARIAS QUE

COMPÕE A PREFEITURA MUNICIPAL

DE SANTA MARIA OO OESTE/PR.

MES 26 Rs 634,92 Rs 16.s07,92
RS

198.09s,04

08

coNTRATAçÃO ESÍAGrÁR|OS COM

NÍVEL DE FoRMAçÃo
DOCENTES/ACADEMICOS DE

DIVERSAS LICENCIATURAS/ ALUNOS

DE PÓS GRADUAçÃO, PARA ATUAR

MÊS 32 Rs 881,98 R5 28.223,36
RS

338.680,32

E

Rs 931,36
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CNPJ: 95.68i|.544/0001.26

iU^ JO3E OE aRAI{çA PÉRElRA, t! l0 - CEP.: 16.230-000 - aOtE,fAX: (0421 e llar-0aI6

- Valor Total dos ltens de RS 624.Ot3,44

Data de assinatura: 04 de Abril de 2024.

vigência: 03/04/2025.

COMO AUXILIAR DE DOCENTE NAS

tNsTtTUtÇÕES OE ENSTNO DA REDE

MUNICIPAL COM CARGA HORARIA DE

06 HORAS DIÁRIAS, 30 HORAS

MENSAL.

CURSO SOLICITADO: CURSO

SUPERIOR NAS ÁREAs QUE FOR

NECESSARIO, CONFORME A

DEMANDA DAS SECRETARIAS QUE

COMPÔE A PREFEITURA MUNICIPAL

DE SANTA MARIA DO OESTE/PR.

VALOR TOTAI. RS

s74.007,04



Ilf\s
I OTa

QTDE §íE§f:S QTDE DE

aol-sas Df
ESTÁCIO

V^I]ON MÀI UNIT

(r^x ADMtNts) llfr_S^L

\r{l_oR Es'rlM^Do^\[^L

SERVIÇOS DE CONSESSION^RI^ DE ESÍÁGIO - NT!,EL DE

FORMAçÂO DE DOCFNTES ACADEMICOS DE DI\,'ERSA§

LICENCIAÍL'RAS . Oó HORAS DúruAS. ]O HORAS MENSAL.

l: ll R! 2 880.«)

sEtvrcos DE coNsEsstoNARI^ DE EsT^Gros - 
^L(rNos

ENSINO MÉDlo PAR^ ATUAR COMO RECEPCIONTSTA DA

SIiCRETÁRIA MUMCIPAL E DF,MAIS NST]TUIÇÔES T'E FXSTNO

quE tEMt,\ NECESSITAR - 04 HOR^§ DrÀRr^S. 20 HOi-^S

MENSAL

tl RS 10,00

§EXVICOS DÉ CONSESSTON^RIA DE EST^C|OS - 
^LUNOS 

POS

MÉDIo PAaá A§ SECRETARIA§ DA PRETEITURA MTINÍCIPAL

DE S NTA M^RI^ OO OE§ÍE' PR QUE NECESSIÍ,ARÊM , O'

HORAS DÍARLAS,20 HOIr{S MENSAL

l Rl10.00

SERVICOS DE CONSESSION^II^ DE EST^OIOS - NrVEL

FORM-AçÀO DE DOCENTES ACADEMICO§ DE DIVERSAS

LtcENChruR s - o,r HoR sDúiI^s,2oHoR SMENS^L.

ll RS4T.:0

09tM12024.0840 Prêfeitura Municipal de Santa Maria do Oeste

ESTADO DO PARANÁ
PR-EFEITURÁ MUNICIPAL DE S-LNTA MAXIÂ DO OESTE

LICIT ÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRÂTIVO N' O22i2O2d

Cootrrtrote: O MUNICIPIO DE SANTA MARIÂ DO OESTE, pessoa Juridica de direito publico intemo. inscrito no CNPJ do MF sob n'
95.684.5,t4l0001-26, com sede na RuaJosé de Fmnça Pereira. l0 - Santa Maria do Oeste PR. neste ato representado poÍ seu pÍefeito municipal, Sr.
OSCAR IIELGADO.
contratâdâ: CENTRO DE INTEGR{ÇÂO DE ESTUDÀ\TES - ESTÁGIOS ClN, inscÍito nô CNPJ/CPF sob o n." 03.213.240/0001-24, com
sede no(a) Rua Azevedo Portugal. 1369, Guarapuava - Paraná

OBJETO: 'CONTRÂTAÇÃO DE EMPRF:SA ESPECIALIT-ÀDA \À PRESTAÇ,ÃO DE SERVIÇOS DT. AGENTE DE I\TEGRAÇÃO DE
ESTAGIOS".

^C:ÀO 
EST^GIÀRIOS COM NI\EL DE FORMAÇ MÊs ll RJ l8 221.36 l:Ii.630.11

DOCENTES/ACADEMICO§ OE DIVERSAS

2ts

RELÀcÂo DE ! c^s toR ttivEl DE EscoL^RtDlDE E uoúRro

Dr:scRrÇ:\o (.\ID / \ÍEDID DT:QT'^NÍ 1,^t R uNlfÁruo
D^ mls^

\ ALOR TOT^L M ENS^L V^LOR TOTAL^NTIALITEIS

LOT}:

RÍ 9t l.lr;coN.rRAT^cÀo DE Esr^ctÁRtos ÀLt No pôs MÉDlo P^R^^s

SECRETÁRIAS QUE NECESSITAiEM DA PREFEITUIA

MUNICIPAL DE SAIITA MARIA DO OESTE/PR COM CARGÀ

HoR^Rr^ Dt: 04 Hor 
^s 

l)r 

^Rr^s. 
,0 Hot Âs MtNs^t

CURSO SOLICNAD():PóS MÊDIO CONFORMEA DEMAND^ DAS

stcRET^Rl^s et-rE coMpôE 
^ 

pRDFEtruR^ MUNlctp L DE

SANT M^ru^m OE§Tt/Pt-

vEs l

coNTR^TAcÀo Esr^Gr^Rros 
^LrrNos 

Dô ENsIl,{o MÊDto

PAAA ATUAR COMO RECPçIONISTA DA SECR.EIAXIA

MUNlclp^L E DEMA|S lNsnrutcôEs DE ENstNo euE vENHit

NECfSSr^n AEM COMO ÀS DEM^IS SECRET^RIAS QUE

coMpôE 
^ 

pRErEnuRÁ Mt Nlctp L DE s^NT MARI^ Do

otsrtitR coM c^RcA HoR^RlA DE o. HoR^s Dr^f,r^s. )o

HONAS MENSAL

CUTSO SOLICiTAIX}: ENSINO Mh'IO CONTORME A T'EM NDA

DAS SECRET^RL{S QTJÉ COMPÕE A PREFEITURA MUNICIP^L

DE §ANTA MAR I A DO OEST!]PR.

\íÊs RJ 5.12,82 RÍ 2.17r.t8 nÍ !ó.045-1ó

coNTR^T.AcÀo Esr ctÁRlos coM NIVEL DE FoRtr^(Ào

DOCENTT:S/^C^DÊMICO§ D[ DMRS^S LtCtiNCtATI]R^S/

^LUNos 
DE úscR^DUAcÀo. pAR^ aru,AR coMo AUxtLt^i

DE D(TENTE N^s tNsTtrulÇôEs DE ENstNo DA REDE

vuNlct!^L coM cARc^ HoR^Rl^ DE 04 ttoR^s DtiRIÀs.20

IIOS^S MEN§,\L.

CURSO §OLICITADO: CTJRSO SUPEPJOR NAS iREAS QUE FOR

\ECESSANO, CONFORME A DEMANDA DAS SECRFT^NIT§

QUI COMPÔF 
^ 

PnFFFrUnr\ ML\IC|PAL DE S^NTA M^ntA

:'.

httpsJ/wwwdiariomunicipal.com.bíamp/materia/FB34DD95/03AFcWeA6aLVPXrd0SlaviG6EKT_G85DfW2okOxVTÍSXtZfTXgeHCnHUTl zOZ3Jd .. 1t2

"'l'^"'*
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09104t2024 . 08:40 Preíeitura MuniciDalde Santa À,4arla do Oeste

^LUNOS 
DE ú§ On^DU^CÀO. P^R 

^IUAR 
COMO 

^UX
DOCENTE NAS INSIInÇÔES DE ENSTNO DA

L COM C^R6A ttOÀ^RtA DÉ 06 
'IOR^S 

DIÁÀI^S,

MENSAL

SOLI(]TADO CURSO SUTERIOR NAS ÀREAS QUE

.r, J\O

PubllcEdo por:
Femando Lopes

Código IdeDt'úcrdor:FB34DD95

NECESSARIO. CONFOTME A DEMANDA DAS SECRETAR

QUE CoMPÔT 
^ 

PR.|EITÚR^ MUN,CIPÀI DE sANÍ^ M^

Do OESTE/PR,

- Valor Total dos ltens de R$ 624.013,,14 (Sciscentos e Vinte e Quatro Mil Treze Reais e Quarenta e Quatro Centavos)

Drta de essinatüra: 04 de Abril de 2024.
vigênciâ: 03iM/2025.

lnr srr.mr.o.
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