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ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA 065/2024

SÚMULA: EXONERAR ASSESSOR DE RECURSOS
HUMANOS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 
O Prefeito do Município de Santa Maria do Oeste, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e de acordo com as
Leis 363/2013 e 369/2013.
 
RESOLVE:

 
ART. 1º Exonerar MARCOS ANTONIO DE LIMA, portador
do CPF Nº 068.***.***-60, do cargo de ASSESSOR DE
RECURSOS HUMANOS, de acordo com as leis 363/2013 e
369/2013.
 
ART. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.
 
Santa Maria do Oeste, 27 de Março de 2024.
 
OSCAR DELGADO
Prefeito Municipal 
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