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EDITAL N¢ 003/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n.2% 003/2018

O Municipio de Santa Maria do Oeste/PR através da Secretaria
Municipal de FEducagdo no uso de suas atribuicgdes que 1lhe sao
conferidas pela legislagdo em vigor, e levando em conta a
necessidade de contracdo de Professores Regentes para o ano letivo
de 2019 bem como a possibilidade de ser prorrogado por igual
periodo a fim de que sejam preservados o interesse dos docentes e o
direito dos discentes.

Considerando a necessidade de substituicdo dos trabalhadores
efetivos afastados de suas fungdes por motivos de licenca sem
vencimento, restricdes médicas, licencas médicas, bem como pela
URGENTE NECESSIDADE da administracdo direta pelo Poder Executivo do
Municipio de Santa Maria do Oeste/PR, em manter atendimento a
educacédo Publica do Municipio;

Considerando o disposto no Inc. IX do Art. 37 da Constituicéo
Federal, Art. 20 da Lei Municipal 320 e a Lei Municipal n° 03/2017,
que permite a contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico:

TORNA PUBLICO

O presente Edital de Processo Seletivo Simplificado n.° 003/2018
para contratacdo por tempo determinado para suprimento do cargo de
Professores Regentes das Escolas Municipais e Centros Municipais de
Educacdo Infantil, de acordo com a legislacdao vigente e o disposto
neste edital.

1. DAS I)ISEN)SIgfﬁES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital, e
se efetivard mediante aplicagdo de Prova de Titulos e Comprovagao
de Experiéncia Profissional.

1.2 0O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar
candidatos para os cargos de Professores Regentes nas Escolas
Municipais e Centros de Educagcao Infantil da Secretaria Municipal
de Educacado de Santa Maria do Oeste.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de
vagas que venham a ocorrerem dentro do prazo de validade do
presente Processo Seletivo Simplificado, referente ao cargo
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descrito no item 1.2 e sempre gque houver necessidade de contratacéao
temporaria.

1.42 O candidato que for convocado para suprir vaga temporaria e
por ocasiao da extincdo da vaga serd exonerado. Poderda ser
readmitido na mesma classificagdo caso nova vaga venha a surgir,
desde que haja demanda para suprir sua carga horaria.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado terd validade até o final do
Ano Letivo de 2019 conforme calenddrio escolar e podendo ser
prorrogado para o Ano Letivo seguinte (2020).

1.6 O presente Edital possul o0s seguintes anexos: Anexo I; Anexo
II; Anexo III; Anexo IV, Anexo V, Anexo VI, Anexo VII, Anexo VIIT,
Anexo IX, Anexo X, Anexo XI, Anexo XII e Anexo XIIT.

1.7 O cargo, o numero de vagas, a carga hordria semanal e a
remuneracao do cargo a ser preenchido pelo presente Processo
Seletivo Simplificado, estdo indicados no Anexo II, as atribuigdes
e escolaridade minima exigidas para o cargo estdo indicadas no
Anexo ITITI.

1.8 Os candidatos classificados serdo contratados para o
preenchimento das wvagas tempordrias que virem a surgir, dentro do
prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

1.9 O0Os candidatos <classificados no presente Processo Seletivo
Simplificado terdao sua relacado de trabalho regida pela Consolidacéo
das Leis do Trabalho - CLT.

1.10 Os candidatos classificados, aceitando sua contratacdo, teré
exercicio em Unidade Escolar, sendo encaminhado para atuacéo

conforme a necessidade e demanda determinada pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

2. DAS CONDIGCOES PARA INSCRIGAO

2.1 Poderd se inscrever o candidato que comprovar:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, a dque foi deferida a
igualdade nas condig¢des previstas no paradgrafo 1° do artigo 12 da
Constituicdo Federal;

b) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

c) Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;
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d) Ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéao;
e) Possuir habilitacdo exigida para o cargo de professor;

f) Atender as condigdes exigidas e se submeter as normas expressas
neste Edital;

2.2 Além das condig¢des acima:

a) O candidato ndo podera ter sido demitido por justa causa ou por
improbidade no servigo publico, atestado por declaracdao assinada
pelo candidato;

— modelo de declaracgao anexo 1IV;

b) O candidato devera comprovar todos os requisitos exigidos para o
cargo no ato da inscrigao;

c) O candidato deverd gozar de boa saude fisica e mental, mediante
a apresentacdao de exame admissional.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 O periodo das inscricdes serd a partir do descrito na tabela
abaixo:

Data de inscricéao Periodo da manha Periodo da tarde

10/12/2018 08h as 11h30m 13h as 17h

3.1.1 O Procedimento de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado
previsto neste Edital dar-se-a de forma manuscrita e entregue nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Educagao, situado na Rua 11
de Julho n° 1275, Centro.

3.1.2 O candidato deverd apresentar a Ficha de 1Inscricdo com o
cabecalho preenchido no ato de sua inscricdo, sendo de inteira
responsabilidade do mesmo a veracidade das informagdes prestadas
(modelo de ficha anexo V).

3.2 A Secretaria Municipal da Educacgdo disponibilizard 2 (dois) ou
mais funciondrios para receber e protocolar as inscrigdes no
endereco e hordrio citado no item 3.1, 3.1.1 e 3.1.2 deste edital.

3.3 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a téacita
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.
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3.3.1 O inteiro teor do Edital estard disponivel no site da
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste/PR
http://www.santamariadooeste.pr.gov.br, bem como afixado no mural
de publicacgcdes da Secretaria Municipal de Educacgcdo, no mural de
publicagcdes do Pacgo Municipal e publicado no &érgao Oficial do
Municipio, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse documento e conhecimento das regras estabelecidas.

3.3.2 Cada candidato poderd concorrer para uma vaga de 40 horas
para docente regente nas Escolas Municipais e Centros Municipais de
Educacao Infantil.

3.4 Uma vez a inscricdo efetuada, ndo serdo aceitos pedidos de
alteracdo quanto a identificacdo do candidato, guanto ao cargo e
nem alteracdo da condicgdo de candidato de ampla concorréncia para a
condicdo de pessoa com cota especial.

3.5 A Secretaria Municipal de Educacdo ou qualquer outro o6érgao
municipal ndo se responsabilizam, pelo preenchimento da ficha de
inscricédo, fotocdpias ou qualgquer outro documento, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a entrega dos mesmos, devidamente
preenchido e na devida ordem prevista neste documento no ato da
inscricéo.

3.6 E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade e
clareza de todas as informagdes cadastradas no formuldrio de
inscrigd&o. (o preenchimento parcial, incorreto ou rasurado podera
invalidar a inscricao).

3.7 No dia da inscricdo e entrega de Titulos e documentacdo o
candidato receberd o comprovante de sua inscricdo e dos documentos
apresentados. (Anexo IX)

3.8 Nao serd cobrada taxa de inscricéo.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA OU
pessoa negra

4.1 A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever
neste Processo Seletivo Simplificado, desde que as atribuicgdes do
cargo pretendido nao sejam incompativeis com a deficiéncia de que
sdo portadoras, e a elas serdao reservados 5% (cinco por cento) das
vagas existentes e das que vierem a surgir apds a publicacdo deste
Edital e durante o prazo de wvalidade do Processo Seletivo
Simplificado para o cargo, de acordo com a Lei Federal 13.147/2015
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4.1.1 Caso a aplicacdo de que se trata o item anterior resulte em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero
inteiro subseqiiente, respeitando o percentual Maximo de 20% (vinte
por cento)das vagas oferecidas no certame.

4.2 Consideram-se pessoa com deficiéncia o candidato que se
enquadrar nas categorias discriminadas no Decreto Federal n.° 3.298
de 1999, com a redacao dada pelo Decreto Federal n.° 5.296 de 2004,
e observado o disposto na Lei Federal n.° 7.853, de 24 de outubro
de 1989.

4.2.1 O candidato <com deficiéncia, resguardadas as condigdes
previstas no Decreto Federal n° 3.298/1999, particularmente em seu
art. 40, participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo
das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagédo, ao dia,
hordrio e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida
para aprovacgao.

4.3 Ao se inscrever no Processo Seletivo Simplificado, 0s
candidatos com deficiéncia, devem observar a compatibilidade das
atribuig¢des do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia
da qual é portador.

4.3.1 O candidato com deficiéncia, no preenchimento da ficha de
inscricdo deverd informar:

a) Que é deficiente e o tipo de deficiéncia, especificando-a;

b) Manifestar expressamente se tem interesse em concorrer as vagas
destinadas aos candidatos com deficiéncia.

4.3.2 O candidato com deficiéncia deverd apresentar a comissao, o
Laudo Médico original ou cépia autenticada expedido no prazo de até
12 (doze) meses da data da sua inscricdo, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

4.3.2.1 O Laudo Médico deve conter todas as informacdes necessarias
que permitam caracterizar a deficiéncia nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e
alteragdes combinado com o enunciado da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica - STJ.

4.3.3 Serd aceita entrega de documentos por terceiros somente
através de procuracdo registrada em cartdério, obedecendo aos prazos
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estabelecidos por este edital, ndo se responsabilizando pelo
extravio ou atraso dos documentos enviados através de terceiros.

4.3.4 Para o atendimento ao pedido de atendimento especial previsto
na alinea b do subitem 4.3.1, serd observada a viabilidade e a
possibilidade técnica pela Secretaria Municipal de Educacgdao.

4.4 0Os documentos indicados nos itens 4.3.2 deste Edital teréao
validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e nao
serao devolvidos.

4.5 O candidato inscrito como pessoca com deficiéncia que nao tiver
confirmada essa condigcdao e nao preencher os dados previstos no
subitem 4.3.1, perderd o direito as vagas reservadas aos candidatos
desse grupo, passando a integrar apenas o grupo de candidatos que
pleiteiam as vagas destinadas a ampla concorréncia;

4.6 O candidato que for admitido na condigcdo de ©pessoa com
deficiéncia ndo poderd agir ou utilizar essa condigdo para pleitear
ou justificar mudanca de funcdo, remogado, reopg¢cao de vaga, reducéao
de carga horéadria ou alteracdo de Jjornada de trabalho, limitacdo de
atribuicdes e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho e
para o desempenho das atribuicdes do cargo para o qual se
inscreveu.

4.7 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia , as
vagas serao ocupadas pelos demails candidatos <classificados e
habilitados, observada a ordem geral de classificacéao.

4.8 Os candidatos com deficiéncia, se classificados, figurardo na
lista geral de classificacdo e terdo seus nomes publicados em
separado.

4.9 Ficara reservado o percentual de 10% das contratagdes, que
venham a surgir durante o ano, aos candidatos que se autodeclararem
pessoa negra (preta com caracteristicas fenotipicas negroides), na
forma da Lei n.° 14.274, de 24 de dezembro de 2003.

4.9.1 Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o Item 4.9, o
candidato deverd apresentar, no ato da inscricdo, a autodeclaracéo
de pessoa negra.

4.9.2 0O candidato inscrito como ©pessoa negra participard do
processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste
Edital.
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4.9.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o
preenchimento do formuldrio de autodeclaracdo para concorrer as
vagas reservadas as pessoas negras.

4.9.4 0O candidato inscrito como pessoca negra deverd apresentar
Autodeclaracdo de Pessoa negra nos termos do Anexo XII e estara
sujeito a averiguacdo da veracidade da autodeclaracdao, gque seré
realizada pela Comissdao Permanente de Realizacdo e Acompanhamento
do Processo Seletivo para o Cargo de Professor para contratacédo, e
responderd por qualquer falsidade de autodeclaracéao. Para a
validacdo da autodeclaracdo serd considerado uUnico e exclusivamente
o fendétipo negro como base para andlise, excluidas as consideracgdes
sobre a ascendéncia.

4.9.5 Na hipdétese de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado
do processo seletivo e, se houver sido contratado, ficard sujeito
ao encerramento do contrato, apds processo administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

4.9.6 O candidato gue no ato da inscricdo ndo escolher a opcdo de
concorrer as vagas reservadas para pessoas negras, deixard de
concorrer a essas vagas e nao poderd fazé-lo posteriormente.

4.9.7 O candidato inscrito como pessoa negra que obtiver
classificacdo dentro dos <critérios estabelecidos neste Edital
figurard em lista especifica e também na listagem de ampla
concorréncia.

5. DEFERIMENTO DAS IFEKHRIQéES

5.1 Serd divulgado na data de 12 de dezembro de 2018, a relacgdo dos
candidatos que tiveram suas inscrigdes deferidas e indeferidas,
através de publicacdo no site da Prefeitura do Municipio de Santa
Maria do Oeste/PR, o6érgdo Oficial, no Mural de Editais do Paco
Municipal, bem como em lista a disposicdo no Mural de Editais da
Secretaria Municipal de Educacao.

5.2 Na publicacdo de deferimento das inscrig¢des constard a listagem
dos candidatos as vagas para ampla concorréncia e as vagas para
portadores de deficiéncias e negras.

5.3 Quanto ao indeferimento de inscrigdes, caberd pedido de recurso
sem efeito suspensivo, protocolado no dia 14 de dezembro do
corrente ano das 08:00 horas as 11:30 horas na Secretaria Municipal
de Educacéao.



A «  SECRETARIA MUNICIPAL DE

i# EDUCACAO

RUA 11 DE JULHO, N° 1275 - CEP: 85230-000 - FONE: 3644-1050 - SANTA MARIA DO OESTE/PR
EMAIL: educsmoeste@gmail.com

Saanty Maria o feste

5.4
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado que decidird sobre o

Os recursos deverao ser protocolados junto a Comissao

pedido de reconsideragao e divulgard o resultado no site da
Prefeitura do Municipio de Santa Maria do Oeste/PR, no Mural de
FEditais do Pag¢o Municipal e no o6rgao Oficial, bem como em lista a
disposigdo no Mural de Editais da Secretaria Municipal de Educacgéao.

6. HOMOLOGAQAO DO RESULTADO DAS INSCRIQéES

6.1 Sera divulgada no dia 17 de dezembro de 2018 a relacao dos
candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas bem como sua
classificacdo final. A relacdo agui mencionada serd publicada no
site da Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste/PR, no Mural
de Editais do Pag¢o Municipal e no érgao Oficial e bem como em lista
a disposicdo no Mural de Editais da Secretaria Municipal de
Educacao.

7. DOS CRITERIOS DE PCﬂﬂNJAQﬁO

7.1 A prova de titulos e de experiéncia docente serd avaliada na
escala de 0,00 (zero) a 100 (cem) pontos, de acordo com os itens
abaixo e Anexo VI.

7.1.1 TITULACAO (mé&ximo de 100 pontos)

a) TABELA I - A ser utilizada para andlise dos titulos dos
candidatos ao cargo de Professor Regente.
AVALIACAO DE TITULOS
. Val ~
, Maximo De é P? Pontuacgao
Item Titulos . Unitario Lo
Titulos Maxima
(Pontos)
1 Magistério ou Formacao de 01 20 20
Docentes
5 Graduagéo em Curso de 01 40 40
Pedagogia;
Graduacao em Licenciatura
Pl LP t 5
3 ena ( Z em ou ra§ a?eés 01 20 20
da educacdao com magistério
ou Formacdo de docentes.
Curso de Pdés—graduacédo Latu
S ivel d
4 ensulemlnlv? e / 02 05 10
Especializacao na area de
educacao.
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a) Tempo de servigo a cada
trimestre trabalhado
(Educacao Infantil e Séries 20 0,5 10
Iniciais)na rede municipal
de Educacao

b) Tempo de servico a cada
semestre trabalhado na Rede
Estadual de Ensino
(Pedagogo, professor
Licenciado em: Arte, 10 0,5 05
Educacado Fisica, Lingua
Portuguesa, Matemdtica,
Geografia, Ciéncias ou
Histdéria).

Académicos de LP em
Pedagogia

6 |Académicos de LP em outras 03 05 15
dreas com Magistério ou
Formacao de Docentes

Cursos de Formacao
Pedagdgica no ultimo biénio
oferecido e protocolado pela
SME

20

Cursos de Formacao
Pedagdégica no ultimo biénio

7.1.1.1 Os itens 6 constante da Tabela I, da alinea a do item
7.1.1, quando apresentados como habilitacdo minima exigida, néao
sera computados em duplicidade como titulacdo com o item 2 e 3.

7.1.1.2 Constituli pré-requisito minimo especifico a apresentacédo de
declaracao expedida pela Instituicdo de Ensino do académico em
Pedagogia ou académico em LP (com magistério/Formacdo de docentes).

7.1.1.3 O candidato no ato da inscrigcdao deverd obrigatoriamente
apresentar o Certificado/Certiddo de conclusdo da graduacgdo. Quando
académico, devera apresentar declaracdo de escolaridade ja& cursada.

7.1.1.4 Sendo apresentada Declaracdo de Conclusdao, a mesma deverd
ser em papel timbrado, contendo nome do curso concluido, periodo de
realizacdo do curso, datada e assinada pelo representante legal da
instituicéo.

7.1.2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL (mdximo de 10 pontos)
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7.1.2.1 Serdo atribuidos 0,5 (zero virgula c¢inco) ponto a cada
trimestre de efetivo exercicio no magistério da rede municipal,
comprovado por meio de cdépia da Carteira Profissional de Trabalho,
declaracdo ou certiddo datada, em papel timbrado devidamente
assinado pelo representante legal da instituicdo, a gqual comprovaré
o tempo de experiéncia em:

a) Regéncia na educag¢ao infantil, anos iniciais do ensino
fundamental ou pedagogo (a) .

b) Regéncia na Rede Estadual de Ensino (Professor Licenciado em:
Arte, Educacdo Fisica, Lingua Portuguesa, Matemdtica, Geografia,
Ciéncias, Histéria e/ou Pedagogo (a);

7.1.2.2 Na comprovagao da experiéncia profissional serdao aceitas:

a) Declaracdo ou certiddo da instituicdo em que prestou servicgos,
expedida em papel timbrado, especificando o periodo exato de
trabalho, devendo ser datada e assinada pela autoridade competente.

b) Cépia do registro em carteira de trabalho, apresentada
juntamente com a original, na qual conste a prestacao de servigos
como professor.

c) Nao sera considerado como experiéncia profissional o estagio
curricular obrigatdério e nem estdgio remunerado.

d) O titulo serd considerado, desde que compativel com o cargo para
o qual concorreu o candidato (&drea especifica).

7.1.2.3 A conclusdo de curso devera ocorrer até o ato da inscricgao
do presente Processo Seletivo, sendo desconsiderada aquela gue
ocorrer apds a inscricdo.

7.1.2.4 Os titulos referentes a cursos de especializacgdo em nivel
de POS-GRADUACAO “LATO SENSU” deverdo constar a carga horédria
minima de 360 horas exigida ou acompanhar declaragao, ou atestado
da instituicdo que a mencione, sendo desconsiderados aqueles qgque se
fizerem omitir.

7.1.2.5 O item 7 da TABELA I trata—-se de certificados de cursos de
Formacdo Pedagdgica no ultimo biénio:

a) na modalidade de Educacdo Infantil e ou Séries Iniciais.

b) Cursos de Formacdao Pedagdgica no ultimo biénio conforme item 5
da tabela I.
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7.1.2.6 Nao serdo aceitos titulos e comprovante de experiéncia
profissional encaminhados via fax ou correio eletrdénico ou fora do
prazo estabelecido.

7.1.2.7 N&o serdo considerados titulos e comprovantes de
experiéncia profissional protocolados em data posterior a
preestabelecida.

7.1.2.8 Juntamente com a ficha informativa de titulos deve ser
apresentada uma cdpia de cada certificado declarado. A cdpia
apresentada nao serd devolvida em hipdtese alguma.

7.1.2.9 A avaliacdao dos titulos sera feita pela Comisséao
Organizadora.

7.1.2.10 Nao serd aceito como experiéncia profissional o tempo de
servico que ja& foi computado para aposentadoria.

8. DO DESEMPATE

8.1 Havendo igualdade de pontuacao na soma dos itens de
escolaridade, tempo de servigco e aperfeicoamento profissional, o
desempate entre os candidatos sera:

1- Idade (dia, més e ano).
2— Quantidade de filhos;

3- Sorteio pela comisséao.
9. DA CLASSIFICAGAO FINAL E HOMOLOGAGAO

9.1 Depois de transcorridos os prazos e decididos os recursos dque,
porventura interpostos, serd publicado um novo resultado final do
Processo Seletivo Simplificado, com a relacdo dos nomes e notas dos
candidatos, caso houver mudanca.

9.2 0O resultado final do Processo Seletivo Simplificado seré
publicado no Orgdo Oficial de Santa Maria do Oeste/PR, no site da
Prefeitura do Municipio e em local visivel da Secretaria Municipal
de Educacdo no dia 17/12/2018.

9.3 O Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela
Secretaria Municipal de Educacao junto com O resultado e
classificacdo final, e serd publicado por meio de Orgdo Oficial do
Municipio, no site da Prefeitura e na Secretaria Municipal de
Educacao.
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10 - DA VALIDADE

10.1 O Processo Seletivo Simplificado terd validade no ano letivo
de 2019 e podendo ser prorrogado para o Ano Letivo de 2020.

10.2 No caso de prorrogacdo do referido Processo Seletivo para o
ano letivo de 2020, os candidatos Jja contratados serdo reconvocados
para a nova distribuicdo de acordo com as vagas existentes no ato,
portanto o local de exercicio em 2019 ndo serve como estabilidade.

11 - DA INCRIGAO

11.1 Para a inscricdo dos —candidatos no Processo Seletivo
Simplificado serdo exigidos os documentos abaixo descritos e
apresentados na Secretaria Municipal de Educacdo deste municipio,
situada na Rua 11 de Julho n° 1275 no dia 10/12/2018;

11.2 Original e fotocdépia de sua certiddo de nascimento e/ou de
casamento;

11.3 Original e fotocdpia do seu titulo de eleitor, com comprovante
de wvotacdo na ultima eleicgdo, dos dois turnos, ou comprovante de
quitacdo com a justica eleitoral;

11.4 Original e fotocdpia do seu certificado de reservista no caso
de ser do sexo masculino;

11.5 Original e fotocdépia do seu PIS ou PASEP, caso seja
cadastrado;

11.6 Original e fotocdpia do seu comprovante de residéncia (conta
de &gua, luz ou telefone), atualizado;

11.7 Original e fotocdpia dos documentos dos filhos até 16 anos e
11 meses; (certiddo de nascimento).

11.8 O candidato deve apresentar o formuldrio de avaliacdo médica
constante no Anexo X do presente edital devidamente preenchido e
assinado;

11.9 Identificada, a qualquer tempo, anomalia e irregularidade nos
documentos apresentados, o candidato responsavel serd eliminado do
Processo Seletivo Simplificado;

11.10 Antecedentes Criminais (Policia Ciwvil), ou Certiddo Negativa;
(FORUM) .
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11.11 Certidd&o negativa de processo administrativo disciplinar no
municipio, fornecida pela Procuradoria Geral do Municipio;

11.12 Declaragcdo de que nao ¢é aposentado ou pensionista por
invalidez; (ANEXO XIIT).

11.13 Original e fotocdpias do RG e CPF;

11.14 Fotocdpia, de sua documentacdo comprobatdéria de escolaridade
exigida, conforme funcdo publica para a gqual se inscreveu, de
acordo com o exigido neste Edital;

11.15 Auto declaracdo de pessoa negra, preenchida e devidamente
assinada; (Anexo XII).

11.16 A inexatiddo de Declaracgdes ou dados e a irregularidade na
documentacdo, verificadas em qgqualquer etapa do Processo Seletivo
Simplificado, importard na eliminacdo automatica do candidato, sem
prejuizo das cominagdes legais.

11.17 Os documentos xerocados e ou autenticados devem ser duas
coépias em envelopes separados. A nao apresentacao pode
desclassificar o candidato.

a) envelope 01 (documentos autenticados e demais documentos
exigidos) ;

b) envelope 02 (xérox dos documentos autenticados e os demais
exigidos) .

12. DA CONVOCAGAO

12.1 A convocagdo dos candidatos classificados para a distribuicgéo
das vagas serd feita pela Secretaria Municipal de Educacado estaré
em edital no dia 01/02/2019 obedecendo a ordem de classificacgéo
onde o candidato terd a opcgdo de escolher a sua lotacdo frente as
vagas apresentadas ou poderd ser direcionado pela Secretaria de
Educacao portando o comprovante de inscricdo original (anexo IX).

12.1.1 A data da apresentacdo do candidato classificado serd em
data, hordrio e local descrito no Edital de Convocacao;

12.2 Apds todos os tramites legais, o candidato serd encaminhado ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal para
efetivar sua contratacéo.
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a) O nado comparecimento do candidato na data e hordrio estipulada
pela Comissao da Secretaria Municipal de Educacao, para a
distribuicdo das wvagas, apds a convocacao oficial, fard com que o
mesmo perca a colocacdo original de classificacdo sendo remetido
automaticamente para o fim da respectiva lista de classificados.

b) O candidato remetido para o fim da lista podera, se houver
necessidade por parte da Secretaria Municipal de Educacgédo, ser
reconvocado, apdés todos os demais classificados da respectiva lista
terem sido convocados. Para contratacdo dos candidatos em fim de
lista serd utilizada a ordem de classificacdo original.

c) Comparecendo o candidato, o mesmo terd que declarar formalmente
sua aceitacao ao cargo ofertado, sob pena de ser considerado
desistente e automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado caso nado o faga.

d) No dia da distribuicdo das vagas, o candidato convocado que for
chamado para assumir uma vaga e que estiver ausente, serd remetido
para final de lista do Processo Seletivo.

e) No caso de o candidato ndo aceitar a vaga e local disponivel
deverd preencher o termo de desisténcia ou final de lista do PSS
conforme Anexo VII.

12.3 S6 serd permitido o remanejamento caso haja solicitacdo da
Secretaria de Educacéao.

13. DA CONTRATAGAO

13.1 O candidato gque ocupar vaga no presente Processo Seletivo
Simplificado, deverd apresentar-se no Departamento de Recursos
Humanos (RH), situado das dependéncias da Prefeitura Municipal na
Rua José de Franca Pereira n° 10, os seguintes documentos para
assinatura do contrato Anexo VIII disponibilizado pelo RH.

a) Uma via das copias dos documentos apresentados no ato da
inscricéo.

13.3 Tratando-se de uma selecdo simplificada, ndo tem validade de
Concurso Publico, sendo assim, os contratos decorrentes desta
selecdo, terdo vigéncia até o término do Ano Letivo de 2019 com
possibilidade de ser prorrogado, de acordo com Calendario Escolar.

14. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
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14.1 O Processo Seletivo Simplificado afigura-se de iniciativa da
Prefeitura do Municipio de Santa Maria do Oeste/PR conjuntamente
com a Secretaria Municipal de Educacédo, sendo que a classificacéao
do candidato implica mera expectativa de direito que sé se
concretizara gquando se der sua convocacgao e contratacéo.

14.2 Serédo oferecidas vagas de professores regentes quando
existentes nos estabelecimentos de ensino.

14.3 N&ao serdo admitidos servidores com vinculo de trabalho por
prazo determinado ou indeterminado, em empregos/cargos/fungdes
nesta ou em outra reparticdo/instituicdo publica, exceto nos casos
de acumulo legal, de acordo com a Constituicdo Federal.

14.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a
publicacdo de todos os Atos, Editais e Comunicados referentes a
este Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame.

14.4.1 Caso venha a surgir alteracgdes como datas ou redacdes seréo
publicadas as retificacgdes;

14.5 Este Processo Seletivo Simplificado objetiva, suprir vagas
temporarias de Professor Regente;

14.6 Serd excluido do Processo Seletivo Simplificado, por ato da
Comissdo Organizadora, o candidato que:

a) Ter wutilizado qualgquer meio para burlar o Processo Seletivo
Simplificado;

b) Emitir documentos e ou declaracgdes (falsa ou inexata);

c) Deixar de apresentar quaisquer documentos comprobatdrios dos
requisitos exigidos.

14.7 Fica facultado a Administracdo Municipal o direito de promover
as contratacdes a medida das necessidades emergenciais de servicgos.

14.8 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento das
presentes instrucdes e compromisso tdcito de aceitar as condigdes
do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas
no presente Edital e seus anexos.

14.9 O Processo Seletivo Simplificado obedecerd aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
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14.10 Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, Jj& nomeada através
de Decreto pelo Excelentissimo Senhor Prefeito.

15. DO ORGAO DE PUBLICAGAO

15.1 - Para a publicacdo dos documentos referente ao presente
edital serdo utilizados o Site Oficial do Municipio no enderecgo
eletrbnico do Municipio e ainda através de editais fixados nos
murais da Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Educacgdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste, 26 de
novembro de 2018.

José Reinoldo Oliveira
Prefeito Municipal

Levi de Lima Colago
Secretdrio Municipal de Educagao

Alex Fernando Zanovello
Presidente da Comissao PSS
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ANEXO I DO EDITAL N.¢ 003/2018

Saanty Maria o feste

CRONOGRAMA

ETAPA DATAS
Publicacdo do Edital de abertura do Processo Seletivo. [27/11/2018
Periodo das Inscrigdes e entrega de titulos e

documentos. 10/12/2018
Dlvulgagao Qo Ed}tal da relacgao das 1nscrlgoes12/12/2018
deferidas e indeferidas.

pata Ipara p?otocglg? recurs? referente aol4/12/2018
indeferimento de inscrig¢des das 8h as 11h30.

Divulgacdo do Edital da classificacgdo final. 17/12/2018

Convocagao dos candidatos classificados para a
distribuicdo das vagas serd feita pela Secretarial01/02/2019
Municipal de Educacdo por meio de edital.

OBS: O presente cronograma poderd sofrer alteracdes nas datas
mencionadas, de acordo com o0s interesses da Municipalidade, sendo
qualquer alteracdo devidamente publicada no Orgdo Oficial do
Municipio de Santa Maria do Oeste, e no site da Prefeitura do
Municipio.
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ANEXO II DO EDITAL N.° 003/2018

Quadro demonstrativo dos cargos,

vagas estimadas, carga horaria e
remuneracgcao.
Reservas
Vagas Cargo Jornada Remuneracao
g g Semanal ¢ , .
Técnicas
Vagas para 108 Professor 40 h
Pessoas Negras Regente
Vagas para s Professor 40 h
Deficientes ° Regente RS 1.843,21| 10% do
Vagas total
(incluidas as Conforme convocado
Professor
vagas de demanda de Regente 40 h
deficientes e lotacéao g
Pessoa Negra)
Observacao: Os candidatos serao

chamados de acordo com as

necessidades de vagas para a funcdao de docente regente que vierem a
surgir.
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ANEXO III DO EDITAL N.° 003/2018
ATRIBUICOES DO CARGO

1 - Cargo de Professor Regente

PROFESSOR REGENTE

Prestar trabalho docente nas Escolas da Rede Municipal de
Ensino - Educacdo Infantil e Séries 1Iniciais do Ensino
Fundamental designada pela Secretaria Municipal de Educacéo.
Colaborar com a formacdo técnica e humana dos alunos;

Planejar e ministrar aulas;

Elaborar e aplicar avaliacdes;

Fazer a escrituracao dos didrios de classe;

Participar de reunides e cursos de atualizacao;

E demais funcgdes estabelecidas no Regimento Escolar e Projeto
Politico Pedagdgico (PPP) da Instituicédo.

Escolaridade: Magistério ou Formacdo de Docentes; Graduacgdo em
Curso de Pedagogia; Graduacao em Licenciatura Plena (LP) em
outras A&reas da educacdo com magistério ou Formacdo de
docentes.
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ANEXO IV DO EDITAL N.° 003/2018

DECLARACAO
Eu, , abaixo assinado(a),
brasileiro(a), (estado civil) , portador(a) de RG
n.° SSp/ e CPF n.° , em

atendimento ao ditem 2.2.a deste Edital, declaro para o fim
especifico de contratacdo pelo Processo Seletivo Simplificado pela
Secretaria Municipal de Educagdo de Santa Maria do Oeste/PR, que
ndo fui, demitido por Jjusta causa, ou em decorréncia de Processo
Administrativo do Servico Publico Federal, Estadual ou Municipal,
da Administracdo Direta ou Indireta, e qgue nao me encontro

respondendo a nenhum processo dessa natureza.

Configurando-se a nao veracidade da declaracdao prestada, como crime

de falsidade ideoldgica, sob minha responsabilidade.

Santa Maria do Oeste - PR, de de 2018.

Assinatura do (a)Candidato (a)
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ANEXO V DO EDITAL N¢° 003/2018

Saanty Maria o feste

Ficha de inscricdo para cargo de Professor Regente

Dados de Identificacgao

N O 2 i i i i e i e e e e e e e e e e e o o o o o o o o o o o o o o oo oo oo oo oo oo oossseeeeeeeeeeeeen
Sexo F( ) M( ) Nascimento.../ Joee e Estado civil: ............
e O
Natural de:. ...ttt Telf. para contato:................
|2 e LSS ot =Y 1o X NUMEero. . uoeeuweenn..
= T s a2
Cldade: o v ittt it e e e e e e e e e e e e Estado:....CEP:............
e 4=
MAXTMO TITULOS
ITEM |TfTULOS ACADEMICOS DE APRESEN- [PONTUAGAO
TiTULOS |TADOS [MAXIMA

1 Magistério ou Formacao de 01

Docentes.
5 Graduacao em Curso de 01

Pedagogia.

Graduacao em Licenciatura Plena
3 (LP) em outras adreas da 01

Educacéao com Magistério ou

Formacao de Docentes.

Curso de Pés—graduacao latu
4 sensu em nivel de 02

Especializacgao na area de

educacéao.

Tempo de servigo a cada

trimestre trabalhado na funcao

de professor ou equivalente a 20

docéncia da Educacdo Infantil

ou Séries Iniciais.
5 Tempo de servigo a cada

semestre trabalhado na Rede

Estadual de Ensino (Pedagogo,

professor em: Arte, Educacao 10

Fisica, Lingua Portuguesa,

Matemdtica, Geografia, Ciéncias

e Histdria)

Académicos de LP em Pedagogia.
6 Académicos de LP em outras 03

areas com Magistério ou

Formacao de Docentes.
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. Cursos de Formacdo Pedagdgica 10
no ultimo biénio.
Total de pontuagao
Obs.: a coluna de pontuacdao maxima ndo devera ser preenchida

pelo candidato, a mesma € de responsabilidade da comissdo. Este
documento nao pode conter rasuras.

Santa Maria do Oeste, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato (a)
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ANEXO VI DO EDITAL N.° 003/2018

Saanty Maria o feste

Ficha de Pontuacgao

PROFESSOR

Inscrigcdo disponivel para todos os municipios do Estado do Paranéa,
para atuar nas escolas do Municipio de Santa Maria do Oeste

ESCOLARIDADE OBRIGATORIA: Sera excluido do Pontos Po;étxuianfaao
Processo Seletivo o candidato que nao

comprovar a escolaridade informada.

a) Magistério ou Formagdo de Docentes 20 20

b) Graduacao em curso de Pedagogia; 40 40

c) Graduacao em Licenciatura Plena (LP) em
outras &reas da educacdao com magistério ou 20 20
formacao de docentes.

SEM LICENCIATURA

Académico em Pedagogia

o i 05 por ano 15

d) Académicos de LP em outras areas com
Magistério ou Formacdo de Docentes
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

. ~ . 10
e) Pobs—graduacao Lato Sensu na area de 05 por
Educacéo. titulo
f.1) Curso de Formacdo Pedagdgica com 5 0 20
protocolo da SME no Gltimo biénio. !
f.2) Curso de formacdo pedagdégica da Rede
Estadual de Ensino (Professor em: Arte,
Educacao Fisica, Lingua Portuguesa, 1,0 10
Matematica, Geografia, Ciéncias, Histoéria
e/ou Pedagogo (a);
TEMPO DE SERVICO
g.l Declaracdao ou certiddo de tempo de|0,5 cada 10
servigco conforme item 5.a da tabela I trimestre
g.2 Declaracédo ou certiddo de tempo del0,5 cada 5

servigo conforme item 5.b da tabela I semestre
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ANEXO VII DO EDITAL N.° 003/2018

TERMO DE DESISTENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(PSS)

Eu,

’

RG , abaixo assinado(a), desisto, em

cardter irrevogavel, da minha classificacdo do Processo de Seletivo

Simplificado - PSS regulamentado pelo Edital n.° 003/2018.

Santa Maria do Oeste, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VIII DO EDITAL N.° 003/2018

Saanty Maria o feste

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE, por
intermédio da Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste,
inscrita no CNPJ sob o n°. 95.684.544/0001-26, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Sr. Prefeito Municipal,
José Reinoldo Oliveira e o(a) Sr. (a)

, residente e domiciliado (a) a
’ ne |
Bairro cidade de
, CEP: , portador (a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF ,

doravante denominado(a) CONTRATADO (A), resolvem firmar o presente
contrato, o que fazem nos seguintes termos:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME
O presente contrato é regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
CLT e Edital 003/2018 PSS.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
O objeto do presente contrato é a prestacdo de servico de Professor
Regente, para atendimento de necessidade de excepcional interesse
publico.
CLAUSULA TERCEIRA - DO VINCULO EMPREGATICIO
O CONTRATADO em hipdétese alguma serd considerado Servidor Publico.
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste contrato é na data da assinatura do
presente contrato até o encerramento das atividades do calendario
Escolar de 2019, ou seja na data de 19 de Dezembro de 2019, bem
como poderd ser prorrogado mediante nova Portaria.
CLAUSULA QUINTA - DA JORNADA DE TRABALHO e DESLOCAMENTO
O CONTRATADO terd sua Jjornada de trabalho de 40h (quarenta horas)
semanais.
As despesas com deslocamento ficard a encargo do contratado.
CLAUSULA SEXTA - DA REMUNERAGAO
O (a) CONTRATADO (A) receber, mensalmente, a titulo de remuneracgao
pelos servicos prestados, a importdncia de RS$ 1.843,21 (um mil
oitocentos e guarenta e trés reais e vinte e um centavos).
CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA
As despesas decorrentes da execucdo deste contrato correrdo a conta
da dotacdo orcamentdria e das dotacgdes correspondentes do orcamento
vigente.
CLAUSULA OITAVA- DA EXTINGAO
O presente contrato se extinguiré:
I - pela expiracgcao de sua vigéncia;
IT - a qualgquer tempo, unilateralmente, pela SECRETARIA, por
interesse publico devidamente Jjustificado, sem que caiba ao
CONTRATADO direito a indenizacéao;
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IIT - ©pela inobservancia de quaisquer de suas clausulas e
condicgdes;
IV - por iniciativa do CONTRATADO;
V - pela extingdo da causa transitdéria que lhe deu ensejo;
VI - pela superveniéncia de fatos ou adigdo de normas legais ou
regulamentares, de ordem superior, dgque o tornem materialmente
inexequivel.

CLAUSULA NONA - PUBLICAGAO
A publicacdo do extrato deste contrato no Orgdo Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Pitanga/PR para dirimir
quaisquer duvidas oriundas da execucgdo deste contrato.
E por estarem assim, Jjuntas e avencadas, as partes assinam o
presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, para fins
de publicacao e direito.
Santa Maria do Oeste , de de 2019.

Contratado (a)

Levi de Lima Colaco
Secretadrio de Educacéao

José Reinoldo Oliveira
Prefeito Municipal
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ANEXO IX DO EDITAL N.° 003/2018

Saanty Maria o feste

Comprovante de Inscrigdo PSS e entrega de Titulos e Documentos para
Professor do Municipio de Santa Maria do Oeste edital n2 003/2018

Inscrigdao n°
Certificamos que o (a) Sr (a)

registrou sua 1inscrigcdao como candidato (a) para o cargo de
Professor conforme edital 003/2018.

1 - Relagao dos titulos e documentos entregues pelo candidato:

( )Cdépia do RG.

( )Cébpia do CPF.

( )Certidao de Nascimento ou Casamento.

( )Cépia do Titulo de Eleitor.

( )Cépia do Comprovante de Residéncia.

( )Diploma/certiddo de conclusdo de magistério ou Formacdo de
Docentes.

( )Diploma/certiddo de conclusdo de graduacdo em Pedagogia.

( )Diploma/certidd&o de conclusdo de graduacdo em Licenciatura Plena
(LP) em outras Aareas da educagdo com magistério ou Formagao de
Docentes.

( )Diploma/certiddo de Pdés Graduacgdo Lato Sensu em nivel de
Especializacdo na &rea de Educacdo. Quantidade .

( )Declaracao de matricula em curso de Pedagogia emitida pela
Instituigcdo de Ensino. Tempo

( )Declaragdao de matricula em curso de Licenciatura Plena em outras
dreas com Magistério ou Formacao de Docentes.

( )Certificados de Formacdo Pedagdgica no ultimo biénio.

Quantidade .

( )Certidédo de tempo de servicgo.

( )Trimestres ou ( ) semestres

Declaro que li e aceito os termos do Edital 003/2018.

Santa Maria do Oeste , de de

Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscrigdo

Assinatura do(a) Candidato (a)



A «  SECRETARIA MUNICIPAL DE

i# EDUCACAO

RUA 11 DE JULHO, N° 1275 - CEP: 85230-000 - FONE: 3644-1050 - SANTA MARIA DO OESTE/PR
EMAIL: educsmoeste@gmail.com

ANEXO X DO EDITAL N.¢ 003/2018

Saanty Maria o feste

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Nome :

RG: UF: CPF: Data
de Nascimento: / / Sexo:

Fungcao pretendida: ( ) Professor

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico

e encontra-se:

( )APTO para exercer a funcao de ,

gozando de plena salde fisica e mental

( ) INAPTO para exercer a funcao de

No caso de gestante, informar: A gestante encontra-se na semana

de gestacao.

Local: Data: / /2018

Médico Examinador
Assinatura e Carimbo/CRM

Eu, , RG

n.° , declaro qgue nesta data de 1inicio do meu

contrato de trabalho pelo regime especial permanego em plenas
condicdes de saude fisica e mental para desempenhar as atribuicdes
da funcdo para a qual estou sendo contratado.

Local e data: , de de 2019

Assinatura do(a) Candidato(a)



A «  SECRETARIA MUNICIPAL DE

i# EDUCACAO

RUA 11 DE JULHO, N° 1275 - CEP: 85230-000 - FONE: 3644-1050 - SANTA MARIA DO OESTE/PR
EMAIL: educsmoeste@gmail.com

ANEXO XI DO EDITAL N.° 003/2018

TERMO DE DECLARAQAO DE FINAL DE LISTA

Eu, ;, RG
e CPF , abaixo assinado(a), ao ser chamado para
assumir vaga referente a convocacdo do dia / / apods

analisar todas as vagas possiveis no ato da distribuicdo, declaro
nao ter disponibilidade para assumi-la no momento e solicito o

remanejamento para o final de lista.

Santa Maria do Oeste, de de

Assinatura do(a) Candidato (a)



A «  SECRETARIA MUNICIPAL DE

# EDUCACAO &

RUA 11 DE JULHO, N° 1275 - CEP: 85230-000 - FONE: 3644-1050 - SANTA MARIA DO OESTE/PR
EMAIL: educsmoeste@gmail.com

ANEXO XII DO EDITAL N.2 003/2018

AUTODECLARAQKO DE PESSOA NEGRA

Eu,

abaixo assinado(a), de nacionalidade ,
nascido (a)em / / , no municipio de ,
UF___, filho(a) de e
’ Estado Civil ,
residente , municipio de
, RG n.o° ,
UF__ expedida em / / , Orgédo Expedidor , e

de CPF n.°

CONVOCADO (A) pela lista de pessoa negra para comprovacao de
titulos pelo Processo Seletivo Simplificado da Secretaria de Estado
da Educacgao do Parana, declaro, sob as penas da lei, gue sou pessoa
preta com caracteristica fenotipicas negroides. Estou ciente de
que, em caso de falsidade ideoldégica, ficarei sujeito(a) as sancgdes
prescritas no Cédigo Penal* e as demais cominacdes legais

aplicaveis.

*Decreto-Lei n°® 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal -
Falsidade ideolégica Art. 299: omitir, em documento publico ou particular,
declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se
o documento é puUblico, e reclusio de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.

’ de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato (a)



A «  SECRETARIA MUNICIPAL DE

i# EDUCACAO

RUA 11 DE JULHO, N° 1275 - CEP: 85230-000 - FONE: 3644-1050 - SANTA MARIA DO OESTE/PR
EMAIL: educsmoeste@gmail.com

ANEXO XIII DO EDITAL N.° 003/2018

DECLARAQAO DE QUE NAO E APOSENTADO POR INVALIDEZ/PENSIONISTA

Eu,

RG CPF

Declaro, sob responsabilidade, para fins de posse em cargo
seletivo simplificado, promovido pela Prefeitura do Municipio de
Santa Maria do Oeste—-PR, que NAO sou aposentado por
invalidez/pensionista junto ao INSS ou regime Préprio de

Previdéncia.

’ de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato (a)



